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Sammanfattande bild av verksamheten

Kvalitetsbedémning efter genomfdrda analyser

Utvardering utifran forvantade effekter beskrivna i Verksamhetsplanen for Vimarskolan
2022/2023

Overordnad effekt: Eleverna har nétt forhallandevis goda resultat

Underordnade effekter:

Eleverna vet i stor utstrackning vilka krav som stalls for att na de olika betygsnivaerna
Skolan ger ledning och stimulans at elever som latt nar malen

Pojkars resultat i ak 9 har 6ver tid utvecklats att ligga i linje med flickornas baserat pa
behorighet till gymnasium samt antal godkénda betyg

Elevernas resultat i matematik utvecklas i positiv riktning

Eleverna far en amnesovergripande undervisning i sexualitet, samtycke och relationer dar
aven schemabrytande dagar genomforts

Larare undervisar enligt de nya skrivningar som finns i Lgr 22 gallande digitalisering
Pedagogerna har dkad kunskap om sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt och har
paborjat anvandandet av detta i undervisningen

Vimarskolan arbetar for att pedagoger ha en god organisatorisk och social arbetsmiljo

Identifierade behov infor 2023/2024:

Utoka mojligheterna for eleverna att veta vilka krav som stalls for att na de olika
betygsnivaerna

Okad kunskap kring berikning i ordinarie undervisning for elever med sarskild begévning
Fortsatt arbete for att samtliga elever, oavsett kon, ska kunna utveckla sina formagor sa
langt som mojligt

Oka flersprakiga elevers resultat

Oka elevers resultat genom gemensamt arbete i form av malkonferenser saval
malkonferenser - elever som malkonferenser - amneslag
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Vimarskolans utvecklingsbehov 2023/2024 |
forhallande till nationella mal och forskningsresultat

Vimarskolans utvecklingsomraden 2021 har sin utgangspunkt i analys av verksamheten i
forhallande till skrivningar i Laroplanen 2022 samt i forskningsresultat hamtade ur Utméarkt
undervisning, Framgangsfaktorer i svensk och internationell belysning, J. Hakansson och D
Sundberg, 2012, Visible learning, a synthesis of over 800 meta-analyses relating to achievement,
J. Hattie, 2009. L. Kreger Silverman, 2016 , Sarskilt begavade barn.

Beddmning samt implementering av nya kursplaner

Enligt Lgr 22, 2.7 "Bedomning och betyg” ska skolan arbeta for att eleven utvecklar ett allt storre
ansvar for sina studier, och utvecklar férmagan att sjalv bedéma sina resultat och stélla egen och
andras bedomning i relation till de egna arbetsprestationerna och férutsattningarna. Forstelarare pa
Vimarskolan har i uppgift att leda ett utvecklingsarbete i kollegiet kring bedémning och
fortydligande av kunskapskraven. Malet &r att eleverna ska fa mer forstaelse for vad som kravs for
de olika betygskriterierna. Vimarskolan ser goda resultat utifran det utvecklingsarbete som pagar.
Forskning visar att en kvalitetsaspekt for undervisning ar att den bygger pa tydliga mal samt att
eleverna har en tydlig bild av vad de forvantade resultaten dr (Hakansson och Sundberg, 2012)

Hdostterminen 2022 borjade de andrade kursplanerna for grundskolan, specialskolan och
sameskolan att gélla. De huvudsakliga forandringarna ar att fakta och forstaelse betonas, det
centrala innehallet har anpassats nar det galler omfattning, konkretionsgrad och progression samt
att kunskapskraven &r mindre detaljerade (Skolverket 2020)

Vimarskolans utvecklingsomrade ar:

Vimarskolans elever vet vilka krav som stalls for att na de olika betygsnivaerna
Eleverna ges utrymme att aterkoppla till malet for lektionen innan lektionens avslut
Formativ bedémning ges till varje enskild elev

Undervisande larare har kunskap om och undervisar och bedomer utifran de
reviderade kursplanerna

Sarskilt begavade elever — uppmarksamma och anpassa

I utbildningen ska hénsyn tas till barns och elevers olika behov. Barn och elever ska ges stéd och
stimulans sa att de utvecklas sa langt som mojligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen (Skollagen 1:4)

Alla barn och elever i samtliga skolformer och i fritidshemmet ska ges den ledning och stimulans
som de behover i sitt larande och sin personliga utveckling for att de utifran sina egna
forutséttningar ska kunna utvecklas sa langt som mojligt enligt utbildningens mal....Elever som
latt nar de kunskapskrav som minst ska uppnas eller de kravnivaer som géller ska ges ledning och
stimulans for att kunna na langre i sin kunskapsutveckling (Skollagen 3:2)
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De sarskilt begavade eleverna mar bra av att fa stora utmaningar utifran sina styrkor. De behdver
lara och diskutera pa sin niva. De beh6ver ocksa motas med respekt och acceptans utifran sina
forutsattningar och behov. Det ar inte alltid latt att uppmarksamma en sarskilt begavad elev
eftersom det hénder att de underpresterar i skolan, for att passa in eller for att de har tappat lusten
att lara (Skolverket 2020)

Vimarskolans utvecklingsomrade &r:

e Fortbildning for medarbetare kring sarskilt begavade elever for att i 6kad
utstrackning kunna erbjuda acceleration och berikning inom ordinarie undervisning
e Berikningspedagog stottar amneslag med anpassningar inom respektive amne

Jamstalldhet

Eftersom utbildningens organisation paverkar elevernas uppfattning om vad som &r kvinnligt och
manligt ska skolan enligt skrivningar i laroplanerna for de obligatoriska skolformerna organisera
utbildningen sa att eleverna maéts och arbetar tillsammans. Eleverna ska aven fa mojlighet att
prova och utveckla sina férmagor och intressen med samma mojligheter och pa lika villkor
oberoende av konstillhorighet (Skolverket).

Skolan ska verka for jamstélldhet. Skolan ska darmed gestalta och férmedla lika réttigheter,
mojligheter och skyldigheter for alla manniskor, oberoende av konstillhorighet. 1 enlighet med
grundlaggande varden ska skolan ocksa framja interaktion mellan eleverna oberoende av
konstillhérighet. Genom utbildningen ska eleverna utveckla en forstaelse av hur olika
uppfattningar om vad som ar kvinnligt och manligt kan paverka manniskors majligheter. Skolan
ska darigenom bidra till att eleverna utvecklar sin formaga att kritiskt granska knsmonster och
hur de kan begransa ménniskors livsval och livsvillkor (Lgr22)

Vimarskolans utvecklingsomrade &r:

e Vimarskolan 7-9 ska ge mojlighet for samtliga elever, oavsett kon, att utveckla sina
formagor sa langt som mojligt

Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt

Sprak- och kunskapsutveckling hanger tatt ihop. Elevers sprakkunskaper kan utvecklas i alla
amnen och darmed ar fragor om sprak aktuella for alla larare. Larare i alla amnen behdver arbeta
sprak- och kunskapsutvecklande. De behdver medvetet arbeta med de sprakliga fardigheter
eleverna behover for att kunna uttrycka den nya kunskapen. En sadan undervisning bygger pa ett
kommunikativt arbetssatt med fokus bade pa innehall och sprak (Skolverket)

Vimarskolans utvecklingsomraden &r:

e Kollegialt larande inom verksamheten for att hoja kunskapen inom omradet for
samtliga amneslarare samt medarbetare i skolans Resurscentrum.
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Kvalitetsarbete

Skolans verksamhet maste utvecklas sa att den svarar mot de nationella malen. Huvudmannen har
ett givet ansvar for att sa sker. Den dagliga pedagogiska ledningen av skolan och lararnas
professionella ansvar ar forutsattningar for att skolan utvecklas kvalitativt. Detta kraver att
verksamheten standigt prévas, resultaten foljs upp och utvarderas och att nya metoder prévas och
utvecklas. Ett sadant arbete maste ske i ett aktivt samspel mellan skolans personal och elever och i
nara kontakt med saval hemmen som med det omgivande samhéllet (LGR 22)

Vimarskolans utvecklingsomrade ar:

e Utveckla elevgenomgangarna till malkonferenser dar samtliga undervisande larare,
medarbetare fran skolans Resurscentrum samt elevhéalsans olika professioner ingar.
Malkonferenserna har till syfte att 6ka maluppfyllelsen for enskilda elever.

e Utveckla amneslagens kvalitetsarbete genom att vid malkonferens — amneslag ge
muntlig feedback och fora diskussion kring resultat och utvecklingsomraden med
rektor och ev. elevhélsa.

OSA, organisatoriska och sociala arbetsmiljon

Enligt arbetsmiljoverkets forfattningssamling AFS 2015:4 ska arbetsgivaren frdmja en god
arbetsmiljo och forebygga risk for ohalsa pa grund av organisatoriska och sociala forhallanden i
arbetsmiljon.

Vimarskolans utvecklingsomraden ar:

e Forbattring av organisatorisk och social arbetsmiljo for pedagoger enligt gemensamt
framtagna mal:
Komma till ratta med det som &r psykiskt pafrestande i arbetet.
Att sa langt som majligt ta hansyn till pauser och stalltid samt arbeta mot att inte lagga
delade pass vid schemalaggning
Infor INCITO-enkéter ga igenom fragorna gemensamt for att ha en gemensam syn att utga
fran nar vi analyserar svaren och for att insatser ska kunna séttas in pa basta effektiva sétt.
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Forvantade effekter av utvecklingsarbetet

Overordnad effekt: Eleverna far hogre maluppfyllelse i samtliga amnen

Underordnade effekter:

Eleverna vet vilka krav som stalls for att na de olika betygsnivaerna

Skolan ger ledning och stimulans at elever som latt nar malen

Eleverna nar minst godként resultat i samtliga &mnen oavsett kénstillhorighet
Pedagogerna far 6kad kunskap om sprak- och kunskapsutvecklande arbetssétt och
anvander sig av detta i undervisningen vilket mojliggor 6kad maluppfyllelse
Vimarskolans pedagoger har en god organisatorisk och social arbetsmiljo

Planerade insatser
Utifran Verksamhetsplanen gor rektor och medarbetare en handlingsplan som beskriver de insatser
som kravs for skolan i stort och i varje arbetslag/amneslag for att na de dvergripande malen.

Vimarskolan 26 juni 2023
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Pernilla Begu, rektor Vimarskolan ak 7-9



