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Uppdrag - Bestammelser om arvoden till fortroendevalda till mandatperioden 2019-2022
Renhallningstaxa 2019

Antagande av ny forbundsordning for 2019-01-01 och godkannande av del av kostnad for
kommunalférbundet Sydarkivera

Arlig utbetalning partistod 2019
Rapport till kommunfullmaktige om avtalssamverkan 2018 enligt kommunallagen 9 kap 37-38 §8.
Motion om att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid

Motion om ursprungsmérkning pa matsedeln

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att avsla punkt 1 och 2, samt att anse punkt 3
besvarad

Arbetsutskottet lamnar arendet till kommunstyrelsen besluta kring attsatserna:

Att avsla forsta attsatsen.

Att bifalla den andra attsatsen om att redovisa matens klimatpaverkan. Naringsinnehall kan redovisas
under forutsattning att ekonomiska medel tillskjuts med 38 000 kronor i engangskostnad fér
anskaffning av programvara och en arlig licenskostnad med 13 000 kronor.

Att anse den tredje attsatsen besvarad med motivering att kommunen redan idag lever upp till de
stallda kraven

Tomas Peterson (M) yrkar avslag pa punkt 1 och 2, samt att anse punkt 3 besvarad

Motion - Aldreboendegaranti i Vimmerby kommun
Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall pa motionen.
Ola Gustafsson (KD) reserverar sig till forman for eget forslag

Motion - Infor dagsammantréden for Vimmerby kommunfullméktige
Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall pa arbetsutskottet forslag

Motion om vardet av barnskotare inom forskolan

Motion - Mindre barngrupper och fler forskoleenheter

Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall pa motionen.

Helen Nilsson (S) stéller sig bakom barn- och utbildningsndmndens beslut.

Erik Paulsson (C) yrkar aterremiss pa motionen, med motivering att den nya barn- och
utbildningsndmnden ska yttra sig i arendet

Arenden for beredning

Medborgarférslag om att undanta VOK-skogen fran vanligt skogshruk

Inkommande handlingar
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Handlingarna finns tillgingliga p4 kommunens webbplats www.vimmerby.se under fliken
""Kommun och politik".

Protokollet justeras pa administrativa avdelningen, stadshuset, Vimmerby.
Nista sammantride infaller mandagen den 28 januari kl 17:30.
Vimmerby den 2018-12-05

Leif Larsson

Ordfdrande

Jenny Andersson
Kommunsekreterare

Vid anmalan av férhinder och inkallande av erséattare skicka i forsta hand ett
mail till kommunens huvudbrevlada: kommun@vimmerby.se
Kontakta &ven din gruppledare.

Vid fragor kontakta: Administrator Liselott Frejd: 0492/ 76 90 18
Kommunsekreterare Jenny Andersson: 0492/ 76 90 06
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kultur- och fritidspriset 2018, inkomna férslag

Forslag till beslut

Att kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar fram ett forslag till
vem som ska fa arets kultur- och fritidspris.

Att kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att anta
deras forslag till 2018 ar kultur- och fritidspristagare.

Arendet

Tre forslag till vem som blir 2018 ars kultur- och fritidspristagare i
Vimmerby kommun har inkommit, som kommunstyrelsens
arbetsutskott ska diskutera. Kommunstyrelsens arbetsutskott kan &ven
komma med andra forslag pa motet. Kommunstyrelsens arbetsutskott
foreslar kommunstyrelsen att anta deras forslag till 2018 ar kultur- och
fritidspristagare.

De inkomna forslagen:
Torvald Gerger och Allan Karlsson, tva Locknevibor

Torvald Gerger, ar filosofie doktor i kulturgeografi och har
undervisat vid Stockholms universitet. Torvald Gerger har under sina
ar vid Stockholms universitet varit ledare for manga forskningsprojekt
som haft sin utgangspunkt i Locknevi socken.

Med ett starkt och djupt rotat engagemang i Locknevi socken har
Torvald under all ar arbetat for sin hembygd och synliggjort vart
kulturarv i flertalet skrifter. S&rskilt kan nd&mnas En resa genom
Locknevi som han skrivit i samarbete med Christina Gerger.

Allan Karlsson har verkat for bildning och kultur under mer an 30 ar
genom sitt engagemang och arbete inom Studieférbundet
Vuxenskolan. Idag sprider han gladje genom sin blommande tradgard
som allmanheten kan beskada under forsommarens blomsterdagar.

Rein Soovik som med tva vanner startade Sagobyn som idag har
utvecklats till Astrid Lindgrens Varld. Rein Soovik har bidragit pa



manga olika satt till besoksnaringens utveckling genom aren med sitt
entreprendrskap och kulturintresse. Rein Soovik varnar om
kulturbyggnaderna och har renoverat manga torp och byggnader.
Bjorkhaga var forfallet innan han tog sig an det och byggde
Smalandsbyn.

Mats Genfors ar en mangsidig skadespelare, sangare, musiker och
artist. Mats Genfors formedlar Astrid Lindgrens berattelser pa ett satt
som berdr, framst i rollen som Mattis pa Astrid Lindgrens Varld, men
aven i andra roller och pa andra scener runt om i landet.

Mats Genfors har en unik formaga att se alla manniskors lika vérde. |
sitt arbete visar han med karlek och energi att alla kan och far vara
med. Liten som stor lockas in, funktionshinder eller inte spelar aldrig
nagon roll. Mats Genfors anvander kulturen och musiken som nycklar
for att na ut till alla manniskor, oavsett bakgrund. Detta har han visat
prov pa i sitt engagemang mot framlingsfientlighet och rasism.

Anna Olausson
Kultursamordnare
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Kultur- och fritidspris 2018

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att dela ut tva priser ar 2018.

Det ena priset gar till Rein Soovik, Vimmerby, med féljande motivering: Rein
Soovik startade tillsammans med tva vanner och med stark forankring hos
Astrid Lindgren, Sagobyn, som idag har utvecklats till Astrid Lindgrens Vérld.
Han har pa manga satt bidragit till besoksnaringens utveckling med sitt
entreprendrskap och stora kulturintresse. Rein Soovik varnar om
kulturbyggnaderna och har renoverat manga torp och byggnader. Bjorkhaga var
under forfall innan han tog sig an det och byggde Smalandshyn.

Det andra priset gar till Tord Johansson och Kicki Willysson, Tuna, med
foljande motivering: Tord Johansson och Kicki Willysson har genom sitt
engagemang och arbete med Knastorp Kulturcafé mangsidigt lyft och varnat
lokal kultur och kulturarv samt visat hur landsbygden kan bli en naturlig
samlingsplats for kulturintresserade i alla aldrar. Kulturcaféet har lockat manga
besokare med musik, teater, poesi och samhallsinformation..

Forslag till beslut

Att kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen att anta deras
forslag till 2018 ar kultur- och fritidspristagare.

Beslutet skickas till
Anna Olausson, kultursamordnare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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BESLUT

Léansstyrelsen 2018-10-29
Kalmar lan

Dnr: 201-8430-18

Ny ersattare for ledamot i kommunfullmiktige

Linsstyrelsen utser ny ersittare for ledamot i kommunfullmiktige fifin YHINIWIEREY KGVIMUN
29 oktober 2018 till och med den 14 oktober 2022. Kommunstyrelseforvaitningen
Administrativa ave'siningen
Kommun: Vimmerby 2018 -10- 30
Parti: Vinsterpartiet _ e |
Ny ersittare: Jens af Ekenstam Stenman @—Ozs ; 9 ?F 3!"&”// /

Avgangen ersattare: Malin Pettersson id or

Den som berdrs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i foljande sammanstillning,

Vimmerby

Ledamot Ersdttare

Lars Johansson 1. Peter Lindeteg

Peter Fjillgird 2. Sandra Sjoblom

Pia Young 3. Jens af Ekenstam Stenman *
Johanna Cederstrand

Jacob Kant

Bevis utfirdas f6r de som berors av beslutet. —
Den som vill 6verklaga detta beslut ska gora det skrifiligen hos Valprévningsnimnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till beslutsmyndigheten Lansstyrelsen, Regeringsgatan 1, 391 86
KALMAR inom tio dagar efter dagen for detta beslut.

Peter Lind "=

Kopia till
Kommunfullmiktige l/
Ny ersittare

Partiet

Pirmen
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BESLUT

Lansstyrelsen 2018-10-29
Kalmar lan

Dnr: 201-8414-18

Ny ersittare for ledamot i kommunfullmiktige

Linsstyrelsen utser ny ersittare for ledamot i kommunfullmikrige fimort I T K

ERESY KGMMUN
29 oktober 2018 till och med den 14 oktober 2022. \?p@n@unswrelse}éwanningen
Administrativa avdgelningen
Kommun: Vimmerby 0.
Parti: Sverigedemokraterna 201 -10- 30

Ny ersattare: Roger Liljegren DWOIX/??’S— lD‘pW/

Avgangen ersittare: Krister Gunnarsson T nr

Den som ber6rs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i foljande sammanstillning,

Vimmerby

Ledamot Ersédttare

Anneli Jakobsson 1. Kjell Jakobsson
Petra Anemyr 2. Mats Hennestig
Jimmy Rédin 3. Roger Liljegren *

Emil Larsson
Stefan Silverek
Peter Bengtsson

Bevis utfirdas for de som berdrs av beslutet.
Den som vill 6verklaga detta beslut ska gora det skriftligen hos Valprévningsnimnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till beslutsmyndigheten Linsstyrelsen, Regeringsgatan 1, 391 86
KALMAR inom tio dagar efter dagen for detta beslut.

<

/’Mwm

Peter Lind <

b

Kopia till -
Kommunfullmikeige v
Ny ersittare

Partiet

Pirmen
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BESLUT

Lansstyrelsen 2018-10-29
Kalmar lan

Dnr: 201-8412-18

Ny ledamot/ersittare for ledamot i kommunfullmiktige

Lansstyrelsen utser ny ledamot/ersittare for ledamot i kommunfullmiktige frin och med den

29 oktober 2018 till och med den 14 oktober 2022.

VIMMERBY K(=AMUN
Kommunstyrelseférvaliningen
Kommun: Vimmerby Administrativa avdelningen
Parti: Sverigedemolraterna
Ny ledamot: Kjell Jakobsson 2018 -10- 30
Ny ersittare: Fredrik Jakobsson , B : {Bpiag 7
Avgdngen ledamot: Stefan Silverek n&ar;zro “’/95-9/ a4

De som berérs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i foljande sammanstillning,

Vimmerby

Ledamot Ersdttare

Anneli Jakobsson 1. Mats Hennestig
Petra Anemyr 2. Roger Liljegren
Jimmy Rédin 3. Fredrik Jakobsson *
Emil Larsson

Kjell Jakobsson *

Peter Bengtsson
Bevis utfirdas for de som berdrs av beslutet.
Den som vill 6verklaga detta beslut ska gra det skriftligen hos Valprovningsnimnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till beslutsmyndigheten Lansstyrelsen, Regeringsgatan 1, 391 86
KALMAR inom tio dagar efter dagen for detta beslut.

Kopia till
Kommunfullmiktige \/
Ny ledamot

Ny ersittare

Partiet

Pirmen
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Sammanfattning

Oktober méanads budgetuppfoljning visar en prognos for 2018 pa 21 425 tkr. Resultatet for aret ar budgeterat till
18 245 tkr vilket innebdr en total budgetavvikelse pa 3 180 tkr. Det &r en forbéttring pa 1 338 tkr jamfort med
september uppféljning.

Nettokostnaderna i forhallande till skatter och generella statshidrag ar ett matt som visar hur kommunens resultat
utvecklar sig. Prognosen for 2018 visar att kommunens nettokostnader &r I&gre an skatter och generella
statshidrag. Den sista skatteunderlagsprognosen som publicerades i oktober visar nagot samre prognos for 2018.
Skillnaden ar pa 1 399 tkr jamfort med augusti manad.

Rantekostnaderna ar laga for kommunen just nu och enligt riksbanken blir det inte ndgon forandring pa
reporantan. Detta betyder att rantekostnaderna kommer fortsétta att vara laga hela 2018.

Investeringshudget for ar 2018 &r 56 952 tkr. Fram till och med oktober har kommunen investerat for 19 061 tkr
och prognos for helar ar 41 989 tkr. Det &r osakert om Vimmerby Kommun kommer uppna malet att

Sjalvfinansieringsgraden av investeringar ska uppga till 100 procent.

Infor budget 2018 avsattes 5 000 tkr for oférutsedda medel och under aret har foljande beslut fattats dar
finansiering har skett genom dessa.

Budget 5000
Organisationsforandring lokalvard 1595 KS § 6, 2018-01-09
Loneatgarder vid miljo- och byggnadsforvaltningen 300 KS § 96, 2018-04-10
Utokat bidrag till Vimmerbyortens Ryttarférening 300 KS § 104, 2018-04-10
Maskinbidrag till Vimmerby golfklubb 45 KS § 103, 2018-04-24
Tillaggsanslag Campus Smaland 167 KF § 53, 2018-03-26
Program for aktivitetsuppféljning Raindance Tid 100 KS §170, 2018-06-13
Omlaggning an naturgrés Ceos 100 KS § 184, 2018-09-04
Maskinbidrag till Frodinge/Brantestad SK 29 KS §2602018-11-13
Maskinbidrag till Storebro Sport Club 45 KS § 260 2018-11-13
Maskinbidrag till Vimmerbyortens Ryttarférening 20 KS §2602018-11-13
Summa 2701

Kvar av oftrutsedda medel 2299



Resultatredovisning

Avrets resultat prognostiseras till 21 425 tkr. Resultatet for 2018 &r budgeterat till 18 245 tkr, vilket innebér en
budgetavvikelse pa 3 180 tkr.

Resultatbudget Perioden Helar
Avvikelse Avvikelse
mot budget Beddmd | mot budget
Utfall Utfall Helars- Bedomd Overskott+| Utfall prognos Overskott+
2018 2017 budget prognos | underskott| helar foregaende | underskott
Tkr jan-okt | jan-okt 2018 helar -| 2017 manad helar -
Verksamhetens intakter 278822 | 285835 262 921 343 275 80355 356115 335 288 72 367
Verksamhetens kostnader | -995827| -975893| -1146652| -1239 393 -92 741 [ -1 233 405 -1 232 765 -86 114
Varav personalkostnader | -604744| -592380 -693 746 =732 791 -39 045( -771226 -730 212 -36 344
Avskrivningar -25 967 -26 840 -33 016 -31 532 1484 -32 269 -31 532 1484
Summa nettokostnader -742972| -716 898 -916 747 -927 650 -10 903 -909 560 -929 009 -12 263
Skatter och generella 777986 | 749109 934 992 933833 -1159( 900 546 933 833 -1159

statsbidrag

Finansiella intakter 21689 21539 10 500 24 495 13 995 24382 22 457 11 957
Finansiella kostnader -8 053 -6 496 -10 500 -9 253 1247 -7 683 -7 193 3307
Extraordinara intékter 0 289 0 0 0 343 0 0
Summa finansiering 791622 | 764152 934 992 949 075 14083| 917588 949 097 14 105
Summa resultat 48 650 47 254 18 245 21 425 3180 8028 20 088 1842

Prognosen innehaller underskott som ar framst koncentrerad hos Barn- och Utbildningsnamnden,

Samhallshyggnadsavdelning och Socialndamnden. Barn- och Utbildningsnamnden redovisar ett underskott pa 8,2
mnkr orsakat av hdgre barnantal pa grundskolan och forskolan, samt hogre kostnader &n budgeterat for
interkommunala ersattningar till gymnasiet.

Samhillsbyggnadsavdelning redovisar ett underskott pa 5,7 mnkr vilket beror pa hdgre kostnader for livsmedel,
vintervaghallning, reaforluster vid forsaljning av fastigheter, uteblivet uttag fran skogen, utbildningskostnader

inom raddningstjansten samt personalkostnader och materiella kostnader hos raddningstjansten p& grund av den
extremt torra sommaren.

For Socialnamnden ar den stérsta avvikelsen inom funktionshinders verksamhet och halso-och sjukvarden.
Namndens arsresultat pekar pa ett underskott pa 4,4 mnkr. En av orsaken till detta ar flera assistensarende som
tillkom forra aret dar budget saknas samt ett assistansarende som har tillkommit nu 2018. Orsaken till
underskottet pa verksamheten hilso- och sjukvarden ar personalkostnader samt okade kostnader for tekniska

hjalpmedel.

Dock kompenseras underskottet fran verksamheterna till stor del av 6verskottet pa finansforvaltningen.
Finansiella intakter prognostiserats bli hogre an budgeterat. Rantorna fortsétter vara laga vilket betyder att de
finansiella kostnaderna fortsatter vara lagre an budgeterat. Prognosen visar ett dverskott pa 15,7 mnkr. Central

forvaltnings resultat pekar ocksa pa ett Gverskott pa 5,4 mnkr vilket beror till stor del pa forsaljning av fibernatet.

For utforligare information, se bilagorna med namndernas driftredovisningar.




Bilden visar hur Vimmerby kommuns nettokostnader har utvecklats i forhéllande till skatteintakter och generella

statsbidrag, exklusive finansnetto. For att Vimmerby kommun ska klara av sina valfardsuppdrag framéver, samt

egenfinansiera investeringarna, krévs det att nettokostnaderna fortséttningsvis understiger skatteintédkterna och de

generella statsbidragen.

Prognosen for 2018 visar att skatteintakter och generella statsbidrag &r 6 200 tkr hogre &n kommunens
nettokostnader.

Verksamhetens nettokostnader samt skatteintakter och
generella statsbidrag

960

910

860

Miljoner kr 810

760

710 Te——

660

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Prognos
2018

= \/erksamhetens nettokostnader| 712,3 705,5 749,7 796,4 785,9 834,5 911,5

927,6

= Skatteintdkter och generella

. 735,3 741,6 755,4 767,8 792,9 839,8 900,5
statsbidrag

933,8




Namndernas driftredovisning

| tidigare avsnitt redovisas Vimmerby kommuns ekonomi utifran kostnader och intakter. | driftredovisningen ar
ekonomin istallet uppdelad utifrdn namndernas ansvarsomraden. Namndernas totala avvikelse for helaret
prognostiseras till minus 12 450 tkr, exklusive de centrala kostnadsposterna. Om de centrala kostnadsposterna
inkluderas prognostiseras avvikelsen till minus 10 903 tkr.

| Bilagorna finns en detaljerad redovisning och kommentarer om ndmndernas budgetuppféljning och prognos for
helaret. Namndernas underskott kompenseras till en stor del av finansférvaltningens Gverskott.

Perioden Helar

Avvikelse Bedémd Avvikelse
mot budget prognos mot budget
Helars- Bedomd dverskott+ |  Utfall foregaende |  gverskott+
Utfall 2018 | Utfall 2017 budget prognos | underskott- [ helar manad underskott -

Tkr jan-okt jan-okt 2018 helar 2017 helar
Intakter kommunstyrelsen 125574 118 432 130 069 152 386 22 318 146 468 148 713 18 645
Kostnader kommunstyrelsen -273 213 -265 460 -328 710 -351 083 -22 373 -366 719 -353 303 -20 557
Netto kommunstyrelsen -147 639 -147 028 -198 642 -198 697 -55] -220 252 -204 590 -1912
Intakter Socialnamnden 78 991 90 544 63 737 94 222 30485 107 744 92 038 28 301
Kostnader Socialnamnden -377 157 -370 435 -421 911 -456 758 -34 847 -448 301 -453 291 -31 401
Netto Socialnamnden -298 166 -279 891 -358 174 -362 536 -4362| -340 557 -361 253 -3100
Intékter barn och utbildningsnamnden 39790 44 140 31914 56 734 24 820 62 254 54 604 22 689
Kostnader barn och utbildningsnamnden -326 624 -320 816 -369 433 -402 453 -33020| -393 661 -397 013 -31 690
Netto Barn- och utbildningsnazmnden -286 835 -276 678 -337 518 -345 719 -8200| -331407 -342 409 -9 001
Intakter Miljo och byggnadsndmnden 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnader Miljo och byggnadsnamnden -4762 -6 372 -7179 -6 916 263 -6 930 -6 916 263
Netto Milj6 och byggnadsnamnden -4762 -6 372 -7179 -6 916 263 -6 930 -6 916 263
Intékter revision 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnader revision -253 -401 -811 -811 0 -774 -811 0
Netto revision -253 -401 -811 -811 0 -774 -811 0
Intakter Gverformyndare 2081 3810 4181 2811 -1370 5473 2811 -1370
Kostnader dverformyndare -4 293 -6 022 -6 015 -4775 1240 -7128 -4775 1240
Netto overformyndare -2212 -2212 -1 834 -1 964 -130 -1 655 -1964 -130
Intékter valndmnden 322 0 325 322 -3 0 322 -3
Kostnader valnamnden -935 -5 -1 008 -970 38 -12 -935 73
Netto valnamnden -613 -5 -683 -648 35 -12 -613 70
Summa intikter namnder 246 758 256 926 230 226 306 475 76 250 321939 298 488 68 262
Summa kostnader namnder -987 237 -969 511 | -1135067 | -1223 766 -88 700 | -1 223 525 -1217 044 -82 072
Nettokostnader namnder -740 479 -712 585 -904 841 -917 291 -12450 | -901 587 -918 556 -13 810
Intakter finansférvaltningen 831 745 799 563 978 187 995 128 16 941 959 550 993 090 14 903
Kostnader finansforvaltningen -42 616 -39 724 -55101 -56 412 -1311 -49 935 -54 446 749
Netto finansférvaltningen 789 129 759 839 923 086 938 716 15630 909 615 938 644 15 652
Summa totala intakter 1078503 1056489 1208413| 1301603 93191 | 1281489 1291578 83 165
Summa totala kostnader -1 029 853 -1009235( -1190168| -1280178 -90 011 | -1 273 460 -1 271 490 -81 323
Summa totalt 48 650 47 254 18 245 21425 3180 8 028 20088 1842




Investeringsredovisning

Under aret har investeringar genomforts for 19 061 tkr. Prognosen for investeringar uppgar till 41 989 tkr och
budgeten for 2018 &r 56 952 tkr. Under aret kommer det att géras en genomgang for att se om utgifterna ar att

klassificeras som investering eller drift. Kommunens behov av att investera &r fortsatt stort och i framtiden
kommer kommunen att behova investera i storre utstrackning an idag. Dock sa kommer det att innebara en

prioritering mellan projekt och ar, samt att det behover ett hdgre driftsresultat for att det ska ga att sjélvfinansiera
investeringarna och samtidigt minska kommunens laneskuld. Det ar osakert om Vimmerby Kommun kommer
uppna malet att sjalvfinansieringsgraden av investeringar ska uppga till 100 procent.

Utfall

Forvaltning 2018 Prognos for | Budget | Igangsattnings

tkr Projekt jan-okt aret 2018 beslut
Energieffektiviseringar 396 1000 1000 1000
Passersystem stadshuset 199 700 500 500
Anslutningsavgift fiber 12 700 500
Verksamhetsanpassade lokaler 492 1200 1500 1500
AL-skolan upprustning 1716 3000 3000 3000
Vimarskolan upprustning 77 350 1000 1000
Gymnasiet A-Huset plattak, fonster , fasad 845 3000 3000 3000
Vimarskolan paviljong 362 400 500 500
Ny forskola 500 500
Djursdala skola 1125 1154 1000 1000
Norrangen 1 1045 1 500 1100
Bil med kyla till kostverksamheten 600
Slackbilar 3931 4 200 4 200 4 200
Raddningstj Ledningsfordon 170 170
Ledningsstod/datasystem 400 400 400
Hojdfordon 1500 7 300 7 300 7 300
Slépspruta 337 350 350
Slépspruta oplanerad 200 200
Tvattutrustning 500 1500 1500
Vackra Vimmerby 23 250 500 500
Exploatering Nossen 1158 1000 3800 3800
Exploatering Krénsmon/Ceos 610 610 2000 2000
Exploatering Nybble 22 22 1500 1500
Exploatering folkets park 370 490 650 650
Asfalteringsprogram 2 769 3000 3000 3000
Inventering avfallsdeponier 600 200
Trafiksakerhetsatgarder 27 300 300 300
Ombyggnation bussfickor 47 100 100 100
Tillganglighetsanpassning 141 400 400 400
Utbyte av belysningsstolpar 10 200 200 200
Isfrés 250 250 250
Ceos Ljudanlaggning 146 170 200 200
Ceos Naturgras 250 300 300 300
Ishallen Ljudanlédggning 150 200 200 200
Bibliotek omstallning 250
Aldreboende till och ombyggnad 30 30 2500 2 500
Resecentrum 77 360 400 400
Utbyggnad Vidala 3 100 1000 1000
Kontaktcenter bygg 4 100 1 800 200
Kontaktcenter inventarier och system 652
Utredningar av ishall/idrottshall 403 680 500 500
Infrastruktur kringutrustning skolans
digitalisering 350 700
Utbyggnad So6dra vi forskola 18 100 500 500
Familjecentral 500
Sarskilda arbeten, varav: 103 1928 1500 1925
Ceos Bevattning 103 103 100




Golv o vikvagg idrottshallen 1500 1500
Laddstation elbilar Granen 325 325
Ombyggnad av brandstation 284 3200 3200 3200
Vimarskolans kok 155 155
Stadshuset takrenovering 79 79
Utrustning Plenisalen 4 4
GC-vdg Gullringen 100 700 700
Frodinge kdk 600
Kommunstyrelsen 18 953 41 189 56 152 50 275
Arligt utbyte verksamhetsférandringar,
sangar 250 450 250
Arligt utbyte verksamhetsférandringar,
inventarier 66 200 0 200
Utbyte av inventarier hemtjanst 42 200 200 200
Inventarier Servicebostad 150 150 150
Socialndmnden 108 800 800 800
Totalt 19 061 41 989 56 952 51 075




Bilagor

Central forvaltnings driftredovisning

Perioden Helar

Avvikelse

mot
budget Bedémd Awvikelse
Intakt Utfall Utfall Helars- | Bedomd | dverskott+ | Utfall Prognos| mot budget
Kostnad 2018 2017 budget | Prognos | underskott | helar foregdende | Gverskott+
Verksamhet/tkr | Netto jan-okt | jan-okt 2018 helér -| 2017 manad helar | underskott -
1) |00 Kommunfullmaktige | Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -456 -607 -607 -637 -30 -788 -637 -30
Varav personal -361 -495 -429 -500 -71 -626 -490 -61
Netto -456 -607 -607 -637 -30 -788 -637 -30
2) |00 Ovrig Intakt 722 898 570 740 170 856 740 170
Kommunledning Kostnad -6 122 -7950| -10697 -8 308 2389 | -32668 -8 308 2 389
Varav personal -2 389 -2 329 -2778 -2 930 -152( -2798 -2 930 -152
Netto -5 400 -7052| -10127 -7 568 2559 (-31812 -7 568 2 559
3) |02 Kommun- Intakt 0 68 756 722 -34 704 775 19
ledning inkl jurist Kostnad -3 364 -2 923 -4 297 -4 203 941 -3933 -4110 61
Varav personal -2 036 -2 025 -2 626 -2 530 96| -2388 -2 541 -40
Netto -3 364 -2 855 -3541 -3481 60| -3229 -3 335 80
4) |03 Administrativ- Intakt 2 545 722 1344 2216 872 1105 2130 786
avdelning Kostnad -14 326 -8 382 -18736| -18843 -107 | -10 427 -18 560 175
Varav personal -8 298 -4840| -10495| -10056 439 -5926 -9 848 647
Netto -11781 -7660| -17392| -16627 765 -9 322 -16 430 961
5) |04 Ekonomi- Intakt 21 -55 435 435 0 428 435 0
avdelning Kostnad -4 198 -4 167 -5 755 -5 155 600 -5195 -5155 600
Varav personal -3 200 -3244 -4 363 -3 850 513 | -4004 -3800 563
Netto -4 177 -4 222 -5 320 -4 720 600 | -4767 -4 720 600
6) |06 CLA, Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
centralt Iéneanslag | Kostnad 0 0 -1 367 0 1367 0 -4 500 1167
Varav personal 0 0 -1367 0 1367 0 -4 500 1167
Netto 0 0 -1367 0 1367 0 -4 500 1167
7) |06 HR-avdelning Intakt 0 0 150 150 0 585 150 0
Kostnad -8 285 -8222| -11637| -11074 563 -10 103 -10 638 1000
Varav personal -5329 -5211 -7 300 -6 765 535| -6 407 -6 493 906
Netto -8 285 -8222| -11487| -10924 563 -9518 -10 488 1000
8) |08 IT-service Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -6885| -6699| -7236| -8262 -1026| -8043 -8 496 -1 260
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -6 885 -6 699 -7 236 -8 262 -1026 | -8043 -8 496 -1 260
9) |09 Ovrig gemensam Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
verksamhet Kostnad -1 837 -1777 -2 357 -2 216 141 -2131 -2 208 150
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -1 837 -1777 -2 357 -2 216 141 -2131 -2 208 150
10) | 40 Bilpool Intakt Bill 195 340 340 0 347 340 0
Kostnad -261 -246 -700 -310 390 -303 -340 360
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -210 -51 -360 30 390 44 0 360
TOTALT Intakt 3339 1828 3595 4603 1008 4025 4570 975
Kostnad -45734| -40973 -63389| -59008 4381 |-73591 -62 952 4612
Varav personal 21613 | -18144| -29358| -26631 2727 | -22 149 -30 602 3030
Netto -42395| -39145| -59794| -54405 5 389 | -69 566 -58 382 5 587




Kommentar till helarsprognos

1)
2)

3)

4)

5)

6)7)

8)

9)

10)

Prognosen visar ett underskott mot budget. Underskottet beror pa hogre kostnader for arvoden.
Prognosen visar ett dverskott mot budget vilket beror till stor del pa forséljning av fibernatet.

Prognosen visar ett 6verskott mot budget vilket beror pa lagre kostnader for kopta tjanster och hogre
interna intakter.

Prognosen visar ett 6verskott mot budget vilket beror till stor del pa hogre intékter fran Biblioteket,
Muséet och Véxeln samt projekt Mukono men ocksa pa lagre kostnader for personal och képta tjénster.

Prognosen visar ett dverskott mot budget. Vilket beror pa lagre personalomkostnader pga.
foréldraledighet utan extra personal.

Prognosen visar ett Gverskott mot budget vilket beror till stor del pa det dverskott som finns pa centralt
I6neanslag men ocksa pa lagre kostnader for personal och systemkostnader.

Prognosen visar ett underskott mot budget vilket beror pa underbudgetering av datasystem.

Prognosen visar ett dverskott mot budget vilket beror pa lagre kostnader for kopta tjanster.

Prognosen visar ett dverskott mot budget vilket beror pa ej inférande av elektronisk korjournal 2018.



Samhaillsbyggnadsavdelningens driftredovisning

Perioden Helar
Avvikelse
mot
Awvikelse Bedémd budget
Intakt Utfall Utfall Helars- | Bedomd | mot budget | Utfall Prognos Overskott+
Kostnad 2018 2017 budget | prognos overskott+ | helar foregdende | underskott
Verksamhet/tkr | Netto jan-okt | jan-okt 2018 heldr | underskott-| 2017 manad helar -
1) 05 Teknisk Intakt 75 63 0 0 0 0 0 0
administration Kostnad -2 052 -2 185 -2 447 -2 507 -60 -2571 -2 507 -60
Varav personal -1 886 -1787 -2 245 -2 305 -60 -2 133 -2 305 -60
Netto -1977 -2122 -2 447 -2 507 -60 -2571 -2 507 -60
2) 12 Industriavtal Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -4 938 -4 864 -5 800 -5 700 100 -5 498 -5 700 100
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -4 938 -4 864 -5 800 -5 700 100 -5 498 -5 700 100
3) 14 Kostenheten Intékt 8417 8332 9290 10 860 1570 10919 10 920 1630
Kostnad -36 715| -36081| -43318| -45238 -1920( -43780 -45 198 -1880
Varav personal -20629| -20011| -25159| -25599 -440| -24 127 -25 499 -340
Netto -28298 | -27749| -34028| -34378 -350 | -32861 -34 278 -250
4) 15 Lokalvardsenheten | Intakt 16 237 14 967 19521 19521 0 17 861 19521 0
Kostnad -15871| -14874| -19521| -19831 -310| -17 940 -19 831 -310
Varav personal -14901| -13399| -17869| -18179 -310| -16224 -18 179 -310
Netto 366 93 0 -310 -310 -79 -310 -310
5) 21 Grustag Intékt 93 159 1000 110 -890 228 90 -910
Kostnad -336 -356 -700 -380 320 -524 -290 410
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -243 -197 300 -270 -570 -295 -200 -500
6) 24 Skogsdrift Intakt 0 797 2 955 0 -2 955 2819 0 -2 955
Kostnad -28 -746 -1 950 -25 1925 -1681 -25 1925
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -28 51 1005 -25 -1 030 1138 -25 -1 030
7 28 Bostadsanpassning | Intakt 0 19 0 0 0 19 0 0
Kostnad -1339 -918 -2 152 -1 802 350 -1105 -1902 250
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -1339 -899 -2 152 -1 802 350 -1 086 -1 902 250
8) 32 Gatukontoret Intakt 13701 12122 10 845 14 845 4000 17 291 12 645 1800
Kostnad -35936 | -33705| -40475| -44795 -4320( -45170 -42 275 -1 800
Varav personal -10528 | -10616| -12837| -13067 -230| -12909 -13 237 -400
Netto -22235| -21583| -29630| -29950 -320| -27879 -29 630 0
9) 36 Infrastruktur, trafik | Intakt 493 442 0 500 500 1008 890 890
Kostnad -8 065 -8981( -12252| -12502 -250| -12254 -12 892 -640
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -7 572 -8539( -12252| -12002 250| -11246 -12 002 250
10) | 37 Mark o exploatering | Intékt 5699 4473 341 13 061 12720 4823 11101 10 760
Kostnad -6 890 -5 527 -954 | -14774 -13820 | -14543 -14 714 -13 760
Varav personal -124 -15 0 -90 -90 2 -60 -60
Netto -1191 -1054 -613 -1713 -1 100 -9721 -3613 -3 000
11) | 88 Raddningstjansten | Intakt 2573 1615 1431 2321 890 1609 2341 910
Kostnad -18803 | -16374| -19186| -22726 -3540( -20628 -23 046 -3 860
Varav personal -13644 | -11329| -13868| -16368 -2500( -13947 -16 418 -2 550
Netto -16230| -14759| -17755| -20405 -2650( -19019 -20 705 -2 950
12) Fastighetskontoret | Intékt 68 662 66 412 79 044 82374 3330 81058 82 444 3400
Kostnad -70107 | -68430| -85044| -88374 -3330( -90022 -88 444 -3400
Varav personal -2 297 -1971 -3122 -2 832 290 -2 547 -2 892 230
Netto -1 445 -2 018 -6 000 -6 000 0 -8 964 -6 000 0
13) TOTALT Intakt 115950 | 109401 | 124427| 143593 19165| 137635 139 952 15525
Kostnad -201 080 | -193 041 | -233 800 | -258 655 -24 855 -255 716 -256 825 -23 025
Varav personal -64009| -59128| -75100| -78440 -3340( -71885 -78 590 -3 490
Netto -85130| -83640| -109 373 | -115062 -5690 | -118 081 -116 872 -7 500




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Kommentarer till helarsprognos

Teknisk administration: Prognosen &r ett underskott mot budget med 60 tkr, dar personalkostnaderna &r den post
som drar 6ver budget. Prognosen ar oféréndrad.

Industriavtal: Prognosen &r ett verskott mot budget pa 100 tkr enligt erhallen prognos fran Vemab.
Prognosen &r oféréndrad.

Kostenheten: Prognosen ar ett underskott mot budget pa 300 tkr. Livsmedelskostnaderna ar utéver budget pa
grund av hogre prisniva an budgeterat samt fler serverade portioner. | prognosen ar matdistribution till
Hultsfred medréknad. Prognosen har forsdmrats med 100 tkr pga. férvantad ékning av semesterléneskuld.

Lokalvardsenheten: Prognosen ar ett underskott mot budget pa 310 tkr, vilket utgors av personalkostnader av
engangskaraktar.

Grustag: Prognosen &r ett underskott mot budget pa 570 tkr, pga. att inga storre uttag planeras samt att atgarder
efter alaggande fran Lansstyrelsen och forlangt takttillstand gett merkostnader. Prognosen har forsamrats med 70
tkr.

Skogsdrift: Prognosen ar ett underskott mot budget pa 1030 tkr. Avvikelsen beror pa att upphandlingen av
skogsforvaltningsuppdraget 6verklagats, vilket far som konsekvens att inget uttag sker i ar.
Prognosen &r oférandrad.

Bostadsanpassning: Prognosen ar ett éverskott mot budget pa 350 tkr. Prognosen har forbéttrats med 100 tkr.

Gatukontoret: Prognosen har tidigare foljt budget, trots hoga kostnader for vintervaghéllning for arets forsta
manader. Detta beror bland annat pé att verksamheten aven haft intakter for vintervaghallning som utforts at andra
verksamheter. Vidare har en del maskiner sélts samtidigt som nyanskaffningen dragit ut pa tiden. Tilldggsanslag
100 tkr erhéllet for inforandet av tidsrapporteringssystem. Prognosen for gatubelysningen har tidigare varit ett
underskott pa 450 tkr, delvis pga. beslut om utokning. Enligt ny prognos fran Vemab blir underskottet 770 tkr.
Oversyn av gatubelysningen pégar. Prognosen har forsamrats med 320 tkr, pga. justerad prognos fran Vemab for
gatubelysningen.

Infrastruktur, trafik: Prognosen ar ett verskott mot budget pa 250 tkr. M6jligheten att returnera busskort
paverkar resultatet positivt. Prognosen ar oférandrad.

Mark o exploatering: Prognosen for verksamheten &r ett underskott mot budget pa 1,1 mnkr. Under
verksamheten redovisas saval reavinster som reaforluster vid forsaljning av kommunala fastigheter.

Forsalda objekt ar bla Snickaren 16, Storen 2 o 3, en tomt pa Ceos, Pelarne skola, gula kiosken och mark i
Storebro till Borgkronan. I prognosen upptas dven forvantad forséljning av tva tomter i Kohagen. Férsaljningen av
Snickaren 16 resulterade i en reaforlust pa 2,1 mnkr. Pa grund av stort antal detaljplaner &r konsultkostnaderna
hogre &n budget. Prognosen har forbattrats med 1,9 mnkr pga. erhllet bidrag fran Boverket.

Raddningstjansten: Prognostiserat utfall &r ett underskott mot budget pa 2 650 tkr. Under den extremt torra
sommaren fordubblades antalet larm jamfért med forra sommaren, vilket medférde hdga kostnader for
personal och material. Intdkterna prognostiseras hamna 6ver budget pga. htg andel utférda och planerade
utbildningar saval internt inom kommunen samt till externa foretag.

Awven utbildningskostnader utéver budget pga. nyanstéllningar, varav ers forlorad arb inkomst &r en del.

200 tkr erholls i budget for utbyte av rokdykarutrustning. Utbytet har senarelagts da samtlig rokdykarutrustning
behdver bytas ut pa en och samma géng for att fa kompabilitet. Prognosen har forbattrats med 300 tkr, vilket
framst beror pé lagre kostnader for forbrukningsinventarier o arbetskléder an tidigare forvantat.

Fastighetskontoret: Prognosen foljer budget. Saval hogre intakter som kostnader pga. tillkommna objekt.
Personalkostnaderna under budget pga. vakanta tjanster.

Samhéllsbyggnadsavdelningen: Prognosen &r ett underskott mot budget med 5,7 mnkr. De enskilt storst
avvikande posterna ar kostnaderna for livsmedel, vintervaghallning, reaforluster vid forsaljning

av fastigheter, uteblivet uttag fran skogen, utbildningskostnader inom raddningstjansten samt personalkostnader
och materiella kostnader hos raddningstjansten pga. den extremt torra sommaren.

Prognosen har forbéattrats med 1800 tkr.
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Utvecklingsavdelningens driftredovisning

Perioden Helar
Awvikelse Beddmd Avvikelse
Intakt Utfall Utfall Helars- | Bedémd | mot budget | Utfall Prognos mot budget
Kostnad 2018 2017 budget | prognos overskott+ | helar foregdende dverskott+
Verksamhet/tkr Netto jan-okt | jan-okt 2018 helar underskott - | 2017 manad helar | underskott -
1) |12 Naringslivsenheten | Intakt 1207 1972 0 607 607 1395 607 607
Kostnad -4 039 -4 821 -5 152 -5 209 571 5731 -5 209 -57
Varav personal -2 642 -2 642 -3 276 -2 976 300 -3311 -2 976 300
Netto -2 832 -2 849 -5152 -4 602 550 -4 336 -4 602 550
2) |40 Kultur- och fritids- | Intakt 209 253 347 297 -50 418 297 -50
administration Kostnad -2 431 -2 691 -2 991 -3291 -300| -3347 -3291 -300
Varav personal -1 896 -2 094 -1 966 -2 266 -300| -2508 -2 266 -300
Netto -2 222 -2 438 -2 645 -2 994 -350 -2929 -2 994 -350
3) |42 Fritidsanlaggningar | Intakt 490 633 944 744 -200 770 744 -200
Kostnad -3 695 -4 954 -5 759 -5759 0| -5817 -5759 0
Varav personal 0 -2 0 0 0 -2 0 0
Netto -3 205 -4 321 -4 815 -5015 -200| -5047 -5015 -200
4) |44 Ovrig fritidsverk- | Intakt 919 734 90 801 711 735 801 711
samhet Kostnad -4 700 -4 421 -4 767 -5478 -711| -5214 -5478 -711
Varav personal -2 306 -2 436 -2 652 -2 652 o -2775 -2 652 0
Netto -3781| -3687| -4677| -4677 o| -4479 4677 0
5) |45 Stod fritidsverk- Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
samhet Kostnad -4 078 -2 266 -4 624 -4 378 246 -2 346 -4 530 0
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -4 078 -2 266 -4 624 -4 378 246 -2 346 -4 530 0
6) |46 Kulturverksamhet | Intakt 37 302 35 35 0 388 35 0
Kostnad -513 -5 587 -572 -572 0| -6988 -572 0
Varav personal -350 -3274 -332 -332 0| -3958 -332 0
Netto -476 -5285 -537 -537 0| -6600 -537 0
7) |48 Stod kulturverk- Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -1 106 -1127 -1142 -1142 0| -1133 -1142 0
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -1 106 -1127 -1142 -1142 0] -1133 -1142 0
8) 69 Kulturskola Intakt 1329 905 430 1140 710 523 1140 710
Kostnad -4 883 -4 732 -5 509 -6 219 -710] -5826 -6 174 -710
Varav personal -2 368 -2 305 -2 537 -2 892 -355| -2 868 -2 892 -400
-3 554 -3 827 -5079 -5079 0| -5303 -5034 0
9) |79 Stod till foreningar | Intakt 2094 2400 0 366 366 306 366 366
Kostnad -531 -466 -165 -531 -366 -471 -531 -366
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto 1563 1934 -165 -165 0 -165 -165 0
10) |89 Stod till foreningar | Intékt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -2 -2 -2 -2 0 -2 -2 0
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -2 -2 -2 -2 0 -2 -2 0
11) |17 Varuhemséndnings- | Intakt 0 4 200 200 0 273 200 0
verksamhet Kostnad -421 -379 -840 -840 0 -538 -840 0
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -421 -375 -640 -640 0 -265 -640 0
12) TOTALT Intakt 6 285 7203 2 046 4190 2144 4808 4190 2 145
Kostnad -26399| -31446| -31521| -33420 -1899| -37 413 -33 526 -2 144
Varav personal -9562| -12753| -10763| -11118 -355 | -15 422 -11118 -400
Netto -20114 | -24243| -29475| -29230 246 | -32 605 -29 336 0




1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Kommentar till heldrsprognos

Centrum kommunstrateg, avtalet med Linkopings universitet har upphort. Det blir ett 6verskott pa 250 tkr.
Ovrigt medfinansiering, EU-projekt klarar budget.

Utveckling och infrastrukturfragor beriknas gora ett 6verskott pa 300 tkr p.g.a. uppdelning av personal
kostnader inom utvecklingsavdelning.

SL.US Klarar budget

Entreprendrscollege, det finns 600 tkr som tillhdér 2019 som &r ej periodiserade darav den hdga intékten.
Projektet har lagts ner i slutet av mars 2018 p.g.a. det var for fa deltagare. Av de 600 tkr avsatta for 2018 &r det ca
120 tkr som &r forbrukade.

Kultur och fritids administration beraknas gora ett underskott pa 300 tkr p.g.a. uppdelning av personal
kostnader inom utvecklingsavdelning.

Folkhalsa klarar budget.

Fabriken café med mera beraknas gora ett underskott pa 50 tkr p.g.a. lagre intakter 4n budgeterat.

Ishallen klarar budget.

Ovriga fritidsaktiviteter klarar budget.

Badanlaggningar klarar budget.

Ridhus klarar budget. Avtal saknas for Vimmerbyortens ryttarforening.

Ovriga idrottsanlaggningar far ett underskott p& 200 tkr, for mindre intékter &n budgeterat. Avtal ej klart med VIF
for allmén hyra.

Fabriken, allaktivitetshuset klarar budget. Den hdga intakten beror pa olika bidrag som kommunen har fatt for att
utfora olika aktiviteter.

Feriearbete klarar budget.

Sommarlovsaktiviteter Klarar budget.

Ungdomsradet klarar budget.

Ovriga fritidsaktiviteter klarar budget.

Stod fritidsverksamhet berdknas gora ett Gverskott pa 246 tkr.

Biblioteket, klarar budget.

Museet Naktergalen klarar budget

Programverksamheten Klarar budget.

De hér verksamheterna har flyttats till Administrativa avdelning, kontakt Center fr.o.m. 2018-02-01. Budgeten har
flyttats for 11 manader till administrativa avdelning.

Stdd kulturverksamhet klarar budget

Kulturskola klarar budget. Hoga intakten beror pa bidraget fran Kulturradet.
Ovrig Kulturskoleverksamhet klarar budget.

Stod till foreningar klarar budgeten. Samverkansfond ligger ocksa har darfor hoga intakten. Periodiseras vid
varije arsskifte.

10) Stod till féreningar klarar budgeten.

11) Hemsandningsbidrag klarar budgeten.

12) Totalt kommer Utvecklingsavdelning gora ett éverskott pa 246 tkr.
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Socialndmndens driftredovisning

Perioden Helar

Beddmd
Awvikelse Prognos Awvikelse
Intakt Utfall Utfall Helérs- | Bedémd | mot budget | Utfall foregdende | mot budget
Kostnad 2018 2017 budget | prognos | overskott+ hel&r manad Overskott+
Verksamhet/tkr Netto jan-okt | jan-okt 2018 helér underskott - 2017 helar underskott -
1) |75 Individ- och Intakt 50 137 61 695 28 521 54 798 26 277 70 355 53028 24 507
familjeomsorg Kostnad -88038| -98818| -93559( -110031 -16 472 | -121 475 -107 625 -14 074
Varav personal | -45420| -54253| -54051| -59901 5850 -63216 -59 431 -5 380
Netto -37901| -37123| -65038| -55233 9805 -51120 -54 597 10 433
2) |76 Forvaltningsover- | Intikt 2713 3020 275 3077 2802 2439 3077 2802
gripande Kostnad -22288| -17587| -20198| -24618 -4420 -21656 -24 642 -4 444
Varavpersonal | -17771| -14787| -17186| -19334 -2148| -17683 -19334 -2148
Netto -19575| -14567| -19923| -21541 -1618| -19217 -21 565 -1 642
3) |77-78 Aldreomsorg Intakt 15204| 15201| 18147 18798 651 18750 18 566 419
Kostnad -156 904 | -153389 | -187 975 -189 519 -1544 | -183 399 -189 744 -1769
Varav personal | -133649 | -131572| -160 059 | -162 459 -2400| -156 144 -162 659 -2 600
Netto -141700 | -138188| -169 828 -170 721 -893 | -164 649 -171 178 -1 350
4 |79 Funktionshinder Intakt 9890 9577 15516 16 181 665 14 824 16 021 505
Kostnad -82956 | -75347| -90629| -100 890 -10261| -92052 -100 386 -9 770
Varav personal -59231| -56321| -66222| -70092 -3870| -67523 -70 092 -3870
Netto -73066| -65770| -75113| -84709 -9596| -77228 -84 365 -9 265
5) |80 Hélso- och Intakt 1047 1051 1278 1368 90 1376 1346 68
sjukvard Kostnad -26971| -25294| -29550| -31700 -2150( -29719 -30 894 -1344
Varav personal -19211| -18654| -22023| -23523 -1500| -21985 -23 090 -1 067
Netto -25924 | -24243| -28272| -30332 -2060| -28343 -29 548 -1276
TOTALT Intakt 78991| 90544| 63737 94222 30485 107 744 92038 28 301
Kostnad -377 157 | -370435| -421 911 -456 758 -34 847 | -448 301 -453 291 -31 401
Varav personal | “275 282 | -275587| -319541| -335309 -15768 | -326 551 -334 606 -15 065
Netto -298 166 | -279891 | -358 174 | -362 536 -4 362 | -340 557 -361 253 -3 100

Kommentar till heladrsprognos

1) Individ- och familjeomsorg, 75
Intéktsokning mot budget ar prognostiserade schablonintékt gallande flyktingmottagande inom integrationsenheten,
samt ansokningar som migrationsverket beviljat for enskilda brukares vardbehov 2017.

Schablonintikterna ar helt beroende av hur manga flyktingar kommunen far ta emot.

Orsaken till 6verskridandet pa kostnadssidan &r att bemanningsforetag har anlitats inom barn och familj géllande
enhetschefstjanst vilket ger en kostnadsokning pa ca 1,5 mnkr.
Placeringar av vuxna missbrukare ser ut att dverskrida budget med 2,89 mnkr.
Placering barn och unga éverskrider budget med 5,065 mnkr.
De tkade personalkostnaderna ar anstallningar under arbetsmarknadsenheten (AME) gallande vaxlat férsorjningsstod
och extra tjanster.

2) Forvaltningsovergripande verksamhet, 76
Forvaltningsovergripande verksamhet ser efter tio manader att g& med ett underskott pa 1,618 mnkr. Orsaken ar
partiella ledigheter och vakanser inom utredningsenheten vilket gjort att bemanningsforetag fatt anlitas.
De t6kade personalkostnaderna ar anstallningar i projekt via Samordningsférbundet och ESF.
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3) Aldreomsorg, 77-78

4)

5)

Verksamheten dldreomsorg ser ut att ga med ett underskott pd 893 tkr. Orsaken ar en person med behov av
extraordindra insatser dygnet runt som beraknas kosta 2,4 mnkr.

Dessutom berdknas hemtjansten ga med ett dverskott pa 781 tkr.

Det ar framst intakterna som ger ett Gverskott pa 400 tkr.

Ovriga verksamheter inom ordinart boende som nattpatrull, trygghetslarm och utskrivningsklara ser ut att ga med
Gverskott pa 460 tkr. De 6kade personalkostnaderna ar extra anstalld personal for att klara dygnet runt
bemanningen for de extra ordinéra insatserna.

Funktionshinder, 79

Funktionshinder prognostiseras efter tio manader ga med ett underskott pa 9,596 mnkr.

Orsaker till verksamhetens budgetéverskridande ar assistansarende som tillkom under forra aret och dar det saknas
budget samt ett assistansarende som har tillkommit nu 2018, vilket ger ett underskott pa 5,232 mnkr.

Verksamheten LSS-boende ser ut att ga med ett underskott pa 1,587 mnkr. Orsaken ar brukarnas 6kade omsorgsbehov
samt att nattbemanning inrattats pa tre gruppbostader dven detta pga. brukarnas 6kade behov.

Externa placeringar ser ut att gora ett underskott mot budget pa 2,968 mnkr.

Dagligverksamhet ser ut att gd med ett 6verskott pa 348 tkr.

Halso- och sjukvard, 80

Orsaken till underskottet pa verksamheten halso- och sjukvard med 2,06 mnkr &r personalkostnader samt 6kade
kostnader for tekniska hjalpmedel med 450 tkr.
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Barn- och Utbildningsnamndens redovisning

Perioden Helar
Avvikelse
mot
Awvikelse Bedomd budget
Utfall Utfall Helérs- | Bedomd | mot budget | Utfall prognos Overskott+
Intakt Kostnad 2018 2017 budget | prognos overskott+ | helar foregdende | underskott
Verksamhet/tkr | Netto jan-okt | jan-okt 2018 heldr | underskott-| 2017 manad helar -
1) |60 Namnd och kontor | Intakt -200 287 0 -200 -200 44 -200 -200
Kostnad -6 851 -7 112 -9 397 -8 797 600 -8 527 -9 066 300
Varav personal -6 087 -6 078 -8 077 -7 677 400 -7 254 -7 746 300
Netto -7 051 -6 825 -9 397 -8 997 400 -8 483 -9 266 100
2) |62 Forskoleklass Intakt 104 105 0 250 250 269 250 250
Kostnad -7 232 -7 062 -7 764 -9 014 -1 250 -9 062 -8 829 -1 250
Varav personal -7 123 -6 981 -7 413 -8 663 -1 250 -8 906 -8 728 -1 500
Netto -7 129 -6 958 -7764 -8 764 -1 000 -8 793 -8 579 -1 000
3) |63 Sarskola Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -4 887 -5 461 -6 627 -6 027 600 -6 710 -5 976 600
Varav personal -4 786 -5 369 -6 431 -5 831 600 -6 605 -5 980 400
Netto -4 887 -5 461 -6 627 -6 027 600 -6 710 -5 976 600
4) |64 Grundskola Intakt 11 362 8 846 913 13593 12 680 14 032 11373 10 460
Kostnad -131501 | -126 692 | -138 092 | -155 672 -17580 | -155715 -151 878 -15 360
Varav personal -96 728 -92495( -97888| -113 888 -16 000 | -114 389 -107 575 -11 260
Netto -120 138 | -117846| -137179| -142 079 -4 900 | -141683 -140 505 -4 900
5) |65 Gymnasiet Intakt 8 694 12 007 12 975 17 775 4 800 19 959 17 775 4 800
Kostnad -63 753 -72105| -74671| -82271 -7600( -86707 -81 641 -7 600
Varav personal -32159| -33924| -36163| -37263 -1100| -41337 -36 634 -1100
Netto -55060| -60098( -61696| -64496 -2800| -66597 -63 866 -2 800
6) |66 Vuxenutbildning Intakt 3877 7548 4158 7 258 3100 8958 7 258 3100
Kostnad -17281( -16212| -15704| -20304 -4600| -20005 -20 090 -4 600
Varav personal -13265| -12495( -11303| -15903 -4600| -15409 -16 090 -5 000
Netto -13 404 -8664| -11546| -13046 -1500| -11047 -12 832 -1 500
7) |67 Gymnasiesar Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -1141 -2 251 -3 000 -2 900 100 -2 251 -2 900 100
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -1141 -2251 -3 000 -2 900 100 -2251 -2 900 100
8) |68 Campus Vimmerby | |ntakt 44 397 42 242 200 424 242 200
Kostnad -1 022 -1 463 -3539 -3539 0 -3 027 -3 527 0
Varav personal -1454 -1583 -1920 -1920 0 -1 846 -1 808 100
Netto -978 -1 066 -3 498 -3 298 200 -2 603 -3 285 200
9) |70 Pedagogisk omsorg | Intakt 100 15 0 130 130 32 130 130
Kostnad -491 -61 0 -530 -530 -133 -530 -530
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto -390 -45 0 -400 -400 -101 -400 -400
10) |71 Forskola Intakt 11181 10762 9800 12 560 2760 13 475 12 750 2950
Kostnad -77789( -68883| -94270| -95530 -1260| -84786 -94 967 -1 950
Varav personal -56 153 | -49887( -69114| -69614 -500( -61752 -69 560 -1 700
Netto -66 607 | -58120( -84470| -82970 1500| -71311 -82 217 1000
11) |72  Fritidshem Intakt 4627 4172 4027 5127 1100 5061 5027 1000
Kostnad -14677( -13515| -16369| -17869 -1500| -16735 -17 610 -1400
Varav personal -13089| -11996( -14630| -16130 -1500| -14278 -15171 -700
Netto -10 050 -9343| -12342| -12742 <400 -11674 -12 583 -400
12) TOTALT Intakt 39790 44 140 31914 56 734 24 820 62 254 54 604 22 689
Kostnad -326 624 | -320 816 | -369 433 | -402 453 -33020 | -393 661 -397 013 -31 690
Varav personal -230 844 | -220808 | -252 939 | -276 889 -23 950 | -272 259 -269 292 -20 460
Netto -286 835 | -276 678 | -337 518 | -345 719 -8 200 | -331 407 -342 409 -9 000
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Kommentar till helrsprognos

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)
9)

10)

11)

12)

Namnd och férvaltning klarar budget. Overskott redovisas med 0,4 mnkr vid tjanstledighet och sjukdom.

Forskoleklassverksamheten ser ut att 6verskrida budgeten med 1,0 mnkr. Det finns fler barn i férskoleklasserna én
vi budgeterat for. Det &r en stor arskull som bérjat forskoleklass 2018.

Sarskolan klarar budget och kan redovisa ett éverskott pa 0,6 mnkr..

Grundskolan kan komma att 6verskrida budget med 4,9 mnkr. Fler elever 6kar kostnaderna. Budgetmassigt svart
att omfordela medel nér det finns for lite i alla verksamheter. Det finns manga elever med behov av stéd som okar
kostnaderna men vi ser dver verksamheten och forsoker minska kostnader jamfort med 2017.

Gymnasiet ser ut att redovisa underskott vid arets slut med 2,8 mnkr. Interkommunal erséttning star for 6,4 mnkr.
Prognosen &r ganska séker nar vi berédknar kostnader och intakter efter preliminart val.
Vimmerby gymnasium héller budget.

Vuxenutbildningen Klarar inte budgeten nér antal elever med rétt till grundvux 6kar. Undervisningen ska bedrivas
utan statsbidrag. Underskott pa -1,5 mnkr.

Gymnasiesars budget for interkommunala erséttningar ser ut att hélla.
Campus Vimmerbys verksamhet ser ut att redovisa ett dverskott pa 0,2 mnkr nér intékterna dr storre an budget.
Pedagogisk omsorg finns nu nér Lilla Sverigebyn startat upp. Det saknas budget. Det finns sex barn i oktober.

Forskolan kan komma att redovisa ett éverskott pa 1,5 mnkr trots stora kostnader for barn med stora behov av stod.
Den retroaktiva avgiftskontrollen for 2016 ger ett plus p& 0,6 mnkr.

Fritidshemmen kan komma att redovisa ett underskott pa 0,4 mnkr vid érets slut beroende pa att antalet barn i
fritidshemmen dkat kraftigt under hésten. Kyrkans fritids har 39 barn i oktober mot budgeterat 30.

Ett totalt resultat pd minus 8,2 mnkr kan komma att redovisas 2018.
Statsbidrag for lararlonelyft och forsteldrarnas I6ner ar inte budgeterade, for 2018 ar det ca 6,4 mnkr.
Kostnaden for detta ar inte heller budgeterat.

16



Valndmndens driftredovisning

Perioden Helar
Avvikelse Bedomd Avvikelse
Intakt Utfall Utfall Helérs- | Bedémd mot budget | Utfall prognos mot budget
Kostnad 2018 2017 budget | prognos overskott+ | helar foregaende overskott+
Verksamhet/tkr | Netto jan-okt | jan-okt 2018 helér underskott - | 2017 manad heldr | underskott -
1) |09 Valnizmnden Intakt 322 0 325 322 -3 0 322 -3
Kostnad -935 -5 -1 008 -970 38 -12 -935 73
Varav personal 781 -4 -659 800 1459 -11 -800 -141
Netto -613 -5 -683 -648 35 -12 -613 70
11) TOTALT Intakt 322 0 325 322 -3 0 322 -3
Kostnad -935 -5 -1 008 -970 38 -12 -935 73
Varav personal 781 -4 -659 800 1459 -11 -800 -141
Netto -613 -5 -683 -648 35 -12 -613 70

Kommentar till helarsprognos

1)  Prognos visar pa ett litet overskott p& 35 tkr mot budget. Lagre kostnader for annonsering och
materialinkdp.
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Revisorernas driftredovisning

Perioden Helar
mﬁ\tvl\J/LIgelsei Bedémd Avvikelse
Intakt Utfall Utfall Helars- | Bedémd 'dversko%t + Utfall prognos mot budget
Kostnad 2018 2017 budget | prognos underskott - helar foregdende Overskott+
Verksamhet/tkr | Netto jan-okt | jan-okt 2018 helar 2017 manad helar | underskott -
1) |00 Revisorerna Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -253 -401 -811 -811 o| -774 -811 0
Varav personal -194 -223 -249 -249 0 -249 -249 0
Netto -253 -401 -811 -811 o| -774 -811 0
11) TOTALT Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -253 -401 -811 -811 o| -774 -811 0
Varav personal -194 -223 -249 -249 0 -249 -249 0
Netto -253 -401 -811 -811 o -774 811 0

Kommentar till helarsprognos

1)  Prognos enligt budget.
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Milj6- och byggnadsnamndens driftredovisning

Perioden Helar

Beddmd
Awvikelse Prognos Awvikelse
Intakt Utfall Utfall | Helars- | Bedémd | mot budget | Utfall foregdende | mot budget
Kostnad 2018 2017 | budget | Prognos | Overskott+ | helar manad overskott+
Verksamhet/tkr Netto jan - okt | jan-okt | 2018 helar underskott - | 2017 helar underskott -
1)| 81 Milj6-o Byggn.namnd | Intikt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -4 583 | -6 075 -6 861 -6 648 213| -6930 -6 648 213
Varav personal 0 0 0 -500 -500 -356 -500 -500
Netto -4583| -6075 -6 861 -6 648 213| -6930 -6 648 213
2)| 81 Arvoden Namnden Intakt 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -179 -297 -318 -268 50 -268 50
Varav personal -179 -260 -318 -268 50 -268 50
Netto 179|297 -318 -268 50 -268 50
3) TOTALT Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -4762| -6372 -7179 -6 916 263 | -6930 -6 916 263
Varav personal -179 -297 -318 -768 -450 -356 -768 -450
Netto -4762 | -6372 -7 179 -6 916 263 | -6 930 -6 916 263

Kommentar till helarsprognos

1) Namnd och verksamhet férvantas generera ett 6verskott gentemot budget, +263 tkr. | delarsbokslutet
berdknas fordelningen lika mellan Vimmerby och Hultsfred men vid arets slut fordelas det faktiska
resultatet enligt en fordelningsnyckel som bygger pa intakter, antal drenden samt befolkningsmangd i
respektive kommun.
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Overformyndarverksamhetens driftredovisning

Perioden Helar
Bedémd
Awvvikelse prognos Avvikelse
Intakt Utfall Utfall Helars- | Bedomd | mot budget | Utfall foregdende | mot budget
Kostnad 2018 2017 budget | prognos overskott+ | helar manad Overskott+
Verksamhet/tkr Netto jan-okt | jan-okt 2018 helér underskott - [ 2017 helér underskott -
verksamhet Kostnad -4 293 -6 022 -6 015 -4 775 1240 -7 128 -4 775 1240
Varav personal -3 842 -5 436 -4 819 -4 187 632 -6 404 -4 187 632
-2 212 -2 212 -1834 -1 964 -130 -1 655 -1 964 -130
Netto
2) TOTALT Intakt 2081 3810 4181 2811 -1 370 5473 2811 -1 370
Kostnad -4 293 -6 022 -6 015 -4 775 1240 -7 128 -4 775 1240
-3 842 -5 436 -4 819 -4 187 632 -6 404 -4 187 632
Varav personal
Netto -2 212 -2 212 -1 834 -1 964 -130 -1 655 -1 964 -130
Kommentar till helarsprognos
1) Prognosen visar ett underskott pa -130 tkr vilket beror pa ofinansierade kostnader for ensamkommande

barn.
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Finansforvaltningens driftredovisning

Perioden Helar
Bedémd Awvikelse
Awvikelse Prognos mot budget
Intékt Utfall Utfall Helars- | Bedémd mot budget | Utfall foregaende | Gverskott+
Kostnad 2018 2017 budget Prognos overskott+ | helar manad underskott
Verksamhet/tkr | Netto jan-okt | jan-okt 2018 helar underskott - [ 2017 helér -
1) | 06 | Ofdrdelad budget | Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad 0 0 -2 599 -2 599 0 0 -2 693 0
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto 0 0 -2 599 -2 599 0 0 -2 693 0
2) |90 | Pensioner Intakt 32 064 28523 32695 36 800 4105 34176 36 800 4105
Kostnad -45 212 -44 595 -53 700 -57 600 -3900| -55940 -57 600 -3900
Varav personal -45 174 -44 595 -53 700 -57 600 -3900( -55940 -57 600 -3900
Netto -13148 -16 072 -21 005 -20 800 205| -21764 -20 800 205
3) |91 | Kalkylerade Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
kapitalkostnader Kostnad 36 622 38 310 44714 44572 -142 46 060 44 572 -142
Netto 36 622 38 310 44714 44 572 -142 46 060 44 572 -142
4) |96 | Avskrivningar Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
Kostnad -25967 | -26 840 -33 016 -31532 1484 -32269 -31532 1484
Netto -25967 | -26 840 -33 016 -31532 1484 -32269 -31 532 1484
Summa centrala
nettokostnader -2 493 -4 602 -11 906 -10 359 1547 -7 973 -10 453 1547
Finansiering
5) |92 | Kommunalskatt Intakt 777986 | 749109( 934992 933 833 -1159 | 900 546 933833 -1159
och generella Kostnad 0 0 0 0 0 0 0 0
Statsbidrag Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto 777986 | 749109( 934992 933 833 -1159( 900 546 933833 -1 159
6) | 94 | Finansiella intakter | Intakt 21 695 21545 10 500 24 495 13 995 24 388 22 457 11 957
Kostnad -6 -6 0 0 0 -6 0 0
Varav personal 0 0 0 0 0 0 0 0
Netto 21 689 21539 10500 24 495 13995 24 382 22 457 11 957
7)1 95 | Finansiella Intakt 0 0 0 0 0 0 0 0
kostnader Kostnad -8 053 -6496( -10500 -9 253 1247 -7 683 -7 193 3307
Netto -8 053 -6496( -10500 -9 253 1247 -7 683 -7 193 3307
8) | 97 | Extraordinira Intakt 0 386 0 0 0 440 0 0
intakter Kostnad 0 -97 0 0 0 -97 0 0
Netto 0 289 0 0 0 343 0 0
Summa 791622 | 764152 | 934992 949 075 14083 | 917588 949 097 14 105
finansiering
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Perioden Helar
Awvikelse d6md

mot budget Bedom .
verskott + Prognos Awvikelse
Intakt Utfall Utfall Helars- | Bedomd | 1derskott — foregaende | mot budget
Kostnad 2018 2017 budget prognos Utfall manad dverskott+
netto jan-okt | jan-okt 2018 helar helar 2017 helar underskott -
TOTALT Intakt 831745| 799563 978 187 | 995128 16 941 959 550 993 090 14903
Kostnad -42 616 | -39724 -55101| -56412 -1311 -49 935 -54 446 749
Varav personal -45174 | -44 595 -53700| -57 600 -3 900 -55 940 -57 600 -3 900
Netto 789 129 | 759 839 922992 | 938716 15 630 909 615 938 644 15 652

Kommentar till helarsprognos

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

Pensioner ser ut att g enligt budget.

Bedoms inte bli ndgra extraordindra intakter.

Beddmning att oférutsedda medel ga enligt budget.

Kalkylerade kapitalkostnader beraknas ga enligt budget.

Finansiella intékter berdknas generera 6verskott gentemot budget.

Finansiella kostnader beréknas generera ett dverskott gentemot budget.

Kommunalskatt och generella statsbidrag berédknas goéra ett underskott gentemot budget.
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Personalkostnadsuppfoljning

Personalkostnader 2018

TKR Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt
Kommunstyrelse, inkl.
dverformynderi, valndmnd
och revision 10784 10145 10149 10900 10900 9933 6 755 9078 11632 9973 100 030
Barn och
Utbildningsndmnd 26926 24981 26705 27110 26925 21982 5500 17049 23264 28312 228 844
Socialndmnd 31113 27576 26780 28461 29370 26643 21441 26836 29696 27 366 275 282
Miljé- och
byggnadsndmnd 19 17 21 23 25 21 19 7 19 8 179
Totalt 2018 68842 62719 63655 66494 66974 58579 33805 52970 64611 65 659 604 308
Ack 68842 131561 195216 261710 328684 387263 421068 474038 538649 604 308
Ack diff tkr (2018-2017) 11839 17407 25248 35375 42312 39331 10345 823 4644 11783
Ack diff % 20,77% 1525% 14,85% 1563% 1478% 1130% 252% 017% 087% 199%
Personalkostnader (inkl. CLA budget)
60 000 N\ é
—— — —
50 000 e ————— \ /
40 000 V
30000
20000
10 000
0 :
Jan Feb | Mar | Apr | Maj | Jun Jul Aug | Sep | Okt | Nov | Dec
Budget 2018 57 258|57 258|57 258|57 258|57 258|57 258(57 258|57 258|57 258|57 258|57 258|57 258
= Personalkostnader 2018 |68 84262 719|63 655 |66 49466 974|58 579|33 805|52 970|64 61165 659
Personalkostnader 2017 |57 003|57 151 |55 814|56 367|60 037|61 560|62 791|62 49260 790(58 520|58 703|64 121
= Personalkostnader 2015 |50 88650 483|48 293|50 837|51 111|54 643|54 779|56 283|52 57850 380(51 441|54 331
== Personalkostnader 2016 |53 922|54 343|52 503|53 610|54 657|58 360|58 392|59 496|57 109|55 640|58 185|57 100
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Personalkostnader 2017

TKR Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt

Kommunstyrelse, inkl.

overformynderi, valnamnd

och revision 9219 9083 9079 9155 9482 9997 10619 9987 9809 9402 9570 10721 116123

Barn och

Utbildningsnamnd 20944 21396 21126 21646 22953 24527 22422 21263 22175 22356 22923 28529 272260

Socialndmnd 26805 26644 25584 25529 27573 27003 29724 31224 28775 26725 26182 24841 326610

Miljé- och

byggnadsnamnd 34 27 25 37 29 33 26 18 31 37 28 30 355

Totalt 2017 57003 57151 55814 56367 60037 61560 62791 62492 60790 58520 58703 64121 715349

226 347 410 473 534 592 651 715

Ack 57003 114154 169 968 335 286 372 932 723 215 005 525 228 349

Ack diff tkr 3081 5889 9200 11957 17337 20536 24936 27932 31613 34493 35011 42032

Ack diff % 5,71% 5,44% 572% 558% 6,44% 6,27% 6,46% 6,27% 6,29% 6,18% 5,68% 6,24%

Differens 2018-2017
TKR Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec Totalt

Kommunstyrelse, inkl.
overférm. Valn. Rev. 1 565 1062 1070 1745 1172 -64 -3864 -909 1823 571 4171
Diff % 17,0% 11,7% 118% 19,1% 124% -06% -364% -9,1% 186% 6,1% 152 %
Barn- och Uthildningsndmnd 5982 3585 5579 5464 3972 -2545 -16832 -4 214 1089 50956 8 036
Diff % 28,6% 16,8% 264% 252% 173% -104% -751% -198% 49% 26,6 % 10,2 %
Socialndmnd 4308 932 1196 2932 1797 -360 -8 283 -4 388 921 641 -305
Diff % 16,1 % 3,5% 47% 115% 65% -13% -279% -141% 32% 24% -0,4 %
Milj-och byggnadsnamnd -15 -10 -4 -14 -4 -12 -7 -11 -12 -29 -118
Diff % -44 % -38 % -16%  -38% -14%  -36% -27 % -61 % -39% -78% -137,0%
Total diff per manad tkr 11 839 5568 7841 10127 6937 -2981 -28986 -9 522 3821 7139 11783
Total diff per mdnad % 20,77% 488% 461% 447% 242% -086% -706% -201% 0,72% 120% 1,99%
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OBS! olika skalor i diagrammen

Personalkostnader Kommunstyrelse (exkl. CLA budget)

15000
12 000
9000
6 000
3000
0
Jan Feb | Mar | Apr | Maj | Jun Jul Aug | Sep | Okt | Nov | Dec
Budget 2018 9763976319763 |9763|9763|9763|9763(9763/9763(9763|9763|9763
== Personalkostnader 2018 |10 78410 145|10 149|10 900{10 654| 9933 | 6 755 | 9078 (11 632| 9973
== Personalkostnader 201792199083 | 9079 | 9155|9482 | 9997 |{10619( 9987 [ 9809 | 9402 | 9570 |10 721
== Personalkostnader 2015|8494 | 8861 | 8273 | 8676 | 8643 | 8484|9367 9045 | 8264 | 8185|8636 |7 540
== Personalkostnader 2016 | 8 584 | 9301 | 9052|9216 (9107 | 9194 |10025/9883 | 9275|9125 8913|9064
Personalkostnader Socialnamnd
35 000
30000
25 000
20 000
15000
10 000
5000
0
Jan Feb | Mar | Apr | Maj | Jun Jul Aug | Sep | Okt [ Nov | Dec
Budget 2018 25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730|25 730
== Personalkostnader 2018 (31 113|27 576|26 780(28 46129 370(26 643|21 44126 836(29 696|27 366
= Personalkostnader 2017 [26 805|26 64425 584(25 52927 573(27 003|29 724|31 224|28 775|26 725|26 182(24 841
== Personalkostnader 2015 (23 933|23 440|121 829(23 21823 712(25 031(26 12429 177|25 946|23 541|24 137(27 881
== Personalkostnader 2016 (26 265|26 096|24 194(25 449|25 054(26 599|28 533/30 503(28 187|24 89028 735(26 634
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Personalkostnader Barn och utbildningsnamnd

30 000
20 000
15 000 \ /‘
10 000 v
5000
0 -
Jan | Feb | Mar | Apr | Maj | Jun Jul | Aug | Sep | Okt | Nov | Dec
Budget 2018 2062020 620/20 620/20 620/20 620/20 620[20 620{20 620,20 620/20 620(20 620|20 620
= Personalkostnader 2018 26 92624 981(26 70527 110/26 925/21 982| 5 590 |17 049|23 264(28 312
= Personalkostnader 2017 (20 94421 396(21 126(21 646|22 953|124 527|22 422(21 263|22 175[22 356/22 923|28 529
= Personalkostnader 2015 (18 424/18 153(18 15718 912|18 718|121 102|19 260(18 046/18 341(18 628/18 649|18 875
== Personalkostnader 2016 (19 045|18 933(19 237(18 922|20 473|122 539|19 810(19 101/19 619(21 616/20 507|21 375
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Personalstatistik

Ar 2018 2017 2016 2015
Arsarbetare 1237 1233 1201 1161
Tillsvidareanstallda 1332 1335 1314 1271
Tillsvidareanstallda heltid 917 883 827 789
Vikarier 49 59 58 20
AVA 81 100 57 69
Tillf. Ans. Enligt skollagen 58 71 71 20
Timanstallda i heltid 103 133 132 119
Ar 2018 2017 2016
Medelélder 46,6 45,3 47
Andel kvinnor (procent) 82,68 83,31 83,28
Kvinnors 16n i forhallande till man(procent) 96,47 96,16 95,75
Kvinnors 16n i férhallande till mén riket (procent) 96,90 96,90
Kvinnors |6n i férhallande till man
98,00%
97,00%
96,00%
95,00%
94,00%
93,00%
92,00%
91,00%
2015 2016 2017 2018
w—\/immerby Kommuner rikstdckande
Ar 2018 2017 2016
Medellon total 28 723 27918 27 399
Medellon — 19 &r 21 357 19 900 -
Medellén 20-29 &r 24 237 23578 23 330
Medellén 30-39 &r 27 629 26 992 26 096
Medellon 40-49 ar 29 825 29 156 28127
Medellén 50-59 &r 29720 28 859 28179
Medellén 60 + ar 30 497 29 465 28 765
Rehab och friskvard
Ar 2018 2017 2016 Ar 2018 2017 2016
P&gaende drenden 429 435 419 Friskvardsbidrag 30,07% | 28,72% | 25,65%
Avslutade arenden 317 204 257 Kvinnor 32,66% | 31,79% | 28,37%
Andel &ter i arbete 88,01% | 89,46% | 84,82% Mén 1855% | 13,31% | 13,23%
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Sjukfranvaro

Jan- Okt Ar 2018 2017

Total sjukfranvaro 6,7 % 6,4 %

Sjukfranvaro kvinnor 7.4 % 7.1%

Sjukfranvaro man 3,8% 3,2%

Karensdagar 1,0 % 0,9%

Korttidsfranvaro < 14 dagar 2,5% 2,1%

15 dagar < 90 dagar 1,3% 1,3%

91 dagar < langtidssjukfranvaro 2,0 % 21%

Langtidssjukfranvaro kvinnor 2,4 % 2,5%

Langtidssjukfranvaro man 0,3% 0,3%

Sjukfranvarotid 29 ar eller yngre 7,5 % 7,0 %

Sjukfranvaro 30-49 ar 6,2 % 5,8 %

Sjukfranvaro 50 ar eller aldre 7,0 % 6,8 %

Utbetald sjuklon
Jan — okt 2018 2-14 dagar | 1590 dagar | Ovrig sjuklén Totalt
Hela kommunen 7769 697 kr 467 265 kr 468 809 kr | 8705771 kr
Barn- och utbildning 2 557 895 kr 112 293 kr 240291 kr | 2910479 kr
Kommunstyrelsen 1 130 559 kr 70 797 kr 69326 kr | 1270682 kr
Socialférvaltningen 4 081 244 kr 284 175 kr 159192 kr | 4524 611 kr
Jan — okt 2017 2-14 dagar | 1590 dagar | Ovrig sjuklén Totalt
Hela kommunen 6 348 926 kr 438 838 kr 232601 kr | 7020 364 kr
Barn- och utbildning 2 141 258 kr 147 272 kr 113893 kr | 2402 424 kr
Kommunstyrelsen 884 176 kr 56 393 kr 13 397 kr 953 967 kr
Socialférvaltningen 3323491 kr 234 172 kr 105310 kr | 3662973 kr
Mertid/Overtid

Jan — okt 2018 2017 2016
Arbtid enl. avtal 2577009 2529 804 2444 288
Overtid 11 862 11 395 10872

% overtid 0,5% 0,5% 0,4%
Mertid 11842 13943 11 353

% mertid 0,5% 0,6 % 0,5%
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Vimmerby Sammantréadesprotokoll sida 1(2)

Sammantradesdatum
kommun 2018-11-15

Socialnamnden

§78 Dnr 2018/000001 042

Budgetuppfoljning och verksamhetsmatt efter tio manader 2018

Socialndmndens beslut
Socialnamnden lagger budgetuppféljningen efter tio manader till handlingarna.

Sammanfattning

Socialnamnden far del av en budgetuppfdljning som baserar sig pa resultatet efter
tio manader 2018. Prognosen visar mot ett underskott pa helar med -4,362 miljoner
kronor (mnkr).

Individ- och familjeomsorg (75) +9,805 mnkr
Forvaltningsovergripande (76) -1,618 mnkr
Aldreomsorg (77-78) -0,893 mnkr
Funktionshinder (79) -9,596 mnkr
Halso- och sjukvard (80) - 2,060 mnkr
TOTALT -4,362 mnkr

Individ- och familjeomsorg

Intaktsokning mot budget ar prognostiserade schablonintékt gallande flykting-
mottagande inom integrationsenheten samt ansékningar som Migrationsverket
beviljat for enskilda brukares vardbehov 2017. Schablonintakterna ar helt
beroende av hur manga flyktingar kommunen far ta emot. Orsaken till Gver-
skridandet pa kostnadssidan ar att bemanningsforetag anlitats inom barn- och
familjeenheten for enhetschefstjanst vilket ger en kostnadsokning pa ca 1,5
mnkr. Placeringar av vuxna missbrukare ser ut att 6verskrida budget med

2,89 mnkr. Placeringar av barn och unga 6verskrider budget med 5,065 mnkr.
De Okade personalkostnaderna &r anstallningar under arbetsmarknadsenheten
(AME) géllande véxlat férsérjningsstod och extra tjanster.

Forvaltningsdvergripande verksamhet

Forvaltningsovergripande verksamhet ser efter tio manader att ga med ett
underskott pa 1,618 mnkr. Orsaken &r partiella ledigheter och vakanser inom
utredningsenheten vilket gjort att bemanningsforetag anlitas. De dkade
personalkostnaderna ar anstallningar i projekt via Samordningsférbundet och
Europeiska Socialfonden (ESF).

Aldreomsorg

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



] Vimmerby S?amrrtl<T:.1dnt:|a:desprotokolI sida 2(2)
ammantraaesdatum
kommun 2018-11-15

Socialnamnden

Verksamheten dldreomsorg ser ut att ga med ett underskott pa 0,893 mnkr. Orsaken
ar en person med behov av extraordindra insatser dygnet runt som beréknas kosta
2,4 mnkr. Dessutom beraknas hemtjansten ga med ett dverskott pa 0,781 mnkr.

Det ar framst intakterna som ger ett 6verskott pa 0,4 mnkr. Ovriga verksamheter
inom ordinart boende som, nattpatrull, trygghetslarm och utskrivningsklara ser ut
att ga med overskott pa 0,46 mnkr. De 6kade personalkostnaderna &r extra anstalld
personal for att klara dygnet runt bemanningen for de extra ordinéra insatserna.

Funktionshinder

Funktionshinder prognostiseras efter tio manader ga med ett underskott pa 9,596
mnkr. Orsaker till verksamhetens budgetoverskridande ar assistanséarende som
tillkom under forra aret dar det saknas budget samt ett assistansarende som har
tillkommit nu 2018, vilket ger ett underskott pa 5,232 mnkr. Verksamheten LSS-
boende ser ut att ga med ett underskott pa 1,587 mnkr, orsaken ar brukarnas ¢kade
omsorgsbehov samt att nattbemanning inrattats pa tre gruppbostader dven detta pa
grund av brukarnas dkade behov. Externa placeringar ser ut att gora ett underskott
mot budget pa 2,968 mnkr. Daglig verksamhet ser ut att ga med ett Gverskott pa
0,348 mnkr.

Hélso- och sjukvard
Orsaken till underskottet pa verksamheten halso- och sjukvard med 2,06 mnkr ar
personalkostnader samt 6kade kostnader for tekniska hjalpmedel med 0,45 mnkr.

Beslutsunderlag
Budgetuppfoljning efter 10 manader. Id 26570.
Budgetuppfdljning med verksamhetsmatt efter 10 manader. Id 26583.

Beslutet skickas till
Ekonomienheten
Controller

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Fran: Emmy Karlsson <emmy.karlsson@avmkl.se>

Skickat: den 1 november 2018 14:58

Till: Jenny Andersson

Amne: Re: SV: Fraga infor forbundsmote 17 jan 2019
Hej!

Till féorbundsmotet utses ett ombud och en personlig ersattare.
Till styrelsen nomineras en ledamot och en personlig ersattare.

Mvh Emmy

1 nov. 2018 kl. 08:47 skrev Jenny Andersson <jenny.andersson@vimmerby.se>:

Hej!
Just det, vi undrar ocksa hur manga representanter vi ska utse?

Vanliga héalsningar

Jenny Andersson
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
0492-76 90 06

<image001.jpg>

Fran: Emmy Karlsson [mailto:emmy.karlsson@avmkl.se]
Skickat: den 1 november 2018 08:35

Till: Jenny Andersson <jenny.andersson@vimmerby.se>
Kopia: Liselott Frejd <liselott.frejd@vimmerby.se>
Amne: SV: Fraga infor forbundsméte 17 jan 2019

Toppen, tack for info sa lange.
Mvh Emmy

Fran: Jenny Andersson [mailto:jenny.andersson@vimmerby.se]
Skickat: den 31 oktober 2018 16:04

Till: Emmy Karlsson <emmy.karlsson@avmkl.se>

Kopia: Liselott Frejd <liselott.frejd@vimmerby.se>

Amne: SV: Fraga infor forbundsméte 17 jan 2019

Hej!

Ja, tack for det.
Vart svar ar att vi planerar att faststalla vara representanter pa fullméktige den 17
december, sa efter det meddelar vi dig vilka det blir.


mailto:jenny.andersson@vimmerby.se
mailto:emmy.karlsson@avmkl.se
mailto:jenny.andersson@vimmerby.se
mailto:liselott.frejd@vimmerby.se
mailto:jenny.andersson@vimmerby.se
mailto:emmy.karlsson@avmkl.se
mailto:liselott.frejd@vimmerby.se

Vanliga halsningar

Jenny Andersson
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
Vimmerby kommun

Tel: 0492-76 90 06

Fran: Emmy Karlsson [mailto:emmy.karlsson@avmkl.se]
Skickat: den 30 oktober 2018 16:37

Till: Jenny Andersson <jenny.andersson@vimmerby.se>
Amne: SV: Fréga infér férbundsméte 17 jan 2019

Hej!
Ursakta sent svar, ditt mail foll bort ur listan.

Regionférbundet Kalmar lan upphor vid arsskiftet. Delar av verksamheten gar éver till
Region Kalmar lan och delar kommer att ga over till nybildade Kommunférbundet Kalmar
lan.

Primarkommunala namnden (som ar “interimstyrelse” for Kommunférbundet) har sitt
sista ordinarie moéte den 23/11 i Oskarshamn. De primdarkommunala fragorna kommer i

fortsattningen (fran 2019) att hanteras i Kommunférbundet Kalmar lans styrelse.

Var det detta du syftade pa?

Med vanliga halsningar

Emmy Karlsson
Kommunikatér
Sekreterare primarkommunala namnden

AV-Media Kalmar lan
Nygatan 34, Kalmar
Tel 0480-615 73

Mobil 076-138 10 08

www.avmkl.se

Fran: Jenny Andersson [mailto:jenny.andersson@vimmerby.se]
Skickat: den 25 oktober 2018 15:37

Till: Emmy Karlsson <emmy.karlsson@avmkl.se>

Amne: VB: Fraga infér fdrbundsméte 17 jan 2019

Hej!


mailto:emmy.karlsson@avmkl.se
mailto:jenny.andersson@vimmerby.se
http://www.avmkl.se/
mailto:jenny.andersson@vimmerby.se
mailto:emmy.karlsson@avmkl.se

Inféor nomineringar och beslut i kommunfullméaktige undrar vi hur det blir vid 6vergangen
fran Regionforbundet i Kalmar lan och Regionférbundets Primarkommunala namnd;
upphor de 2018-12-317?

Ersatts de helt av Region Kalmar fr o m 2019-01-017?

Vanliga halsningar

Jenny Andersson
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
0492-76 90 06

070-317 91 30
jenny.andersson@vimmerby.se

<image001.jpg>

Fran: Emmy Karlsson [mailto:emmy.karlsson@avmkl.se]

Skickat: den 25 oktober 2018 14:11

Till: info@torsas.se; kommunen@emmaboda.se; kommun@nybro.se;
kommun@kalmar.se; kommun@morbylanga.se; kommun@borgholm.se;
kommun@monsteras.se; kommun@hogsby.se; kommunen@hultsfred.se; Vimmerby
kommun <kommun@vimmerby.se>; kommunen@oskarshamn.se;
vasterviks.kommun@vastervik.se

Amne: Fraga infér férbundsméte 17 jan 2019

Hej!
Nér beraknar ni kunna lamna namn pa representanter till forbundsmotet for
Kommunforbund Kalmar 1an, som kommer att hallas den 17/1 2019 samt era

nomineringar till styrelsen?

Nar era val &r gjorda kan ni meddela dem till mig. Tack pa férhand.

Med vanliga halsningar

Emmy Karlsson
Kommunikatér
Sekreterare primarkommunala namnden

AV-Media Kalmar lan
Nygatan 34, Kalmar
Tel 0480-615 73
Mobil 076-138 10 08
www.avmkl.se


mailto:jenny.andersson@vimmerby.se
mailto:emmy.karlsson@avmkl.se
mailto:info@torsas.se
mailto:kommunen@emmaboda.se
mailto:kommun@nybro.se
mailto:kommun@kalmar.se
mailto:kommun@morbylanga.se
mailto:kommun@borgholm.se
mailto:kommun@monsteras.se
mailto:kommun@hogsby.se
mailto:kommunen@hultsfred.se
mailto:kommun@vimmerby.se
mailto:kommunen@oskarshamn.se
mailto:vasterviks.kommun@vastervik.se
http://www.avmkl.se/

Vlmmerby Sammantradesprotokoll Sida 1(1)

Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

§ 288 Dnr 2016/000236 040

Stdammoombud och instruktion till bolagstamma

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmaktige beslutar att utse
kommunfullmaktiges ordférande Leif Larsson med Gudrun Brunegard
alternativt Lennart Nygren som ersattare att sasom ombud foretrada
Vimmerby kommun, samt att instruera stammoombudet att rosta pa
arsstammor i enlighet med beslut i Kommunfullméaktige

Sammanfattning

Mattias Karlsson, ekonomichef, redogor for sitt forslag kring stammoombud
och instruktioner.

Ombud vid samtliga arsstammor och extra bolagsstammor i av Vimmerby
kommun heldgda och deldgda bolag under innevarande mandatperiod till och
med arsstamma 2021-utse

Forslaget som utformas lyder:

1. utse kommunfullméktiges ordférande Leif Larsson med
Gudrun Brunegard alternativt Lennart Nygren som erséttare att sdsom
ombud foretrdda Vimmerby kommun

2. Instruera stammoombudet att rosta pa arsstammor i enlighet
med beslut i Kommunfullmaktige
Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



" Vimmerby

Sammantréadesprotokoll sida 1(2)
Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
§ 304 Dnr 2018/000160 024

Uppdrag - Bestammelser om arvoden till
fortroendevalda till mandatperioden 2019--2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anta Bilaga till
ersattningsbestammelserna 2019 enligt foreliggande forslag, samt att
Bestammelser om erséttning till Vimmerby kommuns fortroendevalda tas
upp for beslut i januari 20109.

Sammanfattning

Kommunfullméktige beslutade vid sammantradet 2018-06-18 att det tas fram
en arbetsbeskrivning av samtliga ordférandeposter i presidierna,

Kommunstyrelsen beslutade 2018-10-02 att utse en arbetsgrupp med
uppdrag att ta fram riktlinjer for ordféringar tillsammans med HR-avdelning.
Ola Gustafsson (KD), Ingela Nilsson Nachtweij (C), Marie Nicholson (M)
och Kenneth Bjorklund (S) har ingatt i arbetsgruppen.

Vid dagens sammantréde foreligger forslag till Bilaga till
ersattningsbestammelserna 2019. Bestammelser om erséttning till Vimmerby
kommuns fortroendevalda kommer att ses dver och tas upp for beslut vid
kommunstyrelsens sammantrade i januari 2019.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta Bilaga till ersattningsbestammelserna 2019 enligt foreliggande
forslag

att Bestdmmelser om erséttning till Vimmerby kommuns fortroendevalda tas

upp
for beslut i januari 2019

Beslutsunderlag
Kommunfullméktiges beslut 2018-06-18, § 111

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Vimmerby S?amrT:c.'alldnt:la:desprotokolI
ammantraaesaatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut 2018-10-+02, § 206
Arbetsutskottets beslut 2018-11-27, § 341
Bilaga till ersattningsbestdammelserna 2019
Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Sida 2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Referens
2018-12-04 2018/160/024

Id
Kommunstyrelseforvaltningen

HR-avdelningen
Marie Halldén

Kommunstyrelsen

Uppdrag - Bestammelser om arvoden till fértroendevalda till
mandatperioden 2019-2022

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att anta Bilaga till ersattningsbestammelserna 2019 enligt foreliggande forslag

att Bestdmmelser om ersattning till Vimmerby kommuns fértroendevalda tas upp
for beslut i januari 2019.

Arendet

Kommunfullmé&ktige beslutade vid sammantradet 2018-06-18 att det tas fram en
arbetsbeskrivning av samtliga ordférandeposter i presidierna,

Kommunstyrelsen beslutade 2018-10-02 att utse en arbetsgrupp med uppdrag att ta
fram riktlinjer for ordféringar tillsammans med HR-avdelning. Ola Gustafsson
(KD), Ingela Nilsson Nachtweij (C), Marie Nicholson (M) och Kenneth Bjérklund
(S) har ingatt i arbetsgruppen.

Vid dagens sammantréde foreligger forslag till Bilaga till ersattningsbestammelserna
2019. Bestammelser om ersattning till Vimmerby kommuns fortroendevalda kommer
att ses 6ver och tas upp for beslut vid kommunstyrelsens sammantréade i januari
2019.

Beslutsunderlag

Kommunfullméktiges beslut 2018-06-18, § 111
Kommunstyrelsens beslut 2018-10-+02, § 206
Arbetsutskottets beslut 2018-11-27, § 341

Bilaga till ersattningsbestdmmelserna 2019, id

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige



Bestammelser om
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Vimmerby kommun agda
bolag
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Bestammelser om ersattning till styrelseledaméter i av Vimmerby kommun &gda bolag
Kommunstyrelseforvaltningen

Innehallsforteckning

ALLMANNA BESTAMMELSER ...utttt ettt te et et eae e eaeaeae e aeaeae e eaeeaeaeaeananeananeann 5
§ 1 FORTROENDEUPPDRAG SOM OMFATTAS AV BESTAMMELSERNA .. .vitie et iee e eeeeeaeaneananens 5
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Allmanna bestammelser

8 1 Fortroendeuppdrag som omfattas av bestdmmelserna

Dessa bestammelser géller for styrelseledaméter i av Vimmerby kommun dgda bolag.

8 2 Erséttningsberattigade sammantradden mm

Tjanstgorande styrelseledamdoter och ndrvarande ersattare har rétt till ersattning enligt vad som
ndarmare anges i 3-5 88, 7 § och 8-12 8§ for

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

sammantraden med bolaget och dess utskott,
sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs eller liknande som ror
bolagets angelédgenheter och som har ett direkt samband med styrelseuppdraget,

forhandling eller forberedelse infoér forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till bolaget

overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ

Overlaggning med bolagets verkstéllande direktor eller annan anstélld vid bolaget i syfte
att informera sig om bolagets arbete

besiktning eller inspektion

overlaggning med utomstaende myndighet eller organisation

For ersattning enligt punkterna 3 -8 kravs sarskilt uppdrag av bolaget. Kravet pa sarskilt uppdrag
kan undantagsvis uppfyllas genom beslut i efterhand av berdrt bolag.

For utbetalning av erséttning skall beslutsdatum och paragraf for uppdraget anges.
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Ersattning for forlorad arbetsinkomst, forlorad pensionsférman samt forlorade
semesterformaner

§ 3 Forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda styrelseledamoter som inte fullgor sina uppdrag pa heltid eller har arsarvode har
rétt till ersattning for forlorad arbetsinkomst enligt 4 kap 12 § kommunallagen (1991:900), om
inkomstbortfallet kan pavisas genom styrkt I6neavdrag, med det belopp som I6neavdraget
Overstiger sammantradesersattningen.

Fortroendevalda styrelseledamdter som kan visa att en arbetsinkomst forlorats, men inte till vilket
belopp, har rétt till schablonersattning berdknad pa grundval av den senast faststéllda
sjukpenninggrundande arsinkomsten pa satt som fullméktige beslutat enligt bilaga.

Ersattningen skall motsvara tiden for sjalva sammantréadet, resor till och fran sammantradet och
eventuellt tid till praktiska forberedelser i anslutning till ssmmantrédet, t ex omkladning.

Externa (ej fortroendevalda) styrelseledaméter har inte rétt till ersattning for forlorad
arbetsinkomst.

§ 4 Erséttning for forlorad pensionsforman

Fortroendevalda styrelseledamoter har ratt till ersattning for styrkt forlorad pensionsforman for
arbetsinkomster som forlorats under aret i samband med fullgérande av styrelseuppdrag i de
kommunala bolagen med den ersattning fullméktige beslutat enligt bilaga.

For att ersattning skall utga kravs att styrelseledamoten kan visa att fullgérande av
styrelseuppdraget medfért minskade tjanstepensionsavgifter.

Erséttningen utbetalas kontant till styrelseledamoten.

Genom kontant utbetalning av erséttningen har bolaget fullgjort sin lagliga skyldighet att ersatta
styrelseledamoten for forlorad pensionsforman.

For styrelseledamot som bedriver aktiv egen naringsverksamhet utan att inneha anstallning skall
istallet for stycke 1-2 gélla foljande. Styrelseledamot som kan styrka att pensionsforman har
forlorats har ratt till ersattning for forlorad pensionsférman med verifierat belopp.
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Externa (ej fortroendevalda) styrelseledamdter har inte ratt till ersattning fér forlorad
pensionsforman.

8 5 Forlorad semesterforman

Fortroendevalda styrelseledamoter har ratt till ersattning for styrkt forlorad semesterforman med
hogst det belopp fullméktige beslutat enligt bilaga.

Ersattningen skall motsvara tiden for sjalva sammantréadet, resor till och fran sammantradet och
eventuellt tid till praktiska forberedelser i anslutning till sammantréadet, t ex omkladning.

Externa (ej fortroendevalda) styrelseledamdter har inte ratt till ersattning for forlorad
semesterférman.
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Arvoden m.m.
8§ 6 Arsarvode

Styrelseledamot som fullgér sina uppdrag som ordférande eller vice ordférande har rétt till
arsarvode i den utstrackning som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Nedan ges exempel pa arbetsuppgifter som ingar i det fasta arvodet:

e rutinmaéssigt foljande av bolagets arbete
e Overlaggning med verkstéllande direktor eller annan anstélld

e genomgang och beredning av arenden med sekreterare, foredragande eller annan anstalld i
anledning av sammantraden, besiktning, forrattning eller dylikt

e bestk pa bolaget for information, utanordning eller paskrift av handling

e mottagning for allménheten, telefonsamtal och dylikt

e utdvande av delegationsbeslut

e restid med anledning av ovan uppraknade atgarder

e protokolljustering

e sammantrdden med bolaget och dess utskott,

e sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbetsgrupper,

e konferens, informationsmote, studiebesok, studieresa, kurs eller liknande som rér bolagets
angelégenheter och som har ett direkt samband med styrelseuppdraget,

o forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisation eller annan
motpart till bolaget

e Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ

e Overlaggning med bolagets verkstallande direktor eller annan anstélld vid bolaget i syfte att
informera sig om bolagets arbete
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e besiktning eller inspektion

e Gverlaggning med utomstaende myndighet eller organisation

Om styrelseledamot som uppbar arsarvode avgar under tjanstgoringsperioden skall arsarvodet
fordelas mellan denne och den som intrader i dennes stélle. Férdelningen skall ske i forhallande
till den tid som var och en av dem innehaft uppdraget.

Om styrelseledamot med arsarvode pga sjukdom eller annars &r forhindrad att fullgora sitt
uppdrag for tid som overstiger 1 manad skall arvodet minskas i motsvarande man.

Har ersattare utsetts for styrelseledamot med arsarvode, uppbér ersattaren arsarvode som
motsvarar tjanstgoringstiden.

| det fall kommunalrad/kommunstyrelsens ordférande ar tillika ordforande i dotterbolag utgar inte
ordférandearvode.

8 7 Arvode for sasmmantraden mm

| ordférande och vice ordforandes uppdrag ingar alla uppdrag i arsarvodet.

Styrelseledamaéter som inte fullgor sina uppdrag pa heltid eller har arsarvode har ratt till
sammantradesersattning. Sammantradesersattning utbetalas som grundarvode jamte timarvode pa
satt som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Sammantradesarvode till vid sammantrade nérvarande suppleant, vilken ej tjanstgor i ledamots
stélle, skall utbetalas med 75 % av det belopp som bestdmts for ledamdterna.

Styrelseledamoter som under samma dag deltar i flera kommunala sammantraden eller
motsvarande har inte rétt till arvoden med ett hogre sammanlagt belopp &n det fullméktige beslutat
enligt bilaga. | det maximala beloppet inréknas ej erséttning for fullméktigesammantrade.



Bestammelser om ersattning till styrelseledaméter i av Vimmerby kommun &gda bolag
Kommunstyrelseforvaltningen

Ersattning for kostnader
8§ 8 Resekostnader

Kostnader for resor till och fran sammantraden eller motsvarande inom kommunen ersétts enligt
de grunder som faststallts for kommunens anstéllda, om den totala resan éverstiger 10 kilometer.

Vid sammantréde eller motsvarande utanfor kommunen utbetalas ersattning for resor och évriga
kostnader enligt de grunder som faststallts for kommunens anstallda.

8 9 Barntillsynskostnader

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantréade eller

motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas i styrelseledamotens familj och som under
kalenderaret inte hunnit fylla 10 ar. Om sarskilda skal finns kan ersattning utges aven for aldre

barn. Ersattning betalas med hdgst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av annan nérstaende och
ej heller for tid da barnet vistas i den kommunala barnomsorgen eller &r anvisad plats inom den
kommunala barnomsorgen.

§ 10 Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller
motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk person som vistas i
styrelseledamotens bostad. Erséttning betalas med hogst det belopp som fullméktige beslutat
enligt bilaga.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utférs av egen familjemedlem eller annan nérstaende.

8 11 Handikappad styrelseledamots sérskilda kostnader

Ersattning betalas till handikappad fortroendevald for de sarskilda kostnader som uppkommit till
foljd av deltagande vid sammantrade eller motsvarande och som inte ersatts pa annat satt. Hari

ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning av handlingar och liknande.
Ersattning betalas med hogst det belopp fullméktige beslutat enligt bilaga.

8§ 12 Ovriga kostnader

For andra kostnader &n som avses i 9-12 88 betalas ersattning om styrelseledamoten kan visa att
sérskilda skél foreligger for dessa kostnader.

10
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Ersattning utbetalas inte om styrelseledamoten haft rimliga méjligheter att genom omdisponering
av arbetet eller pa annat sétt kunnat forhindra att kostnaderna uppkommit.

Gemensamma bestammelser
8 13 Hur begdr man erséttning

For att fa ersattning enligt 3-5 88 och 9-12 8§ skall styrelseledamoten styrka sina forluster eller
kostnader. Anmélan skall goras till bolagets sekreterare.

Arsarvode enligt 6 § betalas ut utan sérskild anmalan.

8 14 Erséttning for forlorad arbetsinkomst

Yrkande om ersattning for forlorad arbetsinkomst skall goras senast inom sex manader fran dagen
for sammantradet eller motsvarande till vilken férlusten hanfor sig.

§ 15 Ersattning for forlorad pensionsférman

Yrkande om ersttning for forlorad pensionsférman skall framstéllas senast vid utgangen av mars
manad aret efter det ar till vilken forlusten hanfor sig.

Yrkande om ersattning for forlorad pensionsforman enligt fjarde stycket skall framstallas i
samband med pensionering dock senast inom tva ar fran pensionstillfallet.

§ 16 Ersattning for forlorad semesterférman

Yrkande om ersattning for forlorad semesterforman skall goras senast inom tva ar fran dagen for
sammantrade eller motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

8 17 Erséttning 6vriga kostnader

Yrkande om andra ersattningar enligt dessa bestammelser skall goras senast inom ett ar fran dagen
for sammantrade eller motsvarande till vilken kostnaden hanfor sig.

8 18 Tolkning av bestammelserna

Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestammelser avgors av kommunstyrelsen.

11
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§ 19 Utbetalning av ersattningar

Arsarvoden utbetalas med en tolftedel per ménad.

Ovriga ekonomiska ersattningar betalas ut en gang per manad.

12
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Bilaga till ersattningsbestammelserna

Bestammelserna faststalls av kommunfullméaktige .

Ersattningarna omraknas den 1 januari varje ar och féljer da loneférandringarna i
riksdagsledamots arvode. (784800/2018)

Samtliga ersattningar inkluderar semestererséttning enligt semesterlagen.

8 1 Forlorad arbetsinkomst

Verifierat belopp eller

Schablonbelopp: sjukpenning/dag*30 dgr = ers/tim

165

§ 2 Forlorad pensionsforman

4,5 % baserat pa den sammanlagda ersattningen for forlorade arbetsinkomster under aret,
eller verifierat belopp.

8 3 Forlorad semesterforman

Verifierat belopp:
a) Forlorad semestererséttning 12 % pa utbetald erséttning for
forlorad arbetsinkomst
b) Forlorade semesterdagar Verifierade dagar och belopp

13
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§ 4 Arsarvode

Vimmerby kommun Férvaltnings AB, ordf Ingar i arvode for kommunstyrelsen
Vimmerby kommun Férvaltnings AB, vice ordf Ingar i arvode for kommunstyrelsen
Vimmerby Energi & Miljo AB, ordf (20% av ks ordf) 144 504:-

Vimmerby Energi & Miljo AB vice ordf (25% av ordf) 36 126:-

Vimmerby Energiforsaljning AB -

Vimmerby Energi Nat AB -

Vimmerby Fibernat AB

Vimarhem AB, ordf (20% av ks ordf.) 144 504:-

Vimarhem AB, vice ordf ( 25% av ordf.) 36 126:-

Arvode till ordférande eller vice ordférande skall inte utbetalas i det fall denne samtidigt ar heltids
kommunalrad.

14
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§ 5 Arvoden for sammantraden mm

Grundarvode 859 kronor per sammantréde

Timarvode 174 kronor utges for varje pabdrjad
timme fr o m andra t o m sjatte
sammantrédestimmen

Maximal erséttning per dag Grundarvode plus fem timarvode lika
med 1 729 kronor

Arvode for ssmmantraden mm skall inte utga till ordférande, externa styrelseledamater eller
heltidsarvoderade politiker.

8 6 Barntillsynskostnader

a) Verifierat belopp:
b) Maximalt:419 kronor

§ 7 Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

a) Verifierat belopp:
b) Maximalt:419 kronor

8 8 Handikappad styrelseledamots sarskilda kostnader

a) Verifierat belopp:

b) Maximalt: 419 kronor

15
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Bilaga till ersattningsbestammelserna

Bestammelserna géller fran den 1 januari 2019

Ersattningarna omréknas den 1 januari varje ar och féljer da loneférandringarna i riksdagsledamots
arvode.

Samtliga ersattningar inkluderar semesterersattning enligt semesterlagen.
§3 Forlorad arbetsinkomst
Verifierat belopp eller
Schablonbelopp: sjukpenning/dag*30 dgr = ers/tim
165
§4 Ersattning for forlorad pensionsférman

4,5 procent baserat pad den sammanlagda ersattningen for forlorade arbetsinkomster under aret,
eller verifierat belopp.

§5 Forlorad semesterférman
Verifierat belopp:

a) Forlorad semesterersattning 12 % pa utbetald ersattning for
forlorad arbetsinkomst

b) Forlorade semesterdagar Verifierade dagar och belopp

§6 Arsarvode
Kommunstyrelsen

Ordférande 90% av riksdagsledamot 722 520:-
och tillika kommunalrad

1: vice ordférande 80% av KSO
578 016:-

2:e vice ordforande tillika
oppositionsrad 50% av KSO

Inget arsarvode utgar till 361 260:-

kommunstyrelsens arbetsutskott.
Timarvode utgar till tjanstgérande
ersdttare i KSAU



Kultur o Fritidsutskott

Ordférande 26% av KSO

Vice ordférande 50% av ordf. (opposition)

Samhillsbyggnadsutskott
Ordférande 26% av KSO

Vice ordférande 50% av ordf. (opposition)

Barn- och utbildningsndmnd
Ordférande 40% av KSO

1:e vice ordférande 30% av ordf.

2:e vice opposition 40% av ordf.

Socialndmnd

Ordférande 40% av KSO

1:e vice ordférande 30% av ordf.
2:e vice opposition 40% av ordf.
Annan ledamot i myndighetsutskott

sammantradesarvode utgar vid utdévande av

delegationsbeslut varande med an 30 minuter.

Miljo- och byggnadsnamnd
Ordférande/vice ordf. 20% av KSO

Oppositionssamordnare 10% av ordf.

187 855:-

93 927:-

187 855:-

93 927:-

289 008:-

Inkluderas i 1:e vice KSO 2019-
2022

115 603:-

289 008:-

86 702:-

115 603:-

sammantradesarvode

144 504:-

14 450:- + timarvode



Kommunfullmaktige

Ordférande 20% av KSO 144 504:-
1:e vice ordférande 50% av ordf. 72 252:-
2:e vice opposition 30% av ordf. 43 351:-
Sammantrddesarvode 500 kr / sammantrade

Kommunens revisorer

Ordférande 5% av KSO 36 126:- + timarvode
Revisorer 50% av ordf. 18 063:- + timarvode
Overformyndare

Ordférande 3% av KSO 21 676:-

Valndmnd

Ordférande (valdr) 2,5% av KSO 18 063:-



Upprakning av arvoden foljer upprakning av riksdagsledamots arvode (65 400/2018 jan)
§7 Arvoden fér sammantraden mm

Grundarvode forstatim. 859 kronor per sammantrade

Grundarvode 174 kronor utges for varje pabdrjad timme fr o m andra t o m sjatte

sammantradestimmen
Tim 2-6.

Maximal ersattning per Grundarvode plus fem timarvoden lika med 1 729 kronor
dag

Narvarande e] tjanstgorande ersattare far 75 % av tjanstgérande ledamots ersattning pa

sammantrade.

§10 Barntillsynskostnader

a) Verifierat belopp:

b) Maximalt: 419 kronor

§11 Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk
a) Verifierat belopp:

b) Maximalt: 419 kronor

§13 Handikappad fértroendevalds sarskilda kostnader

a) Verifierat belopp:

b) Maximalt: 419 kronor



Uppdragsbeskrivning, presidierna i Vimmerby kommun

Ja, i tabellen nedan betyder att den fortroendevalda har ett ansvar att satta sig in i fragan, halla sig

Uppdrag Ordférande | Forste vice Andre vice
ordforande ordférande

informerad och vid behov vara fysiskt narvarande

Nej betyder att man inte har ett ansvar for fragan

Reglementen och arbetsordningar beskriver de olika ndmndernas ansvar mer detaljerat:

http://www.vimmerby.se/download/18.11b119de1639e38ca5fd1bf3/1529051849321/Reglemente%
20f%C3%B6r%20kommunstyrelsen%20fr%200%20m%20%202018-03-01.pdf

Denna uppdragsbeskrivning bor utvarderas arligen.


http://www.vimmerby.se/download/18.11b119de1639e38ca5fd1bf3/1529051849321/Reglemente%20f%C3%B6r%20kommunstyrelsen%20fr%20o%20m%20%202018-03-01.pdf
http://www.vimmerby.se/download/18.11b119de1639e38ca5fd1bf3/1529051849321/Reglemente%20f%C3%B6r%20kommunstyrelsen%20fr%20o%20m%20%202018-03-01.pdf

1 Kommunfullmaktige Ordférande | Vice ordf. Andre v
ordf.
2 Protokolljustering Ja Nej Nej
3 Genomgang med tjansteman infér | Ja Ja Ja
sammantradet
4 Folja kommunfullmaktiges Ja Ja Ja
sammantraden och vara behjalplig
under sammantradet samt foresla
forbattringar
5 Utvecklingsrad Ja Ja Ja
6 Budgetdialogmoten Ja Ja Ja
7 Deltagande som foretradare for Ja Ja Ja
kommunen i internationella
samarbeten
8 Presskonferens, mediakontakter Ja Ja Ja
9 Representationsuppdrag, Ja Ja Ja
invigningar, uppvaktningar osv
10 Ansvara for Ja Ja Ja
demokratiberedningens
sammantraden
11 Samrada med kommunstyrelsens Ja Ja Ja
presidie infor KF
12
13 Kommunstyrelsen
14 Rutinmassigt félja upp den egna Ja Ja Ja
namndens och foérvaltningens
arbete
15 Overliggning med chef eller Ja Ja Ja
enskild anstalld efter
information/samrdd med dennes
chef
16 Inspektion eller besiktning Ja Nej Ja
infor/efter namndbeslut
17 Uppdrag efter namnds- eller Ja Ja Ja




styrelsebeslut

18 Besok pa forvaltning for Ja Ja Ja
information, utanordning eller
paskrift
19 Mottagning for allmadnheten, Ja Ja Ja
telefonsamtal och dylikt
20 Utova delegationsbeslut Ja Ja Ja
21 Genomgang och beredning infor Ja Ja Ja
sammantrade, presidieberedning
uppratta kallelse,
”"mandagsmoten”
22 Presskonferens, mediakontakter Ja Ja Ja
23 Representationsuppdrag, Ja Ja Ja
invigningar, uppvaktningar osv
24 Overlaggningar med féretradare Ja Ja Ja
med andra instanser, saval inom
som utom kommunen, t ex
Lansstyrelsen
25 Gruppmote for namnd/styrelse Ja Ja Ja
26 Oppositionsinformationsmote infér | Nej Nej Ja
KF
27 Protokollférda sammantraden Ja Ja Ja
28 Presidiedverlaggningar Ja Ja Ja
29 Kommunrepresentant, Ja Ja ersattare Nej
Kommunférbundet, Regionens
lansberedning 2 ggr per ar, endast
KSO, ingen ersattare
30 Ansvar for det strategiska arbetet Ja Ja Ja
for kommunen i internationella
samarbeten
31 Budgetdialogmoten Ja Ja Ja
32 Budgetberedning Ja Ja Ja
33 Medlemsamrad t ex Ja Nej Nej

Kommuninvest




34 ITSAM, direktionen Ja Nej Ersattare

35 CKS natverket Ja Nej Nej

36 Samrad med Hultsfreds kommun Ja Ja Ja

37 Landsbygdsradet Ja Ja Ja

38 Styrgruppsuppdrag, kommunala Ja Ja Ja
projekt som till ex. SLUS

39 Utvecklingsrad Ja Ja Ja

40 Plandialog, Ja Ja Ja
informationsanskaffning

41 Ungdomsrad/globtradsaktiviteter | Ja Ja Ja

42 Arbetsutskott Opposition Saknas

43 Presidieberedning Ja Ja

44 Delegationsbeslut enligt Ja Nej
delegationsordningen

45 Presidiedverlaggningar Ja Ja

46 Utvecklingsrad Ja Ja

47 Budgetberedning Ja Ja

48 Samhallsbyggnadsutskott Opposition Saknas

49 Presidieberedning Ja Ja

50 Delegationsbeslut enligt Ja Nej
delegationsordningen

51 Presidiedverlaggningar Ja Ja

52 Utvecklingsrad Ja Nej

53 Budgetberedning Ja Nej

54 Kultur- och fritidsutskott Opposition Saknas

55 Presidieberedning Ja Ja

56 Delegationsbeslut enligt Ja Nej
delegationsordningen

57 Presidiedverlaggningar Ja Ja




58 Utvecklingsrad Ja Nej
59 Budgetberedning Ja Nej
60 Barn- och utbildningsnamnden
61 Presidieberedning Ja Ja Ja
62 Budgetdialogmoten Ja Ja Ja
63 Fordldramoten, foraldraféreningar | Ja Ja Ja
64 Utvecklingsrad Ja Ja Ja
65 Rutinmassigt félja upp den egna Ja Ja Ja
namndens och férvaltningens
arbete
66 Overliaggning med chef eller Ja Ja Ja
enskild anstalld efter
information/samrad med dennes
chef
67 Inspektion eller besiktning Ja Nej Ja
infor/efter namndbeslut
68 Uppdrag efter namnds- eller Ja Ja Ja
styrelsebeslut
69 Besok pa forvaltning for la Ja Ja
information, utanordning eller
paskrift
70 Mottagning for allmdnheten, Ja Ja Ja
telefonsamtal och dylikt
71 Utova delegationsbeslut Ja Ja Ja
72 Presskonferens, mediakontakter Ja Ja Ja
73 Representationsuppdrag, Ja Ja Ja
invigningar, uppvaktningar osv
74 Gruppmote for namnd/styrelse Ja Ja Ja
75 Protokollférda sammantraden Ja Ja Ja
76 Presidiedverlaggningar Ja Ja Ja
77 Socialndmnden




78 Presidieberedning Ja Ja Ja
79 Myndighetsutskott Ja Ja Ja
80 Presidiedverlaggningar Ja Ja Ja
81 Utvecklingsrad Ja Ja Ja
82 Pensionarsrad Ja Ja Ja
83 Tillganglighetsrad Ja Ja Ja
84 Rutinmassigt folja upp den egna Ja Ja Ja
namndens och férvaltningens
arbete
85 Overliaggning med chef eller Ja Ja Ja
enskild anstalld efter
information/samrad med dennes
chef
86 Inspektion eller besiktning Ja Nej Ja
infor/efter namndbeslut
87 Uppdrag efter namnds- eller Ja Ja Ja
styrelsebeslut
88 Besok pa forvaltning for la Ja Ja
information, utanordning eller
paskrift
89 Mottagning for allmdnheten, Ja Ja Ja
telefonsamtal och dylikt
90 Utova delegationsbeslut Ja Ja Ja
91 Presskonferens, mediakontakter Ja Ja Ja
92 Representationsuppdrag, Ja Ja Ja
invigningar, uppvaktningar osv
93 Gruppmote for namnd/styrelse Ja Ja Ja
94 Protokollférda sammantraden Ja Ja Ja
95 Milj6- och byggnamnd Ja Ja Ja
96 Presidieberedning Ja Ja Ja
97 Plandialog Ja Ja Ja




98 Utvecklingsrad Ja Ja Ja
99 Presidiedverlaggningar Ja Ja Ja
100 Budgetdialogmoten

101 Presskonferens, mediakontakter Ja Ja Ja
102 Representationsuppdrag, Ja Ja Ja

invigningar, uppvaktningar osv

103 Gruppmote for namnd/styrelse Ja Ja Ja
104 Protokollférda sammantraden Ja Ja Ja




: Sammantradesprotokoll
Vimmerby : e e
ammantradesdatum
kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
§ 290 Dnr 2018/000529 00

Renhallningstaxa 2019

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att foresla kommunfullmaktige i Vimmerby
kommun att anta foreslagen Renhallningstaxa for 2019.

Sammanfattning

Infor 2017 reviderades renhallningstaxan infor inférandet av det nya
insamlingssystemet som delvis har inforts under 2017/2018. Alla en- och
tvafamiljshus och fritidshus har fatt erbjudande om det nya
insamlingssystemet som innebar matavfallssortering och fastighetsnéra
insamling av férpackningar och tidningar. Ndsta steg &r att erbjuda dessa
tjanster till flerfamiljshus och verksamheter. Rekrytering av projektledare for
detta projekt pagar tillsammans med OSK.

Malet med den nya taxan ar den ska vara miljostyrande for att uppfylla
avfallsplanens mal om anslutningsgrad till det nya systemet, och att
matavfall, férpackningar och tidningar sorteras ut och behandlas biologiskt
respektive materialatervinns istéllet for att skickas till férbranning.
Uppfdljning av taxan fran 2018

Delarshokslutet 180831 visar ett verskott i renhallningsverksamheten pa ca
1,9 mnkr. Det relativt stora 6verskottet harror framst fran den forlikning som
gjordes i samband med att RenoNorden Overlat avtalet om avfallshamtning
till GDL. Forlikningen innebar att RenoNorden totalt betalade ca 1 mnkr till
VEMAB. Dessutom har budgeterad fondering till sluttdckning (800 tkr) inte
periodiserats i delarsbokslutet vilket motsvarar 400 tkr.

Om man bortser fran erséttning vid forlikning med RenoNorden och tar
hé&nsyn till fondering till sluttdckning &r dverskottet inom verksamheten ca
0,5 mnkr.

Foreslagna avgiftsforandringar i taxan for 2019

Med anledning av resultatet i delarsbokslutet och med hansyn tagen till
indexrelaterade kostnadsokningar under 2019 foreslas oférandrade
avgiftsnivaer infor 2019.

Ovriga foreslagna forandringar i taxan for 2019

Sida 1(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Vimmerby Sammantréadesprotokoll Sida 2(2)
Sammantradesdatum

kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Beskrivande text i kap 3.1 kring gangavstand har fértydligats nagot i
forslaget. Andringar och tillagg &r gulmarkerat.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att féresla kommunfullméaktige i Vimmerby
kommun att anta foreslagen Renhallningstaxa for 2019.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse taxa 2018-11-06

Forslag renhallningstaxa Vimmerby Kommun
Beslutet skickas till

VEMAB
Ekonomiavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby ¢ e b Tjansteskrivelse
energispnilic ab 1(2)
2018-11-06

Daniel Johansson
0492 -769579 Kommunstyrelsen
daniel.johansson@vimmerby.se

Renhallningstaxa for Vimmerby kommun 2019

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att foresla kommunfullméktige i Vimmerby kommun att
anta foreslagen Renhallningstaxa for 2019.

Arendebeskrivning

Allmant om renhallningstaxan

Infor 2017 reviderades renhallningstaxan infor inforandet av det nya
insamlingssystemet som delvis har inforts under 2017/2018. Alla en- och tvafamiljshus
och fritidshus har fatt erbjudande om det nya insamlingssystemet som innebar
matavfallssortering och fastighetsndra insamling av forpackningar och tidningar. Nésta
steg ar att erbjuda dessa tjanster till flerfamiljshus och verksamheter. Rekrytering av
projektledare for detta projekt pagar tillsammans med OSK.

Malet med den nya taxan ar den ska vara miljostyrande for att uppfylla avfallsplanens
mal om anslutningsgrad till det nya systemet, och att matavfall, férpackningar och
tidningar sorteras ut och behandlas biologiskt respektive materialatervinns istallet for att
skickas till férbranning.

Uppfoljning av taxan fran 2018

Delarshokslutet 180831 visar ett 6verskott i renhallningsverksamheten pa ca 1,9 mnkr.
Det relativt stora 6verskottet harror framst fran den forlikning som gjordes i samband
med att RenoNorden Overl&t avtalet om avfallshamtning till GDL. Forlikningen innebar
att RenoNorden totalt betalade ca 1 mnkr till VEMAB. Dessutom har budgeterad
fondering till sluttackning (800 tkr) inte periodiserats i delarshokslutet vilket motsvarar
400 tkr.

Om man bortser fran ersattning vid forlikning med RenoNorden och tar hansyn till
fondering till sluttdckning ar éverskottet inom verksamheten ca 0,5 mnkr

Post- och bestksadress Telefon/Fax Plusg./Bankg. Org.nr./ www e-post

Férradsgatan 2

0492-76 83 00 496 23 03-6 08-556188-4352 vimmerby.energi@vimmerby.se

598 40 VIMMERBY 0492-76 93 22 364-3194 www.vimmerbyenergi-miljo.se fornamn.efternamn@vimmerby.se



Vimmerby ¢ ... o Tjansteskrivelse
energispilidab 2(2)
2018-11-06

Foreslagna avgiftsférandringar i taxan for 2019

Med anledning av resultatet i delarsbokslutet och med hansyn tagen till indexrelaterade
kostnadsékningar under 2019 foreslas oférandrade avgiftsnivaer infor 2019.

Ovriga foreslagna forandringar i taxan for 2019

Beskrivande text i kap 3.1 kring gangavstand har fortydligats nagot i forslaget.
Andringar och tillagg &r gulmarkerat.

Daniel Johansson
Renhallningschef

Bifogas:
Forslag till Renhallningstaxa for Vimmerby kommun 2019

§ 89 i styrelseprotokoll, VEMAB 181023



Vimmerby

energs=mijc ab
Sammantrddesdatum 23 okt 2018

STYRELSEPROTOKOLL
VIMMERBY ENERGI & MILJO AB

Plats Vimmerby Energi & Miljo AB
Tid 23 okt 2018 per e-post
Beslutare Claes Wetterstrom

Stig Jaensson

Kenneth Karlsson

Birger Andersson
Kenneth Bjorklund

Ovriga
Deltagare =~ VD Torbjérn Swahn

Sekreterare M(OU""@““Q\ ~~ Paragrafer 86 — 94
)/ e
Ordf6rande \/\,(b ...... ?’/

Justerare Beerrrr LS F e NN s
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§ 89 RENHALLNINGTAXA 2019
Utfallet av innevarande &r samt budget for véra kostnader for verksamheten
under 2019 visar pa att ingen taxedkning behover ske.

Styrelsen beslutar

att foresld Kommunfullméaktige besluta om oférindrad prisniva for
2019, se bilaga.
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2019

Samtliga avgifter inkl. moms

Antagen av kommunfullmaktige i Vimmerby kommun 2018-XX-XX , KF § XXX

Galler fran och med 2019-01-01



1 ALLMANNA BESTAMMELSER .....ocoiioiussesessssssssssessassssessssesssssssessssesssssasesssssssssssssasssssssssssssssassssasssssssasesse 3

1.1 GILTIGHETSTID uetiureusssssssssnsssssssnssssassnssnssssnssssassnssnsassnssnssssnssnsssssssnsassnssnssssassnssssassnsss sassnssssnssnssssassnnsssassnssnnes 3
1.2 GILTIGHETSOMRADE ..coveetsesessrsssssnssssessssssssnsssssssssssssnssesssassssssassssssasssssssssessas sssssassasssssssnsasssnassssssasassnnassnses 3
1.3 AVGIFTSSKYLDIGHET .cuereuesssersssasserssssssesssssssessssssssssssssssssssnsssssssssssssssasssssssassnssssassassssassnssssassnssssassnssssassnssnsas 3
1.4 ANDRADE HAMTNINGSFORHALLANDEN ..vuveuresssssessessessessessessessessessesssssessessessessesssssssssssssssasssssssssssassaseassanes 3
1.5 TAXANS TILLAMPLIGHET suteussssssssssssssssssssssssssssnsssssssnssnssssnsssssssnssnsassassnssssnssnssssassnssssassnssssassnssssassnssssassnssnsas 3
1.6 AVGIFTER VID DISPENS M.M. FRAN KOMMUNENS FORESKRIFTER OM AVFALLSHANTERING ...cceueesarsnses 3
1.7  DEFINITIONER uicuttursusassersssassessssnssesssssssessssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssasssssssassnssssas s nsssssssssssassnssssassnssssassnssnnas 4
1.8 FORESKRIFTER OM AVFALLSHANTERING .cueteissssasssssssassssnssasssssssnssssassnsssssssnssssassnsssssssnsssssssnssssassnssssassnssnsas 5
1.9 INDEXREGLERING uevouearsssssnsssssssnssssassnssnssssnssssassnssnssssnssnssssnssnsssssssnssssnssnssssassnsassassnssssassnssssnssnnstsassnnsssassnssnnas 6
1.10 RENHALLNINGSAVGIFTER uevuruessessesersrsssssnssesessssssssnssessssssssssassssssasssssssssssssssssssssssssssassssnssssnnssassssasassnnassnses 6
1.11  UTEBLIVEN HAMTNING tuttersssassesssssssssssssssessssssssssssnsssssssnsssssssssssssssssssssssnssnssssassssassassassssassnsssssssassasassnssnsas 6
1.12  OVERGANGSBESTAMMELSER ...uvtusessessesssssesssssssssssessessessessessessssssasssssssessessesssasesssasesssasesssasssssassassassassassanes 7
z %
2.1  GRUNDAVGIFTER .uiiuiiersisssssrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassstssssnsasssssssss sassssssssssassnsssssssnnsssassnnsnns 8
2.2 HAMTNINGSAVGIFTER 1usiaresssssarsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssassssnsssssssnsssssssnsssssssnssnssssnssnssssnsnssssnssnsans 9
2.2.1 HAMTNINGSAVGIFTER FOR EN- OCH TVAFAMIL]SHUS ..ouvsteurerssressesssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssens 9
2.2.2  HAMTNINGSAVGIFTER FOR FRITIDSHUS .cooitiiiuniriessissessissesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasass 11
2.2.3 HAMTNINGSAVGIFTER FOR FLERFAMILJSHUS OCH VERKSAMHETER....ccoucvunitiennnssesnsssssssssssssssssssssssans 13
3  TILLAGGSAVGIFTER ....ocouiiuieuienssnsessnsenensensenssnsonssnssnsnssnssnssnsenssnsenssnssnssnssnssnssnssnssnsssssnsensenssnsenssnsenssnses 15
3.1 GANGAVSTAND .ieiieassersssssnisnssssssssssssssssssssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassnssssasssssssassnnsssansnnsnsansnns 15
3.2  LATRINHAMTNING uereuesessarsssssesssssersassassasssssssssssssssssssssasasssssssssssssssssssnssssssssssssssssssassnssssssssssssssssssassnssansnnsss 16
3.3 SLAMTOMNING AV SLAMAVSKILJARE OCH SLUTNA TANKAR ..ccttusmssrsssssssssnsssssssssssssssssssssssnsssssssnsssssssns 17
3.4 SLAMTOMNING AV FETTAVSKILJARE .uutsssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssassnssasassnns 18
3.5 HAMTNING AV GROVAVFALL sucvutssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssssssnssssassnns 18
3.6  EXTRA HAMTNINGAR M.M. ciciiuiiersssssssisssssssssssssssssnssssssssssssssassssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssnssssassnsssssssnnsnnansnns 19
3.7 LOST AVFALL UTANFOR AVFALLSBEHALLARE ....ccesssssrasssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssassssnssssssassssssasssanasanns 20
3.8 BYTE AV KARL ..oocvvusessersssnnns . TP 20
3.9  INKOP OCH HYRA AV KARL uvvsursessersessassassssssssssssessssssssassssssssssssssssssassnsssssnssssssssssssassnssssssssssssnsssssassnssansassns 21
3.10 HAMTNING AV LJUSKALLOR OCH SMABATTERIER ..ctseiserssssssrssssssssssssssassssnssssssssassssnsssssnssassssassssnsasanns 21

4 AVGIFTER FOR OVRIGA TJANSTER

5 BILAGA 1 - AVGIFTER UNDER INFORANDETIDEN.......coeotesessasesessasessssassssssesessasesessasessssasessasasess 23
5.1 GRUNDAVGIFTER .oicetreeesssrsssssssssssssssssssssassssssssssssssnsssnsssnssssssssssssssssssssssassssssssssssssnssansssnsssnsssnsssnssssssasssasssns 23
5.2  HAMTNINGSAVGIFTER .oisutresesssssssssssssasssassssssssssssssnsssnsssnssssssssssssssssssssssassssssssssssssssssnsssnsssnsssnsssnssssssasssnsssns 23




1 Allmanna bestammelser

1.1 Giltighetstid
Renhallningstaxan galler fran och med 2019-01-01. Samtidigt upphor tidigare
renhallningstaxa antagen 2017-11-27 att galla om inte annat anges i detta taxedokument.

1.2 Giltighetsomrade
Renhallningstaxan galler avgifter for insamling, transport och behandling av avfall som
omfattas av det kommunala renhallningsansvaret i Vimmerby kommun.

1.3 Auvgiftsskyldighet
Avgifter i denna renhallningstaxa ska betalas till Vimmerby Energi & Miljo AB (VEMAB).

Avgiften ska betalas av fastighetsinnehavaren. Med fastighetsinnehavaren avses den som ar
fastighetsagare eller den som enligt 1 kap. 5 8 fastighetstaxeringslagen (1979:1152) ska anses
som fastighetsagare. Mottagande av faktura kan efter 6verenskommelse mellan VEMAB,
fastighetsinnehavare och nyttjanderéattshavare, till exempel verksamhetsutovare eller
hyresgast, dverlatas till nyttjanderattshavare. Fastighetsinnehavaren ar dock strikt ansvarig for
betalning i de fall nyttjanderéattshavaren inte betalar faktura till VEMAB.

Vid gemensam avfallslésning i enlighet med foreskrifterna om avfallshantering &r en juridisk
person i form av en forening betalningsansvarig.

1.4 Andrade himtningsforhallanden

Den som &r avgiftsskyldig ska omgaende anmala andrade hamtningsférhallanden, t.ex. in- och
utflyttning, till Vimmerby Energi & Miljo AB, tfn 0492 — 76 93 00 eller e-post:
vimmerby.energi@vimmerby.se.

1.5 Taxans tillamplighet
For hamtning och behandling av avfall eller utférande av tjanst som inte kan debiteras enligt
kap 2-3 i renhallningstaxan faststélls avgiften enligt kap 4.

1.6 Avgifter vid dispens m.m. fran kommunens foreskrifter om avfallshantering
Forutsattningar for undantag fran foreskrifter om avfallshantering finns beskrivet i fore-
skrifter om avfallshantering for Vimmerby kommun.

Fastighetsinnehavare av tva till tre narbelagna fastigheter som delar avfallsbehallare enligt
bestdimmelser i kommunens foreskrifter om avfallshantering, betalar var sin grundavgift,
motsvarande 80 % av grundavgiften for aktuell kundkategori och sin del av
hamtningsavgiften for aktuell tjanst.



Betalningsansvarig férening med en- och tvafamiljshus och/eller fritidshus som har
gemensam avfallslosning i enlighet med foreskrifterna om avfallshantering betalar dels for
varje anslutet hushall en grundavgift, motsvarande 80 % av grundavgiften for aktuell
kundkategori, och dels hamtningsavgifter for aktuella tjanster.

Fastighetsinnehavare till ett en- och tvafamiljshus med tva hushall som har ett gemensamt
hamtningsabonnemang betalar tva grundavgifter, motsvarande 80 % av grundavgiften for en-
och tvafamiljshus samt hamtningsavgift for aktuell tjanst.

Fastighetsinnehavare som beviljats uppehall fran avfallshamtning behover under tiden som
uppehallet géller betala grundavgift men inte nagon hamtningsavgift. Om en
fastighetsinnehavare har tva hus pa samma fastighet och har beviljats uppehall ska dock
endast en grundavgift betalas.

Fastighetsinnehavare som beviljats befrielse fran skyldigheten att Iamna karl- och sackavfall
till kommunen behdver under tiden som befrielsen galler betala grundavgift, men inte nagon
hamtningsavgift. Om en fastighetsinnehavare har tva hus pa samma fastighet och har beviljats
uppehall ska dock endast en grundavgift betalas.

Fastighetsinnehavare som beviljats total befrielse fran kommunal renhallning behéver under
tiden som befrielsen géller inte betala ndgon renhallningsavgift (d.v.s. varken grundavgift
eller hdmtningsavgift).

1.7 Definitioner

Karl- och sackavfall

Med karl- och sackavfall avses den del av hushallsavfallet som normalt laggs i karl, vilket
inkluderar matavfall samt tidningar och forpackningar som lamnats i avfallsbehallare som
hamtas av VEMAB. | begreppet inkluderas &ven liknande avfall som l&mnas i andra
insamlingssystem, t.ex. i container eller djupbehallare.

Restavfall

Med restavfall avses det avfall som kvarstar nar matavfall, farligt avfall, férpackningar,
tidningar och annat avfall som omfattas av producentansvar, har sorterats ut fran hushallets
kérl- och sackavfall. Dvs ett sorterat brannbart kérl- och sickavfall. Med begreppet “osorterat
restavfall” avses i denna taxa ett restavfall som innehaller matavfall.

Fastighetsinnehavare

Med fastighetsinnehavare avses den som é&r fastighetsagare eller den som enligt 1 kap. 5 §
fastighetstaxeringslagen (1979:1152) ska anses som &gare, exempelvis tomtréttsinnehavare
och samféllighetsforening.

Nyttjanderattshavare
Med nyttjanderéttshavare avses den som, utan att omfattas av begreppet fastighetsinnehavare,
har rétt att bruka eller nyttja fastighet.

En- och tvafamiljshus

Med en- och tvafamiljshus avses samtliga fastigheter taxerade som en- och tvafamiljshus och
aven fritidshus som anvands som permanentbostad, som behéver hamtning aret runt eller dar
minst en person ar folkbokférd.



Flerfamiljshus
Med flerfamiljshus avses fastighet med minst tre l&genheter.

Lagenhet

Med lagenhet avses alla lagenheter i hyresratt och bostadsrétt vilka ar belédgna i fastighet
taxerad som flerfamiljshus. | begreppet raknas aven hushall i speciella boenden som har egna
lagenheter med kok eller kokvra men som inte har full boendestandard som t.ex.
studentkorridorer, asylboenden och aldreboenden.

Fritidshus

Med fritidshus avses hus som anvands for rekreation och som inte behdver hamtning aret
runt. Om en eller flera personer ar folkbokforda pa fastigheten definieras fastigheten som en-
och tvafamiljshus.

Fastighetsnara insamling

Med fastighetsnéra insamling avses insamling av karl- och séckavfall eller annat
hushallsavfall som hamtas vid fastigheten eller vid av kommunen anvisad eller
Overenskommen plats enligt § 13 i foreskrifter om avfallshantering i Vimmerby kommun.

Verksamheter

Med verksamhet avses varje fastighet dér det uppstar hushallsavfall, men som inte rdknas som
privathushall. Exempel pa verksamheter ar foretag, restauranger, affarer, kontor, skolor,
sjukhus, 0.s.v.

Tomtgrans
Med tomtgrans avses fastighetens tomtgrans narmast uppstallningsplats for hamtningsfordon.
| de fall tomtgrans ej ar belagen vid farbar vag réknas ndrmaste farbara vag som tomtgrans.

Enskilda avloppsanlaggningar
Med enskilda avloppsanldaggningar avses slamavskiljare, sluten tank, fosforfélla,
minireningsverk och andra motsvarande anldggningar. Oljeavskiljare innefattas inte i detta

begrepp.

Ovriga definitioner
Begreppen hushallsavfall, grovavfall och avfallsbehallare som anvands i denna avfallstaxa
har samma betydelse som i kommunens foreskrifter om avfallshantering.

Ovriga termer och begrepp som anvinds i denna avfallstaxa har samma betydelse som i
15 kap. miljobalken och avfallsférordningen (2011:927).

1.8 Foreskrifter om avfallshantering

| kommunens avfallsforeskrifter finns géllande regler som féreskriver om b.la. hdmtning,
avfallsbehallarens placering, gangvéag samt avfallsutrymmens och transportvagars utformning.
Fastighetsinnehavaren ar ansvarig for att kommunens regler om avfallshantering enligt
géllande foreskrifter om avfallshantering foljs.

For att kommunen ska omhéanderta avfall i enlighet med denna renhallningstaxa ska kraven i
kommunens géllande foreskrifter om avfallshantering vara uppfyllda.



1.9 Indexreglering

Auvgifterna i denna renhallningstaxa far regleras med faststallt index. Avgifterna ar baserade
pa avfallsindex A12:1MD. Justering gors en gang per ar varvid mars manad 2016 utgor
basmanad och augusti manad ar jamforelsemanad som ligger till grund fér eventuell reglering
fran 1 januari paféljande ar.

Styrelsen i Vimmerby Energi & Miljo AB har befogenhet att fatta beslut om ifragavarande
hgjning.

1.10 Renhallningsavgifter

Renhallningsavgifterna ska tacka renhallningsverksamhetens kostnader for b.la. insamling
och behandling av avfall, drift av kommunens allmanna insamlingssystem som t.ex.
atervinningscentraler, administration och information. Renhallningsavgiften bestar av en
grundavgift, en hdmtningsavgift och tilldggsavgifter.

Varje fastighetsinnehavare ska betala grundavgift och hamtningsavgift baserat pa
kundkategori, val av abonnemang, avfallsbehallare och hamtningsfrekvens. Tillaggsavgifter
utgar for de tjanster som omfattas av det kommunala renhallningsansvaret men som inte
nyttjas av kollektivet som helhet och som inte ingar i grund- eller hamtningsavgiften.

Grundavgiften i denna renhallningstaxa dr miljostyrande sa att atervinning eller annan
miljéanpassad avfallshantering framjas.

For boende i en- och tvafamiljshus, lagenheter samt fritidshus ingar i grundavgiften
mojligheten att utan extra kostnad nyttja kommunens allmanna insamlingssystem som t.ex.
atervinningscentralen och turbil fér insamling av farligt avfall.

1.11 Utebliven hamtning

Utebliven avfallshamtning av karl- och séckavfall och/eller latrin ska anmalas till VEMAB
snarast mojligt, dock minst 3 dagar innan nasta ordinarie hamtning. Om avfallet trots detta
inte hdmtas innan nasta ordinarie avfallshamning och orsaken inte ar fastighetsinnehavarens,
kan denne efter skriftlig begaran till VEMAB bli berattigad till aterbetalning enligt tabell
nedan. Begéaran ska ske pa sarskild blankett som finns pd VEMAB:s hemsida.

Om hamtning av karl- och séckavfall inte kunnat utforas pa grund av hinder som orsakats av
fastighetsinnehavaren t.ex. att denne inte hallit vagen till hamtstallet halkfri och snoréjd,
avfallet ar felsorterat eller om avfallsbehallaren inte ar utstalld senast kl 06:00 pa
tomningsdagen tas dock full renhallningsavgift ut.

Tabell 1 Aterbetalning for utebliven hamtning, kr inkl. moms

Typ av hamtning Aterbetalning per utebliven
hamtning och behallare

Karl upp till 370 liter 30 kr
Kérl storre an 370 liter 40 kr
Container 2-3 kbm 200 kr
Container 6-8 kbm 400 kr
Djupbehallare 400 kr
Latrin 100 kr




1.12 Overgangsbestimmelser
VEMAB kommer att etappvis infora ett nytt insamlingssystem for kérl- och sackavfall i
kommunen. Inférandet genomfors enligt tidplan som faststélls av VEMAB.

For fastighetsinnehavare i en- och tvafamiljshus, fritidshus, flerfamiljshus och verksamheter
som genom VEMAB erbjudits att ta del av de tjanster som ingar i det nya insamlingssystemet
for karl- och sackavfall debiteras de grundavgifter enligt kap 2.1 och hdmtningsavgifter enligt
kap 2.2.1 - 2.2.3 i detta taxedokument. Avgifterna i kap 2.1 och 2.2.1 - 2.2.3 trader i kraft fran
och med det datum som VEMAB meddelar till fastighetsinnehavaren. Fram till och med det
datum som VEMAB meddelar till fastighetsinnehavaren under inforandeperioden utgar
grundavgifter och hamtningsavgifter enligt bilaga 1 i detta taxedokument.

Fastighetsinnehavare som inte erbjudits att ta del av de nya tjanster som VEMAB erbjuder for
insamling av karl- och séckavfall erlagger hamtningsavgift enligt bilaga 1 i detta
taxedokument.



2 Grund- och hamtningsavgifter

2.1 Grundavgifter

Samtliga fastighetsinnehavare ska erlagga arlig grundavgift. Grundavgift ska betalas for varje
byggnad som ar beboelig eller dar manniskor kan vistas, inkl. jaktstugor, stugor som anvands
vid t.ex. skogsskatsel och hus som ags av ideella foreningar sasom byalag.

Gront abonnemang

En- och tvafamiljshus, fritidshus, lagenheter och verksamheter som sorterar matavfall,
tidningar, pappersforpackningar, plastférpackningar, metallférpackningar, fargade och
oféargade glasforpackningar via ett fastighetsnéara insamlingssystem inom fastigheten betalar
grundavgift ” Gront abonnemang”.

Gult abonnemang

En- och tvafamiljshus, fritidshus, lagenheter och verksamheter som sorterar ut matavfall via
ett fastighetsnara insamlingssystem inom fastigheten men som inte sorterar ut samtliga
fraktioner av forpackningar och tidningar via ett fastighetsnéra insamlingssystem inom
fastigheten betalar grundavgift ” Gult abonnemang”.

Rott abonnemang

En- och tvafamiljshus, fritidshus, lagenheter och verksamheter som inte sorterar ut matavfall
via ett fastighetsnara insamlingssystem inom fastigheten betalar grundavgift ” Rott
abonnemang”.

Abonnemang hemkompost

En- och tvafamiljshus som komposterar allt sitt matavfall i en kompost pa den egna
fastigheten som uppfyller kraven och &r anmaéld enligt kommunens foreskrifter om
avfallshantering och som har hamtning av kérl- och sackavfall varannan vecka i ett 80 liter
karl betalar grundavgift ”Abonnemang hemkompost”.

Fritidshus som komposterar allt sitt matavfall i en kompost pa den egna fastigheten som
uppfyller kraven och &r anmaéld enligt kommunens foreskrifter om avfallshantering och som
har hamtning av karl- och séckavfall var fjarde vecka i ett 190 liter k&rl betalar grundavgift
”Abonnemang hemkompost”.

Avgift vid uppehall i hamtning
Fastighetsinnehavare som av kommunen beviljats uppehall eller befrielse fran hamtning av
kérl- och sickavfall betalar grundavgift ”Avgift vid uppehall fran himtning”.



Tabell 2 Grundavgifter for olika kundkategorier, kr och ar inkl. moms

Kundkategori Gront Gult Rott | Abonnemang Avgift vid
abonnemang | abonnemang | abonnemang | hemkompost uppehall/
befrielse fran
hamtning
En- och 1375 kr 1 500 kr 2 875 kr 2 500 kr 0 kr
tvafamiljshus,
per hushall
Lagenhet, per 731 kr 994 kr 1538 kr 0 kr
ldgenhet
Fritidshus, per 894 kr 975 kr 1 500 kr 1100 kr 0 kr
hushall
Verksamhet, per 425 kr 725 kr 1900 kr 0 kr

hamtningsstélle

2.2 Hamtningsavgifter
Nivan pa hamtningsavgiften avgors av kundens val av behallare och hamtningsintervall.

Avfallsbehallare ska pa tomningsdagen vara utstélld senast kl 06:00. Om avfallsbehallaren,
vid ordinarie hamtningstillfalle inte innehaller nagot avfall har hamtningsskyldigheten dnda

fullgjorts. Samma sak géller om avfallsbehallaren inte varit tillganglig for hamtning,

exempelvis pa grund av att vag inte hallits farbar, nagot blockerar behallaren eller att karlet

inte ar utstallt i foreskriven tid.

2.2.1 Hamtningsavgifter for en- och tvafamiljshus
Fastighetsinnehavare av en- och tvafamiljshus kan valja mellan tre olika sorteringsalternativ
for sitt karl- och sackavfall.

Gront abonnemang
Fastighetsinnehavare sorterar ut matavfall, restavfall, tidningar samt forpackningar av glas,
metall, plast och papper i ett fastighetsnara insamlingssystem med fyrfackskarl. |

abonnemanget ingar tva stycken karl med fack for atta stycken avfallsfraktioner samt

sorteringsutrustning for matavfall.

Tabell 3 Gront abonnemang med insamling av restavfall, matavfall, tidningar och
forpackningar av glas, metall, plast och papper, kr per ar inkl. moms for tva behallare

Avfallskarl Hamtningsintervall Avgift
2 st. 240 liters karl med fyra 13 gogr/ar respektive 26 1 375 kr
fack* ggr/ar

2 st. 370 liters ké&rl med fyra fack ;gr?égrr/ar respektive 26 1500 kr

* far endast nyttjas av hushall med maximalt tva personer med sma mangder avfall.

Gult abonnemang
Fastighetsinnehavare sorterar ut matavfall, restavfall, tidningar och fargade glasforpackningar
i ett fastighetsnara insamlingssystem med fyrfackskérl och lamnar 6vriga forpackningar till
allman insamlingsplats for dessa avfallsslag. | abonnemanget ingar ett avfallskarl med fack

for fyra avfallsfraktioner samt sorteringsutrustning for matavfall.




Fastighetsinnehavare som Onskar sortera ut matavfall och restavfall, och lamna tidningar och
alla typer av forpackningar till allman insamlingsplats, ska meddela VEMAB. Fyrfackskérlets
insats for tidningar och oféargade glasforpackningar hamtas da av VEMAB, men
fastighetsinnehavaren ska anda betala samma avgift som anges nedan.

Tabell 4 Gult abonnemang med insamling av matavfall, restavfall, tidningar och fargade
glasférpackningar, kr per ar inkl. moms

Avfallskarl Hamtningsintervall Avgift
]}a(s:'i *240 liters kérl med fyra 26 ggr/ar 1375 kr
1 st. 370 liters karl med fyra fack | 26 ggr/ar 1 500 kr

* far endast nyttjas av hushall med maximalt tva personer med sma méangder avfall.

Rott abonnemang

Fastighetsinnehavare som inte sorterar ut matavfall i karl och som l&mnar tidningar och
forpackningar till allmén insamlingsplats for dessa avfallsslag lamnar osorterat restavfall i ett
karl. 1 abonnemanget ingar en avfallsbehallare for osorterat restavfall. For karl storre an 240
liter utgar avgift for inkdp/hyra och utkorning enligt kap 3.8 och 3.9.

Tjanster med beteckningen “hemkompost” dr endast valbara for fastigheter som komposterar
allt sitt matavfall i en kompost pa den egna fastigheten som uppfyller kraven och ar anmald
enligt kommunens foreskrifter om avfallshantering.

Tabell 5 Rott abonnemang, kr per behallare och ar inkl. moms

Avfallsbehallare Hamtningsintervall Behallare
for osorterat

restavfall

Karl, 80 liter  HK 26 ggr/ar 375 kr
Karl, 120 liter* 26 ggr/ar 688 kr
Karl, 190 liter 26 ggr/ar 813 kr
Karl, 240 liter 26 ggr/ar 938 kr

HK = Hemkompost
* Endast befintliga kunder, inga nya 120 liter karl lamnas ut
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2.2.2 Hamtningsavgifter for fritidshus
Fastighetsinnehavare i fritidshus kan valja mellan tre olika sorteringsalternativ for sitt karl-

och sackavfall.

Gront abonnemang

Fastighetsinnehavare sorterar ut matavfall, restavfall, tidningar samt forpackningar av glas,

metall, plast och papper i ett fastighetsnédra insamlingssystem med fyrfackskérl. |

abonnemanget ingar tva stycken karl med fack for atta stycken avfallsfraktioner samt

sorteringsutrustning for matavfall.

Tabell 6 Gront abonnemang med insamling av matavfall, restavfall, tidningar och
forpackningar, kr for tva behallare och ar inkl. moms

Avfallskarl Hamtningsintervall Avgift
2 st. 240 liters karl med fyra fack* | 10 ggr/ar respektive 5 ggr/ar

v 20-39 438 kr
2 st. 240 liters karl med fyra fack* | 6 ggr/ar respektive 3 ggr/ar

v 24-35 250 kr
2 st. 370 liters karl med fyra fack | 10 ggr/ar respektive 5 ggr/ar

v 20-39 500 kr
2 st. 370 liters karl med fyra fack | 6 ggr/ar respektive 3 ggr/ar 313 kr

Vv 24-35

* far endast nyttjas av hushall med maximalt tva personer med sma mangder avfall.

Gult abonnemang

Fastighetsinnehavare sorterar ut matavfall, restavfall, tidningar och fargade glasforpackningar
i ett fastighetsnara insamlingssystem med fyrfackskérl och lamnar 6vriga forpackningar till

allmant insamlingssystem for dessa avfallsslag. | abonnemanget ingar ett avfallskarl med fack
for fyra avfallsfraktioner samt sorteringsutrustning for matavfall.

Fastighetsinnehavare som 6nskar sortera ut matavfall och restavfall, och Iamna tidningar och
alla typer av forpackningar till allman insamlingsplats, ska meddela VEMAB. Fyrfackskérlets

insats for tidningar och ofargade glasforpackningar hamtas da av VEMAB, men
fastighetsinnehavaren ska anda betala samma avgift som anges nedan.

Tabell 7 Gult abonnemang med insamling av matavfall, restavfall, tidningar och fargade
glasférpackningar, kr per behallare och ar inkl. moms

Avfallskarl Hamtningsintervall Avgift

1 st. 240 liters karl med fyra fack* | 10 ggr/ar 438 kr
v 20-39

1 st. 240 liters karl med fyra fack* | 6 ggr/ar 250 kr
v 24-35

1 st. 370 liters karl med fyra fack 10 ggr/ar 500 kr
v 20-39

1 st. 370 liters karl med fyra fack 6 ggr/ar 313 kr
v 24-35

* far endast nyttjas av hushall med maximalt tva personer med sma mangder avfall.
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Rott abonnemanget

Fastighetsinnehavare som inte sorterar ut matavfall i karl och som l&mnar tidningar och
forpackningar till allmén insamlingsplats for dessa avfallsslag lamnar osorterat restavfall i ett
karl. 1 abonnemanget ingar ett avfallskarl for osorterat restavfall.

Tjénster med beteckningen “hemkompost” dr endast valbara for fastigheter som komposterar
allt sitt matavfall i en kompost pa den egna fastigheten som uppfyller kraven och ar anmald
enligt kommunens foreskrifter om avfallshantering.

Tabell 8 R6tt abonnemang, kr per behallare och ar inkl. moms

Avfallsbehallare Hamtningsintervall Behallare for
" _ o osorterat restavfall

Karl, 190 Ifter \1/2(:9'](%1/28(;_39 500 kr

Karl, 190 Ifter Se%?(rz:?2r4-35 313 kr

Karl, 190 liter HK \5/egc?<za2ro-39 288 kr
= . Arx

Sack _160 ter BS 3e%?<za{0-21 och v 38-39 225 kr

\C/:icr))rrltamer, 3 kbm igci%rlza(;-e,g 4 250 kr

* Kraver partiell dispens, endast befintliga kunder
BS = Byte sack HK = Hemkompost
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2.2.3 Hamtningsavgifter for flerfamiljshus och verksamheter
Fastighetsinnehavare av flerfamiljshus och verksamheter kan vélja mellan olika
sorteringsalternativ for karl- och séckavfall.

Flerfamiljshus och verksamheter har mgjlighet att bestalla hdmtning av férpackningar och
tidningar i separata kérl genom VEMAB:s forsorg. VEMAB:s avgifter for hamtning av
forpackningsavfall och tidningar i separata avfallskarl finns i sarskild prislista.
Fastighetsinnehavare i flerfamiljshus och verksamheter har &ven mojlighet att sortera ut
restavfall, matavfall samt férpackningar och tidningar i ett fastighetsnara insamlingssystem
med fyrfackskarl.

Fastighetsinnehavare och boende som inte sorterar ut forpackningar och tidningar inom
fastigheten lamnar forpackningar och tidningar till allmént insamlingssystem for dessa
avfallsslag.

Insamling av matavfall och restavfall i separata avfallsbehallare

Matavfall och restavfall kan hamtas i separata karl. Karl upp till 240 liter ingar i avgiften for
de fastighetsinnehavare som nyttjar separata kérl for insamling av matavfall och restavfall.
For separata karl storre an 240 liter som kops eller hyrs av fastighetsinnehavaren utgar avgift
for inkdp, hyra och utkérning enligt kap 3.8 och 3.9. Djupbehallare och containrar bekostas
av fastighetsinnehavaren. VEMAB:s entreprendr erbjuder uthyrning av containrar.
Hyreskostnad ska regleras genom dverenskommelse mellan entreprendr och
fastighetsinnehavare utan VEMAB:s medverkan.

For fastigheter med separata avfallsbehallare for matavfall ingar sorteringsutrustning for
matavfall till lagenhetsinnehavare i avgiften.

Fastighetsinnehavare som inte sorterar ut matavfall i separat avfallsbehallare lamnar osorterat
restavfall i behallare for restavfall.

Tabell 9 Insamling av matavfall och restavfall i separata avfallsbehallare, kr per
behallare och ar inkl. moms

Avfallsbehallare Hamtningsintervall | Avgift
Matavfall

Karl, 140 liter 26 ggr/ar 625 kr
Karl, 140 liter 52 ggr/ar 1 250 kr
Djupbehallare, 0,5-1 | 26 ggr/ar

kbm 12 500 kr
Djupbehallare, 52 ggr/ar

051 kb 25 000 kr
Matavfallstank 26 ggr/ar

< 4 kbm 47 125 kr
Matavfallstank 52 ggr/ar

< 4 kbm 94 250 kr
Matavfallstank 26 ggr/ar

41— 9 Kom 104 000 kr
Matavfallstank 52 ggr/ar

419 Kom 208 000 kr
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Restavfall

Karl, 190 liter 26 ggr/ar 813 kr
Karl, 190 liter 52 ggr/ar 1625 kr
Karl, 240 liter 26 ggr/ar 938 kr
Karl, 240 liter 52 ggr/ar 1875 kr
Karl, 370 liter 26 ggr/ar 1625 kr
Karl, 370 liter 52 ggr/ar 3 250 kr
Karl, 370 liter 104 ggr/ar 6 500 kr
Karl, 660 liter 26 ggr/ar 2 563 kr
Karl, 660 liter 52 ggr/ar 5125 kr
Karl, 660 liter 104 ggr/ar 10 250 kr
Vippcontainer 26 ggr/ar

2-3 Kbm 9 750 kr
Vippcontainer, 52 ggr/ar

2-3 Kbm 19 500 kr
Vippcontainer, 26 ggr/ar

6-8 Kbm 21 250 kr
Vippcontainer, 52 ggr/ar

6-8 Kbm 42 500 kr
Lastvax!arcontalner, 26 ggr/ar 81 250 kr
omlastning

Lastvax!arcontalner, 52 ggrl/ar 162 500 kr
omlastning

Djupbehallare, 26 ggr/ar

3.4,5 kbm 15 000 kr
Djupbehallare, 52 ggr/ar

3.4,5 kbm 30 000 kr
Djupbehallare, 26 ggr/ar

4.51-6 kbm 21 250 kr
Djupbehallare, 52 ggr/ar

4.51-6 kbm 42 500 kr
Séck, 160 liter BS* | 26 ggr/ar 1 250 kr
Sack, 160 liter BS* | 52 ggr/ar 2 500 kr
Séck, 160 liter LS* | 26 ggr/ar 1 250 kr
Séck, 160 liter LS* | 52 ggr/ar 2500 kr
Sack, 240 liter LS* | 26 ggr/ar 1875 kr
Séck, 240 liter LS* | 52 ggr/ar 3 750 kr
Sack, 240 liter 26 ggr/ar

LS/KO* 2 500 kr
Sack, 240 liter 52 ggr/ar

LS/KO* 5000 kr
BS = Byte sack LS = Losstagen séck KO = Komprimerad

Tjanster med fler &n 26 tdmningar per ar ar endast valbara efter Gverenskommelse med VEMAB i det enskilda
fallet.
*Endast befintliga kunder dar karlhamtning ej ar mojlig, inga nya hamtstéllen med séckar accepteras.
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Abonnemang fyrfackskarl

Fastighetsinnehavaren sorterar ut matavfall, restavfall, tidningar samt forpackningar av glas,
metall, plast och papper i ett fastighetsnédra insamlingssystem med fyrfackskarl. |

abonnemanget ingar tva stycken karl med fack for atta stycken avfallsfraktioner samt

sorteringsutrustning for matavfall till lagenhetsinnehavare.

Tabell 10 Fastighetsnara insamling med fyrfackskarl, kr for tva behallare och ar inkl.

moms

Avfallskarl Hamtningsintervall Avgift
2 st. 660 liters karl med delade 13 ggr/ar respektive 26 4 500 kr
fack ggr/ar

3 Tillaggsavgifter

3.1 Gangavstand

Ordinarie hamtningsavgifter galler for karl och sack placerade hogst 4 meter fran tomtgrans
narmast hamtningsfordonets uppstallningsplats. Om hamtningsfordonet tillats kora in pa

fastigheten ska karlen placeras hogst 4 meter fran fordonets uppstéllningsplats. For
flerfamiljshus och verksamheter som har kérl eller sack i soprum eller motsvarande

avfallsutrymmen inom fastigheten kan gangavstand uppemot 15 meter inga i
hamtningsavgiften efter VEMAB:s godkénnande.

Vid gangavstand langre an 4 respektive 15 meter tillkommer tillaggsavgift enligt nedan.

Maximalt gangavstand som far forekomma &r 30 meter. Gangavstand méts som enkel vag.

| de fall hamtning av karl eller séck forsvaras exempelvis genom att karl eller sack ar placerat
i svaratkomliga avfallsutrymmen som kréaver extra insats av renhallningspersonal i samband

med hamtning eller om renhallaren behover anvanda personhiss for att hamta avfallsbehallare
eller liknande utgar extra avgift for placeringstillagg med 40 kr per hamtning.

Tabell 11 Tillaggsavgift for gangavstand for sack samt for karl som lamnas vid
tomtgrans efter tomning, kr per tjanst och ar inkl. moms

Avfallsbehallare lamnas 4-15 meter 16-30 meter
vid tomtgrans efter

tomning.

5 ggr/ar* *** 94 kr 188 kr
6 ggr/ar* 113 kr 225 kr
9 ggr/ar* ** 169 kr 338 kr
10 ggr/ar * 188 kr 375 kr
15 ggr/ar * ** 281 kr 563 kr
26 ggr/ar 488 kr 975 kr
39 ggr/ar ** 731 kr 1463 kr
52 ggr/ar 975 kr 1 950 kr
104 ggr/ar 1 950 kr 3900 kr

* galler endast fritidshus

** galler hamtning av tva flerfackskarl, sammanlagt antal hamtningar
*** gdller endast vid "abonnemang hemkompost”
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Tabell 12 Tillaggsavgift for gangavstand over 4 meter dar behallare, efter tomning,
lamnas vid ordinarie uppstallningsplats, kr per tjanst och ar inkl. moms

Avfallsbehallare lamnas 4-15 meter 16-30 meter
vid ordinarie

uppstéllningsplats efter

tdmning.

5 ggr/ar* **=* 188 kr 250 kr
6 ggr/ar* 225 kr 300 kr
9 ggr/ar* ** 338 kr 450 kr
10 ggr/ar * 375 kr 500 kr
15 ggr/ar * ** 563 kr 750 kr
26 ggr/ar 975 kr 1 300 kr
39 ggr/ar ** 1463 kr 1 950 kr
52 ggr/ar 1 950 kr 2 600 kr
104 ggr/ar 3900 kr 5200 kr

* galler endast fritidshus
** galler hamtning av tva flerfackskarl, sammanlagt antal hamtningar
*** gdller endast vid "abonnemang hemkompost”

3.2 Latrinhamtning
For permanentboende hamtas latrin varannan vecka aret om. For fritidsboende hamtas latrin
under sasong 10 ggr/ar under vecka 20-39 alternativt 6 ggr/ar under vecka 24-35.

Tabell 13 Hamtning av latrinkérl, kr per ar inkl. moms

Avgift
Permanentboende aret om 26 ggr/ar 7 150 kr
Fritidshus sasong 10 ggr/ar, vecka 20-39 2 750 kr
Fritidshus sdasong 6 ggr/ar, vecka 24-35 1 650 kr

Extra hamtning av latrinkarl kan ske efter bestallning. Avgift for extra hamtning utgar med
275 kr per karl samt ytterligare 250 kr i budningsavgift per tillfalle.

Latrinbehallare satts ut intill avfallsbehallaren senast kl 06:00. Om ingen latrinbehallare, vid

ordinarie hamtningstillfalle, har placerats vid hamtningsstallet har anda hamtnings-
skyldigheten fullgjorts.
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3.3 Slamtémning av slamavskiljare och slutna tankar

Tabell 14 Slamtomning av slamavskiljare och slutna tankar, kr inkl. moms

Avgift vid ordinarie
témning enligt faststallt
schema
Permanentboende 0-4 kbm 1150 kr
Permanentboende 4,1-9 kbm, 1725 kr
Permanentboende > 9,1 kbm 2 875 kr
Permanentboende, bad, disk och
tvattbrunn (BDT) 1150 kr
Fritidshus 0-4 kbm 1150 kr
Fritidshus 4,1-9 kbm 1725 kr
Fritidshus > 9,1 kbm 2 875 kr
Fritidshus, bad, disk och
tvattbrunn (BDT) 1 150§

Tabell 15 Tillaggstjanster i samband med slamtémning, kr inkl. moms

Tillaggstjanst Tillaggsavgift per hdmtning
Volym > 9,1 kbm, per kbm 250 kr
Budning akut, tomning samma dag om
bestéllning fore 13.00 2063 kr
Budning, tbmning inom ett dygn 1100 kr
Budning, tomning inom 8 dygn 275 kr
Budning, tomning vid specifik tidpunkt som
kund bestamt och bestallt 1-3 arbetsdagar i 2 063 kr
forvag
Budning, témning vid specifik tidpunkt som
kund bestamt och bestallt minst 4 arbetsdagar 1100 kr
i forvag
Slanglangd 21 — 35 meter 241 kr
Slanglangd 36 — 50 meter 309 kr
Slanglangd éver 50 meter eller tomning med

. 584 kr
specialfordon
Témning av extra slamavskiljare/tank < 4
kbm i samband med témning av ordinarie 356 kr
anlaggning
Framkdrningsavgift nar budad tdmning ej 756 k

" r

kunnat utforas
Tomning dér kunden deltar vid tdomning, 206 kr
entreprendren meddelar dag och tid i forvég
Toémning som kréver dubbelbemanning 481 kr
Kontroll av utférd tomning efter begaran fran
kund. Avgiften tas ut om det visar sig att 962 kr
tdmningen &ar korrekt utford. Entreprendren
meddelar dag och tid for kontrollen i forvég
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3.4 Slamtomning av fettavskiljare

Tabell 16 Slamtomning av fettavskiljare, kr inkl. moms

Avgift vid ordinarie
témning enligt faststallt
schema
Fettavskiljare 0-4 kbm 3000 kr
Fettavskiljare 4,1-9 kbm, 4 000 kr
Fettavskiljare > 9,1 kbm 5313 kr

Tabell 17 Tillaggstjanster i samband med slamtémning av fettavskiljare, kr inkl. moms

Tillaggstjanst Tillaggsavgift per hamtning och kbm
Volym > 9,1 kbm, per kbm 500 kr
Budning akut, tomning samma dag om
bestéllning fore 13.00 2 kr
Budning, tomning inom ett dygn 1100 kr
Budning, témning inom 8 dygn 275 kr
Budning, témning vid specifik tidpunkt som
kund bestamt och bestallt 1-3 arbetsdagar i 2 063 kr
forvag
Budning, témning vid specifik tidpunkt som
kund bestamt och bestallt minst 4 arbetsdagar 1100 kr
i forvag
Slanglangd 21 — 35 meter 241 kr
Slanglangd 36 — 50 meter 309 kr
Slanglangd éver 50 meter eller tomning med

. 584 kr
specialfordon
Framkdrningsavgift nar budad tdmning ej 756 k

" r

kunnat utforas
Tomning dar kunden deltar vid tdmning, 206 Kr
entreprendren meddelar dag och tid i forvag
Tomning som kraver dubbelbemanning 481 kr
Kontroll av utférd tomning efter begaran fran
kund. Avgiften tas ut om det visar sig att 962 kr
tdmningen ar korrekt utford. Entreprendren
meddelar dag och tid for kontrollen i forvag

3.5 Hamtning av grovavfall

Budad hamtning av grovavfall

Héamtning av grovavfall hos hushall utfors efter bestallning (budning) till VEMAB. Avfallet
ska sorteras enligt anvisningar fran VEMAB. For hamtning av bygg- och rivningsavfall och
annat avfall som inte kan betraktas som hushallens grovavfall hanvisas till entreprendrer som
har tillstand att transportera avfall. Mindre mangder bygg- och rivningsavfall, motordelar och
liknande kan lamnas pa Vimmerby atervinningscentral.

Endast grovavfall som normalt uppstar i ett hushall hamtas vid fastigheten. Det grovavfall

som hamtas ska kunna hanteras av en person och varje enskilt kolli far inte vdga mer &n 15
kg. For kolli som véger over 15 kg tillkommer avgift for extra personal enligt kap 4. Avgift
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for specialfordon enligt kap 4 tillkommer om grovavfallet kraver hdmtning av annat fordon an
det fordon som kommunen normalt anvander for grovavfallshamtning.

Om avfallet i efterhand konstateras vara osorterat tillkommer sorteringsavgift med 500 kr per
paborjad kbm inklusive moms.

Avfallet ska placeras vid tomtgrans eller dar hamtningsfordonet kan stanna vid tidpunkt som
bestams vid bestallningen. Sackar/kolli ska markas med uppgift om vad de innehaller.

Tabell 18 Budad hamtning av grovavfall, kr inkl. moms

Volym hamtat grovavfall Avgift
<2 kbm 375 kr
2 —4 kbm 563 kr

Hamtning av sdck med brannbart grovavfall i samband med ordinarie hamtning
Extra sédckar med brannbart grovavfall kan hamtas i samband med ordinarie hdmtning av
restavfall enligt nedanstaende avgift. Grovavfallet maste vara forpackat i genomskinlig sack
for att kunna hamtas. Varje séck far inte vaga mer an 15 kg. Grovavfall far inte innehalla
forpackningar eller tidningar. Debitering sker i efterskott.

Tabell 19 Hamtning av sack med brannbart grovavfall, kr inkl. moms

Avgift

Hamtning av sack med brénnbart grovavfall, 50 kr
avgift per sack

3.6 Extra hamtningar m.m.

Extra hamtning av karl- och sackavfall.

Om fastighetsinnehavare dnskar extra tomning av ordinarie avfallsbehallare (budning) eller
extra hamtning av brannbart restavfall i sack som sker i samband med ordinarie hdmtning
utgar avgifter enligt nedan. Varje sack far inte vaga mer an 15 kg. Extra hamtning utfors
normalt inom 2 arbetsdagar fran bestéllning (budning). Sack med brannbart restavfall som
placerats intill ordinarie avfallsbehallare hamtas vid ordinarie hamtning, debitering sker i
efterskott (ingen sarskild bestallning kravs). Sdck som anvands ska vara genomskinlig och
restavfallet far inte innehalla forpackningar eller tidningar.
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Tabell 20 Extra hamtning av kéarl- och sackavfall, kr inkl. moms

Hamtningsavgift per
behallare Budningsavgift per
hamtningstillfalle
Kaérl upp till 370 liter 30 kr 250 kr
Karl stdrre an 370 liter 40 kr 250 kr
Container 2-3 kbm 375 kr 250 kr
Container 6-8 kbm 817 kr 250 kr
Lastvéaxlarcontainer 3125 kr 250 kr
TOmning av djupbehallare 817 kr 250 kr
Matavfallstank < 4 kbm 2 633 kr 250 kr
Matavfallstank 4,1 - 9 kbm 4 850 kr 250 kr
Séck med brannbart restavfall, i 50 kr
samband med ordinarie hamtning

3.7 Lost avfall utanfor avfallsbehallare

Hamtning av 16st avfall fran affarer och liknande i samband med ordinarie hamtning utfors
enligt avgift nedan. Avfallet placeras hogst 20 meter fran for hamtningsfordon framkomlig
vag om inte annat dverenskommits med VEMAB. Abonnemang med hdmtning av 16st avfall
nytecknas ej.

Tabell 21 Lost avfall utanfor avfallsbehallare, kr inkl. moms

Avgift

Lost avfall, per kbm 244 kr

3.8 Byte av karl
Byte av kérlstorlek och karltyp kan ske efter bestallning till VEMAB till nedanstaende avgift.

Tabell 22 Byte av karl, kr inkl. moms

Avgift per karl
Byte, utstéllning eller hemtagning av kérl, 250 kr
upp till 240 liter inkl flerfack
Byte, utstéllning eller hemtagning av kérl, 250 kr
370 liter inkl flerfack
Byte, utstéllning eller hemtagning av kérl, 313 kr
660 liter inkl flerfack
Utkorning eller hemtagning av box for 50 kr
ljusk&llor och batterier

Vid nya abonnemang ex nybyggda fastigheter, vid dgarbyte eller da kommunen infér nya
insamlingssystem som kraver anvandning av andra karl, staller/byter VEMAB ut karlet utan
kostnad. Vid beslut om dispens enligt kommunens foreskrifter om avfallshantering tar
VEMAB hem kérlet utan kostnad.
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Trasiga karl anmals till VEMAB. Byte av dessa sker avgiftsfritt om det ar fraga om normalt
slitage. Fastighetsinnehavaren ansvarar for de karl som ingar i abonnemanget (t ex rengéring
och tillsyn) och kan bli ersattningsskyldig om karl forsvinner eller gar sénder vid oaktsam
hantering.

3.9 Inkoép och hyra av karl
| hamtningsavgiften ingar fyrfackskarl till och med 660 liter eller separata enfackskarl till och
med 240 liter.

Separata enfackskarl storre an 240 liter kan antingen kopas eller hyras av VEMAB. Kérl som
inforskaffats pa annan vag godkanns i normalfallet ej.

Tabell 23 Kép och hyra av karl, kr inkl. moms

Avgift

Kop av karl over 240 liter VEMAB:s sjalvkostnad + 10 %
administrativt paslag

Hyra karl upp till 240 liter, per ar 96 kr
Hyra karl 370 liter, per ar 191 kr
Hyra karl 660 liter, per ar 380 kr

3.10 Hamtning av ljuskallor och smabatterier

Hamtning av ljuskallor och smabatterier kan ske i samband med hamtning av karl- och
sackavfall i fyrfackskarl samt fran fastigheter med Iasbara avfallsutrymmen. Hamtning sker i
sarskilda boxar som tillhandahalls av VEMAB. Med ljuskallor avses glodlampor,
lagenergilampor, ledlampor, sma lysrérslampor och halogenlampor (gj lysror). Med
smabatterier avses mobiltelefonbatterier, sma uppladdningsbara batterier, batterier till
elektriska verktyg och 6vriga sma batterier som inte ar inbyggda i en produkt.

Boxen ska foérvaras inomhus. Vid behov av tomning (nér boxen borjar bli full) ska
fastighetsinnehavare med fyrfackskarl hanga ut boxen pé karl nr 1 i samband med ordinarie
hamtning. Efter att tomning skett ansvarar fastighetsinnehavaren for att ta in boxen.

Vid flerfamiljshus och verksamheter ska boxarna forvaras inomhus i fastighetens
avfallsutrymme i anslutning till ordinarie avfallsbehallare. Nar behov foreligger (nar boxen
borjar bli full) tdms boxen i samband med ordinarie hdmtning av karl- och séckavfall.

Tabell 24 Hamtning av ljuskallor och smabatterier, kr inkl. moms

Avgift per behallare och ar

Tvadelad behallare for smabatterier och 100 kr
ljuskallor, ca 5 liter, for en- och
tvafamiljshus

Behallare smabatterier, ca 15 liter for 200 kr
flerfamiljshus och verksamheter
Behallare ljuskallor, ca 15 liter for 200 kr

flerfamiljshus och verksamheter
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4 Avgifter for ovriga tjanster
| de fall fastighetsinnehavare har behov av hdmtning, behandling eller tjanst som omfattas av
det kommunala renhallningsansvaret men som inte ryms inom det tjansteutbud som finns i

renhallningstaxan kap 2-3 utgar avgifter enligt tabellen nedan.

Avgifter for 6vriga tjanster utgar t.ex. om fastighetsinnehavaren 6nskar hamtning av farligt
avfall vid fastigheten, i de fall kolli som innehaller grovavfall vager mer an 15 kg eller om det
krdvs andra fordon for att hamta avfall &n vad som normalt anvands i kommunen.

Tabell 25 Ovriga tjanster, kr inkl. moms

Tjanst

Avgift per
hamtningstillfalle

Avgift per paborjad timme for
tillkommande tid, utdver
normal hamtning, pa
hamtplatsen

Avfallsfordon som normalt 1 200 kr 1 200 kr
anvéands inom kommunen.
Specialfordon som normalt inte 1350 kr 1 350 kr
anvands inom kommunen.
Extra personal. 750 Kkr 750 kr

Tjanst

Avgift per ton

Behandling brannbart avfall

920 kr

Behandling 6vrigt avfall

Enligt VEMAB:s sjalvkostnad
plus 20 % administrativt paslag

Tjanst

Avgift

Hyra av container inkl utstallning och hemtagning

Enligt entreprendrens prislista
(bestélls direkt hos entreprencr)
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5 Bilaga 1 - Avgifter under inférandetiden

Avgifter som utgar under infoérandetiden enligt kapitel 1.12, 6vergangsbestammelser.

5.1 Grundavgifter

Samtliga fastighetsinnehavare av ska erldgga en arlig grundavgift. Grundavgift ska betalas for
varje byggnad som ar beboelig eller dar manniskor kan vistas och har avfallshamtning, inkl.
jaktstugor, stugor som anvénds vid t.ex. skogsskotsel och hus som &gs av ideella féreningar

sasom byalag dar avfallshamtning sker.

Fordelning av grundavgift efter typ av kund/boende.

Tabell 26 Grundavgifter for olika kundkategorier, kr per ar inkl. moms

Typ av kund Andel av Grundavgift
grundavgift

En- och tcvafamlljshus, 100 % 844 kr

per hushall

Lagenhet, per lagenhet 65 % 548 kr

Kommunql mratntnlng, 40 % 337 kr

per hamtningsstalle

Verksamhet, per 40 % 337 kr

hamtningsstélle

Fritidshus, per hushall 65 % 548 kr

Ovriga 40 % 337 kr

5.2 Hamtningsavgifter

Om avfallsbehallaren, vid ordinarie hamtningstillfélle, inte innehaller nagot avfall har anda
hamtningsskyldigheten fullgjorts. Samma sak galler om avfallsbehallaren inte varit tillganglig
for hamtning, exempelvis pa grund av att vag inte hallits farbar, nagot blockerar behallaren
eller att kérlet inte ar utstéllt i foreskriven tid.

Hamtningsavgiften andras i fornallande till hamtningsintervall. Exempelvis innebar hamtning
varje vecka dubbel hdmtningsavgift jamfort med hamtning var 14: dag. Alla avgifter anges
vid hamtning var 14:dag som &r det normala. Hamtning glesare an 14 dagar tillats e;.
Hamtning tatare an var 14:dag tillats endast efter 6verenskommelse med VEMAB.

23



Tabell 27 Hamtningsavgifter hushallsavfall 80 — 240 liter karl, kr per behallare och ar

inkl moms

Avgift inkl kdrlhyra, hdmtning var 14:e dag

Abonnemang Arsavgift
80 lit karl * 501 kr
120 lit karl ** 969 kr
190 lit kérl 1163 kr
240 lit karl 1 555 kr

* kraver godkand varmkompost, se kommunens avfallsforeskrifter
** endast befintliga kunder, inga nya 120 | karl lamnas ut

Tabell 28 Hamtningsavgifter hushallsavfall 370 — 800 liter karl, kr per behallare och ar

inkl moms

Avgift exkl. kérlhyra, hdamtning var 14:e dag

Abonnemang Arsavgift
370 lit karl 2 168 kr
660 lit karl 3097 kr
800 lit karl 4 363 kr

Kérlet ska vara utstallt 05.00 hdmtningsdagen.

Tabell 29 Hamtningsavgifter hushallsavfall 160 — 240 liter sack, kr per séck och ar inkl

moms

Avgift exkl. sackstallshyra, hamtning var 14:e dag

Abonnemang Arsavgift
160 lit sack BS 1 858 kr
160 lit s&ck LS 1 858 kr
240 lit sack BS 2 274 kr
240 lit séck LS 2 274 kr
240 lit saick BS/KO 2 649 kr
240 lit sack LS/KO 2 649 kr
240 lit séck KO sack i hog 2 649 kr
BS = Byte sack LS = Losstagen sack
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Tabell 30 Hamtningsavgifter underjordsbehallare, typ Molok 3 m3 —5 m3, kr per
behallare och ar inkl moms

Avgift inkl byte av insatssack i plast, hdamtning var 14:e dag

Abonnemang Arsavgift
Molok 5 m3 24 318 kr
Molok 3 m3 21 484 kr

Tabell 31 Hamtningsavgifter komprimerande container, lastvaxlare eller lifttdumper, kr
per behallare och ar inkl moms

Galler nér container tas till omlastningsanldggning for tomning och sedan stélls tillbaka,
hédmtning var 14:e dag.

Abonnemang Arsavgift
Komprimerad container 42 151 kr
Tillkommer avgift per ton 920 kr / ton

Tabell 32 Hamtningsavgifter fritidsboende, kr per behallare och ar inkl moms

Abonnemang Arsavgift
190 lit karl * 496 kr
190 lit kérl 2 248 kr
160 lit sick BS 3 178 kr

1 Hamtning 10 ganger per sisong, veckorna 20 — 39.

2 Hamtning 5 ganger per sasong, veckorna 20 — 39. Kraver godkand kompost av
matavfall, se kommunens avfallsforeskrifter

3 partiell dispens. 2 hamtningar per &r, maj och september veckorna 20, 21 och 38, 39.

Tabell 33 Containerhamtning for hushallsavfall, kr per behallare och ar inkl moms

Avgift exkl. containerhyra. Container hyrs hos kommunens renhallningsentreprenor.
Galler nar container toms pa plats direkt till sopbil, hamtning var 14:e dag.

Abonnemang Arsavgift
Container 2 m® 10 829 kr
Container 3 m? 16 141 kr
Container 6 m® 23 474 kr
Container 8 m® 32213 kr
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; Vimmerby Sammantréadesprotokoll sida 1(2)
Sammantradesdatum
R kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
§ 293 Dnr 2018/000556 003

Antagande av ny forbundsordning foér 2019-01-01 och
godkannande av del av kostnad for
kommunalforbundet Sydarkivera

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anta
forbundsordning for kommunalférbundet Sydarkivera i sin helhet inklusive
bilagor med nya férbundsmedlemmar och ekonomi, samt att godkénna sin
del av kostnaden for kommunalforbundet Sydarkivera ar 2019 och den
ekonomiska planen fér 2020-2021.

Sammanfattning

Ny forbundsordning maste antas i alla medlemskommuners och anslutande
kommuners kommunfullméktige pa grund av foljdforandringar som har skett
i och med att kommunallagen har &ndrats fran och med den 1 januari 2018
samt att forbundsfullmaktige har gjort fordndringar i uttradesparagraf 13 i
forbundsordningen

Arendet

Sydarkiveras forbundsfullméaktige har den 6 april 2018 § 8 antagit ny
forbundsordning att galla fran och med 2019-01-01.

Sydarkiveras forbundsfullméktige samma datum § 7 antagit féljande nya
forbundsmedlemmar: Lomma kommun, Morbylanga kommun och Nybro
Kommun. Beslutet baseras pa inkomna avsiktsforklaringar fran respektive
kommunstyrelse. | dag har Sydarkivera 24 férbundsmedlemmar. 2019 blir
det 27 medlemmar

Bestammelser for beslutsprocessen att anta ny forbundsordning finns i
géllande férbundsordning daterad 2018-04-06.

Kommunalférbundet Sydarkivera bildades 2015 och &r inne i en
etableringsfas. En grundlaggande bevarandeplattform finns pa plats och
information éverlamnas fortlopande till bevarandeplattformen. Rad- och
stodverksamhet &r i full gang.

Finansiering

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Vimmerby S?amrrtl<T:.1dnt:|a:desprotokolI Sida 2(2)
ammantraaesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Forbundet har antagit en budget for 2019 och plan for 2020-2021. For ar
2019 betalar alla kommuner samma avgift 27 kr per kommuninvanare.
Finansiering finns redan med i kommunstyrelsens budget for 20109.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att anta
forbundsordning for kommunalférbundet Sydarkivera i sin helhet inklusive
bilagor med nya férbundsmedlemmar och ekonomi, samt att godkénna sin
del av kostnaden for kommunalforbundet Sydarkivera ar 2019 och den
ekonomiska planen fér 2020-2021.

Beslutsunderlag

Sydarkivera forbundsfullmaktiges protokoll 2018-04-06, § 7, dnr
Sark.2018.36

Forbundsférordning Sydarkivera 2019-01-01, antagen 2018-04-06

Ekonomisk budget med verksamhetsmal 2019-01-01—2019-12-31 med plan
for 2020-2021.

Beslutet skickas till

Kommunalférbundet Sydarkivera, Varendsgatan 10, 342 30 Alvesta
Administrativa avdelningen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Sida

Tjansteskrivelse 1(2)
Datum Referens
2018-11-28 2018/000556/003
Id
Administrativa avdelningen 63724

Anna Erlandsson Karlsson

Kommunstyrelsen

Antagande av ny férbundsordning for
2019-01-01loch godkannande av del av
kostnad for kommunalférbundet Sydarkivera

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige

att anta férbundsordning for kommunalférbundet Sydarkivera i sin
helhet inklusive bilagor med nya férbundsmedlemmar och ekonomi

att godkénna sin del av kostnaden for kommunalférbundet
Sydarkivera ar 2019 och den ekonomiska planen for 2020-2021.

Sammanfattning av arendet

Ny forbundsordning maste antas i alla medlemskommuners och
anslutande kommuners kommunfullmaktige pa grund av
foljdforandringar som har skett i och med att kommunallagen har
andrats fran och med den 1 januari 2018 samt att férbundsfullmaktige
har gjort forandringar i uttradesparagraf 13 i forbundsordningen

Arendet

Sydarkiveras forbundsfullmaktige har den 6 april 2018 § 8 antagit ny
forbundsordning att gélla fran och med 2019-01-01.

Sydarkiveras forbundsfullmaktige samma datum § 7 antagit foljande
nya forbundsmedlemmar: Lomma kommun, Moérbylanga kommun
och Nybro Kommun. Beslutet baseras pa inkomna avsiktsforklaringar
fran respektive kommunstyrelse. | dag har Sydarkivera 24
forbundsmedlemmar. 2019 blir det 27 medlemmar

Bestdmmelser for beslutsprocessen att anta ny férbundsordning finns i
géllande férbundsordning daterad 2018-04-06.

Kommunalférbundet Sydarkivera bildades 2015 och &r inne i en
etableringsfas. En grundlaggande bevarandeplattform finns pa plats
och information 6verlamnas fortldpande till bevarandeplattformen.
Rad- och stodverksamhet ar i full gang.



Finansiering

Forbundet har antagit en budget for 2019 och plan for 2020-2021. Fér
ar 2019 betalar alla kommuner samma avgift 27 kr per
kommuninvanare. Finansiering finns redan med i kommunstyrelsens
budget for 2019.

Beslutsunderlag

Sydarkivera forbundsfullmaktiges protokoll 2018-04-06, § 7, dnr
Sark.2018.36

Forbundsférordning Sydarkivera 2019-01-01, antagen 2018-04-06
Ekonomisk budget med verksamhetsmal 2019-01-01—2019-12-31
med plan for 2020-2021.

Beslutet ska skickas till

Kommunalforbundet Sydarkivera, Varendsgatan 10, 342 30 Alvesta
Administrativa avdelningen

I



Transumt ur forbundsfullmaktiges protokoll fran den 6 april 2018

87 Dnr. Sark.2018.36
Anslutning av nya medlemmar.

Sammanfattning
Under ar 2016 har diskussioner skett med ett antal kommuner om medlemskap i

vart forbund. Dessa diskussioner har utmynnat i att Lomma, Morbylanga och
Nybro kommuner har tagit beslut om anslutning till vart forbund och har inlamnat
avsiktsforklaringar. Ingen kommun har &nnu tecknat
anslutningsoverenskommelse. Diskussioner har forts med nuvarande landstinget
Blekinge och Region Blekinge i och med deras samgaende. Forvaltningen
forvantar sig att en avsiktsforklaring lamnas under 2: a halvan av mars manad av
landstingsstyrelsen Blekinge. | och med att ett landsting/ region eventuellt vill bli
medlem bor en diskussion tas om medlemsavgift for en landstings- /
regionorganisation.

Beslutsunderlag
Avsiktsforklaringar fran Lomma, Morbylanga och Nybro kommuner.
Forbundsstyrelsens beslut § 7 fran den 2 mars 2018.

Forbundsfullmiktiges beslut

e Lomma, Morbylanga, Nybro kommuner godkanns som medlemmar i
kommunalférbundet Sydarkivera och nya bilagor ett och tva i
forbundsordningen godkanns.

Expediering
Lomma Kommun, Morbylanga kommun och Nybro kommun
Akt



8§88 Dnr. Sark.2017.30

Forbundsordning, forandringar i samband med Véaxjos uttrade 2018-01-01,
bl.a.

Sammanfattning

Véxjo har begart uttrdde ur forbundet. Vaxjo tog beslut i oktober 2016.
Forhandlingar har genomforts med Véaxjé kommun om den éverenskommelse
som ska tecknas mellan forbundet och den uttrédande kommunen enligt
forbundets forbundsordning. Detta har resulterat i en 6verenskommelse som ska
godkannas av forbundsfullmaktige och samtliga medlemmar. Férbundsordningen
maste dessutom revideras i samband med Vaxjos uttrade.

Vidare har kommunallagen forandrats varfor viss revidering av
forbundsordningen behdver goras darav. En arbetsgrupp bestaende av presidiet i
styrelsen och forbundschef Mats Porsklev och ledamoten Ingegerd Lenander (KD)
har utarbetat forslag till ny uttradesparagraf (§ 13).

Beslutsunderlag

Forslag till ny forbundsordning fran den 6 oktober 2017

Protokoll fran styrelseméte 2017-10-06, § 31

Protokoll fran férbundsfullmaktige 2017-11-10, § 20

Protokoll fran styrelsemote 2017-12-01, § 40

Arbetsgruppens forslag till férandring av § 13 fran den 16 januari 2018.
Forbundsstyrelsens beslut § 8 fran den 2 mars 2018.

Yrkanden
Per Ribacke (S) med instammande av Nils- Ingvar Thorell (L): bifall till
styrelsens forslag.

Henrik Wdéhlecke (M) med instammande av Ingegerd Lenander (KD): bifall till

styrelsens forslag med férandring pa foljande sétt:

I meningen, punkt 13:2. Den ekonomiska regleringen av medlemsavgiften sker,
under ovan angivna forutsattningar, enligt féljande: ska ordet reglering ersattas

med ordet avtrappning, samt att fullméktige uppmanar samtliga gamla och nya

medlemmar att anta denna forbundsordning innan september manads utgang.

Propositionsordning

Ordforanden stiller forbundsstyrelsens forslag mot Henrik Wohleckes (M)
med fleras yrkande pd detsamma och finner att Henrik Wéhleckes (M) med
fleras forslag ar bifallet.



§ 8, forts. Dnr. Sark.2017.30

Forbundsfullmaktiges beslut

Forslag till ny forbundsordning fran den 6 oktober 2017 godkanns.

| ovanstaende forslag godkanns arbetsgruppens forslag till ny § 13 med
ovanstaende forandring att punkt 13:2 andras enligt Henrik Wohleckes
yrkande ovan och nya bilagor ett och tva.

Forbundsordningen skickas till samtliga nya och gamla
forbundsmedlemmar for antagande da forandringarna &r av sadan art att
alla férbundsmedlemmar ska godkanna forandringarna.

Véxjo kommuns uttrdde 2019 godkanns i och med att férbundsfullméktige
antar denna forbundsordning.

Almhults kommuns uttrade kan forst godkannas efter det att en
undertecknad 6verenskommelse enligt férbundsordningens § 13 foreligger
forbundsfullmaktige.

Forbundsfullméktige uppmanar samtliga gamla och nya medlemmar att
anta denna forbundsordning innan september manads utgang.

Expediering:
Samtliga medlemskommuners fullmiktige
Lomma Kommun, Mdrbylanga kommun och Nybro kommun

Akt



Forbundsordning SYDARKIVERA

2019-01-01

Antaget av forbundsfullméktige den 6 april 2018

Forbundsordning for kommunalforbundet SYDARKIVERA som skoter arkivlaggning at
forbundsmedlemmar avseende IT-baserade verksamhetssystem, forvaltning av gemensamt
arkivsystem, rad och stod nar det géller dokumenthantering och arkiv samt
arkivmyndighetsfunktioner.



Antagen av samtliga medlemskommuners kommunfullmaktige.
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Forbundsordning SYDARKIVERA
Forbundsordning for
Kommunalférbundet SYDARKIVERA

Forbundsordningen galler fran och med 2019-01-01.

1 § Namn och sate

1.1 Kommunalfdrbundets namn ar ’SYDARKIVERA”.

1.2 Kommunalférbundet har sitt sate i Alvesta.

2 8 Medlemmar

2.1 Medlemmar i kommunalférbundet framgar av bilaga 1.

3 § Andamal

3.1 Kommunalférbundet ska i forbundsmedlemmarnas stélle fullgéra de skyldigheter enligt
arkivlagen (Arkivlag 1990:782) och dartill anslutande forfattningar som forbundsmedlemmarna
overlamnar till kommunalférbundet. Kommunalforbundet ska sérskilt skapa och forvalta en
digital bevarandeplattform for digital information for slutarkivering och forvalta éverlamnad
digital information, harefter kallat Uppdraget. Uppdraget ska fullgéras med iakttagande av
vad som i kommunallagen (2016/17:171) stadgas om kommunalférbund med de andringar
och tillagg som framgar av denna forbundsordning.

Forbundet ska fullgéra myndighetsutévningsuppagifter enligt arkivlagen som 6verlamnas
innefattande bland annat meddela riktlinjer och utéva tillsyn samt handhavande av slutarkiv
for forbundsmedlemmarna i den omfattning som regleras i sarskild ordning i
medlemsorganisationens arkivreglemente.

Bastjanster

3.2 Uppdraget utgors i huvudsak av arkiveringsuppdrag, innebarande konvertering av
dokument och andra uppgifter i IT-baserade verksamhetssystem till en digital
bevarandeplattform samt informations- och utbildningsuppgifter i verksamheten, samverkan
med férbundsmedlemmarna och med externa parter samt myndighetsutévningsuppgifter
hadanefter kallat Bastjanster.

3.3 Inom ramen for Bastjansterna ska kommunalférbundet, genom information, radgivning
och annat stod underlatta forbundsmedlemmarnas 6verlamnande av digital arkivinformation.
Kommunalférbundet ska vidare vara forbundsmedlemmarna behjalpliga i arbetet med
framtagande av informationshanteringsplaner, arkivbeskrivningar och systematiska
arkivforteckningar.



3.4 Inom ramen for Bastjansterna aligger det ocksa kommunalférbundet att bitrada
forbundsmedlemmarna med specialistkompetens inom omradet arkivering samt genomféra
utbildningsinsatser inom arkivomradet.

3.5 Kommunalférbundet ska inom ramen for Bastjansterna efter samrad med samtliga
medlemmar faststélla ett handlingsprogram och en verksamhetsplan for arkivering av
forbundsmedlemmarnas information. Handlingsprogrammet ska 6vergripande beskriva de
strategiska malen for kommunalforbundets verksamhet. Handlingsprogrammet ska bland
annat faststélla prioriteringsprinciper mellan forbundsmedlemmarna och for de
forekommande verksamhetssystemen.

3.6 Kommunalférbundet ska inom ramen for Bastjansterna arligen i samband med budget
faststélla en verksamhetsplan bland annat for forbundsmedlemmarnas 6verlamnande av
information fran 1T-baserade verksamhetssystem. Verksamhetsplanen ska faststalla vilka
verksamhetssystem som ska prioriteras for leverans och avstéllining. Verksamhetsplanen &r
kommunalforbundets konkretisering av de i handlingsprogrammet uppstallda malen.

3.7 | Bastjansterna ingar att bitrada foroundsmedlemmarna med kompetens betraffande
langsiktigt bevarande vid upphandling av IT-baserade verksamhetssystem.

3.8 | Bastjansterna ingdr inte sadant internt arbete med forberedelser for arkivlaggning som
varje forbundsmedlem inom den egna organisationen har att samordna och hantera,
exempelvis rensning och gallring.

3.9 De uppgifter som dverlamnas utdver bastjansterna regleras och finansieras i enlighet med
bestammelserna i 3.10.

Anslutande tjanster

3.10 Foérbundsmedlem far dverlamna uppgifter som inte ingar i Bastjansterna till
Kommunalférbundet. Sadana sérskilt 6verlamnade uppgifter ska ansluta till Bastjansterna och
ligga inom ramen fér kommunalférbundets &ndamal och kan t.ex. innebéra helt eller delat
Overtagande av analogt arkivmaterial. Skriftligt avtal ska upprattas betréffande villkoren for
utforande av sadana sarskilt 6verlamnade uppgifter, eftersom denna anslutande tjanst darmed
blir uppgifter for kommunalforbundet. Ersattning for sarskilt dverlamnade uppgifter enligt
denna punkt 3.10 utgar i enlighet med punkt 10.5 nedan.

4 § Organisation

4.1 Forbundet &r ett kommunalférbund med forbundsfullméktige och forbundsstyrelse.
4.2 For forbundsstyrelsen géller reglemente som beslutas av forbundsfullmaktige.
4.3 Forbundsstyrelsen far tillsatta de organ den anser behovs for fullgérande av

forbundsstyrelsens uppgifter. Interimsorgan far inrattas. Delegation kan beslutas i enlighet
med kommunallagens bestammelser.



5 § Forbundsfullmaktige

5.1 Antalet ledaméter i férbundsfullméktige ska vara lika med antalet medlemmar i férbundet.
For varje ledamot ska en ersattare utses.

5.2 Varje forbundsmedlem ska utse en ordinarie ledamot och en ersattare.

5.3 Ordinarie fullmaktige sammankallas tva ganger per ar. Extra fullméktige kan
sammankallas vid behov.

5.4 Val av ledamot och ersattare ska ske i forbundsmedlems fullmaktige.
5.5 Vid forfall for ledamot ska ersattare fran samma kommun intrada.

5.6 Forbundsfullméktige valjer for varje mandatperiod bland sina ledaméter ordférande och
tva vice ordforande. Innehavare av posterna ska komma fran olika kommuner.

5.7 Forbundsfullméaktiges ledamoter och ersattare véljs for en mandattid om fyra ar raknat
fr.o.m. den 1 januari aret efter det att val till kommunalfullmaktige agt rum i hela
landet.

5.8 Nar val sker forsta gangen ska mandattiden, om sa ar pakallat med hansyn till vad som
anges i punkt 5.7 ovan, vara tiden intill slutet av det ar da val till kommunfullméktige i hela
landet gt rum.

5.9 | fraga om valbarhet och sattet att utse ledamoter och ersattare i Forbundsfullmaktige ska
3 kap 23 § och 4 kap 23a § 1 st. kommunallagen tillampas.

5.10 Forbundsfullméktige ager ratt att uppdra at forbundsstyrelsen att besluta i &renden som
det annars enligt 3 kap 9 § kommunallagen ankommer pa fullmaktige att besluta om och
darigenom vara stallféretradare for fullmaktige.

5.11 Ratt att vacka arenden till fullméktige har:
e forbundsmedlem genom respektive fullméktige
e forbundsstyrelsen
e ledamot i forbundsfullméaktige

5.12 Forbundsfullméktigesammantraden ar offentliga.

5.13 Beslut i forbundsfullmaktige fattas med enkel majoritet. Ordféranden har utslagsrost.

6 8§ Forbundsstyrelsen

6.1 Forbundsstyrelsen utses av forbundsfullméaktige och ska besta av minst sju ledamaéter med
minst sju ersattare och maximalt 11 ledamoter och 11 erséttare. Medlemskommun som vid
tidpunkten for val till kommunfullméktige i hela landet har 6ver 60 000 invanare ska alltid ha
en ledamot som fast representation i styrelsen. Forbundsstyrelsen bor ha sa bred
representation som majligt.



6.2 Forbundsstyrelsens ledaméter och erséattare véljs for fyra ar med en mandattid som galler
fran och med den tidpunkt da de véljs av forbundsfullméktige och till och med tidpunkten for
forbundsfullmaktiges nastkommande ordinarie val till forbundsstyrelse efter det val da
styrelseledamoten eller ersattaren utsags.

6.3 Forbundsmedlem som intrader under pagaende mandatperiod kan fa representation i
forbundsstyrelsen tidigast efter ndstkommande val till kommunfullméktige i samtliga
medlemskommuner.

6.4 FOorbundsfullmaktige utser for varje mandatperiod bland sina ledamoter en ordférande och
en vice ordférande i forbundsstyrelsen. Innehavare av dessa uppdrag ska komma fran olika
kommuner. | fraga om valbarhet och séttet att utse dvriga ledaméter och erséttare i
forbundsstyrelsen ska 3 kap 23 § och 4 kap 23a 8 1 st. kommunallagen tillampas.

6.5 Ersattarna intréder i den turordning forbundsfullméktige bestdmt vid valet. Om erséttarna
har utsetts vid proportionellt val intrader i stéllet ersattare enligt den ordning som beskrivs i
lagen (1992:339) om proportionellt valsatt.

6.6 Arenden i forbundsstyrelsen far vackas av
e ledamot i forbundsstyrelsen
e forbundsmedlem genom framstallan av kommunfullméktige eller
kommunstyrelsen
e organ under forbundsstyrelsen om forbundsstyrelsen har medgivit sadan ratt

6.7 Kommunstyrelsens ordférande, vice ordférande eller ansvarigt kommunalrad hos
forbundsmedlemmarna har alltid rétt att nérvara och yttra sig vid sammantrade med
forbundsstyrelsen.

6.8 Forbundsstyrelsen avgor i évrigt sjalv i vilka fall nagon som inte ar ledamot eller ersattare
i forbundsstyrelsen har ratt att narvara och yttra sig vid forbundsstyrelsens sammantréden.

6.9 Forbundsstyrelsen far besluta att sasmmantrade med forbundsstyrelsen ska vara offentligt.
6.10 Forbundsstyrelsen utgér gemensam arkivmyndighet avseende den information och de
uppgifter som férbundsmedlemmarna dverlamnat till kommunalférbundet. Arkivmyndigheten
ansvarar for tillsyn i enlighet med foreskrifterna i arkivlagen och av férbundsfullméktige
faststéllt styrdokument.

6.11 Forbundsstyrelsen ar arkivmyndighet at forbundet.

7 8 Revisorer

7.1 Kommunalforbundet ska ha tre revisorer. Galler fran och med mandatperioden 2018 -
2022,

7.2 For revisorerna galler foreskrifter i reglemente som beslutas av forbundsfullméktige.
7.3 Forbundsfullmaktige utser revisorer fran forbundsmedlemmarna.
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7.4 Revisorerna valjs for samma mandatperiod som ledaméterna och erséttarna i
forbundsstyrelsen.

7.5 Revision sker i enlighet med bestdmmelserna om revision i kommunallagen.
Revisionsberittelse ska tillsammans med arsredovisningen éverlamnas till
forbundsmedlemmarnas respektive fullmaktige, som var och en beslutar om ansvarsfrihet for
forbundet i dess helhet.

7.6 Revisorerna i kommunalférbund ar skyldiga att pa begaran lamna upplysningar till de
fortroendevalda revisorerna i varje kommun eller landsting som &r medlem i
kommunalférbundet.

8 § Anslag av kungorelse och andra tillkdnnagivanden

8.1 Kommunalférbundets kungorelser, tillkdnnagivanden av protokollsjustering och 6vriga
tillkannagivanden ska anslas pa kommunalférbundets officiella webbanslagstavla och pa
forbundets hemsida.

8.2 Kungorelse om sammantrade vid vilket budgeten ska faststéllas ska anslas pa forbundets
officiella webbanslagstavla och pa forbundets hemsida.

9 8 Andel i tillgangar och skulder

9.1 Férbundsmedlemmarna har vid varje tidpunkt andel i kommunalférbundets tillgangar och
skulder. Andelen utgdrs av den andel av de totala avgifter som lamnats enligt paragraf 10 som
respektive forbundsmedlem erlagt under kommunalférbundets tre senaste verksamhetsar.

9.2 Forbundsmedlemmarna ansvarar for tdckande av eventuell uppkommande brist i
enlighet med i 9.1 ovan angiven fordelningsgrund. Samma fordelningsgrund tillampas vid
skifte av kommunalférbundets behallna tillgangar om kommunalférbundet skulle komma att
upplosas.

10 § Kostnadsfordelning, m.m.

10.1 Kostnaderna for kommunalforbundets verksamhet ska, i den man de inte tacks
pa annat satt, tackas genom bidrag fran forbundsmedlemmarna i enlighet med vad som nedan
anges betraffande kostnader for bastjanster och ersattning for sarskilt dverlamnade uppgifter.

10.2 Kostnaderna for bastjansterna ska fordelas mellan forbundsmedlemmarna med de
summor som anges i bilaga 2 till denna forbundsordning. Férbundsmedlemmarna faktureras
kvartalsvis i forskott.

10.3 Forbundsfullmaktige ska arligen ta stallning till medlemsavgiftens storlek med
beaktande av de erfarenheter som vunnits av forbundets verksamhet avseende kostnaderna for
bastjanster och arkivlaggning av information fran olika verksamhetssystem samt dess storlek
och innehall. Denna fraga ska hanteras i samband med 6verlaggningar mellan
forbundsmedlemmarna om kommunalférbundets budgetforutsattningar. Vid behov far
fordelningsfragan foras till beslut i samtliga forbundsmedlemmarnas fullmaktigeférsamlingar.
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10.4 Den i punkterna 10.2 och 10.3 ovan bestdmda kostnadsférdelningen mellan
forbundsmedlemmarna ska bli foremal for justering om det intrader ny medlem i forbundet.
For ny forbundsmedlem kommer en sarskild engangsavgift, baserad pa den intradande
kommunens invanarantal, tas ut i samband med intrade (se bilaga 2).

10.5 Nar kommunalfoérbundet pa begaran utfor sarskilt 6verlamnade uppgifter enligt punkt 3.9
ovan (Anslutande tjanster) till nagon eller nagra av forbundsmedlemmarna ska sadana
sérskilda uppgifter ersattas med full kostnadstackning (enligt sjalvkostnadsprincipen).

10.6 Kommunalférbundet far uppta lan i enlighet med faststélld budget eller enligt vad
forbundsmedlemmarna sarskilt har godkant. Forbundet far inte inga borgen eller andra
ansvarsforbindelser utan forbundsmedlemmarnas godkannande. Om godkénd borgen ingas
galler, i fraga om forbundsmedlemmarnas inbdrdes ansvar, fordelningsregeln i punkt 10.1
ovan.

10.7 Kommunalférbundet far inte bilda ekonomisk férening, aktie-, handels- eller
kommanditbolag eller forvarva aktier eller andelar i foretag utan forbundsmedlemmarnas
godkannande.

11 8 Styrning, insyn, samrad m.m.

11.1 Innan beslut fattas om avtal av vasentlig betydelse eller i andra fragor av storre vikt eller
vasentlig betydelse for forbundet ska samrad ske mellan forbundet och samtliga
medlemskommuner.

11.2 Forbundet ska fortlopande tillstalla forbundsmedlemmarna rapporter betraffande
verksamhetens ekonomi och utveckling.

11.3 Forbundet ska strava efter att aktivt halla forbundsmedlemmarna informerade om
utvecklingslinjerna inom forbundets verksamhetsomrade och fragor som har betydelse for
forbundsmedlemmarnas samverkan i forbundet. Sadan information kan lamnas vid t.ex. arlig
temadag da kommunstyrelsernas presidier och andra fortroendevalda hos
forbundsmedlemmarna, samt ledande tjansteman, ges tillfélle ta del av verksamheten hos
forbundet.

11.4 Férbundsstyrelsen ska pa begéran lamna forbundsmedlemmarnas respektive

kommunstyrelse erforderligt underlag i form av yttranden och upplysningar.

12 § Budgetprocessen m.m.

12.1 Forbundsfullmaktige ska arligen faststalla budget for kommunalférbundet inom de
ekonomiska ramar och i enlighet med de riktlinjer i 6vrigt som géller enligt vad som
férbundsmedlemmarna anger som budgetforutsattningar.

12.2 Budgeten for nastkommande ar ska faststallas av forbundsfullméaktige innan juni manads
utgang.



12.3 Budgetarbetet ska samordnas med férbundsmedlemmarnas budgetarbete. Under
budgetprocessen ska samrad ske med samtliga forbundsmedlemmar.

12.4 Budgeten ska innehalla en plan for verksamheten och ekonomin under budgetaret och en
ekonomisk plan for den kommande trearsperioden.

12.5 Budgetforslaget ska vara tillgangligt for allmanheten enligt vad som stadgas i 8 kap. 10 §
i kommunallagen. Sammantrade vid vilket budgeten faststélls ska vara offentligt. Kungorelse
om sammantradet ska utfardas.

12.6 Pa det sammantrade som arsredovisningen beslutas ska allmanheten beredas majlighet
att under en halvtimme fore motet stalla fragor.

13 § Uttrade m.m.

13.1 Forbundsmedlem har rétt att uttrada ur férbundet. Uppséagningstiden ar tre ar raknat fran
narmast kommande arsskifte efter det ar uppsagning skedde. Uppsagning ska anses ha skett
nar det foreligger ett lagakraftvunnet beslut fran den uttradande férbundsmedlemmens
kommunfullmaktige angaende uttrade samt forbundsstyrelsen har erhallit en skriftlig
uppsagning fran den uttradande forbundsmedlemmen. Regleringen av de ekonomiska
mellanhavandena mellan férbundet och den uttrédande medlemmen ska ske genom en
dverenskommelse. Den ekonomiska regleringen ska ske utifran de andelar i forbundets
samlade tillgangar och skulder som géller vid det arsskifte som uppsagningen borjar galla
enligt ovan och ska utféras av kommunalférbundets vid var tid anlitade auktoriserade revisor.
Overenskommelse ska traffas angéende de av forbundet dvertagna arkivhandlingarna om
dessa ska aterbordas till aviamnande forbundsmedlem i samband med uttrédet eller ej. Denna
overenskommelse avseende Overtagna arkivhandlingar ska beakta gallande lagstiftning
avseende kommuners arkivhandlingar, bl.a. arkivlagen (SFS 1990:782) eller sadan lag som
har tratt i namnda lags stalle.

Uttradande medlem &r under uppségningstiden fortsatt skyldig att erldgga samtliga avgifter i
enlighet med § 10 och har ritt till alla bastjanster enligt ovan se § 3, med nedanstaende
undantag se 13.2.

13.2 Medlem som begart uttrade och som inte har éverlamnat nagon arkivinformation, vare
sig digital eller analog, till forbundet kan beviljas i 6verenskommelse enligt p.13.1, ett uttrade
med en ekonomisk avtrappning. Dock ligger uppséagningstiden om tre ar fast. Uttradande
medlem ager enbart ratt till forbundets rad- och stodverksamhet under uppsagningstiden. Den
ekonomiska avtrappningen av medlemsavgiften sker, under ovan angivna férutséttningar,
enligt foljande:

e Forsta uppsagningsaret ska full medlemsavgift erlaggas.

e Andra uppsagningsaret ska tva tredjedelar av full medlemsavgift erlaggas

e Tredje uppsagningsaret ska en tredjedel av full medlemsavgift erlaggas.

13.3 De kvarvarande medlemmarna ska efter medlems uttrade vid behov anta de &ndringar i
forbundsordningen som behdvs med anledning av uttradet, se § 17.



14 § Likvidation och uppldsning

14.1 Om forbundsmedlemmarna enhalligt beslutar om likvidation ska férbundet likvideras
och dess verksamhet upphora.

14.2 Likvidationen ska verkstéllas av forbundsstyrelsen i egenskap av likvidator.

14.3 Vid skifte av forbundets behallna tillgangar ska fordelningsgrunden i paragraf 10 ovan
tillampas.

14.4 Nar forbundet har tratt i likvidation, ska forbundets egendom i den man det behdvs for
likvidationen forvandlas till pengar genom forsaljning pa offentlig auktion eller pa annat
lampligt sétt. Forbundets verksamhet far fortsattas, om det behdvs for en &ndamalsenlig
avveckling.

14.5 Nér forbundsstyrelsen har fullgjort sitt uppdrag som likvidator, ska férbundsstyrelsen
avge slutredovisning for sin forvaltning genom en forvaltningsberéattelse éver likvidationen i
dess helhet. Berattelsen ska ocksa innehalla en redovisning for skiftet av behallna tillgangar.
Till slutredovisningen ska fogas redovisningshandlingar for hela likvidationstiden.

14.6. Av forbundet 6vertaget arkivmaterial ska aterbordas till den forbundsmedlem eller
annan arkivmyndighet som férbundsmedlemmens kommunfullmaktige har beslutat. Till
slutredovisningen ska fogas forbundsstyrelsens beslut om vilken av férbundets medlemmar
som ska 6verta och varda de handlingar som hor till férbundets arkiv.

14.7 Forvaltningsberéattelsen och redovisningshandlingarna ska delges var och en av

forbundsmedlemmarna. Nar berattelsen och redovisningshandlingarna delgetts samtliga
forbundsmedlemmar, ar forbundet upplost.

15 § Tvister

15.1 Tvist mellan férbundet och dess medlemmar ska, om parterna inte kan na en
frivillig uppgorelse, avgoras genom skiljeforfarande enligt lagen om skiljeforfarande.

16 8 Arvoden

16.1 Arvoden till ledamdter och erséttare i forbundsfullmaktige, forbundsstyrelsen respektive
revisorer och revisorsersattare ska utga enligt den till invanarantalet storsta kommunens
arvodesbestammelser, fram till dess forbundet har antagit egna arvodesbestammelser.

17 8 Andringar i forbundsordningen

17.1 Andring av eller tillagg till forbundsordningen ska antas av forbundsfullméktige och
faststalls av forbundsmedlemmarnas kommunfullméaktige med undantag fran det som anges i
§ 17.2 nedan. Forbundsfullméktige har ratt att delegera fragan om antagande till
forbundsstyrelsen.
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17.2 Andringar och tillagg till forbundsordningen som beror pa intrade av ny medlem och
uttrade av medlem ska inte handl&ggas i den ordning som beskrivs i punkt 17.1 ovan.
Forbundsfullméktige har ratt att ensam fatta beslut om &ndringar och tillagg till
forbundsordningen som beror pa intrade av ny medlem eller uttrade av medlem, t.ex.
reglering av medlemmarnas respektive andel i tillgangar, skulder och kostnader som blir en
direkt foljd av ny medlems intréade eller medlems uttrade.

18 § Sarskilda bestammelser

18.1 Forbundet ar bildat nar férbundsmedlemmarnas respektive fullmaktige har antagit
Forbundsordningen, dock tidigast 1 januari 2015. Forbundsfullmaktige beslutar nar
forbundsstyrelsen ska tilltrada.

18.2 Faktiskt och rattsligt dvertar forbundet totalansvaret enligt paragraf 3 ovan fran
forbundsmedlemmarna den 1 januari 2016.

18.3 Annat kommunalférbund vars forbundsmedlemmar till minst hélften bestar av
forbundsmedlemmar i SYDARKIVERA har samma rétt som férbundsmedlem att utnyttja
forbundets tjanster. For bastjanster utgar ingen ersattning. FOr 6vriga tjanster ska ersattning
utga enligt punkt 10.5.

18.4 Aktiebolag och annan sammanslutning som till minst hélften ags av férbundsmedlemmar

i SYDARKIVERA har samma ratt som férbundsmedlem att utnyttja forbundets tjanster. For
bastjanster utgar ingen ersattning. For dvriga tjanster ska ersattning utga enligt punkt 10.5.
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Bilaga 1

MEDLEMMAR | KOMMUNALFORBUNDET SYDARKIVERA AR:

Alvesta kommun

Olofstréms kommun

Borgholms kommun

Osby Kommun

Bromdlla kommun

Oskarshamns kommun

Eslovs kommun

Ronneby kommun

Hassleholms kommun

Tingsryds kommun

HB0rs Kommun

Vadstena kommun

Karlshamns kommun

Vimmerby kommun

Karlskrona kommun

Vellinge kommun

Lessebo kommun

Vaxjo kommun

Ljungby kommun

Atvidabergs kommun

Lomma kommun

Almhults kommun

Markaryds kommun

Ostra Géinge Kommun

Morbylanga kommun

Region Blekinge

Nybro kommun
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Bilaga 2

MEDLEMSAVGIFTER SYDARKIVERA

Fordelning av kostnaderna for bastjansterna ska ske utifran invanarantalet enligt SCB:s
statistik for respektive medlem per 31 december aret innan avgiftsaret. Regionférbund betalar
samma avgift som minsta kommun. (For landsting géller foljande: Avgiften ska forhandlas
fram vid varje enskilt tillfélle.)

Medlemsavgifterna finansierar endast bastjanster. Anslutande tjanster-finansieras i enlighet
med sarskilda avtal och beslut.

For 2018 &r avgifterna enligt nedan och foréndras vid ordinarie budgetprocess och efter
anslutningséverenskommelse.

Alvesta kommun 540 800
Borgholm 293 100
Bromolla 342900
Eslov 897 400
Héssleholm 1404 100
Hoor 444 900
Karlshamns kommun 869 400
Karlskrona kommun 1 800 000
Lessebo kommun 237 800
Ljungby kommun 764 000
Lomma kommun 655 100
Markaryds kommun 274 600
Morbylanga kommun 405 000
Nybro kommun 551 000
Olofstrdms kommun 364 000
Osby 355900
Oskarshamn 727 100
Region Blekinge 237 800
Ronneby kommun 798 300
Tingsryds kommun 336 200
Vadstena kommun 200 400
Vellinge 966 300
Vimmerby 424 700
Vaxjo kommun 1 639 100
Atvidaberg 314 000
Almhults kommun 463 000
Ostra Goinge 397 300
Summa 16 704 200
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INTRADESAVGIFT FOR NY MEDLEM VID SENARE TIDPUNKT AN 2015-01-01

Engangsavgift fér ny medlem baseras pa invanarantal och antalet ar eller del av ar efter
uppstart av forbundet. Faststallande av avgiften och det antal ar eller del av ar som avgiften
ska baseras pa delegeras till férbundsstyrelsen. Avgiften far inte understiga 4 kr x antalet
invanare inom kommunens verksamhetsomrade (landstings intradesavgift ska forhandlas fram

vid varje enskilt tillfalle.).

Vid berakning av intradesavgift anvands invanarantalet enligt SCB:s statistik per den 31
december aret innan ny medlem trader in.
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Inledning
Kommunalférbundet Sydarkivera bildades den 1 januari 2015 med medlemskommunerna Alvesta, Karlshamn,
Karlskrona, Lessebo, Ljungby, Markaryd, Ronneby, Tingsryd, Vaxjé och Almhult samt Region Blekinge.

Sydarkivera &r en organisation med en tydlig malsattning att skapa en rationell och langsiktigt hallbar 16sning for
férbundsmedlemmarnas informationsférvaltning. Forbundet erbjuder en gemensam arkivorganisation som
forvaltar digitalt slutarkiv och hanterar digitala arkivleveranser tillsammans med férbundsmedlemmarnas
systemforvaltningsorganisationer. For att sakerstélla en hallbar informationsférvaltning ar det forebyggande
arbetet med forbattrade rutiner i den I6pande verksamheten hos forbundsmedlemmarna en avgérande
forutsattning. Sydarkivera erbjuder darfor utbildning, rad och stéd nar det géller informationshantering och
arkiv. Detta kommer pa sikt att goéra arbetet med digitala
arkivleveranser och digitalt bevarande enklare och mer
kostnadseffektivt. For att sdkerstalla kvalitén ingar tillsyn,
gemensamma standarder och riktlinjer i uppdraget. Syftet ar att
astadkomma en effektiv och andamalsenlig organisation for

forvaltning av arkiv som ar hallbar pa lang sikt.

Utifran forbundsmedlemmarnas behov och 6nskemal utokas \

férbundets verksamhet med anslutande tjanster for analoga arkiv
(pappersarkiv) och dataskydd. Dessa tjanster avtalas sarskilt med
berérda forbundsmedlemmar och finansieras separat. Sydarkivera far aven fragor om digitalisering av analoga
handlingar, detta ingar inte i befintliga uppdrag, men kan utredas som anslutande tjanst om
forbundsmedlemmarna begar det.

Vision
Sydarkivera - ett arkiv vart att lita pa.

Vi tror pa en effektiv digital informationsfoérvaltning som sakerstéller ratten att ta del av allmanna handlingar nu
och for all framtid till nytta for demokratin, rattssakerheten, forskningen och fér miljon.

God ekonomisk hushallning

Enligt Kommunallagen ska kommunalférbundet ha en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet.

En god ekonomisk hushallning innebér inte enbart att rakenskaperna gar ihop, utan innefattar dven ett krav

pa att pengarna anvands till ratt saker och att de utnyttjas pa ett effektivt satt. Mot bakgrund av detta har
forbundsfullmaktige vid sitt sammantrade 2016-11-04 faststallt foljande langsiktiga verksamhetsmal ar styrande
for kommunalférbundet Sydarkivera:

Arbeta f6r att vara medlemmar ska ha ett helt digitalt flode avseende informationshantering och arkiv
Medverka till samhéllets omstillning att bli hallbart genom att stélla krav pa hallbarhet i all var utveckling

Uppfylla krav pa sdkerhet, palitlighet och hallbarhet pa ett kostnadseffektivt sitt

Utveckla verksamheten for att realisera férvantade nyttor fér forbundsmedlemmarna
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De langsiktiga verksamhetsmalen ar for 2019 ars budget nedbrutna i nedanstaende specifika verksamhetsmal.

Verksamhetsmal for 2019

Rad och stod

Beskrivning Mal

Mallarna inom konceptet VerkSAM samt 6vriga | Plan fér uppdatering av mallar.
mallar och rutinbeskrivningar
Genomféra kompetensutvecklande atgarder 2 temadagar

baserat pa forbundsmedlemmarnas behov. 5-10 natverkstraffar

Grundutbildning motsvarande tva heldagar.
Utbildningsfilm, malgrupp arkivansvariga, lanseras.
Utarbeta 1-5 korta informationsfilmer i samarbete med
andra aktorer.

Intensivutbildningar pa plats hos Genomfora utbildning pa plats hos nya forbundsmedlemmar.

forbundsmedlemmar Erbjuda 2-5 utbildningstillfdllen pa geografiskt spridda
platser.

Workshopar for informationskartlaggning Genomféra 1-2 workshopar i manaden tillsammans med

forbundsmedlemmar for kartlaggning av prioriterade
verksamhetsprocesser Skola.

Stod i samband med att Ta fram skriftliga tips och rad fér upphandling av 1-3 typer av
forbundsmedlemmarna upphandlar nya verksamhetssystem.

verksamhetssystem

Kommunbesék med planerad tillsyn inom Genomfora tillsyn enligt beslutad tillsynsplan hos samtliga
verksamhetsomradena Skola forbundsmedlemmar som antagit arkivreglemente med

Sydarkivera som gemensam arkivmyndighet. Erbjuda
kommunbesok hos ovriga.

Handelsestyrd tillsyn Informera om mojlighet att pakalla tillsyn samt genomféra
pakallade tillsynsbesok.
Regional samordning Arrangera 3-6 regionala natverkstraffar.

Digitala arkivleveranser

Beskrivning Mmal

Leveransutredningar Paborja leveransutredningar inom sex manader fran att
behov identifieras.

Slutféra leveransutredningar inom tva ar fran uppstart.
Kommunicera pagaende leveransutredningar till
forbundsmedlemmarna i samband med budgetprocessen
och natverkstraffar.

Systeminventering Komplettera uppgifter i inventeringen som genomfoérdes
2018.

Genomfora inventering hos nya forbundsmedlemmar.
Ajourhalla systemlista.

Uttag fran inaktiva system Genomfora 5-7 databasuttag tillhérande inaktiva
verksamhetssystem for langsiktigt digitalt bevarande.
Utredning inaktiva system Genomfora snabbutredning av de inaktiva system som

rapporterats in i systeminventeringen 2018, som underlag
for att starta leveransutredning eller e;j.

Lopande arkivering fran aktiva Ta emot akter som ska slutarkiveras fran 40 % av
verksamhetssystem inom halsa och socialt stod. | férbundsmedlemmarna.
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Webbarkivering Genomfora en arlig insamling av forbunds-medlemmars
externa webbplatser.

Genomfora extra insamlingstillfallen nar férbundsmedlem
byter webb.

Testinsamling av 6vriga webbplatser (tex. Kommunala
bolag och 6vriga kommunala organisationer med egna
domaner).

Aldre digitalt material Fortsatta arbetet med att utreda |6sningsforslag och ta
fram rutiner for 6verféring av information till
bevarandeplattform

Forvaltningsgemensamma specifikationer FGS Anpassa paketstrukturen for tre leveranstyper

Bidra med resurser eller delta i tester i samband med 1-3
utvecklingsprojekt

Digitalt arkivsystem

Den grundldggande bevarandeplattformen som infordes 2016—-2017 férvantas motsvara de behov som finns
2018-2020

Beskrivning Mal

Verktygsladan for bevarandetjanster (Sydarkivera Komplettering av bevarandetjanster. Behov

Tools) identifieras i samband med leveransutredningar.

Flodesmotor for att kda upp jobb for Anpassning for att hantera nya bevarandetjanster.

bevarandetjanster

Forvaltningsgemensamma specifikationer (FGS) Implementera 1-2 beslutade FGS:er

Plattform for utlamnande 1-2 data enkla databaser med majlighet till direkt
atkomst fran kommunarkiv.

Bevarandeplattform Starta planering infér eventuella behov av
anpassningar eller upphandling infor 2020-2021

Anslutande tjanster

Analoga arkiv

Beskrivning Mmal

Forvalta 6verlamnade analoga arkiv Sydarkivera ar hel arkivmyndighet och forvaltar
centralarkiven hos Oskarshamn, Vadstena och Ostra
Goinge, Region Blekinge samt ett antal
kommunalférbund och kommunala bolag som ags av
forbundsmedlemmarna.

Upphandla och inféra arkivforteckningssystem Inférande slutfors. Utbildning, gemensamma rutiner
och uppféljning.

Budget och mal for den 6vriga anslutande tjansten kan inte beslutas férran avtal ar klara med de
forbundsmedlemmar som sa 6nskar.

Administration

Beskrivning Mmal

Rutiner och instruktioner Utarbeta rutiner och instruktioner med
utgangspunkt fran beslutad forbundspolicy.
Internutbildningar Enligt utbildningsplan.
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Langsiktiga finansiella mal

For ekonomin ska dven anges finansiella mal som ar av betydelse for en god ekonomisk hushallning. Féljande
langsiktiga finansiella mal &r styrande for kommunalférbundet Sydarkivera:

- En balanserad budget och flerarsplan utan hojning avmedlemsavgifterna
En ekonomi i balans utgar en miniminiva for det ekonomiska resultatet pa kort sikt. Resultatet bor vara tillrdckligt
stort sa att motsvarande serviceniva kan garanteras dven for ndstkommande generation utan att den ska behéva
uttaxeras en hogre medlemsavgift.

- Arets resultat av Sydarkiveras totala intdkter ska uppga till minst tva (2) procent
Ett Overskott i verksamheten skapar férutsattningar for att langsiktigt finansiera ny- och reinvesteringar av
anlaggningstillgangar, langsiktigt finansiera de pensionsataganden som redovisas och en beredskap for
ofdrutsedda kostnader.

- Nettoinvesteringarnas andel av medlemsintadkter och statsbidrag bor inte 6verstiga 10 %

- Forbundets likviditet
Malet for Sydarkivera ar att ha en likviditet som motsvarar en manads I6neutbetalningar inklusive de
fértroendevaldas arvoden och ersattningar.

- Soliditeten ska vara oférandrad
Sydarkivera har inga egna lan. De skulder som férbundet har bestar darfor av kortfristiga skulder till leverantérer.
Det innebar ocksa att investeringar har finansierats med egna medel.

Personalmal

Sydarkivera har malsattningen om fortsatt laga sjukskrivningstal och en god personalpolitik.

Kommentarer gallande intakter och kostnader

Budgeterade medlemsavgifter for verksamhetsaret 2019 bygger pa féljande medlemmar i forbundet:

Medlem Andel i forbundet

Alvesta 3,5%
Borgholm 1,9 %
Bromodlla 2,2 %
Eslév 5,9 %
Héassleholm 9,2 %
Ho6r 2,9 %
Karlskrona 11,8 %
Karlshamn 5,7 %
Lessebo 1,6 %
Liungby 5,0 %
Markaryd 1,8 %
Olofstrom 2,4 %
Osby 2,3 %
Oskarshamn 4,8 %
Ronneby 5,3 %
Region Blekinge 1,6 %
Tingsryd 2,2 %
Vadstena 1,3 %

Vellinge 6,3 %
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Vimmerby 2,8 %
Vixijs 11,8 %
Almhult 3,0 %
Atvidaberg 2,1 %
Ostra Géinge 2,6 %

Intdkterna ar beridknade p& medlemsavgiften p& 27 kr/kommuninvénare med undantag for Vaxjé och Almhult
som begart uttrdde ur forbundet. Pa kostnadssidan ar budgeten berdknad utifran det fortsatta arbetet med
arkivleveranser utifrdn den plattform for langsiktigt digitalt bevarande som driftsattes under slutet av 2017. En

personalforstarkning pa 0,5 arkivassistenttjanst planeras 2018 for att klara anslutande tjanster kopplade till

pappersarkiv vilket far foljder dven 2019 och framat. Fortsatta lokalanpassningar for erforderligt skalskydd

kommer ocksa att paverka kostnaderna.

Totalt budgeteras for 12, 5 tjdanster 2019. Upprakning av kostnader for personal 2020 och 2021 har gjorts enligt

nationalrakenskaperna, SKL cirkular 17:68.

Nedan presenteras resultatbudget fér 2019 med plan for 2020 och 2021. Budgeten uppréattad utifran att Vaxjo
fullfoljer sitt uttrade och betalar 1/3 av ordinarie medlemsavgift 2019. Alvesta betalar 2/3 av ordinarie avgift

2019 och 1/3 2020. | 6vrigt galler oférandrade forutsattningar vad avser anslutande tjanster som beraknats

utifran den niva som géller idag. Intradesavgifter samt medlemsavgifter for eventuella nya medlemmar har inte

raknats med vilket, allt annat lika, foranleder en mindre kostnadsreducering 2020 men dven 2021. Generell

kostnadsupprakning har inte gjorts annat an vad som anges ovan avseende personalkostnader.

RESULTATBUDGET, TKR 2019 2020 2021
Intékter

Avgifter fran medlemskommuner* 13871 13115 12 963
Intradesavgifter nya medlemmar 0 0 0
Anslutande tjanster 785 785 785
Ovriga intakter 285 285 285
SUMMA INTAKTER 14 941 14 185 14 033
Kostnader

Kostnader for personal (kkl 5) -9 145 -9 456 -9 749
Varav anslutande tjanst -638 -638 -638
Ovriga verksamhetskostnader** (kkl 6,7) -4 337 -3 693 -3 249
Varav anslutande tjanster -147 -147 -147
SUMMA KOSTNADER -13 482 -13 149 -12 998
RESULTAT FORE AVSKRIVNINGAR 1 459 1 036 1 035
Avskrivningar -673 -750 -750
RESULTAT EFTER AVSKRIVNINGAR 786 286 285
Finansiella intakter 0 0 0
Finansiella kostnader -2 -2 -2
PERIODENS/ARETS RESULTAT 784 284 283

*peraknat pa att Vaxjo betalar 1/3 av ordinarie medlemsavgift 2019 och Almhult 2/3. Fér 2020 betalar Almhult 1/3 av

ordinarie avgift och har till 2021 uttratt ur forbundet.

i Specifikation 6vrigaverksamhetskostnader 2018
Lokalhyror och fastighetskostnader -962
Konsultkostnader (inkl. kostnader for revision) -1210
IT & datakommunikation -478
Resor och kurser och konferenser for medlemmars réakning -814
Ovrigt (kontors- och férbrukningsmaterial, kurser personalen etc) -873

Totalt 4337
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Investeringar

For 2019 planeras nyinvesteringar pa totalt 230tkr. Kommande ar ar svara att berdkna utifran nuvarande
omfattning i verksamheten och har darfér lamnats till motsvarande belopp.

INVESTERINGSBUDGET (tkr) 2019 2020 2021
Lokalanpassningar 30 30 30
Nat, servrar/lagring 120 100 100
Kontors IT-utrustning 100 100 100

Summa investeringar 230 230 230




Vimmerby Sammantréadesprotokoll sida 1(1)

Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

§291 Dnr 2018/000543 104

Arlig utbetalning partistéd 2019

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta att faststalla
utbetalning av partistod for ar 2019 till 456 000 kr.

Sammanfattning

Partistod betalas ut enligt gallande regler antagna av KF 2015-03-30 § 68.
Ekonomiavdelningen foreslar att utbetalning ska ske enligt bifogat
sammanstallning.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta att faststalla
utbetalning av partistod for ar 2019 till 456 000 kr.

Beslutsunderlag
Regler for partistod 1 Vimmerby kommun enligt KF 2015-03-03 § 68.

Utrakning enligt sammanstallning.
Beslutet skickas till
Ekonomiavdelningen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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kommun 2018-11-19
Diarienummer

Id

Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsen
Arlig utbetalning partistéd 2019

Kommunstyrelsens férslag till fullmaktige
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméktige besluta

Att faststélla utbetalning av partistod for ar 2019 till 456 000 kr.

Arendet
Partistod betalas ut enligt géallande regler antagna av KF 2015-03-30 § 68. Ekonomiavdelning-
en foreslar att utbetalning ska ske enligt bifogat sammanstélining.

Beslutsunderlag
Regler for partistod i Vimmerby kommun enligt KF 2015-03-03 § 68.
Utrdkning enligt sammanstallning.

Underskrift
Ingunn Nilsen Andersson

Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28
Telefon: 0492-76 90 00 Fax: 0492-76 90 98 E-post: kommun@vimmerby.se Webbplats: www.vimmerby.se
Organisationsnummer: 212000-0787, godké&nd for F-skatt Bankgiro: 577-2777 Plusgiro: 7 48 59-0
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Fran: printer@itsam.se for printer@ [itsam.se printer@itsam.se]

Skickat: den 19 november 2018 14:36
Till: Ingunn Nilsen Andersson
Amne: Scannad bild fran ITSAM.

Bifogade filer: printer@itsam.se_20181119 143540.pdf



Partistod 2019

Budgetram 2019 456 000 kr
Partistdd enligt utrakning prisbasbelopp 2019
Grundstod 2019 10% av rambelopp/6 partier
Mandatstéd 2019 90% av rambelopp/49 mandat
Antal

mandat  Grund-st6d
Socialdemokraterna 13 7 595
Moderaterna 6 7 595
Centerparitiet 14 - 7595
Kristdemokraterna 5 7 595
Viinsterpartiet 5 7 595
Sverigedemokraterna 6 7 595

49 45568,5

Mandat-stdd
108 812

50 220
117180
41850

41850

50220

455 700 kr
7 595 kr/parti
8 370 kr/mandat

Totalt
belopp

116 406,8

578148

124 774,8

49 444,8

49 444,8

57 814,8

410 132,0 455 700,5

Prisbasbeloppet enligt socialforsdkringsbalken (2010:110) har £6r &r 2019 berdknats till
46 500 kronor. Det innebdr att prisbasbeloppet f6r &r 2019 dr 1000 kronor hogre &n

prisbasbeloppet fr ar 2018.
Utrikning partistéd 2019 = 20% av 46500%* 49 =

455 700 kr
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Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

§ 292 Dnr 2018/000464 101

Rapport till kommunfullméktige om avtalssamverkan
2018 enligt kommunallagen 9 kap 37-38 §8.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige godkanna foreliggande
rapport om kommunens avtalssamverkan.

Sammanfattning

En kommun far enligt 9 kap 37 § kommunallagen inga avtal om att nagon av
dess uppgifter ska utforas av en annan kommun eller landsting. Det heter
avtalssamverkan. En kommun far i dessa sammanhang dven komma éverens
med annan kommun eller landsting om att anstalld pd kommunens véagnar far
fatta beslut i drenden, det heter da extern delegering.

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 9 kap 38 § varje ar rapportera
till kommunfullméaktige om den avtalssamverkan som finns i kommunen.
Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram en redogorelse for Vimmerby
kommuns avtalssamverkan. I skrivelsen finns ocksa uppgift om ifall extern
delegering forekommer.

Forslag till beslut

Kommunfullméktige godkéanner foreliggande rapport om kommunens
avtalssamverkan.

Beslutsunderlag
Id 63005 Avtalssamverkan 2018.

Beslutet skickas till
Kommunfullmaktige

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Sida

Vimmerby 1(1)
ClIX kommun Datum Referens
2018-10-15 VIMKS 2018/000464/101
Id
Administrativa avdelningen 62871
Jenny Andersson

Utskott/Namnd/KF/Styrelse

Kommunfullméktige

Rapport om avtalssamverkan

Forslag till beslut

Kommunfullméktige godkéanner foreliggande rapport om kommunens
avtalssamverkan.

Arendet

En kommun far enligt 9 kap 37 § kommunallagen inga avtal om att nagon av dess
uppgifter ska utféras av en annan kommun eller landsting. Det heter
avtalssamverkan. En kommun far i dessa sammanhang aven komma 6verens med
annan kommun eller landsting om att anstélld pa kommunens vagnar far fatta
beslut i arenden, det heter da extern delegering.

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 9 kap 38 § varje ar rapportera till
kommunfullméktige om den avtalssamverkan som finns i kommunen.

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram en redogérelse for Vimmerby
kommuns avtalssamverkan. I skrivelsen finns ocksa uppgift om ifall extern
delegering forekommer.

Beslutsunderlag
Id 63005 Avtalssamverkan 2018.

Jenny Andersson
Kommunsekreterare

Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28
Telefon: 0492-76 90 00 Fax: 0492-76 90 98 E-post: kommun@vimmerby.se Webbplats: www.vimmerby.se
Organisationsnummer: 212000-0787, godkénd for F-skatt Bankgiro: 577-2777 Plusgiro: 7 48 59-0
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AVTALSSAMVERKAN 1

Kommunstyrelseforvaltningen
JA

Rapport om avtalssamverkan

Kommunstyrelsen ska enligt kommunallagen 9 kap 38 § varje ar rapportera till
kommunfullméaktige om kommunens avtalssamverkan enligt 37 §.

Rapporteringen ror de fall da samverkan mellan kommuner/ landsting endast bygger pa avtal
dem emellan. De avtal som avses séger att en kommuns/ landstings uppgifter helt eller delvis
ska utforas av annan kommun eller annat landsting.

Har foljer en redogorelse for Vimmerby kommuns avtalssamverkan. Har finns ocksa uppgift
om ifall extern delegering férekommer, dvs uppdrag at anstalld i en kommun eller landsting
att fatta beslut i vissa arenden pa den andra kommunens eller landstingets véagnar.

Kommunstyrelsefdrvaltningen

Direkt understélld kommundirektdér

Avtalssamverkan finns angdende kommunjuristfunktion. Avtalet innebéar att Vimmerby
kommun, genom sin kommunjurist, tillhandahaller juristfunktion till Hultsfreds kommun,
inklusive Ostra Smélands Kommunalteknikférbund, och Kinda kommun. Négon
beslutanderétt har inte delegerats.

Ekonomiavdelningen
Gemensam inkdpscentral, som innebdr att VVasterviks kommun svarar for upphandlingar for
Hultsfred, Hogsby, Mdnsteras, Oskarshamns och Vimmerby kommuners rakning.

Det géller gemensamma avtal for varor och tjanster som efterfragas och kops frekvent i stora
kvantiteter. Det géller ocksa specifika upphandlingar hos respektive kommun. Vésterviks
kommun ansvarar for utbildning i och information om offentlig upphandling i 6vriga
kommuner. De inventerar 6vriga kommuners behov av nya upphandlingar. Véastervik
medverkar vid behov vid konkurrensutséttning, offertforfragning och andra former av
direktupphandling.

Vimmerby kommun har i delegationsordningen delegerat beslutsfattande i
upphandlingsfragor till Vasterviks kommun.



2
Administrativa avdelningen

Overformyndare i samverkan, OVIS: Overférmyndarens uppgift ar att utdva tillsyn éver
gode man, forvaltare och formyndare. Denna tillsyn skyddar personer som inte kan ta vara pa
sina rattigheter eller skéta sin ekonomi, och som av den anledningen har en god man eller
forvaltare utsedd for sig. Overformyndaren utser och forordnar sjalv god man for
ensamkommande flyktingbarn.

Vimmerby, Kinda, Atvidaberg och Ydre samverkar via en gemensam tjanstemanna-
organisation med séte i Vimmerby.

Verksamheten &r en lagreglerad myndighetsutévning. Extern delegering utnyttjas i
handlaggarnas dagliga arbete.

Konsument Hoglandet: Nassjo kommun utfor konsumentvagledning for Aneby, Eksjo,
Nassjo, Tranas, Vetlanda, Vimmerby och Ydre kommuner. Verksamheten bestar av
kostnadsfri radgivning vid reklamationer och tvister, samt upplysning om de rattigheter och
skyldigheter man har som konsument.

Inget beslutsfattande ingdr i verksamheten, sa ingen extern delegering forekommer.

HR-avdelningen
Ingen egentlig avtalssamverkan finns inom HR-avdelningen. Nedanstaende tva verksamheter
ar samverkan mellan kommuner, men kommunerna utfor inte varandras uppgifter.

4 ESS — Smart Samverkan i Smaland Sydost: Smart Samverkan i Smaland Sydost (4 ESS)
ar ett projekt medfinansierat av Europeiska socialfonden. Projektet arbetar med att forebygga
ohalsa och minska sjukfranvaron, med fokus pa psykisk ohalsa och diffus smartproblematik.
Medverkande kommuner &r Ljungby, Torsas och Vimmerby. Syftet dr att genom samverkan
se tidiga tecken pa eventuell ohalsa, och genom forebyggande atgarder gora det mojligt att
vara kvar i arbete/undvika sjukskrivning eller forhindra att den blir langvarig.

Ledarutveckling éver granserna: Programmet &r kompetensutveckling inom ledarskap for
de anstéllda i de medverkande kommunerna. Samarbete 6ver kommungranserna ska ge 6kad
rorlighet att prova andra tjanster, ge fler karriarméjligheter och bredare arbetsmarknad.
Deltagande kommuner &r Aneby, Hultsfred, Hogsby, Kinda, Ménsteras, Nassjo, Tranas,
Vetlanda, Vimmerby och Ydre.

Samhallsbyggnadsavdelningen

Landstinget, KLT, har upphandlat kommunens skolskjutsar, och kommunen bestéller
trafiken utifran KLT:s avtal. Var kommun har ett avtal med KLT om att de, med upphandlade
entreprendrer, utfor kommunens skolskjutsar. Avtalet galler endast utférande av trafiken,
myndighetsdelen kvarligger hos kommunen. Det &r inte mgjligt att Idgga ut myndighets-
utévningen for skolskjutsverksamheten pa annan huvudman.

For fardtjanst och riksfardtjanst har var kommun tecknat avtal med landstinget om saval
myndighetsutdvande som utforande av tjansterna. Har finns saledes extern delegering av
beslutsfattande. Avtalet avser &ven skattevéxling av kostnaderna for fardtjanst och
riksfardtjanst.



Utvecklingsavdelningen
Ingen avtalssamverkan finns inom utvecklingsavdelningen.

Barn- och utbildningsforvaltningen
Ingen egentlig avtalssamverkan finns inom barn- och uthildningsférvaltningen. Nedanstaende
verksamhet &r samverkan mellan kommuner, men kommunerna utfor inte varandras uppgifter.

Campus i Smaland, CiS, ar ett samarbetsprojekt for att dka tillgangen pa hogre utbildning i
Norra Kalmar Ian. Campus i Vimmerby, Vastervik och Hultsfred ger utbildningar pa
hogskole-, universitets- och yrkeshogskoleniva.

Socialforvaltningen

Personliga ombud: Personer med langvarig och omfattande psykisk funktionsnedséttning
som inte pa egen hand kan/vill/vagar soka vard, service eller stod kan fa ett personligt ombud.
Ombudet ska hjalpa till i kontakterna med myndigheter och samordna service och stod.
Samarbete mellan Vasterviks kommun, Hultsfreds kommun och Vimmerby kommun.
Vasterviks kommun har arbetsgivaransvaret.

Inget beslutsfattande. Inte aktuellt med extern delegering.

Familjeradgivning: Anvands vid relationsproblematik. Vi koper verksamhet fran Vasterviks
kommun. Inget beslutsfattande. Inte aktuellt med extern delegering.

Vard- och omsorgscollege: Ett samarbete mellan arbetsgivare, fackférbund och utbildare
som pagatt sedan arsskiftet 2014/2015. Det nya reviderade avtalet I6per till och med 2022-11-
30. Socialnamnden och barn- och utbildningsnamnden delar lika pa kostnaden fér Vimmerby
kommun.

Vi kdper verksamhet fran Vasterviks kommun.

Samverkan mellan och inom flera kommuner. Inte aktuellt med extern delegering.

Handlaggning av arenden enligt alkohollagen: Verksamheten vénder sig till naringsidkare
och privatpersoner, och innebar handlaggning av serveringstillstdnd angaende spritdrycker,
vin, starkdl och andra jasta alkoholdrycker, samt forsaljningstillsyn vad géller folkol,
lakemedel och tobak.

Vimmerby kommun har uppréttat samverkansavtal med Kinda och Ydre kommuner.
Vimmerby driver verksamheten.

Beslutsfattande styrs av delegationsordning i respektive kommun.

Haoglandets socialjour: Socialjoursverksamhet vid akuta &renden efter kontorstid. Galler
arenden som inte kan véanta till néstkommande vardag, t ex nar barn akut far illa.
Socialndmnden i Eksjo organiserar och har arbetsgivaransvaret for flera kommuners
socialjour.

Extern delegering férekommer.
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Halso- och sjukvardsinsatser: Galler enskilda patienter skrivna i annan kommun dér

Vimmerby utfor insatsen mot betalning. Tillfallig insats t ex i samband med en
semestervistelse. Galler ca 0-2 &renden per ar.

Regleras genom sarskilt avtal for varje patient.

Extern delegering ar inte aktuellt.

Insatser enligt socialtjanstlagen och LSS: Géller enskilda brukare skrivna i annan kommun
dar Vimmerby utfor insatsen mot betalning. Tillfallig insats t ex i samband med en
semestervistelse. Galler ca 0-2 drenden per ar.

Regleras genom sarskilt avtal for varje brukare.

Extern delegering ar inte aktuellt.

Miljé- och byggnadsférvaltningen
Ingen avtalssamverkan finns inom milj6- och byggnadsforvaltningen.
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Kommunstyrelsen

§ 307 Dnr 2017/000412 109

Motion om att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelser beslutar foresla kommunfullméktige avsla motionen om
att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid pa grund av att det inte finns
politiskt stod for forandringen.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna Anneli Jakobsson, Sandor Hogye, Kerstin Hogye,
Jimmy Ra&din och Kjell Jakobsson har lamnat in en motion om att forlagga
budget-forhandlingar pa dagtid. De menar att behandlingen av budgeten kan
bli en langdragen process. Ett langt kommunfullméktigesammantrade
kvallstid ar svart att kombinera med forvarvsarbete, menar de.
Motionarerna foreslar darfor att budgetférhandlingar i kommunfullméaktige
forlaggs pa dagtid.

Aktuell situation

Motionen har remitterats till kommunstyrelseforvaltningens administrativa
avdelning.

Arenden som ror Vimmerby kommuns budget i sin helhet behandlas i
fullmaktige vid tva tillfallen per ar. Vid dessa tillfallen brukar
sammantrédena starta kl 15.00 i stéllet for som annars kl 17.30.
HR-avdelningen uppskattar att den tillkommande kostnaden for att forlagga
alla kommunfullméktiges sammantréaden till dagtid &r ca 60 000 kronor per
ar, det galler kompensation for forlorad arbetsinkomst for fullmaktiges
ledamoter.

Forslagets betydelse for tillgangligheten for allménheten har inte utretts.
Redovisning av inkomna yttranden

Arendet skickades den 27 augusti ut pa remiss till partiernas gruppledare,
med uppmaning om svar senast den 1 oktober.

Sverigedemokraterna staller sig positiva till forslaget.

Socialdemokraterna anser att alla fullméktiges motesfragor ska behandlas pa
dagtid. De vill darfor att man ska prova att forlagga alla fullméktiges
sammantraden pa dagtid.

Inga fler remissvar har inkommit.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Bedomning

Forslaget innebar en merkostnad, och det finns inget forslag pa hur det ska
finansieras.

Forslaget har inte fatt nagot brett stod i de politiska partierna.

Med anledning av detta bor motionen avslas.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige avsla
motionen om att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid pa grund av att det
inte finns politiskt stod for forandringen.

Beslutsunderlag
Id 63365 Tjansteskrivelse - Budgetforhandlingar pa dagtid

Id 62802 Svar pa motion om att forlagga budgetsammantrade pa dagtid

Id 63358 E-post, SV Remiss av motion — Dagssammantraden Fullmaktige
Id 58066 Motion om att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Vimmerby
ClX kommun

Administrativa avdelningen
Jenny Andersson

Tjansteskrivelse Sida

1(2)
Datum Referens
2018-11-05 VIMKS 2017/000412/109
Id
63365

Utskott/Namnd/KF/Styrelse

Kommunfullméktige

Motion om att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige avslar motionen om att forlagga budgetforhandlingar pa
dagtid pa grund av att det inte finns politiskt stod for forandringen.

Arendet

Sverigedemokraterna Anneli Jakobsson, Sandor Hogye, Kerstin Hogye, Jimmy
Raddin och Kjell Jakobsson har 1dmnat in en motion om att forldgga budget-
forhandlingar pa dagtid. De menar att behandlingen av budgeten kan bli en
langdragen process. Ett langt kommunfullméaktigesammantrade kvallstid ar svart
att kombinera med forvarvsarbete, menar de.

Motionarerna foreslar darfor att budgetférhandlingar i kommunfullméaktige
forlaggs pa dagtid.

Aktuell situation
Motionen har remitterats till kommunstyrelseférvaltningens administrativa
avdelning.

Arenden som ror Vimmerby kommuns budget i sin helhet behandlas i fullmaktige
vid tva tillfallen per ar. Vid dessa tillfallen brukar sammantradena starta kl 15.00 i
stéllet for som annars kI 17.30.

HR-avdelningen uppskattar att den tillkommande kostnaden for att forlagga alla
kommunfullmaktiges sammantréaden till dagtid ar ca 60 000 kronor per ar, det
géller kompensation for forlorad arbetsinkomst for fullmaktiges ledamater.

Forslagets betydelse for tillgangligheten for allménheten har inte utretts.

Redovisning av inkomna yttranden
Arendet skickades den 27 augusti ut pa remiss till partiernas gruppledare, med
uppmaning om svar senast den 1 oktober.

Sverigedemokraterna stéller sig positiva till forslaget.

Socialdemokraterna anser att alla fullméktiges motesfragor ska behandlas pa
dagtid. De vill darfor att man ska prova att forlagga alla fullméktiges
sammantraden pa dagtid.

Inga fler remissvar har inkommit.

Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28
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kommun 2018-11-05 VIMKS 2017/000412109
Administrativa avdelningen
Jenny Andersson
Beddmning
Forslaget innebar en merkostnad, och det finns inget forslag pa hur det ska
finansieras.

Forslaget har inte fatt nagot brett stod i de politiska partierna.
Med anledning av detta bor motionen avslas.

Beslutsunderlag

Id 58066 Motion om att forlagga budgetforhandlingar pa dagtid
Id 62802 Svar pa motion om att forlagga budgetsammantrade pa dagtid
Id 63358 E-post, SV Remiss av motion — Dagssammantraden Fullmaktige

Beslutet ska skickas till
Kommunfullméktige

Jenny Andersson
Kommunsekreterare

Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28
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Svar pa Sverige Demokraternas motion:

Att Fullmiiktiges budgetssammantride skall vara pa dagtid.

Arbetarepartiet Socialdemokraterna menar att alla Fullméaktiges motesfragor ar
lika viktiga och ska behandlas pa dagtid.

Och att man ska prova dagsammantraden pa alla Kommunfullméktige moten
och inte bara budgetenmotet.

Gruppledare
Kenneth Bjorklund
Arbetarepartiet Socialdemokraterna



Fran: Anneli Jakobsson

Skickat: den 17 september 2018 17:17

Till: Jenny Andersson

Amne: SV: Remiss av motion - Dagssammantraden Fullmaktige
Bifogade filer: image001.jpg; image002.jpg

Hej. Nu har jag pratat med min grupp och de staller sig negativa till dagsammantraden men positiva till
budgetférhandling pa dagtid som sker 2 ganger per ar. Mvh Anneli Jakobsson, gruppledare
Sverigedemokraterna
Fran: Jenny Andersson

Skickat: den 27 augusti 2018 13:27

Till: Anneli Jakobsson; Caroline Axelsson; Ingela Nilsson Nachtweij; Kenneth Bjorklund; Lars Johansson;
Marie-Charlotte Nicholson; Ola Gustafsson

Kopia: Felix Gronqvist

Amne: VB: Remiss av motion - Dagssammantraden Fullméaktige

Hej!

| samband med att ni i era partier tdnker 6ver motionen om dagsammantraden for Kf, vill vi att ni dven
tanker till pa bifogad motion om budgetférhandlingar pa dagtid. Aven den har remitterats till
administrativa avdelningen. Men da de tva motionerna ar besldktade, anser vi det lampligt att ni ger er
synpunkt pa bagge motionerna gemensamt.

Vi satter samma datum for aterrapport, den 1 oktober. Rapportera svar pa bagge motionerna till Felix.
Tack pa férhand

Vanliga halsningar

Jenny Andersson

Kommunsekreterare

Kommunstyrelseférvaltningen

0492-76 90 06

070-31791 30
jenny.andersson@vimmerby.se<mailto:jenny.andersson@vimmerby.se>

[cid:image001.jpg@01CFD8AB.D28061F0]

Fran: Felix Grongvist

Skickat: den 23 augusti 2018 16:36

Till: Kommunfullmaktige Gruppledare
<Kommunfullmaktigegruppledare@vimmerby.se<mailto:Kommunfullmaktigegruppledare@vimmerby.se
>>

Amne: Remiss av motion - Dagssammantraden Fullmaktige

Hej.

30 mars lamnade MP in en motion dar man dnskade dagssammantrade for kommunfullméaktige.
Motionen remitterades till oss pa administrativa avdelningen for framtagande av forslag till beslut.



Da det i mangt och mycket ar en politisk fraga skickar jag den till er for utldtande.

Jag har kollat med HR vad den tillkommande kostnaden skulle vara om man inférde dagssammantraden,
och de uppskattar att kostnaden ar ca 60 000 kronor per ar som resultat av kompensation av férlorad
arbetsinkomst for fullmaktiges ledamoter. Det ar en uppskattad siffra, men det bor vara nara
verkligheten.

Utifran denna information onskar jag att ni diskuterar fragan i era partier och aterkommer till mig med
era synpunkter pa motionen.

Jag vet inte hur lang tid ni brukar behova for att diskuterar fragor som denna, men aterkom garna med
svar sa snart som mojligt, senast 1 oktober.

Allt gott,

Felix Gronqvist

Handlaggare kommunstyrelseforvaltningen
felix.grongvist@vimmerby.se<mailto:felix.gronqvist@vimmerby.se>

072-7405 218

[epostsignatur_vimmerby]
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Vimmerby 13/9-17

Motion om att forldagga budgetforhandlingar pa dagtid

Som det &r idag, nédr budgeten ska behandlas férldggs den till ordinarie KF-méte. Av erfarenhet vet vi att
det kan bli en mycket langdragen process och da ledaméterna har arbetat en hel dag, deltar p3 KF pa

kvéllen och sedan ska upp igen tidigt morgonen darpa ar det darfor onskvart att budgetforhandlingen
forlaggs pa dagtid.

Svefigedemokraterna yrkar dérfor kommunfullmadktige besluta om

Att budgetforhandlingar forldggs pa dagtid

Sverigedemokraterna/Anneli Jakobsson
rrmet; ) citel e

Sandor Hogye

Kerstin Hogye

Jlimmy Rédin

Kjell Jakobsson



. Sammantradesprotokoll i
Vimmerby : e P Sida 1(2)
ammantradesdatum
kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
8§ 312 Dnr 2018/000180 109

Motion om ursprungsmarkning pa matsedeln

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att avsla punkt 1 och
2, samt att anse punkt 3 besvarad.

Sammanfattning

Kommunens kostverksamhet arbetar medvetet idag for att forbéttra sin
verksamhet. Delar av fragorna som lyfts i denna motion ar redan fungerande
rutiner, andra ar planerade eller pa vag att slutforas. Det finns aven fragor
som i dagslaget har vi inte mojlighet att leva upp till.

Ursprungsmérkning for alla ingdende komponenter i matsedlar ar i dagslaget
inte mojligt. Matsedlarna gors centralt lang tid innan tillagning sker. Inkop
av ravaror enligt tidigare gjorda och kontrollerade matsedlar sker pa
respektive koksenhet innan tillagning vilket innebér att ursprungsmérkning
pa matsedel kan bli felaktig.

Pa ett enkelt satt redovisa matens naringsinnehall maste en tillaggsmodul till
kostdataprogrammet Aivo by Mashie kopas in for en engangskostnad och
aven en utokad arlig kostnad.

Vimmerby kommunen genom sin kost verksamhet foljer vid upphandling av
kott och andra matvaror upphandlingsmyndighetens krav. Kraven vid
upphandling av kott tar hansyn till djurskyddslagarna vad det galler
djurhallning och slaktmetod.

Fisk som kops in upphandlas enligt upphandlingsmyndighetens fisklista och
inkdp gors efter rekommendationen Bra och MSC

Det finns idag information om géllande upphandlingskriterier i en del av
kommunens matsalar och avsikten ar att respektive information ska finnas i
alla matsalar och det kommer att genomféras inom kort.

Tomas Peterson (M) yrkar avslag pa punkt 1 och 2, samt att anse punkt 3
besvarad.
Forslag till beslut

Arbetsutskottet lamnar &rendet till kommunstyrelsen besluta kring
attsatserna:

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby S?amrrtl<T:.1dnt:|a:desprotokolI Sida 2(2)
ammantraaesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Att avsla forsta attsatsen.

Att bifalla den andra attsatsen om att redovisa matens klimatpaverkan.
Naringsinnehall kan redovisas under forutsattning att ekonomiska medel
tillskjuts med 38 000 kronor i engangskostnad for anskaffning av
programvara och en arlig licenskostnad med 13 000 kronor.

Att anse den tredje attsatsen besvarad med motivering att kommunen redan
idag lever upp till de stallda kraven.

Beslutsunderlag
Id 63199 Svar pa motion om ursprungsmarkning pa matsedel

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Samhallsbyggnadsavdelningen

Sida

Tjansteskrivelse 1(2)

Datum Referens

2018-10-19 Diarienummer
2018/180/109

Idnummer 63199

Kost- och Lokalvardsenheten

SA

Arbetsutskottet

Svar pa motion om ursprungsmarkning pa
matsedel

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullméaktige

1. Att avsla forsta attsatsen.

2. Att bifalla den andra attsatsen om att redovisa matens
klimatpaverkan. Naringsinnehall kan redovisas under forutsattning
att ekonomiska medel tillskjuts med 38 tkr i engangskostnad for
anskaffning av programvara och en arlig licenskostnad med 13 tkr.

3. Att anse den tredje attsatsen besvarad med motivering att
kommunen redan idag lever upp till de stallda kraven.

Motivering

Kommunens kostverksamhet arbetar medvetet idag for att forbattra sin
verksamhet. Delar av fragorna som lyfts i denna motion ar redan
fungerande rutiner, andra &r planerade eller pa vég att slutforas. Det
finns dven fragor som i dagslaget har vi inte mgjlighet att leva upp till.

Ursprungsmaérkning for alla ingaende komponenter i matsedlar ar i
dagslaget inte mojligt. Matsedlarna gors centralt lang tid innan
tillagning sker. Inkop av ravaror enligt tidigare gjorda och
kontrollerade matsedlar sker pa respektive koksenhet innan tillagning
vilket innebér att ursprungsmarkning pa matsedel kan bli felaktig.

Pa ett enkelt satt redovisa matens naringsinnehall maste en
tillaggsmodul till kostdataprogrammet Aivo by Mashie kopas in for en
engangskostnad och &ven en utokad arlig kostnad.




Vimmerby kommunen genom sin kost verksamhet foljer vid
upphandling av kétt och andra matvaror upphandlingsmyndighetens
krav. Kraven vid upphandling av kétt tar hansyn till djurskyddslagarna
vad det géller djurhallning och slaktmetod.

Fisk som kodps in upphandlas enligt upphandlingsmyndighetens
fisklista och inkdp gors efter rekommendationen Bra och MSC

Det finns idag information om géllande upphandlingskriterier i en del
av kommunens matsalar och avsikten &r att respektive information ska
finnas i alla matsalar och det kommer att genomforas inom Kkort.

Sofia Andersson
Kost- och lokalvardschef



VIMMERBY KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen
Administrativa avdelningen

2018 -03- 212

Dnr{)?o/z/l//w iD-pIan/m

Id nr

Vimmerby 22/3-18

Motion om ursprungsmarkning pa matsedeln

Véra elever i skolan ar idag riktigt miljomedvetna och pa lektionerna undervisas det om miljéfragor och
hilsa. Men nir eleverna lamnar klassrummen for att ga till skolans matsal far de endast se tva alternativ
av maltider men de har ingen aning om vad de dter ur bade milj6, halsa och djurskyddsperspektiv. Nu dr
detta ett mycket bra tillfille for kommunen att utveckia elevernas forstaelse om vad eleverna lart sig pa
lektionerna. Barn &r vildigt vetgiriga och pa detta satt 6kar barnet sin forstaelse for vad man stoppar i
sig. Detta ska inte bara galla skolorna utan all mat som serveras i kommunal regi.

Sverigedemokraterna foreslar fullmaktige besluta
Att kommunens matsedIar blir ursprungsmarkta

Att matsedlarna inom kommunen redovisar matens naringsinnehall och miljopaverkan pa enklast majliga
satt

Att se till att allt kétt som kdps in och serveras lever upp till de svenska djurskyddslagarna vad galler
hallning och slaktmetod av djuren samt fisk som kops in uppfyller kriterierna for MSC eller
KRAV-madrkning.

Sverigedemokraterna
ety ) A

Anneli Jakobsson

Jimmy Rédin

Kjell Jakobsson

Kerstin Hogye



Sida

Vimmerby Tjansteskrivelse 1(2)
Datum Referens
kommun 2017-10-10 VIMKS 2017/000404/109
Id
Administrativa avdelningen 58430

Axel Stenbeck

Kommunfullméaktige

Motion - Aldreboendegaranti i Vimmerby kommun

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att avsla motionen.

Arendet

Motion ar inlamnad av Gudrun Brunegard (KD) angaende inforande av
aldreboendegaranti i Vimmerby kommun. Trygghet for dldre ar en huvudfraga i
vart vélfardstankande. Det ar hog tid att visa respekt for dldre och lagstifta om en
aldreboendegaranti. En aldreboendegaranti skulle kunna garantera att varje person
over exempelvis 85 ar har lagstadgad rétt till en plats pa aldreboende nar och om
de vill. Behovsbeddmningen tas saledes bort och att ta bort behovsbedémningen
kan ses som ett avsteg fran nuvarande lagstiftning, vilket redovisades i svaret pa
en tidigare motion fran kristdemokraterna.

Men for att na ett steg pa vagen mot en aldreboendegaranti vill kristdemokraterna
foresla kommunfullméktige beslutat att uppdra at kommunstyrelsen att klarlagga
vad som inom nuvarande lagstiftning ar maéjligt att gora for att var kommun ska
kunna ga fore och erbjuda en éldreboendegaranti, alternativt ta kontakter med
SKL och socialdepartementet for att forsoka fa till stand de regelandringar som
behdvs.

Bakgrund
Gudrun Brunegard lamnade 2016 in en motion angaende mojligheten att inféra en
aldreboendegaranti i Vimmerby kommun.

Kommunfullmaktige beslutade att motionen ansags besvarad med anledning av
att motionen beddms strida mot gallande socialtjanstlag.

Beddmning

Eventuell lagandring pa nationell niva ska hanteras av de politiska partier som
sitter i Sveriges riksdag, dar Kristdemokraterna finns representerade. Lobbyarbete
gentemot socialdepartementet med syfte att uppna lagandring av socialtjanstlagen
ar inget som vi ska belasta var kommunala forvaltning med. Istéllet ska fokus
ligga pa hur vi skapar sa bra valfard och trygghet som mojligt for vara éldre -
inom radande lagstiftning. Vi opponerar oss inte mot motionens grundlaggande
tanke om aldreboendegaranti, men anser att det &r en nationell, och inte en
kommunal, fraga.

Beslutsunderlag
Motion inlamnad av Gudrun Brunegard (KD), Id 58031
Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28

Telefon: 0492-76 90 00 Fax: 0492-76 90 98 E-post: kommun@vimmerby.se Webbplats: www.vimmerby.se
Organisationsnummer: 212000-0787, godkénd for F-skatt Bankgiro: 577-2777 Plusgiro: 7 48 59-0
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. Sida
Vimmerby Tjansteskrivelse 2(2)

Datum Referens
kommun 2017-10-10 VIMKS 2017/000404109

"ﬂx

Administrativa avdelningen
Axel Stenbeck

Kommunfullméktiges beslut 2017-09-25 § 186

Beslutet ska skickas till
Gudrun Brunegard

Tomas Peterson (M) Helen Nilsson (S)
Kommunalrad Kommunalrad

Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28
Telefon: 0492-76 90 00 Fax: 0492-76 90 98 E-post: kommun@vimmerby.se Webbplats: www.vimmerby.se
Organisationsnummer: 212000-0787, godkénd for F-skatt Bankgiro: 577-2777 Plusgiro: 7 48 59-0
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VIMMERBY KOMMUN

Kommunstyrelseférvaltningen
Administrativa avdelningen

2017--09- 0 8

Kommunfullmiktige o0l 4 / ]D—plan/[;)ﬁ
Vimmerby kommun id nr

Motion - Aldreboendegaranti i Vimmerby kommun

Trvgghet for dldre ar en huvudfraga i vart valfardstankande. Trots det har samhallet delvis misslyckats
nar det géller respekt for dldres formaga att sjalva avgora vilka behov som ér prioriterade. Respekten
brister for att man oavsett alder onskar fatta egna beslut och gora egna val nir det giller boende.

Manga vill bo kvar i sitt hem sa lange som mgjligt. Det hemvana ger trygghet. Kvarboendeprincipen
ar 1 grunden en god idé. Att alla som 6nskar kan fa hjalp 1 sitt eget hem, sa lange som man sjilv
onskar, dr en viktig vilfardsambition. Ingen vill tillbaka till en tid da det enda alternativet var att
anhoriga skotte hela omsorgen eller att man tvingades ta in pa nagon form av institution.

Men lika allvarligt som att tvingas in pa ett boende r det nir den som inte ldngre &r trygg i sitt hem
inte kan fa en plats 1 ett dldreboende. Detta skapar stress for den berérde men ocksa for anhériga.

En aldre flyttar inte till ett sarskilt boende, trygghetsboende eller serviceboende i onddan. Skilen till
att vilja flytta till nytt boende ar ofta medicinska, nar behovet av praktisk hjilp med vard och omsorg i
vardagen blir sa pataglig att hemtjanst inte ldngre 4r det bésta alternativet. Men en stor grupp ildre
upplever otrygghet och ensamhet och énskar darfor en annan boendeform. Det &r ett djupt feltink i
nuvarande lagstifining nar man hos pensionarer som fyllt 85, 90 och 95 ar kraver behovsbedémning
for en plats pa ett dldreboende. Den éldres vilja borde tillgodoses.

Det ar hog tid att visa respekt for dldre och lagstifta om en dldreboendegaranti. Det har vi
kristdemokrater visat bl a genom ageranden 1 riksdagen. En dldreboendegaranti skulle kunna garantera
varje person over exempelvis 85 ar lagstadgad ritt till en plats pa dldreboende nér och om de vill.
Aldre méaste kunna kanna sig respekterade och trygga i sitt boende.

Vart forslag om en dldreboendegaranti innebér att beslutet att flytta till ett sarskilt boende,
trygghetsboende eller dldreboende helt ska vara den enskildes. Inget “formynderi” dir man riskerar att
nonchalera den &ldres upplevelser och behov. Kommunens ansvar 4r att se till att det finns platser och
olika boendealternativ med olika servicenivaer. I Vimmerby kommun har vi i dagsliget mycket fa
lampliga boendealternativ for dldre och flera ar lang ko till Granen. Planering och byggnation av fler
alternativ tycks ta lang tid och maste prioriteras. Men vi vill med denna motion lyfta in behovet av att
ocksa stédrka den dldres mgjlighet att sjalv fatta beslut nar man 6nskar ett tryggare boende.

Att ta bort behovsbedémningen kan ses som ett avsteg fran nuvarande lagstiftning, vilket redovisades i
svaret pa en tidigare motion fran Kristdemokraterna. Men for att na ett steg pa vigen mot en
aldreboendegaranti vill vi foresla kommunfullméiktige

att uppdra at kommunstyrelsen att klarldgga vad som inom nuvarande lagstiftning dr mojligt att gora
for att var kommun ska kunna ga fore och erbjuda en dldreboendegaranti, alternativt ta kontakter med
SKL och socialdepartement for att forsoka fa till stand de regeldndringar som behovs.

Vimmerby den 8 september 2017
Kristdemokraternas partiavdelning i Vimmerby
f»:"' : . “ O 4\' ( o te ‘;\
Cld pr‘mwjaﬂ
Gudrun Brunegard -
Ordférande 1 partiavdelningen och ledamot 1 kommunfullméktige



. Sammantradesprotokoll i
Vimmerby : e P Sida 1(2)
ammantradesdatum
kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
§ 311 Dnr 2017/000404 109

Motion - Aldreboendegaranti i Vimmerby kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar foresla fullméaktige avsla motionen.

Reservationer/Protokollsanteckning
Ola Gustafsson (KD) reserverar sig till forman for eget forslag.

Sammanfattning

Gudrun Brunegard (KD) har lamnat in motion angaende inférande av
aldreboendegaranti i Vimmerby kommun. En aldreboendegaranti skulle
kunna garantera att varje person 6ver exempelvis 85 ar har lagstadgad ratt till
en plats pa aldreboende nar och om de vill. Behovsbedémningen tas saledes
bort och att ta bort behovsbeddmningen kan ses som ett avsteg fran
nuvarande lagstiftning, vilket redovisades i svaret pa en tidigare motion fran
kristdemokraterna.

Men for att na ett steg pa vagen mot en aldreboendegaranti vill
kristdemokraterna foresla kommunfullméktige beslutat att uppdra at
kommunstyrelsen att klarldgga vad som inom nuvarande lagstiftning &r
mojligt att gora for att var kommun ska kunna ga fore och erbjuda en
aldreboendegaranti, alternativt ta kontakter med SKL och social-
departementet for att forsoka fa till stand de regelandringar som behovs.

Eva Berglund (S) menar att forslaget idag inte &r forenligt med lagen.
Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall pa motionen.

Ordférande finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
arbetsutskottet forslag.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta foresla fullmaktige
avsla motionen.

Beslutsunderlag

Motion inlamnad av Gudrun Brunegard (KD), Id 58031

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby S?amrT:c.'alldnt:la:desprotokolI
ammantraaesaatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Kommunfullméktiges beslut 2017-09-25 § 186
Arbetsutskottets beslut 2018-01-30 § 29
Kommunstyrelsens beslut 2018-02-06, KS § 39
Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Sida 2(2)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



£ Vimmerby

Sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
§ 310 Dnr 2018/000177 109

Motion - Infér dagsammantraden for Vimmerby
kommunfullmaktige

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullméaktige avsla motionen om att infora
dagsammantraden for kommunfullmaktige i Vimmerby pa grund av att det
inte finns politiskt stod for forandringen.

Sammanfattning

Caroline Axelsson (MP) har lamnat in en motion om att inféra
dagsammantraden for kommunfullmaktige i Vimmerby. Hon skriver att
ledamaéter som forvarvs-arbetar kan ha svart att stilla om for 6verlaggningar
och beslut i fullméaktige. Kvallssammantraden kan ocksa vara svart att
kombinera med familjeliv, fritid och aterhamtning, menar Caroline.
Caroline Axelsson skriver att ssmmantréden dagtid kommer att h6ja
engagemanget, delaktigheten och kvalitén i politiken, och medféra att fler
unga politiker engagerar sig.

Aktuell situation

Motionen har remitterats till kommunstyrelseférvaltningens administrativa
avdelning.

HR-avdelningen uppskattar att den tillkommande kostnaden for att infora
dagssammantraden ar ca 60 000 kronor per ar, det galler kompensation for
forlorad arbetsinkomst for fullméaktiges ledamoter.

Forslagets betydelse for tillgangligheten for allménheten har inte utretts.
Redovisning av inkomna yttranden

Arendet skickades den 23 augusti ut pa remiss till partiernas gruppledare,
med uppmaning om svar senast den 1 oktober.

Socialdemokraterna delar Caroline Axelssons synpunkter, men anser att
forslaget ska genomforas nar ekonomin sa tillater.

Sverigedemokraterna staller sig negativa till dagsammantraden.

Inga fler remissvar har inkommit.

Beddmning

Forslaget innebar en merkostnad, och det finns inget forslag pa hur det ska
finansieras.

Forslaget har inte fatt nagot brett stod i de politiska partierna.

Sida 1(2)

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby Sammantréadesprotokoll Sida 2(2)

Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Med anledning av detta bor motionen avslas.

Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall pa arbetsutskottet forslag.

Forslag till beslut

Arbetsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta foresla fullmaktige
avsla motionen om att inféra dagsammantraden for kommunfullmaktige i
Vimmerby pa grund av att det inte finns politiskt stod for forandringen.

Beslutsunderlag
Id 63364 Tjansteskrivelse - Dagsammantraden for kommunfullméktige

Id 62800 Svar avs motion — infor dagsammantraden for kommunfullmaktige
Id 63361 E-post, SV Remiss av motion — Dagssammantraden Fullmaktige

Id 60313 Motion — Infor dagsammantraden for Vimmerby
kommunfullméktige

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



£ Vimmerby

Sammantréadesprotokoll sida 1(2)
Sammantradesdatum
kommun 2018-11-27
Kommunstyrelsens arbetsutskott
§ 337 Dnr 2018/000177 109

Motion - Infér dagsammantraden for Vimmerby
kommunfullmaktige

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Arbetsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen besluta foresla fullmaktige
avsla motionen om att inféra dagsammantraden for kommunfullmaktige i
Vimmerby pa grund av att det inte finns politiskt stod for forandringen.

Sammanfattning

Caroline Axelsson (MP) har lamnat in en motion om att inféra
dagsammantraden for kommunfullmaktige i Vimmerby. Hon skriver att
ledamaéter som forvarvs-arbetar kan ha svart att stalla om for 6verlaggningar
och beslut i fullméaktige. Kvallssammantraden kan ocksa vara svart att
kombinera med familjeliv, fritid och aterhamtning, menar Caroline.
Caroline Axelsson skriver att ssmmantréden dagtid kommer att h6ja
engagemanget, delaktigheten och kvalitén i politiken, och medféra att fler
unga politiker engagerar sig.

Aktuell situation

Motionen har remitterats till kommunstyrelseférvaltningens administrativa
avdelning.

HR-avdelningen uppskattar att den tillkommande kostnaden for att infora
dagssammantraden ar ca 60 000 kronor per ar, det galler kompensation for
forlorad arbetsinkomst for fullmaktiges ledamoter.

Forslagets betydelse for tillgangligheten for allménheten har inte utretts.
Redovisning av inkomna yttranden

Arendet skickades den 23 augusti ut pa remiss till partiernas gruppledare,
med uppmaning om svar senast den 1 oktober.

Socialdemokraterna delar Caroline Axelssons synpunkter, men anser att
forslaget ska genomforas nar ekonomin sa tillater.

Sverigedemokraterna stéller sig negativa till dagsammantraden.

Inga fler remissvar har inkommit.

Beddmning

Forslaget innebar en merkostnad, och det finns inget forslag pa hur det ska
finansieras.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby Sammantréadesprotokoll Sida 2(2)

Sammantradesdatum
kommu n 2018-11-27

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forslaget har inte fatt ndgot brett stéd i de politiska partierna.
Med anledning av detta bor motionen avslas.

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige avslar motionen om att inféra dagsammantraden for
kommunfullmaktige i Vimmerby pa grund av att det inte finns politiskt stod
for forandringen.

Beslutsunderlag

Id 63364 Tjansteskrivelse - Dagsammantraden for kommunfullméktige

Id 62800 Svar avs motion - infér dagsammantraden for kommunfullmaktige
Id 63361 E-post, SV Remiss av motion - Dagssammantraden Fullmaktige
Id 60313 Motion - Infér dagsammantréden for Vimmerby
kommunfullméktige

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Tjansteskrivelse Sida

Vimmerby 1(2)
ClIX kommun Datum Referens
2018-11-05 VIMKS 2018/000177/109
Id
Administrativa avdelningen 63364

Jenny Andersson

Utskott/Namnd/KF/Styrelse

Kommunfullméktige

Motion - Infér dagsammantraden for kommunfullméktige

Forslag till beslut

Kommunfullmaktige avslar motionen om att inféra dagsammantraden for
kommunfullmaktige i Vimmerby pa grund av att det inte finns politiskt stod for
forandringen.

Arendet

Caroline Axelsson (MP) har lamnat in en motion om att inféra dagsammantréden
for kommunfullmaktige i Vimmerby. Hon skriver att ledamoéter som forvérvs-
arbetar kan ha svart att stalla om for 6verlaggningar och beslut i fullméktige.
Kvallssammantraden kan ocksa vara svart att kombinera med familjeliv, fritid och
aterhamtning, menar Caroline.

Caroline Axelsson skriver att sammantraden dagtid kommer att héja
engagemanget, delaktigheten och kvalitén i politiken, och medféra att fler unga
politiker engagerar sig.

Aktuell situation
Motionen har remitterats till kommunstyrelseférvaltningens administrativa
avdelning.

HR-avdelningen uppskattar att den tillkommande kostnaden for att infora
dagssammantraden ar ca 60 000 kronor per ar, det géller kompensation for
forlorad arbetsinkomst for fullmaktiges ledamoter.

Forslagets betydelse for tillgangligheten for allménheten har inte utretts.

Redovisning av inkomna yttranden
Arendet skickades den 23 augusti ut pa remiss till partiernas gruppledare, med
uppmaning om svar senast den 1 oktober.

Socialdemokraterna delar Caroline Axelssons synpunkter, men anser att forslaget
ska genomfdras nar ekonomin sa tillater.

Sverigedemokraterna staller sig negativa till dagsammantraden.
Inga fler remissvar har inkommit.

Beddmning
Forslaget innebar en merkostnad, och det finns inget forslag pa hur det ska
finansieras.

Forslaget har inte fatt nagot brett stod i de politiska partierna.
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Administrativa avdelningen
Jenny Andersson

Med anledning av detta bor motionen avslas.

Beslutsunderlag

Id 60313 Motion — Infér dagsammantréden for Vimmerby kommunfullméktige
Id 63361 E-post, SV Remiss av motion — Dagssammantraden Fullmaktige
Id 62800 Svar avs motion — infor dagsammantraden for kommunfullmaktige

Beslutet ska skickas till
Kommunfullméktige

Jenny Andersson
Kommunsekreterare
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Svar pa Miljopartiet motion:

Infor dagsammantriiden for Vimmerby Kommunfullmiktige.

Arbetarepartiet Socialdemokraterna

Vi delar motindren synpunkter om betalda Fullmiktige mdten. Men anser att det
ska genomforas nédr ekonomin s3 tillter.

Gruppledare
Kenneth Bjorklund
Arbetarepartiet Socialdemokraterna



Fran: Anneli Jakobsson

Skickat: den 17 september 2018 17:17

Till: Jenny Andersson

Amne: SV: Remiss av motion - Dagssammantraden Fullmaktige
Bifogade filer: image001.jpg; image002.jpg

Hej. Nu har jag pratat med min grupp och de staller sig negativa till dagsammantraden men positiva till
budgetférhandling pa dagtid som sker 2 ganger per ar. Mvh Anneli Jakobsson, gruppledare
Sverigedemokraterna
Fran: Jenny Andersson

Skickat: den 27 augusti 2018 13:27

Till: Anneli Jakobsson; Caroline Axelsson; Ingela Nilsson Nachtweij; Kenneth Bjorklund; Lars Johansson;
Marie-Charlotte Nicholson; Ola Gustafsson

Kopia: Felix Gronqvist

Amne: VB: Remiss av motion - Dagssammantraden Fullméaktige

Hej!

| samband med att ni i era partier tdnker 6ver motionen om dagsammantraden for Kf, vill vi att ni dven
tanker till pa bifogad motion om budgetférhandlingar pa dagtid. Aven den har remitterats till
administrativa avdelningen. Men da de tva motionerna ar besldktade, anser vi det lampligt att ni ger er
synpunkt pa bagge motionerna gemensamt.

Vi satter samma datum for aterrapport, den 1 oktober. Rapportera svar pa bagge motionerna till Felix.
Tack pa férhand

Vanliga halsningar

Jenny Andersson

Kommunsekreterare

Kommunstyrelseférvaltningen

0492-76 90 06

070-31791 30
jenny.andersson@vimmerby.se<mailto:jenny.andersson@vimmerby.se>

[cid:image001.jpg@01CFD8AB.D28061F0]

Fran: Felix Grongvist

Skickat: den 23 augusti 2018 16:36

Till: Kommunfullmaktige Gruppledare
<Kommunfullmaktigegruppledare@vimmerby.se<mailto:Kommunfullmaktigegruppledare@vimmerby.se
>>

Amne: Remiss av motion - Dagssammantraden Fullmaktige

Hej.

30 mars lamnade MP in en motion dar man dnskade dagssammantrade for kommunfullméaktige.
Motionen remitterades till oss pa administrativa avdelningen for framtagande av forslag till beslut.



Da det i mangt och mycket ar en politisk fraga skickar jag den till er for utldtande.

Jag har kollat med HR vad den tillkommande kostnaden skulle vara om man inférde dagssammantraden,
och de uppskattar att kostnaden ar ca 60 000 kronor per ar som resultat av kompensation av férlorad
arbetsinkomst for fullmaktiges ledamoter. Det ar en uppskattad siffra, men det bor vara nara
verkligheten.

Utifran denna information onskar jag att ni diskuterar fragan i era partier och aterkommer till mig med
era synpunkter pa motionen.

Jag vet inte hur lang tid ni brukar behova for att diskuterar fragor som denna, men aterkom garna med
svar sa snart som mojligt, senast 1 oktober.

Allt gott,

Felix Gronqvist

Handlaggare kommunstyrelseforvaltningen
felix.grongvist@vimmerby.se<mailto:felix.gronqvist@vimmerby.se>

072-7405 218

[epostsignatur_vimmerby]



VIMMERBY KOMMUN

Kommunstyrelseforvaltningen
Administrativa avdelningen

2018 -03- 19
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Id nr

Kommunfullmiktige Vimmerby kommun

MOTION
Inf6r dagsammantriiden for Vimmerby kommunfullmiktige

Béde tidigare och nuvarande kommunfullmiktigeledaméter i Vimmerby kommun har lang
erfarenhet av hur det &r att sammantréida kvallstid.

Efter en intensiv arbetsdag ar det dags att ha 6verldggningar och avgérande med kommunens bésta i
atanke. Att direkt stédlla om for att ta viktiga beslut for framtiden i var folkvalda och hégsta
beslutande instans. Ofta pagér sammantrédena langt in pa kvillarna.

Ett stort antal ledamdter har 1amnat sitt uppdrag i kommunfullméktige i Vimmerby. De flesta r
unga politiker som inte fér ihop ekvationen. De kan inte fa ihop sitt politiska engagemang med
ovriga viktiga delar av livet s& som forvérvsarbete, familjeliv, fritidsintressen och &terhimtning.

Miljopartiet de grona anser att det dr dags att géra som i manga andra kommuner och g dver till
dagsammantriden dven for Vimmerby kommunfullméktige. Det kommer att hija engagemanget,
delaktigheten och kvalitén pé inldgg och debatter, och férhoppningsvis sikra dnnu klokare beslut.
Vi behéver géra detta for att fa fler unga politiker att engagera sig, och att faktiskt fa dem att vilja
fortsdtta med det dven i framtiden.

Mot bakgrund av ovanstaende yrkar vi

Att dagsammantriden infors i Vimmerby kommunfullméktige snarast mojligt
dock senast i mars 2019

Vimmerby 2018 03 12
Caroline Axelsson (MP)

l'
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Vimmerby Sammantréadesprotokoll sida 1(2)

Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

§ 309 Dnr 2016/000201 109

Motion om vardet av barnskotare inom forskolan

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullmaktige att besluta bifalla
motionen i och med stravansmalet i barn- och utbildningsnamndens beslut
2018-09-19 § 136, som innebér att &ven barn- och utbildningsndmnden ser
vardet av barnskotare i forskolan.

Sammanfattning

Kommunstyrelseforvaltningen har i barn- och utbildningsndmndens beslut
2018-09-19 § 136, uppméarksammat att det saknas forslag till beslut om
namnden foreslar att motionen ska avslas eller beviljas. | det justerade
protokollet fran barn- och utbildningsnamndens sammantrade 2018-09-19, §
136, &r beslutet att ’strdvansmalet for bemanning i forskolan ska vara 2/3
forskolldrare och 1/3 barnskotare™.

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsnamnden
att fortydliga beslutet med att foresla kommunfullméktige att besluta om att
bifalla motionen om vérdet av barnskotare inom forskolan, i och med
stravansmalet i barn- och utbildningsnamndens beslut 2018-09-19 § 136
innebdr att &ven barn- och utbildningsndmnden ser vardet av barnskotare i
forskolan.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar foresla kommunfullmaktige att besluta bifalla
motionen i och med stravansmalet i barn- och utbildningsndamndens beslut
2018-09-19 § 136, som innebér att d&ven barn- och utbildningsndmnden ser
vardet av barnskotare i forskolan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelseférvaltningens begéran om fortydligande av beslut, id
24431 Barn- och utbildningsndamndens beslut, BUN § 136, 2018-09-19
Barn- och utbildningsforvaltningens tjénsteskrivelse, id 24191
Kommunstyrelsens beslut, KS § 135, 2018-05-08

Beslutet skickas till

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby Sammantradesprotokoll sida 1(1)
Sammantradesdatum
% kommun 2018.10-31

8

Barn- och utbildningsndmnden

§ 162 Dnr 2016/000052 109

Fortydligande av barn- och utbildningsnamndens justerade
beslut 2018-09-19, § 136

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsnamnden féreslar kommunfullmaktige att besluta om att bifalla
motionen i och med stravansmalet i barn- och utbildningsnamndens beslut 2018-09-
19 § 136, som innebdr att &ven barn- och utbildningsndmnden ser vardet av
barnskotare i forskolan.

Sammanfattning

Kommunstyrelseférvaltningen har i barn- och utbildningsndmndens beslut
2018-09-19 § 136, uppméarksammat att det saknas forslag till beslut om ndmnden
foreslar att motionen ska avslas eller beviljas.

| det justerade protokollet fran barn- och utbildningsnamndens sammantrade 2018-
09-19, § 136, ér beslutet att ”stravansmalet for bemanning i forskolan ska vara 2/3
forskolldrare och 1/3 barnskotare™.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsnamnden att
fortydliga beslutet med att foresla kommunfullméktige att besluta om att bifalla
motionen om vérdet av barnskétare inom férskolan, i och med stravansmalet i barn-
och utbildningsnamndens beslut 2018-09-19 § 136 innebdr att &ven barn- och
utbildningsndmnden ser vérdet av barnskotare i forskolan.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse, id 24500
Kommunstyrelseférvaltningens begéran om fortydligande av beslut, id 24431
Barn- och utbildningsndmndens beslut, BUN § 136, 2018-09-19
Kommunstyrelsens beslut, KS § 135, 2018-05-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Sida

Vimmerby Tjansteskrivelse 1(1)
Datum Referens
kommun 2018-10-16 VIMBUN 2016/000052/109
Id
Barn- och utbildningsférvaltningen 24500

Birgitha Sahlin/Mia Gustafsson

Barn- och utbildningsndmnden

Fortydligande av barn- och utbildningsndmndens justerade
beslut 2018-09-19, § 136

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden féreslar kommunfullmaktige att besluta om att
bifalla motionen i och med stravansmalet i barn- och utbildningsnamndens beslut
2018-09-19 § 136, som innebdr att &ven barn- och utbildningsndmnden ser vardet
av barnskotare i forskolan.

Arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har i barn- och utbildningsndmndens beslut
2018-09-19 § 136, uppmérksammat att det saknas forslag till beslut om ndmnden
foreslar att motionen ska avslas eller beviljas. | det justerade protokollet fran
barn- och utbildningsndmndens sammantrade 2018-09-19, § 136, &r beslutet att
»stravansmalet for bemanning i forskolan ska vara 2/3 forskollarare och 1/3
barnskotare”.

Barn- och utbildningsforvaltningen féreslar barn- och utbildningsnamnden att
fortydliga beslutet med att foresla kommunfullméktige att besluta om att bifalla
motionen om vardet av barnskétare inom férskolan, i och med stravansmalet i
barn- och utbildningsndmndens beslut 2018-09-19 § 136 innebar att dven barn-
och utbildningsndmnden ser vardet av barnskdétare i forskolan.

Beslutsunderlag

Kommunstyrelsefoérvaltningens begéaran om fortydligande av beslut, id 24431
Barn- och utbildningsnd&mndens beslut, BUN § 136, 2018-09-19

Barn- och utbildningsférvaltningens tjansteskrivelse, id 24191
Kommunstyrelsens beslut, KS § 135, 2018-05-08

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmaktige

Birgitha Sahlin
Forvaltningschef

Post: Vimmerby kommun, Stadshuset, 598 81 Vimmerby Besok: Stangégatan 28
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Organisationsnummer: 212000-0787, godkénd for F-skatt Bankgiro: 577-2777 Plusgiro: 7 48 59-0
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ammantradesdatum
kommun 2018-09-19
Barn- och utbildningsnamnden
8136 Dnr 2016/000052 109

Motion om vardet av barnskotare inom forskolan

Barn- och utbildningsndmndens beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att stravansmalet for bemanning i
forskolan ska vara 2/3 forskollarare och 1/3 barnskotare.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har gett barn- och utbildningsndmnden i uppdrag att ta
fram forslag till beslut pa motion avseende vérdet av barnskotare inom
forskolan. Annika Fundin (MP) och Lars Johansson (V) har till kommun-
fullmaktige lamnat in en motion om vardet av barnskotare i forskolan. |
motionen foreslas att
e se dver hur fordelningen av barnskotare/forskollarare ser ut i forskolan idag
e andra inriktningsbeslutet fran 2007 och fortsattningsvis sluta byta ut
barnskotare mot forskollarare vid pensionsavgangar eller liknande
e att barn- och utbildningsnamnden fortsatter arbeta med att halla
fordelning 1/3 barnskotare och 2/3 forskollarare.

Motionen remitterades fran kommunfullméaktige 2016-03-21 och hanterades
forsta gangen i barn- och utbildningsnamnden 2016-06-22. Namnden
foreslog att motionen skulle avslas. Kommunstyrelsen foreslog genom beslut
2016-11-08, i enighet med barn- och utbildningsndmnden, kommunfull-
maktige besluta att avsla motionen. Motionen har inte tagits upp for beslut i
kommunfullmaktige da fragan bedémdes behdva mer beredning innan
arendet avgors. Nu har kommunstyrelsen pa nytt gett namnden i uppdrag att
bereda motionen.

Bakgrund

1997 fattade davarande barn- och ungdomsnamnden beslut om att strava
efter att bemanningen pa forskolornas avdelningar skulle vara 1/3 barn-
skotare och 2/3 forskollarare. Skalet var att bemanningen varierade stort
mellan avdelningarna och att det inte fanns nagot beslut om normal-
fordelning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vimmerby S?amrrtl<T:.1dnt:|a:desprotokolI Sida 2(3)
ammantraaesdatum
kommun 2018-09-19

Barn- och utbildningsnamnden

For att hoja kompetensnivan i forskolan beslutade barn- och ungdoms-
namnden i november 2007 att nér personalforandringar intraffar vid
forskolenheterna sa ska stravan vara att bemanningen ska vara 100 %
forskollarare.

For undervisningen i forskolan ska det enligt skollagen finnas legitimerade
forskollarare. Utover forskollarare far det i forskolan finnas annan personal
med sadan utbildning eller erfarenhet att elevernas eller barnens utveckling
och larande framjas (Skollag 2 kap 13 och 14 §). "Annan personal™ &r till
exempel barnskatare.

| forskolans laroplan finns angivet vad férskollarare ska ansvara for men
ocksa vad arbetslaget har for uppdrag. Forskolans laroplan kom 1998 och
reviderades 2010 da kraven héjdes for undervisningen i forskolan. Nya mal
kom till inom omradena sprak och kommunikation, matematik, natur-
vetenskap och teknik och att folja upp, utvardera och utveckla verksamheten.

Aktuell situation

For undervisningen i forskolan ska forskolldrare ansvara. “Endast den som
har legitimation som larare eller forskollarare och &r behorig for viss
undervisning far bedriva undervisningen” (Skollag 2010:800, 2 kap 139).
Laroplanen, Lpf698/16, for forskolan anger tydligt vad forskollarare ska
ansvara for och vad arbetslaget ansvarar for. | det forslag (Regerings-
redovisning, 2018-03-23, Dnr: 2017:783) till reviderad laroplan som
skolverket lamnat till regeringen for beslut har begreppen utbildning och
undervisning forts in och forskollarares ansvar har fortydligats.

“Utdver larare eller forskolldrare som avses 1 13 § far det i undervisningen 1
fritidshemmet eller i forskolan finnas annan personal med sadan uthildning
eller erfarenhet att elevernas eller barnens utveckling och ldrande framjas”
(Skollag 2010:800 2 kap 14 8)

Arbetet med att ater revidera laroplanen ar avslutat och den 1 juli 2019 trader
den reviderade laroplanen i kraft. | den lyfts barnskotare fram som en egen
yrkeskategori och ingdr inte ldngre 1 gruppen “annan personal”.

Skolinspektionen skriver i sin slutrapport av den tredriga granskningen av
forskolan att ”Forskolepersonalens utbildningsniva, kunskap om uppdraget
och forhallningssatt och engagemang i arbetet har stor betydelse for den
pedagogiska kvalitén, det har framgatt i granskningen och detta stods av
tidigare forskning. Granskade forskolor med hogre andel forskollarare

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Vimmerby Sammantréadesprotokoll sida 3(3)

Sammantradesdatum

kommun 2018-09-19

Barn- och utbildningsnamnden

forekommer i hogre grad i den grupp forskolor som har hog kvalitet.”
(Slutrapport Forskolans kvalitet och maluppfyllelse 2018, sidan 37).

Andelen legitimerade forskollarare i Vimmerby kommuns férskolor ar enligt
senaste (2017) nationella statistik 49 %. Motsvarande siffra for riket ar 42 %.

Behovet av uthildade forskollarare motsvarar inte tillgangen, vilket géller
bade for Vimmerby kommun savél som for riket. Under 2017 erbjods
tillsvidareanstallda barnskotare pa deltid, i Vimmerby kommun, nya
anstallningsavtal pa heltid.

Beddmning

Andelen forskollarare i Vimmerby kommuns forskolor &r idag 49 % och
behdver oka, inte minst pa grund av forskollarares ansvar for undervisningen
i forskolan.

Att uppna 100 % forskollarare ar idag orimligt med tanke pa tillgang till
legitimerade forskollarare, bade lokalt och nationellt. Forvaltningens
bedémning &r att det ar rimligt att aterga till malet 2/3 forskollarare och 1/3
barnskdtare for att bemanna forskolorna i kommunen med medarbetare med
bade utbildning och/eller lang erfarenhet av arbete i forskola.

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att stravansmalet for bemanning i
forskolan ska vara 2/3 forskollarare och 1/3 barnskotare.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse upprattad av barn- och utbildningsférvaltningen, 1d 24191

Kommunfullméktiges beslut § 73, 2016-03-21
Tjansteskrivelse, 1d 20627

Barn- och utbildningsnamndens beslut § 105, 2016-06-22
Kommunstyrelsens beslut § 135, 2018-05-08

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Dnr 2016/52/109

Id 24431
Fran: Jenny Andersson
Skickat: den 1 oktober 2018 14:34
Till: Barn- och utbildningsférvaltning
Amne: Angaende motion om barnskétare
Hej!

| drende nr 2016/000201 saknar kommunfullmaktige ett forslag till beslut angdende motionen om
”vardet av barnskotare inom forskolan”. Dar behover framga om ni foreslar att motionen avslas eller
beviljas, eller om ni anser att motionen har uppfyllts/ar uppfylld.

Vénliga halsningar

Jenny Andersson
Kommunsekreterare
Kommunstyrelseforvaltningen
Vimmerby kommun

Tel: 0492-76 90 06



VIMMERBY ARUIVIVIUIN
Kommunstyrelseforvaltningen
Administrativa avdelningen

2016 -03- 21

"20l8/ Dl >**" 109

D
Motion om vardet av barnskoétare inom f&,lnskman D8/

Barnskoétarnas vara eller icke vara har varit en omdiskuterat &mne i Vimmerby kommun. Ett politiskt
beslut fran &r 1997 séger att varje forskola ska vara bemannad med 2/3 forskollérare och 1/3
barnskotare, men &r 2007 togs det ett nytt inriktningsbeslut som séger att barnskotartjénster nér
tillfélle ges ska bytas ut mot forskoleldrartjanster och att mélséttningen ska vara 100% forskolelérare.
Detta kan ske till exempel vid pensionsavgéngar.

Detta &r ett beslut som har skapat otydlighet och oro i verksamheterna. Diskussionerna har forts §ver
hela Sverige huruvida kommunerna som arbetsgivare ska ha barnskétare anstéllda i sin organisation,
och vissa har menat att ldroplanen kréver att alla tjanster skall vara pedagoger. Det stimmer dock inte.

Forskolan har ett tydligt uppdrag att bedriva undervisning, vilket &r bra och sjélvklart, men det
betyder inte att all personal i verksamheterna méaste ha en pedagogisk examen. Barnen behdver béde
omvardnad och pedagogik. De behdver omtanke och ldrande. Vi behdver bade barnskétare och
pedagoger inom forskolan.

Vimmerby kommun har svart att halla sin budget, men dndé férdyrar kommunen sina verksamheter.
Kommunen har just nu ett stort behov av att rekrytera larare och forskolelérare till sina verksamheter.
Anda byts barnskotartjdnster ut till forskolelédrare vid pensionsavgéngar.

Samtidigt anstélls barnskétare som vikarierande forskoleldrare, utan att gé under LAS eftersom de #r
obehoriga till tjansten. Detta dr oansténdigt och helt motségelsefullt. Det skapar ocksa oro i

personalgrupperna och en stor oro for barnskétarna som yrkesgrupp.

For att kunna skapa en trygg situation for kommunens anstillda, en béttre forskoleverksamhet for
barnen, samt en héllbar organisation och ekonomi sa yrkar vi att kommunfullméktige beslutar:

-att se over fordelningen av barnskotare/forskolelidrare inom forskolan for att se hur
fordelningen mellan barnskotare och forskoleliirare ser ut idag

-att indra inriktningsbeslutet fran 2007 och fortsittningsvis sluta byta ut barnskétartjinster
mot forskolelidrartjéinster vid pensionsavgangar etc

-att barn- och utbildningsnimnden fortséttningsvis arbetar for att halla fordelning 1/3

barnskotare och 2/3 forskoleldrare inom forskolan och ddrmed har detta i atanke vid
personalrekrytering

Vimmerby 160321
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Annika Fund\lfl, Mp Lars Johansson, V
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. Sammantradesprotokoll i
Vimmerby : e P Sida 1(2)
ammantradesdatum
kommun 2018-12-04
Kommunstyrelsen
8§ 308 Dnr 2018/000287 109

Motion - Mindre barngrupper och fler férskoleenheter

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att aterremittera motionen med motivering att den
nya barn- och utbildningsn@mnden ska yttra sig i drendet..

Sammanfattning

Gudrun Brunegard (KD), Torbjérn Sandberg (KD) och Ola Gustafsson (KD)
har i kommunfullméktige 2018-05-28 (8 97) vackt en motion om mindre
barngrupper och fler forskoleenheter. Kristdemokraterna foreslar
kommunfullméktige att ge kommunstyrelsen i uppdrag att:

1. ta fram aktuell statistik for hur stora barngrupperna ar for olika
aldersgrupper i kommunen,

2. ta fram underlag for hur man i etapper ska kunna uppna Skolverkets
rekommendationer med sex till tolv barn i grupper for barn mellan ett och tre
ar och

3. avbryta planeringen for en tredje forskola i VOK-skogen och istéllet
planera for fler mindre forskolor.

Kommunfullméktige beslutade 2018-05-28, KF § 97, att remittera motionen
till barn- och utbildningsndmnden for yttrande.

Barn- och utbildningsnamnden 6verlamnar féljande yttrande till
kommunstyrelsen:

1. Den statistik som efterfragas finns inte fordelad pa olika aldersgrupper. |
Vimmerby kommun finns flera olika varianter pa hur barnen pa forskolan
delas upp i grupper, och att ta fram en generell statistik ar darfor inte gorlig.
2. Barn- och utbildningsndmnden stéller sig bakom motionens ambition att
minska barngruppernas storlek inom forskolan. For att kunna arbeta for att
na Skolverkets riktvarden kring barngruppernas storlek behéver ekonomiska
resurser tillforas.

3. Barn- och utbildningsndmnden vill fortsatta processen med att planera och
bygga en stor forskola i Vimmerby tétort.

Ola Gustafsson (KD) yrkar bifall pa motionen.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
kommun 2018-12-04

Kommunstyrelsen

Helen Nilsson (S) stéller sig bakom barn- och utbildningsndmndens beslut.
Erik Paulsson (C) yrkar aterremiss pa motionen, med motivering att den nya
barn- och utbildningsndmnden ska yttra sig i &rendet.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsforvaltningens tjénsteskrivelse, id 24475
Kommunfullmaktiges beslut KF § 97, 2018-05-28, id 23909

Beslutet skickas till
Barn- och utbildningsnamnden

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Id
Barn- och utbildningsfdrvaltningen 24475

Karolina Westerling

Barn- och utbildningsndmnden

Yttrande om motion i kommunfullmaktige om mindre
barngrupper och fler férskoleenheter

Gudrun Brunegard (KD), Torbjorn Sandberg (KD) och Ola Gustafsson (KD) har i
kommunfullméktige 2018-05-28 vackt en motion om mindre barngrupper och fler
forskoleenheter.

Kommunfullmé&ktige beslutade 2018-05-28 att remittera motionen till barn- och
utbildningsndmnden for yttrande (§ 97, Dnr 2018/000287 kod 109).

Forslag till beslut

Barn- och utbildningsforvaltningen foreslar barn- och utbildningsnamnden att
overldamna foljande yttrande till kommunstyrelsen:

1. Den statistik som efterfragas finns inte fordelad pa olika aldersgrupper.

2. Barn- och utbildningsndmnden stéller sig bakom motionens ambition att
minska barngruppernas storlek inom forskolan. For att kunna arbeta for att
na Skolverkets riktvarden kring barngruppernas storlek behéver
ekonomiska resurser tillforas.

3. Barn- och utbildningsnamnden vill fortséatta processen med att planera och
bygga en stor forskola i Vimmerby tétort.

Sammanfattning av arendet

Gudrun Brunegard (KD), Torbjorn Sandberg (KD) och Ola Gustafsson (KD) har i
kommunfullméaktige 2018-05-28 (§ 97) vackt en motion om mindre barngrupper
och fler forskoleenheter.

| motionen skriver de;

“Barn ar olika och har olika behov. Behoven forandras ocksa efter barnets
utvecklingsfaser. Sma barn behéver sma grupper med ett begréansat antal vuxna
att knyta an till, for att kAnna trygghet och utvecklas val. Darfor har Skolverket
2016 rekommenderat att for barn mellan ett och tre ar ar riktméarket for
barngruppers storlek sex till tolv barn. For barn mellan fyra och fem ar ar
riktmarket nio till femton barn. Skolverkets riktméarken fér barngrupper ska bidra
till att kommuner och fristaende forskolor kan skapa en bra forskola fér barnen. ”

“Enligt Skolverkets statistik var genomsnittet for barngruppernas storlek i
Vimmerby 16,6 ar 2014. Ingen uppgift finns tillganglig for aldersgruppen 1-3 ar.
Man kan dock befara att barngruppernas storlek fér de minsta barnen ligger 6ver
rekommendationen”.
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Barn- och utbildningsférvaltningen
Karolina Westerling

”For stora grupper paverkar enligt Skolverket bade barn och personal. Studier
visar ocksa att barn som har gatt i stora forskolegrupper oftare ar inblandade i
konflikter nar de sedan gar i skolan. Personaltéthet ar viktigt men stora
barngrupper ar i sig ett problem, i synnerhet for de yngsta barnen. Stora
barngrupper leder till att barnen tvingas ha relationer till for manga andra barn
och vuxna vilket paverkar tryggheten. Studier visar ocksa att forskolepersonal i
manga fall upplever att barngrupperna ar for stora och att det leder till att
pedagogiken blir lidande .

”Med detta i atanke &r vi fortsatt mycket tveksamma till den radande trenden i
kommunen, med allt fler mastodontférskolor, med manga avdelningar som
samarbetar. Det ger barnen annu fler barn och vuxna att relatera till, &n de som
ingar i den egna gruppen, och kan riskera att 6ka otryggheten ytterligare. Var
uppfattning ar att kommunen darfér bor avbryta planeringen av en tredje
forskola i VOK-skogen och istéllet planera for fler mindre enheter, exempelvis en
andra avdelning i Djursdala”.

Kristdemokraterna foreslar darfor kommunfullmaktige ge kommunstyrelsen i
uppdrag att

1. ta fram aktuell statistik for hur stora barngrupperna ar for olika
aldersgrupper i kommunen

2. tafram underlag for hur man i etapper ska kunna uppna Skolverkets
rekommendationer med sex till tolv barn i grupper for barn mellan ett och
tre ar

3. avbryta planeringen for en tredje forskola i VOK-skogen och istallet
planera for fler mindre forskolor.

Statistik barngruppernas storlek

Ar Barngruppens | Kommungrupp | Riket
storlek,
Vimmerby
kommun
2014 16,6 17,1 16,9
2015 17,3 17,1 16,7
2016 17,5 16,3 15,9
2017 16,9 15,8 15,3
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Barn- och utbildningsférvaltningen
Karolina Westerling

Statistik uppdelad pa aldersgrupper finns inte att tillga i den nationella statistiken.
| Vimmerby kommun finns flera olika varianter pa hur barnen pa forskolan delas
upp i grupper, och att ta fram en generell statistik &r darfor inte gorlig.

Forvaltningens uppfattning

Forvaltningen delar motiondrernas uppfattning att barngruppernas storlek i
Vimmerby ar for stora. For att uppna Skolverkets rekommendationer kréavs det
okade resurser i form av bade personal och lokaler.

Forvaltningen ser ett fortsatt behov av nya forskoleplatser for att bade ersatta
provisoriska lokaler och minska barngruppernas storlek. En 6kning av antalet
forskoleavdelningar, med mindre barngrupper, kraver resurser.

En storre forskola har béattre forutsattningar att planera sin verksamhet och vid
behov omférdela sina personella resurser an vad den lilla foérskolan har.

Forvaltningens bedémning, att det &r mest optimalt att bygga en 10-avdelningars
forskola planerad dven for nattomsorg, kvarstar. En stor forskola ger dkad
flexibilitet och det blir enklare att samarbeta vid éppningar och stdngningar. Den
skapar utrymme for anpassade barngrupper utifran barnens behov samt ger
forskolecheferna mojlighet att vid sjukfranvaro/andra ledigheter omfordela sina
medarbetare i stéallet for att ta in vikarier. Forvaltningen har ingen asikt om pa
vilken tomt forskolan byggs men den bor ligga inne i Vimmerby tétort.

Beslutsunderlag

Kommunfullméktiges beslut KF § 97, 2018-05-28, Motion Mindre barngrupper
och fler forskoleenheter.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Karolina Westerling
Verksamhetssamordnare
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Barn- och utbildningsndmnden

§161 Dnr 2018/000261 109

Motion om mindre barngrupper och fler férskoleenheter

Barn- och utbildningsnamndens beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att dverlamna féljande yttrande till

kommunstyrelsen:

1. Den statistik som efterfragas finns inte férdelad pa olika aldersgrupper. |
Vimmerby kommun finns flera olika varianter pa hur barnen pa forskolan delas
upp i grupper, och att ta fram en generell statistik &r darfor inte gorlig.

2. Barn- och utbildningsnamnden stéller sig bakom motionens ambition att minska
barngruppernas storlek inom forskolan. For att kunna arbeta for att na
Skolverkets riktvarden kring barngruppernas storlek behdver ekonomiska
resurser tillforas.

3. Barn- och uthildningsnamnden vill fortsétta processen med att planera och bygga
en stor forskola i Vimmerby tétort.

Sammanfattning

Gudrun Brunegard (KD), Torbjérn Sandberg (KD) och Ola Gustafsson (KD) har i
kommunfullméktige 2018-05-28 (§ 97) véackt en motion om mindre barngrupper och
fler forskoleenheter. Kristdemokraterna foreslar kommunfullmaktige att ge
kommunstyrelsen i uppdrag att:

1. ta fram aktuell statistik for hur stora barngrupperna ar for olika aldersgrupper i
kommunen,

2. ta fram underlag for hur man i etapper ska kunna uppna Skolverkets
rekommendationer med sex till tolv barn i grupper for barn mellan ett och tre ar och
3. avbryta planeringen for en tredje forskola i VOK-skogen och istallet planera for
fler mindre forskolor.

Kommunfullméktige beslutade 2018-05-28, KF § 97, att remittera motionen till
barn- och utbildningsndmnden for yttrande.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsndmnden

Yrkanden

Peter Karlsson (C) foreslar att namnden i beslutet under punkt 1 fortydligar varfor
statistiken som efterfragas inte finns fordelad pa olika aldersgrupper. | Vimmerby
kommun finns flera olika varianter pa hur barnen pa forskolan delas upp i grupper,
och att ta fram en generell statistik ar darfor inte gorlig.

Beslutsunderlag

Barn- och utbildningsforvaltningens tjénsteskrivelse, id 24475
Kommunfullmaktiges beslut KF § 97, 2018-05-28, id 23909

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



Kommunfullmiktige
Vimmerby kommun

Motion

Mindre barngrupper och fler forskoleenheter

Barn ar olika och har olika behov. Behoven forandras ocksa efter barnets utvecklingsfaser.
Sma barn beh6ver sma grupper med ett begransat antal vuxna att knyta an till, f6r att kinna
trygghet och utvecklas val.

Darfor har Skolverket 2016 rekommenderat att for barn mellan ett och tre ar dr riktmarket
for barngruppers storlek sex till tolv barn. For barn mellan fyra och fem ar ar riktmarket nio
till 15 barn. Skolverkets riktmarken for barngrupper ska bidra till att kommuner och
fristdende forskolor kan skapa en bra forskola for barnen.

Enligt Skolverkets statistik var genomsnittet for barngruppernas storlek i Vimmerby 16,6 ar
2014. Ingen uppgift finns tillganglig for ldersgruppen 1-3 ar. Man kan dock befara att
barngruppernas storlek for de minsta barnen ligger 6ver rekommendationen.

For stora grupper paverkar enligt Skolverket bade barn och personal. Studier visar ocksa att
barn som har gétt i stora forskolegrupper oftare ar inblandade i konflikter nar de sedan gar i
skolan. Personaltithet ar viktigt men stora barngrupper ar i sig ett problem, i synnerhet for
de yngsta barnen. Stora barngrupper leder till att barnen tvingas ha relationer till for manga
andra barn och vuxna vilket paverkar tryggheten. Studier visar ocksa att forskolepersonal i
manga fall upplever att barngrupperna ar for stora och att det leder till att pedagogiken blir
lidande.

Med detta i atanke ar vi fortsatt mycket tveksamma till den rddande trenden i kommunen,
med allt fler mastodontforskolor, med manga avdelningar som samarbetar. Det ger barnen
annu fler barn och vuxna att relatera till, &n de som ingdr i den egna gruppen, och kan riskera
att oka otryggheten ytterligare. Var uppfattning ar att kommunen darfoér bor avbryta
planeringen av en tredje forskola i VOK-skogen och istillet planera for fler mindre enheter,
exempelvis en andra avdelning i Djursdala.

Vi foreslar darfor kommunfullmiktige ge kommunstyrelsen i uppdrag

Att ta fram aktuell statistik for hur stora barngrupperna ar for olika aldersgrupper i
kommunen,

Att ta fram underlag for hur man i etapper ska kunna uppna Skolverkets
rekommendationer med sex till tolv barn i grupper for barn mellan ett och tre
ar, samt

Att avbryta planeringen for en tredje forskola i VOK-skogen och istéllet planera for

fler mindre forskolor.
Vimmerby den 22 maj 2018

Gudrun Brunegard Torbjorn Sandberg Ola Gustafsson
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Kommunstyrelseforvaltningen
Administrativa avdelningen

Till kommunfullmiktige 2018 -11- 27
i Vimmerby ) ,
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Medborgarforslag frin:

Mm99 funktiondrer i Vimmerby OK genom Bertil Axelsson
Adress Furugatan 13 B, 598 34 Vimmerby
Tel ar

072-710 73 23
E-post (frivilligt)

bax.vimmerby@gmail.com

Forslag:

Undanta VOK-skogen fran vanligt skogsbruk

Se bifogat dokument.

Medborgarforslag blir allmdn offentlig handling.

Jag medger att mitt namn far publiceras pa Internet tillsammans med mitt
forslag:

Ja Nej l:l
"~ Underskrift:
" Vimmerby P 9018-11-27

Nai W /k d/( Namnfortydligande Bertil Axelsson

Medborgarforslaget lamnas eller skickas till kanslienheten.

Best6ksadress: Postadress: Telefonnummer: Hemsida:
Vimmerby kommun Vimmerby kommun 0492 - 76 90 00 www.vimmerby.se
Kanslienheten Kanslienheten

Stadshuset Stadshuset Telefax:

598 81 VIMMERBY 598 81 VIMMERBY 0492 —176 90 98



Medborgarforslag till kommunfullmaktige i Vimmerby kommun

Undanta VOK-skogen fran vanligt skogsbruk

Vi foreslar att Vimmerby kommun gér en frivillig avséattning fran vanlig
skogsproduktion av friluftsomradet VOK-skogen, omradet som omgéardas av
Lundgatan i séder, Snokebovéagen i vaster, Bysjévagen i 6ster och Haga i norr.

Vi vill att omradet ska skoétas pa ett varsamt sétt, att inga stora skogsmaskiner ska
anvandas fér skogsbruk eller skogsskotsel. Det finns andra alternativ fér att kunna
gora skogen an mer attraktiv. Ett satt ar att arbeta med manuell huggning och att
anvanda hast eller fyrhjuling fér att frakta virke ur skogen.

Omradet ar pa cirka 54 hektar och det ar viktigt for stadens invanares rekreation och
friluftsliv, for féreningars tréning och tévling och for skolornas undervisning i
orientering och friluftsliv.

Akuta atgirder behoévs

Det mest akuta &r att ta ut vindféllda trad fran skogen och ta hand om trad som ar
angripna av granbarkborre. Detta masta géras skyndsamt fér att radda virkesvardet i
sa stor utstrackning som mdojligt och det bér ocksa féljas upp under 2019.

Skogsstyrelsen vill att skogségare skyddar arealer med produktiv skogsmark genom
att avsatta mark pa frivillig vag. Detta eftersom den svenska skogspolitiken &r
utformad enligt principen "frinet under ansvar”.

Den frivilliga avsattningen ska besta av minst 0,5 ha sammanhangande produktiv
skogsmark. Den ska rymma héga naturvarden, kulturmiljsvarden eller omraden med
betydelse for rekreation och friluftsiiv, det vill séga sociala varden.

Naturvardsavtal ett alternativ

En mgjlighet fér mark&gare ar att skriva ett naturvardsavtal med staten genom
Skogsstyrelsen eller l&ansstyrelsen. En typ av saddant avtal kan galla omraden med
héga sociala varden. Foér dessa omraden ar utgangspunkten bland annat att det ska
vara &ldre skogar som ofta bes6ks och anvands f6r rekreation pa olika satt.

Ersattningen for ett naturvardsavtal varierar beroende pa hur lang tid det galler. Tiden
kan variera mellan ett till femtio ar. For ett 50-arigt avtal ar ersattningen 60 procent av
omradets rotnetto.

Inspektion tillsammans med representanter fran kommunen och entreprenér
Vimmerby OK utsag 2015 tre kontaktpersoner nar det galler skogsskétseln i omradet.
Dessa ar Rolf Andersson, Jerker Gustavsson och Lars Pettersson. De vill snarast
gbra en rundvandring i skogen tillsammans med representanter frAn kommunen och
den entreprendr som utses till att sk6ta kommunens skogar. Bland annat vill
kontaktpersonerna pavisa de akuta angreppen av granbarkborre och vindfallen.

Vi som skriver under detta forslag ar funktionérer i Vimmerby Orienteringsklubb. Vi
hoppas att kommunens politiker tar till sig av vart férslag och undantar VOK-skogen



fran vanligt skogsbruk. Manga medlemmar i Vimmerby OK och manga Vimmerbybor
stGder oss i det har forslaget.

Flera medlemmar i Vimmerby OK &r beredda att pa ideell vag hjalpa till med att
ordna rastplatser med bord och bénkar och &ven pa andra sétt bistd med att gbra
VOK-skogen mer attraktiv.

Vimmerby den 27 november 2018

Hakan Andersson, Rolf Andersson, Kenneth Antonsson, Bertil Axelsson, Rickard
Danielsson, Per Erlandsson, Ann-Sofie Falk, Torbjérn Falk, Jerker Gustavsson,
Robert Hjelm, Annelie Juthe-Arvidsson, Bérje Karlsson, Oscar Lénn, Roger Lénn,
Mats-Erik Malmberg, Anders Nilsson, Agneta Olivestam, Cristian Olivestam, Lars
Pettersson, Karina Svensson, Gunnar Séderholm.



