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§ 57 2021/99 2022.420

Val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att utse Daniel Nestor (S) att jaimte Jacob Kéll (C) justera dagens protokoll.
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§ 33 2021/100  2022.369

Faststallande av dagordning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen faststiller dagordningen for dagens sammantride med foljande tilldgg/justeringar:

- Ett tillkommande drende rubricerat Vimmerby 3:3 har inkommit efter att dagordningen skickades
till dagens mote. Ledamoterna beslutar att drendet kan hanteras som ett beslutsérende.

- Arende Partistod 2022 kommer hanteras p4 kommunstyrelsens arbetsutskott den 22 februari och
beslut 1 KS 15 mars 2022.

- Ett extra drende for loneoversyn 2022 laggs till dagens dagordning.
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§ 60 2021/63 2022.426

Kommundirektoren informerar 2021

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Carolina Leijonram, kommundirektor, redogor for aktuella fragor:

- En prioriterad fraga, utover pandemin, ar det sdkerhetspolitiska ldget. Nationellt och lokalt pagar
arbete. IT-sdkerhet och informationssékerhet ar viktiga delar. Incidentrapportering ar viktig for
att 0ka vaksamhet/medvetenhet om risker for olika typer av incidenter. Det handlar om en 6kad
vaksamhet for “allt som avviker frin det normala”. Okad sikerhet vad giller 16senord, VPN och

olika former av identifiering &r centralt.
- Fordrdjning 1 upphandlingen av nytt HR-system har uppstatt.
- Rekrytering VD VEMARB ér inne i slutskedet.

- En lokal arbetsgrupp for funktionen visselbldsarfunktion har bildats. Upphandling av en extern

part som kan ta emot anmélningar om oegentligheter kommer goras.

- Ett skifte pé posten som ansvarig for Kvinnojouren har gjorts. Kommunstyrelsen tackat

avgaende ordforande.
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§ 35

2020/175  2022.372

Atgirder med hiansyn till coronal covid-19

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Carolina Leijonram, informerar om aktuellt lige vad géller tgirder med hénsyn till corona/covid -19:

Kommunens krisledningsgrupp ar aktiverad med veckovisa traffar. Ledamdterna frdn KSAU
deltar.

De nationella restriktionerna upphor att gilla den 9 februari 2022. Férberedelser for detta pagér
pa regionalt och lokalt plan. Lokalt dr det en hog grad av smittspridning, och smittskyddsldkaren
aviserar att toppen inte dr nddd dnnu. Det &r sérskilt anstrangt vad géiller bemanningsliaget. Inom
vard och omsorg har det aldrig varit sd anstrangt som det ar just nu med hog franvaro och svarare
att rekrytera nya medarbetare. Verksamheterna hjdlper till varandra dver grinserna, dér
medarbetare fran annan verksamhet t ex stottar upp inom vard- och omsorg.

Planering for atergang till arbetsplatserna for medarbetare som arbetat pa distans pagér liksom
for omstéllningen fran digitala till fysiska mdten pagar. Atergdngen kommer goras succesivt och
med stor forsiktighet och planeras pa varje arbetsplats av ansvarig chef.



Signature reference: 685b98de-61e0-4c1f-951b-132136b299ac

Sammantradesprotokoll

Vimmerby Datum

2022-02-08
kommun
Kommunstyrelsen
§ 36 2020/13 2022.373

Arbetsmiljofragor i kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Jacob Kill, kommunstyrelsens ordforande, redogdr for aktuella fragor kopplade till arbetsmiljo:
- Centralt dr det anstridngda laget vad géller bemanning inom kommunens kdrnverksamheter
kopplat till pandemin.
- Aktuell statistik for sjukfrdnvaro inom hela kommunen och kommunstyrelseforvaltningen
presenteras. Ledamdterna stéller fragor om aktiviteter kopplade till en 6kad sjukfranvaro, fraimst
inom gruppen unga.
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§ 37

2021/443  2022.374

Kommunstyrelseforvaltningens ledning informerar (HR, ekonomi, adm.avd)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Staffan Lindvall interim administrativ chef, Roger Sjogren ekonomichef och Marie Halldén, HR-chef

informerar om aktuella frdgor inom kommunstyrelseforvaltningens ledning:

Ekonomi

Inkdpscentralen — slutrapport 2021
Finansiell analys — status, tid- och aktivitetsplan
Preliminért bokslut 2021

Administration

HR

Valér 2022

Uppdrag reglementen och delegationsordning

Kontaktcenter: statusrapport. Nuvarande bemanning innebér en viss sdrbarhet.

Biblioteket: justerade Oppettider pa huvudbiblioteket i samband med ombyggnationen/sérbarhet
vad géller bemanning.

Rekrytering: information om aktuell status.

Forsékringserbjudande Skandia

Hedersgévan

Lonerevision 2022

Ny upphandling av HR-system

Digital arbetsmiljoutbildning

Pulsmétningssystem

Samverkansavtal

Inférande av LISA (digitalt avvikelsesystem for tillbud och arbetsskador)
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§ 38 2022/48 2022.375

Revisionsrapport bisyssla

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Monica Bjerkinger, HR-strateg, delger kommunstyrelsens ledaméter en rapport om genomford
granskning av kommunens kontroll av anstélldas bisysslor. Granskningen avser kommunstyrelsen,
socialndmnden och barn- och utbildningsndmnden. Granskningen speglar férekomsten av bisysslor
bland anstillda samt hur arbetet sdkras genom styrande riktlinjer och rutiner. Ett svar pa hur
arbetsgivaren ska sékra sitt arbete med bisysslor kommer tas fram till Kommunstyrelsens sammantrade
15 mars 2022.

Beslutsunderlag

KS 2022/48 Missiv granskning av kommunens kontroll av anstdlldas bisysslor
KS 2022/48 Rapport Vimmerby-bisysslor 22 dec
KS 2022/48 Re: Svar revisionsrapport bisyssla
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§ 39 2021/59 2022.377

Aktuellt inom utvecklingsavdelningen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Tommy Dahlgren, utvecklingschef, informerar om aktuella frgor inom utvecklingsavdelningen:

- Naringsliv

o Foretagsbesok med bland andra Lansen omsorg, Materialmiinnen och Abro.

o Genomgéng av Svensk Néringslivsrankning dar Vimmerby kommun forbattrat sin
position med placeringar sedan foregaende ér.

o Foretagen rapporterar om stora rekryteringsbehov (frdmst inom besdksnéringen).
Utvecklingsavdelningen arbetar med former for hur man kan stotta besoksnéringen i
detta syfte. Kommunstyrelsen onskar att beslutsprocessen paskyndas och att ett forslag
till beslut tas fram av utvecklingsavdelningen.

o Kronsmon: upprittande av ytterligare avsiktsforklaringar med Anncott.

- Folkhélsa, Fabriken, foreningsliv
o Vimmerby en av landets tryggaste kommuner.

- Kulturskolan

o Pabyggnadséret Musikal med Folkhogskolan har startats upp.
o Pagéende avtal med Hultsfreds kulturskola.
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§ 40 2021/61 2022.378

Samhallsbyggnadsavdelningen informerar

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Andreas Horste, samhillsbyggnadschef, informerar om aktuella fragor:

e Mark och exploatering
e Nosshult

e Nybble

e Bangarden

e Karlbergsfastigheten

e Saxberget/Arla

e Framtida exploateringar

o Borstingen, strandnéra lige
Horestadhult, verksamhetsomrade/bostader
Ulriksdal (Ryttargarden), planprogram
Del av Vimmerby 3:3, Ny hogstadieskola
Karlbergsfastigheten

0O O O O
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§ 41 2022/53 2022.380

Oforutsedda medel 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger redovisningen av oférutsedda medel till handlingarna.

Beslutsunderlag
KS 2022/53 Oférutsedda medel 2022 - 2022-02-03
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§ 42 2022/54 2022.382

Anmalan av delegationsbeslut 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger redovisningen av delegationsbeslut till handlingarna.

Beslutsunderlag
KS 2022/54 Delegeringsbeslut KS 220208
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§ 43 2019/204  2022.384

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt ver namnder och bolag - lardomar och erfarenheter

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar
- att framforda synpunkter ska beaktas i utvecklingen av processen kring kommunstyrelsens
uppsiktsplikt.

Kommunstyrelsen

Enligt kommunallagen 6 kap. 1 § ska kommunstyrelsen leda och samordna forvaltningen

av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt 6ver dvriga ndmnders och gemensamma

ndmnders verksamhet, verksamhet enligt avtalssamverkan, verksamhet i kommunala

bolag samt verksamheter 1 kommunalférbund som kommunen &r medlem i. Enligt kommunallagen 6
kap 9 § har kommunstyrelsen en sa kallad forstiarkt uppsiktsplikt 6ver kommunala bolag.

Uppsiktsplikten finns for att kommunstyrelsen ska kontrollera att kommunens verksamhet
bedrivs och utvecklas i enlighet med lagar, forordningar och beslutade styrdokument samt att
dessa efterlevs. Uppsiktsplikten innebér att kommunstyrelsen pa ett systematiskt sitt ska folja
utvecklingen inom nimnder och kommunala bolag.

I Vimmerby kommun f6ljer kommunstyrelsen verksamheterna i en ldpande process med flera olika
delar vid olika tillfillen under 4ret. Arligen ska ocks4 arbetet med uppsiktsplikten foljas upp for att ta
tillvara erfarenheter och lardomar for att utveckla processen. Till dagens sammantréade har ledaméterna
fatt del av erfarenheter av foregaende ars arbete med uppsiktsplikt fran forvaltnings- och
bolagsledningarna. Vid dagens sammantrdde diskuterar ledamdterna sina egna reflektioner for arbetet
med uppsiktsplikt.

Beslutsunderlag

KS 2019/204 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt over nimnder och bolag - ldrdomar och erfarenheter
KS 2019/204 PP Fragor uppsiktsplikt KS
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§ 58 2021/536  2022.421

Internkontroliplan ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar
- att anta internkontrollplan for 2022.

Sammanfattning
Enligt reglemente for internkontroll ska det arligen antas en plan f6r den interna kontrollen.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret att det finns en god internkontroll. Ndmnderna har det
yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade.

Barn- och utbildningsndmndens samt socialndmndens kontrollplan har antagits i respektive nimnd.

Det kommer under ar 2022 ske tva statuskontroller. Den forsta per sista april och den andra per sista
augusti, bada sker i samband med budgetuppfdljning. Slutligen kommer det ske en uppfdljning 1
samband med arsredovisningen.

Beslutsunderlag
KS 2021/536 Internkontrollplan 2022 hela kommunen

Beslutet ska skickas till

Ledningsgruppen

Ekonomiavdelningen
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§ 45 2018/617  2022.388

Avtal Raddningstjanst samverkan

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

- att ingd avtal med Vistervik enligt bilagt forslag.

Sammanfattning av arendet

Vimmerby kommun har under en ldngre tid arbetat med en framtagen plan pa ny organisation for att
mota nya lagkrav och behov, bade inom Réddningstjdnsten samt sdkerhet. En central del 1 detta har varit
samverkan med Visterviks kommun diar Vimmerby nu star redo att ta nista steg i en 6kad samverkan
med Visterviks kommun. Bedomningen ar att det dr viktigt att langsiktigt sdkra upp verksamheten med
de uppdrag Riddningstjansten har bade utifran ett arbetsmiljoperspektiv och kris/sdkerhetsarbete. Det
hir avtalet mojliggor arbete for effektivisering och synergieffekter mellan kommunerna. Finansieringen
hanteras i befintlig budgetram p& Rédddningstjansten.

Beslutsunderlag

KS 2018/617 Avtal Riddningstjdinsten mellan Vby-V-vik 22-02-02

Beslutet ska skickas till
Samhéllsbyggnadsavdelningen
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§ 46 2019/228  2022.391

Forskola Nybble — utokad byggnadsyta samt driftkostnad for barnomsorg pa obekvam
arbetstid

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

- att utoka investeringen med 5 mkr for nybyggnation for att mojliggdéra barnomsorg pé obekvim
arbetstid.

Sammanfattning av drendet

Enligt tidigare fattat beslut for nybyggnationen for forskola i Nybbleomrédet ar att den berdknas uppga
till 50 mkr. Med investeringsbeloppet pa 50 mkr foljer ocksa éarliga kostnader for avskrivningar
motsvarande 1,2 mkr samt rantekostnader motsvarande 1,0 mkr. Byggnationen av en ny forskola pa
Nybbleomradet mdjliggor avvecklande av de paviljongldsningar som idag anvénds for att kunna erhalla
tillrdckligt antal platser i barnomsorg. Ungeférlig &rskostnad for hyra av paviljonger dr 2,1 mkr.

I ursprungskalkylen ingick inledningsvis inte kostnaden for byggnation av en enhet for
barnomsorg pa obekvam arbetstid. Merkostnaden for den extra investeringen ar 5 mkr och ger
ocksa arliga tillkommande driftkostnader pa 118 tkr for 6kade avskrivningar och 110 tkr for
rantekostnader. Kostnaden for driften av verksamheten kommer inga i barn- och
utbildningsndmndens budget nir verksamheten dr igang. Prognos for denna kostnad ar 2,6
mkr/ar.

Beslutet kommer paverka budget 2023.

Beslutet skickas till

Samhéllsbyggnadsavdelningen
Barn- och utbildningsforvaltningen
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§ 47 2022/45 2022.394

Igangsattning investeringar 2022

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar

- att investeringsprojekt for 2022 enligt bilagan, ska till ett ssmmanlagt virde av 118 325 tkr
igéngsittas.

- att samhillsbyggnadsutskottet far delegation att ta beslut och fordela till mindre investeringar
fran allménna arbeten pa totalt 1 500 tkr.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen ansvarar for att investeringarna som omfattas av den beslutade investeringsramen for
2022 ska i mojligaste mén genomforas. Den av Kommunfullméktige beslutade ramen for 2022 ar

119 600 mkr. Tillkomna poster dr fran 2021 eller nya och &r pa grund av pandemieffekter, resursbrist
eller akut behov.

e Kontaktcenter, byggnation 2mkr (2021)

e GC-vdg Vimmerbyallén 200 tkr (2021)

e Locknevi Brandstation 1mkr (ny akut)

e Tillagningskok, inventarier Imkr (ny akut)

e Inventarier och system, Kontaktcenter 325 tkr (2021)
e Sodra Vi fsk, 500 tkr (2021)

e Digitalisering av verksamhet, 300 tkr (2021)

e Vidala, 500 tkr (2021)

Finansiering ska ske med likvida medel forutom Nybble projekten pd 30 mkr 2022 som ska finansieras
med lan. Vimmerby kommuns totala laneskuld uppgick 2022-01-14 till 509 mnkr.
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§ 48 2022/8 2022.397

Antagande av ny detaljplan Midgard

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar

- att stdlla sig bakom milj6- och byggnadsndmndens beslut att dverlimna detaljplanen for Midgérd 2
med flera, Vimmerby kommun till kommunfullmiktige for antagande.

Sammanfattning av arendet

Forskolan pa Midgard 2 har ett tidsbegrénsat bygglov till och med 2023 for dndrad anvidndning av
kontorslokaler till lokaler for forskola. Behovet av skollokaler dr fortfarande stort och for att ett
permanent bygglov ska kunna ges for skolverksamheten maste detaljplanen édndras. Milj6- och
byggnadsndmnden har beslutat att Gverlimna detaljplanen for Midgard 2 med flera, Vimmerby
kommun, till Kommunfullmiktige for antagande.

Beslutsunderlag

KS 2022/8 Undersokning om betydande miljopaverkan
KS 2022/8 Planbeskrivning Midgard 2 antagande

KS 2022/8 Ndimndsbeslut, Midgard 2

KS 2022/8 Granskningsutlatande, Midgdrd 2

KS 2022/8 Midgard 2 antagande plankarta

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige
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§ 49 2019/298  2022.399

Motion om att aterinféra programpengen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar
- att foresld kommunfullméktige besluta att avsla motionen.

Sammanfattning av arendet

Anneli Jakobsson (SD) har ldmnat in en motion om att dterinfora programpengen. Anneli Jakobsson
skriver att nedskérningar ar 2015 genomfordes inom kulturskolans verksamhet; att antalet pedagoger
minskade, och "programpengarna" pa 200 000 kronor per ar till forskola och skola togs bort. Anneli
Jakobsson menar att farre barn, som en f6ljd av neddragningarna, kan ta del av teater och
musikforestillningar. Anneli Jakobsson (SD) foreslér att kommunfullmiktige dterinfor programpengen
pa 200 000 kronor per ar till kulturskolans verksamhet.

Utvecklingsavdelningen ser positivt pa forslaget att terinfora programpengen for kulturskolans
verksamhet under forutsittning att budgeten for utvecklingsavdelningen/kulturskolan 6kas med
motsvarade ekonomiska utrymme. Utvecklingsavdelningen avser framfora forslag om att aterinfora
programpengen i budgetprocessen 2023. Kultur- och fritidsutskottet har fattat beslut om att foresla
kommunstyrelsen foresld kommunfullméktige att avsla motionen.

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsutskottet beslutar
- att foresla kommunstyrelsen foresld kommunfullmaiktige fatta beslut om att avsla motionen.

Yrkande
Lars Johansson (V) yrkar bifall till motionen.
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Sammantradesprotokoll

: Vimmerby Datum
2022-02-08
kommun
Kommunstyrelsen

Beslutsgang

Ordforanden finner att tva forslag foreligger, utskottets forslag och Lars Johanssons (V) forslag om att
bifalla motionen. Han stiller dem mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
utskottets forslag.

Beslutsunderlag

KS 2019/298 Beslut 12 2022-01-17 Motion om att aterinféra programpengen
KS 2019/298 Tjdnsteskrivelse_Motion om att dterinféra programpeng
KS 2019/298 Motion om att daterinféra programpengen. 2019-04-24

Beslutet skickas till

Utvecklingsavdelningen
Ekonomiavdelningen
Anneli Jacobsson
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Vimmerby Datum

kommun 2022-02-08
Kommunstyrelsen
§ 50 2018/425  2022.402

Vision for Vimmerby kommun och dess bolag - i relation till alla som bor, vistas och
verkar i var kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar
- att stdlla sig bakom demokratiberedningens forslag att foresla kommunfullméaktige att faststilla
framtagen vision for Vimmerby kommun och dess bolag.

Beslutsunderlag

KS 2018/425 Beslut 14 2022-01-28 Vision for Vimmerby

KS 2018/425 Tjdnsteskrivelse - Forslag till vision

KS 2018/425 Vision for Vimmerby kommun och dess bolag - i relation till alla som bor, vistas och
verkar i var kommun

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige
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2022-02-08
kommun
Kommunstyrelsen
§ 51 2021/516  2022.404

Reglemente for valnamnden

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar
- att stdlla sig bakom valndmndens beslut att foresla kommunfullmiktige att faststdlla framtaget
reglemente for vdlndmnden.

Sammanfattning

Valkansliet har tagit fram ett forslag till reviderat reglemente for valndmnden. Sveriges Kommuner och
Regioners (SKR:s) mall for "Reglemente for styrelse och ndamnder”, version mars 2019, ligger till grund
for forslaget. Men styckena om Personalansvar och Sjilvforvaltningsorgan i SKR:s mall &r strukna i
forslaget. I 6vrigt har endast mindre dndringar vidtagits.

Eventuellt kommer en Gversyn goras under aret av kommunens reglementen och delegationsordningar.
Foreliggande reglemente kan da komma att revideras, och tas upp for faststéllande pa nytt.

Beslutsunderlag

Reglemente for valndmnden, Id 234664
Forslag att faststdlla reviderat reglemente for valndmnden, KS 2022.229

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige

Valndmnden
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§ 52 2018/181  2022.406

Stiftelsen for bevarandet av Astrid Lindgrens garning

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att foresld kommunfullmiktige besluta att:

1. kommunens representanter i styrelsen for Stiftelsen for bevarandet av Astrid Lindgrens garning ska
erhélla ett arligt arvode pa 30 000 kr

2. da kommunens ledamot ér arvoderad enligt principen om “all inclusive” utgar inget extra arvode

Sammanfattning

Nuvarande ordning gor géllande att Vimmerby kommun, i styrelsen for Stiftelsen for bevarandet av
Astrid Lindgrens gérning, utser tvd ledaméter till stiftelsens styrelse.

For ndrvarande dr kommunstyrelsens ordférande en av kommunens ledamdéter. Dartill har kommunens
jurist ett arvoderat uppdrag som ledamot i stiftelsen ”for att arbeta med frimst fragor som hénger
samman med den nya organisationen av Nds, sdsom styrdokument och gransdragningsfragor, men ocksé
med Stiftelsens ordinarie verksamhet” (kommunstyrelsens protokoll 2018-11-13). Samma ordning ska
tillampas for 2022 och ersittning ska darfor utga till och med 2022-12-31.

Beslutsunderlag
KS 2021/181 Stiftelsen for bevarandet av Astrid Lindgrens gdrning

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige
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2022-02-08
kommun
Kommunstyrelsen
§53 2022/5 2022.408

Inbjudningar till kommunstyrelsen och utskotten ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen om inbjudningar till handlingarna.
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2022-02-08
kommun
Kommunstyrelsen
§ 54 2022/4 2022.409

Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten ar 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen ldgger informationen om inkomna meddelanden till handlingarna.
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§ 55 2022/74 2022.415

Planbesked del av Vimmerby 3:3

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar
- att ge samhéllsbyggnadsavdelningen i uppdrag att bestilla ett planbesked hos miljo- och

byggnadsforvaltningen avseende del av Vimmerby 3:3 enligt bilaga.

Sammanfattning av drendet

Kommunen édger fastigheten Vimmerby 3:3 i Vimmerby kommun. Del av fastigheten ar utpekat som
mojligt markomrade for en etablering av ny hogstadieskola. For att komma vidare med en
programhandling behdver olika utredningar tas fram och det faller naturligt in 1 den vanliga
planprocessen. Darfor onskar projektgruppen att vi vaver ihop projektet med en bestillning av

planbesked, for att tidigt finga upp eventuella hinder eller utmaningar och tappar inte fart.

Beslutsunderlag
KS 2022/74 Bild, del av Vimmerby 3-3

Beslutet ska skickas till
Samhillsbyggnadsavdelningen
Milj6- och byggnadsforvaltningen
Vimmerby Energi & Miljo AB
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§ 59 2021/556  2022.422

Lonerevision 2022

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att 14gga informationen till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

HR-avdelningen har presenterat forslag pa prioritering av tva yrkeskategorier utdver kollektivtalen:
omsorgsassistenter och grundskolldrare F-9. Satsningarna ligger inom budgetram for 2022.

Jacob Kall rapporterar att KSAU haft moéte med facken. Kommunal som representerar
omsorgsassistenter framforde diar nskemal om storre satsning pd denna personalkategori, fran
foreslagna 500 kr per anstdlld till 1 000 kr. Detta gir d& utanfor budgetram for 2022 men majoriteten
anser att det bor utredas om forslaget dr mgjligt att mota.

S och V har ocksé skickat skrivelse med forslag som stodjer Kommunals yrkande vilket kommer att
lyftas pa ndsta sammantrade for arbetsutskottet.

Beslutsunderlag
KS 2022/367 Till KSAU for diarieforing och ovriga for vetskap
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