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Beslutande Jacob Käll (C) 

Marie Nicholson (M) 
Helen Nilsson (S) 
Bo Svensson (C) 
Ola Gustafsson (KD) 
Peter Högberg (S) 
Lars Johansson (V) 
 
 
 
Marcus Jonmyren (C) ersättare för Eva 
Svensson (C) 
Peter Karlsson (C) ersättare för Erik Paulsson 
(C) 
Peter Fjällgård (V) ersättare för Emil Larsson 
(SD) 
 
 

 

Inte tjänstgörande 
ersättare 

Peter Andrae (M)  
 
 

Övriga närvarande Carolina Leijonram, kommundirektör 
Staffan Lindvall, interim administrativ chef/kommunikationschef 
Roger Sjögren, ekonomichef 
Marie Halldén, HR-chef 
Andreas Horste, samhällsbyggnadschef 
Tommy Dahlgren, utvecklingschef 
Carina Öst, näringslivssamordnare 
Michael Arvidsson, tf. VD VEMAB 
Johan Oléhn, VD Vimarhem 
Torbjörn Bergström, fastighetschef 
Malin Starenflykt, projektledare/byggnadsingenjör 
Therese Reimhult, projektadministratör 
Ola Karlsson, barn- och utbildningschef 
Niklas Gustafsson (M) ledamot miljö- och byggnadsnämnden 
Klas Svensson, avdelningschef miljö- och byggnadsförvaltningen  
Elisabeth Karlsson, förvaltningschef miljö- och byggnadsförvaltningen 
Evelina Larsson, ekonom 
Peter Olson, kommunjurist 
 
 
 

Paragrafer 1-31 
Sekreterare Sekreterare 
Protokolljusterare Justerare 
 Justering sker genom digital signering. 
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Paragraf Rubrik Ärendenr Sidnr 
 

§ 1 Val av protokolljusterare 2021 2021/99 3 
§ 2 Fastställande av dagordning 2021/100 4 
§ 3 Kommundirektören informerar 2021 2021/63 5 
§ 4 Kommunstyrelseförvaltningens ledning informerar (HR, 

ekonomi, adm.avd) 
2021/443 6 

§ 5 Aktuellt inom utvecklingsavdelningen 2021/59 7 
§ 6 Samhällsbyggnadsavdelningen informerar 2021 2021/61 8 
§ 7 Oförutsedda medel - status 2021 2021/64 9 
§ 8 Anmälan av delegationsbeslut 2021 2021/66 10 
§ 9 Inspektionsmeddelande - resultat av 

inspektionsinsatsen hösten 2021 
2021/552 11 

§ 10 Förstudie Hållbar livsmedelsindustri med fokus på 
vatten 

2021/396 12 

§ 11 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt över nämnder och 
bolag (redovisning bolag, redovisning återkoppling 
nämnder) 

2019/204 13 

§ 12 Företagshälsovård - tilldelningsbeslut 2022/21 14 - 15 
§ 13 Inriktningsbeslut tomtalternativ nybyggnation 

högstadieskola 
2018/620 16 

§ 14 Ändring av Detaljplan för Flundran 18, Vimmerby 2021/545 17 
§ 15 Ändring av detaljplan för Lövkojan 8–11 2021/546 18 - 19 
§ 16 Hastighetsnedsättning Nybblevägen 2021/530 20 
§ 17 Kapitaltäckningsgaranti till Vimmerby Fibernät AB 2021/555 21 
§ 18 Framtagande av ny detaljplan Vimarskolan Vimmerby 2021/535 22 
§ 19 Justerad sammanträdesplan 2022 2021/461 23 
§ 20 Remiss Regional utvecklingsstrategi Kalmar län 2030, 

Region Kalmar län 
2021/565 24 

§ 21 Budgetprocess 2023 Tidplan 2021/567 25 
§ 22 Antal ledamöter och andelen ersättare i 

kommunfullmäktige 
2020/541 26 

§ 23 Riktlinjer fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom 
Vimmerby kommun 

2021/423 27 - 28 

§ 24 Förslag att antal digitaliseringsstrategi 
kommunkoncernen 

2019/138 29 - 30 

§ 25 Styrande dokument för hantering av personuppgifter 
enligt dataskyddsförordningen GDPR 

2021/540 31 - 32 

§ 26 Medborgarförslag om förbud mot obehörig fordonstrafik 
på delar av Drottninggatan 

2020/179 33 

§ 27 Motion om umgänge över generationsgränser 2020/128 34 - 35 
§ 28 Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten 2021/17 36 
§ 29 Inbjudningar år 2021 2021/18 37 
§ 30 Vaccination Covid -19 - tydliggörande av kommunens 

hållning 
2022/22 38 

§ 31 Information från kommunjurist Peter Olson angående 
skrivelser från enskild person 

2022/23 39 

 Fabrikens öppettider 2022/24 40 - 41 
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Datum  
2022-01-11 

 
 

 
 
 
 
 
§ §  2021/99 Id  
 

Val av protokolljusterare  
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen utser Helen Nilsson (S) att jämte Jacob Käll (C) justera dagens 
protokoll.  

3S
ig

na
tu

re
 re

fe
re

nc
e:

 5
a2

e9
8e

d-
8e

23
-4

55
a-

9b
6f

-6
37

b7
80

b2
30

d



Sammanträdesprotokoll 
 
 
 
 
 

Kommunstyrelsen 

Datum  
2022-01-11 

 
 

 
 
 
 
 
§ §  2021/100 Id  
 

Fastställande av dagordning 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen fastställer dagordningen med följande tillkommande ärenden: 
- Information från kommunjurist Peter Olson angående skrivelser från enskild person 
- Vaccination Covid -19 – tydliggörande av kommunens hållning 
- Information om mötesformer framledes med anledning av ökad smittspridning 

kopplad till Covid -19 
- Fabrikens öppettider  
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2022-01-11 

 
 

 
 
 
 
 
§ §  2021/63 Id  
 

Kommundirektören informerar  
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 
 

Sammanfattning 
Carolina Leijonram, kommundirektör, informerar om aktuella frågor:  
- Vimmerby som ort finns nu på med på SVT:s väderkarta.  
- Situationen kopplad till Covid -19 har nu åter förvärrats. Kommunens 

krisledningsgrupp är inte aktiverad just nu. En avstämning kring ev. uppstart görs 17 
januari. Inom kommunens verksamheter rapporteras om ett ansträngt 
bemanningsläge främst inom kärnverksamheterna. 

- Simon Roth börjar som ny kommunikationschef 1 mars 2022.  
- Ett regionalt samverkansforum har ägt rum där infrastruktur, ehälsa och 

kollektivtrafik diskuteras.  
- Ett regionalt chefsforum anordnat av Länsstyrelsen har också ägt rum. 
- Samrådsmöte med Hultsfreds kommun har arrangerats. Nästa samrådsmöte äger 

rum i februari 2022.  
- Arbetet med budget 2022 pågår där gemensamma budgetposter som spänner över 

flera nämnders ansvarsområden diskuteras.  
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§ §  2021/443 Id  
 

Kommunstyrelseförvaltningens ledning informerar (HR, ekonomi, 
adm.avd) 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Staffan Lindvall, Marie Halldén och Roger Sjögren informerar om aktuella frågor inom 
kommunstyrelseförvaltningen: 
- Översyn över reglementen och delegationsordningar kommer startas upp.  
- Remissvar på Vimmerby kommuns vision har inkommit och dessa tas nu omhand.  
- Omställningsarbete på biblioteket pågår. Rekrytering till utannonserade tjänster som 

bibliotekarie, litterturpedagog samt kommunvägledare pågår.  
- Riskskatt  

o Riskdagen har fattat beslut om att införa en riskskatt. Det gäller alla banker 
och kreditinstitut inklusive Kommuninvest. Det ligger just nu ett förslag om 
undantag för Kommuninvest. Riskskatten innebär en uppskattad 
räntehöjning med 5 räntepunkter.   

- Finansiell analys – tid och aktivitetsplan   
o Just nu pågår förarbetet med insamling av material till Söderberg & Partner. 

En tidsplan för arbetet finns framtagen.  
- Kompetensförsörjning/ARUBA  

o Främja ohälsa 
o Förebygga ohälsa  
o Akut stöd/efter hjälp/rehabilitering  
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§ §  2021/59 Id  
 

Aktuellt inom utvecklingsavdelningen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Tommy Dahlgren, utvecklingschef, informerar om aktuella frågor: 
- Just nu kommer det mycket frågor från föreningar kring Folkhälomyndighetens 

riktlinjer kopplade till Covid -19.  
- Externa besök, Vimmerby Tillsammans Festivalen skjuts upp.  
- Kontinuerliga avstämningar kopplade till den intermistiska organisationen pågår.  
- Under julhandeln genomfördes en rundvandring då ca 45 besök genomfördes. Ett 

företagsbesök har också genomförts på Guldkringlan.  
- Krönsmon: Padelfour och Autolack avbryter sina avsiktsförklaringar. 
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§ §  2021/61 Id  
 

Samhällsbyggnadsavdelningen informerar 2021 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Andreas Horste, samhällsbyggnadschef, informerar om aktuella frågor inom 
samhällsbyggnadsavdelningen: 
- Roger Lindell, ny gatuchef, presenterar sig för ledamöterna. Roger började sin 

anställning vid nyårsskiftet 2021/2022. Roger efterträder Tommy Dahlgren.  
- SB-avdelningen går mot ett starkt resultat för helåret 2022. Prognosen är +10 mkr.  
- Arbetet med ÖP 2050 pågår, med anledning av pandemin är dialogkvällarna med 

medborgare framskjutna till april 2022. Dialogmöten äger rum med närliggande 
kommuner samt Länsstyrelsen och Region Kalmar. Miljökonsekvensbeskrivning 
påbörjas.  

- Välkomstskyltarna: Trafikverket har gjort avslag på kommunens ansökan om att de 
ska få finnas kvar på samma placering som idag. Nytt förslag ska tas fram, och 
möjlighet till ev. digitala skyltar ses också över.  

- Trafikbelysning: belysningstiderna har justerats efter synpunkter, nu delvis släckt 
23-06.  
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§ §  2021/64 Id  
 

Oförutsedda medel - status 2021 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner redovisningen av oförutsedda medel.  
 

Sammanfattning 
Redovisning av oförutsedda medel status 2021 lämnas.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/64 Oförutsedda medel 2021 per 2022-01-10 
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2022-01-11 

 
 

 
 
 
 
 
§ §  2021/66 Id  
 

Anmälan av delegationsbeslut  
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner lämnad redovisning av delegationsbeslut.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/66 Kollektivavtal räddningstjänsten 
KS 2021/66 Delegationsbeslut 2021-12-06 (2021-12-06) 
KS 2021/66 Anmälan delegationsbeslut 2021 
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§ §  2021/552 Id  
 

Inspektionsmeddelande - resultat av inspektionsinsatsen hösten 2021 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Arbetsmiljöverket genomförde en inspektionsinsats med totalt fem möten i Vimmerby 
kommun under hösten 2021 och inspekterade kommunens arbetsmiljöarbete. Vid 
inspektionerna kom det fram en del som fungerade bra, men också en del som behöver 
förbättras. I inspektionsmeddelandet redovisas de brister inspektionen såg och de krav 
som ska följas upp under våren 2022. 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har uppdragit åt Kommunstyrelseförvaltningen: 
– att besvara handlingen samt att initiera de åtgärder som krävs för att genomföra de 
förbättringar som inspektionen pekar på i sitt inspektionsmeddelande, samt att samordna 
åtgärder och uppföljning av inspektionen. 
– att överlämna motsvarande uppdrag till Barn- och Utbildningsnämnden samt 
Socialnämnden att handlägga de åtgärder inspektionen pekar på. 
 
Marie Halldén, HR-chef, redogör för hur resultatet från inspektionen kommer hanteras.  
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/552 Inspektionsmeddelande - resultat av inspektionsinsatsen hösten 2021 
KS 2021/552 Tjänsteskrivelse förslag till beslut efter inspektionsinsats 
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§ §  2021/396 Id  
 

Förstudie Hållbar livsmedelsindustri med fokus på vatten 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Tommy Dahlgren och Carina Östh informerar om status efter genomförd förstudie 
Hållbar livsmedelsindustri med fokus på vatten. Kortfattat visar resultat från förstudien 
att det finns: 
 
- intresse, 
- behov, 
- möjligheter 
 
av att utveckla ett forum för hållbar livsmedelsindustri med fokus på vatten.  
 
Parallellt med resultatet av förstudien har fokus inriktats mot att beskriva hur arbetet ska 
bedrivas vidare. Ett större nätverk ska skapas med näring, region, kommun, akademi 
samt ev. andra organisationer för att skapa en kartbild över hur Vimmerby kommuns 
målbild skulle kunna se ut. Omvärldsbevakning i form av studiebesök kommer 
genomföras. Därefter ska en ny projektansökan göras. Diskussion förs om var frågan 
organisatoriskt hör hemma.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/396 Förstudie hållbar livsmedelsindustri med fokus på vatten 
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§ §  2019/204 Id  
 

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt över nämnder och bolag (redovisning 
bolag, redovisning återkoppling nämnder) 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen ger i uppdrag till kommunstyrelsens arbetsutskott  

- att återkoppla lämnade redovisningar till bolagsstyrelserna.  

Sammanfattning 
Johan Oléhn, VD Vimarhem och Michael Arvidsson, tf. VD VEMAB deltar och lämnar 
redovisningar rörande kommunstyrelsens uppsiktsplikt.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2019/204 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt 220111 VEMAB 
KS 2019/204 Kommunstyrelsens uppsiktsplikt 220111 Vimarhem AB 
 

Beslutet skickas till 
VEMAB AB 
Vimarhem AB 
Kommunstyrelsens presidium  
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Datum  
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§ §  2022/21 Id  
 

Företagshälsovård - tilldelningsbeslut 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
- Att tilldela kontrakt till vinnande anbud och teckna avtal med, 556500-6821 

Avonova Hälsa AB som uppfyller kravspecifikationen för upphandlingen U-112-
2021 av Företagshälsovård. 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har gett HR-chef i uppdrag att upphandla tjänst för 
Företagshälsovård. Avtal om upphandlad tjänst för Företagshälsovård ska omfatta två år 
med möjlighet till förlängning i ett (1) + ett (1) år. Gäller hela Vimmerby 
kommunkoncernen. Leverantören skall tillsammans med beställaren lägga en plan med 
fokus på främjande och förebyggande insatser samt åtgärder för att förbättra 
arbetsmiljön i Vimmerby kommun och öka frisktalen/minska sjuktalen. Plan skall avse 
hela avtalsperioden och revideras 1 gång/år.  
 
Upphandlingsprocess från annonsering: 
 Upphandlingen annonserades: 2021-10-08 samt 2021-11-19 pga att inga anbud 

inkom vid första annonseringen.  
 Sista anbudsdag: 2021-12-10 
 Antal leverantörer som hämtade hem upphandlingsunderlag: 11 och av dessa var tre 

företagshälsovårdsföretag. 
 Antal frågor som inkom under annonseringsperioden: 10 på den första perioden och 

inga på den andra. 
 Anbud: 1 st anbud – Leverantör: Avonova Hälsa AB (nuvarande leverantör) 
- Uppfyller kravspecifikation på samtliga utvärderingspunkter 
- Acceptabla anbudspris timpris, bastjänster/år samt styckpris. 

 Takvolym för tjänsten är 22 mkr.  
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Marie Halldén, HR-chef /Stf kommundirektör föreslår kommunstyrelsen att tilldelning 
bör ges till vinnande anbud , 556500-6821 Avonova Hälsa AB.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2022/21 Tjänsteskrivelse tilldelningsbeslut företagshälsovård 
Anbud - Upphandling Företagshälsovård U-112-2021 

 

Beslutet ska skickas till 
Inköpsavdelningen  
HR-avdelningen 
VEMAB 
Vimarhem AB 
Ekonomiavdelningen  
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§ §  2018/620 Id  
 

Inriktningsbeslut tomtalternativ nybyggnation högstadieskola 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att inriktningsbeslutet gällande tomtalternativ att arbeta vidare med för 

nybyggnation högstadieskola är Tomt A Vimmerby 3:3 (Södra).  
 

Sammanfattning 
Jakob Käll (C) presenterar majoritetens förslag gällande tomtalternativ för 
nybyggnation av högstadieskola. Majoriteten förordar alternativ Tomt A Vimmerby 3:3 
(Södra). Peter Högberg (S) och Lars Johansson (V) ställer sig bakom beslutet.  
 
Följande medskick görs till Fastighetskontoret för det fortsatta arbetet: 
- Vikten av att se över en säker och hållbar trafiksituation kopplat till skolskjuts.  
- Säkra finansiering av nybyggnationen i samråd med ekonomiavdelningen.   
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2018/620 Utredning tomter ny högstadieskola  
 

Beslutet skickas till 
Fastighetskontoret
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Datum  
2022-01-11 

 
 

 
 
 
 
 
§ §  2021/545 Id  
 

Ändring av Detaljplan för Flundran 18, Vimmerby 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 

- att lämna ett positivt planbesked för Flundran 18, Vimmerby.  
 

Sammanfattning 
Ansökan om planbesked för fastigheten Flundran 18 kom in den 29 oktober 2021. 
Sökande vill lägga till handel och kontor i detaljplanen med motivationen att det funnits 
handels- och kontorsverksamhet inom fastigheten i flera årtionden. Detta skulle också 
möjliggöra för utveckling av verksamheterna. Gällande detaljplan (08-VYS-412) 
medger småindustri med en byggnadshöjd på 5,5 meter. Idag används fastigheten till 
handels- och kontorsverksamhet. Bland annat Granngården/Lantmännen. 
 
Miljö- och byggnadsnämnden beslutar 2021-12-16 att föreslå kommunstyrelsen att 
lämna ett positivt planbesked för Flundran 18, Vimmerby kommun. 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/545 MBN § 205 Flundran 18, Vimmerby kommun. Ansökan om planbesked. 
KS 2021/545 Flundran 18, Beslut om planbesked 
 
 

Beslutet skickas till 
Miljö- och byggnadsnämnden  
Sökande 
Samhällsbyggnadsavdelningen 
VEMAB
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§ §  2021/546 Id  
 

Ändring av detaljplan för Lövkojan 8–11 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att ge ett positivt planbesked för ändring av detaljplan för Lövkojan 8–11, kv. 

Lövkojan, Vimmerby kommun.  
 

Reservationer 
Helen Nilsson (S), Peter Högberg (S), Lars Johansson (V), Kenneth Björklund (S) och 
Peter Fjällgård (V) reserverar sig mot beslutet. 
 

Sammanfattning 
Klas Svensson, avdelningschef miljö- och byggnadsförvaltningen, redogör för ärendets 
historik samt vad olika beslutsalternativ ger för konsekvenser.  
 

Förslag till beslut 
Miljö- och byggnadsnämnden föreslår Kommunstyrelsen att besluta att ge ett positivt 
planbesked för ändring av detaljplan för Lövkojan 8–11, kv. Lövkojan, Vimmerby 
kommun.  
 
Helen Nilsson (S) och Kenneth Björklund (S) föreslår att Kommunstyrelsen avslår 
miljö- och byggnadsnämndens förslag.  
 

Beslutsgång 
Ordförande begär ajournering i ärendet. Efter ajounering meddelas att majoriteten 
ställer sig bakom miljö- och byggnadsnämndens förslag.  
 
Ordföranden finner att två förslag föreligger, miljö- och byggnadsnämndens förslag och 
Helen Nilssons (S) och Kenneth Björklunds (S) förslag av avslå miljö- och 
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Kommunstyrelsen 

Datum  
2022-01-11 

 
 

byggnadsnämndens förslag. Han ställer dem mot varandra och finner att 
kommunstyrelsen beslutar i enlighet med miljö- och byggnadsnämndens förslag.  
 
Omröstning begärs och kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång. Den som 
bifaller miljö- och byggnadsnämndens förslag röstar Ja. Den som bifaller förslaget att 
avslå beslutet röstar Nej. 
 
Omröstningsresultat 
Omröstningen får resultatet 6 Ja-röster, 5 Nej-röster och 0 som Avstår. 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller miljö- och byggnadsnämndens förslag. 
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/546 MBN § 204 Lövkojan 8-11, Vimmerby kommun. Ansökan om planbesked 
KS 2021/546 Lövkojan 8-11, Beslut om planbesked 
 

Beslutet skickas till 
Miljö- och byggnadsnämnden 
Sökande  
Samhällsbyggnadsavdelningen 
VEMAB  
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§ §  2021/530 Id  
 

Hastighetsnedsättning Nybblevägen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
- att sänka hastigheten till 40 km/h på gator enligt bilaga 1 och 2.  
 
 

Sammanfattning 
Samhällsbyggnadsavdelningen föreslår med stöd av 3 kap. trafikförordningen att 40 
km/h-ska gälla på Nybblevägen, Lammstigen och Fårstigen. 
Nybblevägen, Lammstigen och Fårstigen föreslås få hastighet 40 km/h då vägarna 
ligger utanför tättbebyggt område och således ha bashastigheten 70 km/h. 40 km/h 
föreslås för att ligga i linje med projektet Rätt fart i staden.  
 
Nybblevägen, Lammstigen och Fårstigen är byggda utanför tättbebyggt område där 
bashastigheten är 70 km/h och ett beslut krävs för att trafikingenjören ska kunna göra en 
lokal trafikföreskrift. Därför föreslår Samhällsbyggnadsavdelning att kommunstyrelsen 
beslutar att gatorna ska ha hastighetsbegränsningen 40 km/h. 

 
Skyltningen finansieras inom gatukontorets ram för trafiksäkerhetsåtgärder. 

 
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/530 Bilaga 1- Föreslagen LTF 
KS 2021/530 Bilaga 2- Föreslagen LTF 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen
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§ §  2021/555 Id  
 

Kapitaltäckningsgaranti till Vimmerby Fibernät AB 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att Vimmerby kommuns förvaltnings AB (556082-1976) ska på balansdagen i 

samband med årsbokslutet, täcka upp så att Vimmerby Fibernät AB:s (556203-
5088) egna kapital uppgår till minst det registrerade aktiekapitalet.  
 
Kapitaltäckningsgarantin gäller tills vidare inget annat beslutas och så länge som 
Vimmerby kommun Förvaltnings AB äger Vimmerby Fibernät AB till 100 %. 
Denna utfästelse ska vara underkastad svensk lag.  
 

Anmälan om jäv 
Ola Gustafsson (KD) anmäler jäv och lämnar den digitala sammanträdeslokalen. 
 

Bakgrund 
Vimmerby Fibernät AB tog över kommunens fibernät år 2018. Tidigare har muntlig 
överenskommelse gjorts att Vimmerby kommun Förvaltnings AB går in med 
kapitaltäckningsgaranti men för tydligheten görs det här även skriftligt.  
 

Beslutet skickas till 
Vimmerby kommuns förvaltnings AB 
Ekonomiavdelningen  
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§ §  2021/535 Id  
 

Framtagande av ny detaljplan Vimarskolan Vimmerby 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
- att ge Samhällsbyggnadsavdelningen i uppdrag att av Miljö och byggnadsnämnden, 
beställa detaljplan för området Vimarskolan i Vimmerby kommun: 

 

Sammanfattning 
Samhällsbyggnadsavdelningen har föreslagit Samhällsbyggnadsutskottet föreslå 
kommunstyrelsen besluta att en detaljplan för Vimarskolan i Vimmerby tas fram. Tas 
inget nytt beslut utfärdar vi parkeringsanmärkningar på fel grund. Finansiering sker 
inom Gatukontorets budget. Detta för att ändra detaljplanelagda naturremsor till 
parkering inom området.  

 
 

 

Beslutsunderlag 
KS 2021/535 Vimarskolan detaljplaneändring 211115-A1 
KS 2021/535 Tjänsteskrivelse_Yttrande 
 

Beslutet skickas till 
Samhällsbyggnadsavdelningen
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§ §  2021/461 Id  
 

Justerad sammanträdesplan 2022 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  

- att justera sammanträdesdatum för kommunstyrelsen i januari 2022 till den 11 
januari och för 2023 till den 10 januari. 

 

Sammanfattning av ärendet 
I fastställd sammanträdesplan är Kommunstyrelsens sammanträden lagda mellan nyår 
och trettonhelgen. Det ger en svårighet i att planera för utskick av handlingar och i 
övrigt ge goda förutsättningar för sammanträdenas genomförande. 

 

Beslutsunderlag 
KS 2021/461 Justerad sammanträdesplan 

 

Beslutet ska skickas till 
Kommunstyrelsen  
Kommunstyrelseförvaltningen  
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§ §  2021/565 Id  
 

Remiss Regional utvecklingsstrategi Kalmar län 2030, Region Kalmar län 
 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar  
- att ge i uppdrag till Kommunstyrelseförvaltningen att samordna och återkomma med 
remissyttrande över regional utvecklingsstrategi Kalmar län till kommunstyrelsens 
sammanträde 15 mars.  
 
Kommunstyrelsen beslutar att följande avdelningar/insatser ska få möjlighet att yttra sig 
över remissen: 
- Kultur- och fritidsutskottet (KFU) 
- Samhällsbyggnadsutskottet (SBU) 
- Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) 
- Koncernledningsgruppen 

  

Beslutsunderlag 
KS 2021/565 Remiss Regional utvecklingsstrategi Kalmar län 2030, Region Kalmar län 
 

Beslutet skickas till 
Kultur- och fritidsutskottet (KFU) 
Samhällsbyggnadsutskottet (SBU) 
Kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) 
Koncernledningsgruppen 
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§ §  2021/567 Id  
 

Budgetprocess 2023 Tidplan 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att anta tidplan budgetprocess 2023 med föreslagna revideringar/tillägg.  
 
Kommunstyrelsen beslutar 
- att tillsätta en budgetberedningsgrupp med en deltagare från varje parti som arvoderas.  

Sammanfattning 
Tidplanen för arbetet med budgetprocess 2023 är planerad utifrån att beslut om ramar i 
Kommunfullmäktige tas i juni 2022. Enligt Kommunallagen 11kap 10§ ska budgeten beslutas 
av den nyvalda kommunfullmäktige. Detta innebär att det även kommer vara ett liknande 
beslutsärende i november månad. 
Under hösten 2022 kommer nämnderna att sammanställa sina förvaltningsmål, detaljbudgetar, 
investeringsbudgetar och taxor och avgifter. Dessa återrapporteras sedan till 
Kommunstyrelsen under november 2022. 

 

Beslutsunderlag 
Tidplan Budgetprocess 2023. ID: 240331 

 

Beslutet ska skickas till 
Nämnder 
Ledningsgruppen 
Ekonomiavdelningen 
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§ §  2020/541 Id  
 

Antal ledamöter och andelen ersättare i kommunfullmäktige 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige besluta  
- att Vimmerby kommun bibehåller 49 ledamöter i kommunfullmäktige  
- att andelen ersättare ska vara hälften av antalet mandat för samtliga partier. 

 
 

Sammanfattning  
I skrivelse 2021-04-29 från Länsstyrelsen i Kalmar län till alla kommunfullmäktige 
länet begär länsstyrelsen uppgift om antalet ledamöter och ersättare i fullmäktige vid 
valet år 2022. Länsstyrelsen emotser i god tid före den 30 april 2022 besked om det 
antal ledamöter och ersättare som skall utses. 

 
 

         Beslutsunderlag 
         Beslut KS 2021-10-26 § 285 Antal ledamöter i kommunfullmäktige 
         Beslut VN 2021-08-27 § 4 Antal ledamöter i kommunfullmäktige 
         KS 2021.2730 Antalet ledamöter och ersättare samt indelning i valkretsar vid val till   
KF 2022,   Länsstyrelsen i Kalmar län,  
 

Beslutet ska skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ §  2021/423 Id  
 

Riktlinjer fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Vimmerby kommun 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen tillstyrker fullmäktiges presidiums förslag om  
- att anta riktlinje för fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Vimmerby kommun för 

den kommunala organisationen, som ska gälla from 220101. 
 

Sammanfattning av ärendet  
I föreskriften om systematiskt arbetsmiljöarbete AFS 2001:1 preciseras arbetsgivarens 
skyldigheter angående arbetsmiljön. I 6 § anges att ”arbetsgivaren ska fördela 
arbetsuppgifter i verksamheten på ett sådant sätt att arbetsmiljökraven kan uppfyllas”. 
Med fördelning menas att arbetsgivaren fördelar arbetsmiljöuppgifter, befogenheter och 
resurser på andra i verksamheten. Vissa uppgifter kan bara fördelas till chefer medan 
andra kan fördelas till specialister eller motsvarande. Det totala ansvaret för 
arbetsmiljön ligger dock alltid kvar på arbetsgivaren. De politiskt förtroendevalda i 
kommunfullmäktige, kommunstyrelse och nämnder är arbetsgivare och därmed även 
huvudansvariga för en god arbetsmiljö. De förtroendevalda ska bland annat se till att det 
finns en väl fungerande organisation för arbetsmiljöarbetet, där det klart framgår vem 
som ansvarar för att arbetsmiljölagen följs och att verksamheten leds av chefer med 
tillräckliga kunskaper och befogenheter inom arbetsmiljöområdet. En chef som får 
arbetsmiljöuppgifter fördelade till sig ska vara medveten om sina skyldigheter och ha de 
kunskaper som behövs för att bedriva detta arbete. Denne ska även känna till 
möjligheten/skyldigheten att returnera arbetsmiljöuppgifterna om förutsättningarna för 
att bedriva ett bra arbetsmiljöarbete inte finns. Returneringen görs skriftligen på särskild 
blankett. Att returnera en arbetsmiljöuppgift innebär inte en uppsägning av 
anställningen eller chefsuppdraget, arbetsmiljöuppgifterna återgår då till den nivå 
fördelningen kommit ifrån. 
 
Riktlinjen innehåller beskrivning av innebörden av arbetsmiljöansvaret för olika nivåer i 
den kommunala organisationen.  
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Till riktlinjen hör också framtagna blanketter för fördelning och returnering av 
arbetsmiljöuppgifter samt fallbeskrivningar i händelse av att kommundirektör eller 
förvaltningschef blir sjukskriven eller frånvarnade av annat skäl. 

 
Riktlinjen för fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Vimmerby kommun bör följas 
upp och utvärderas en gång per år. 
 
Marie Halldén, HR-chef, lämnar redogörelse för implementering av riktlinjen. En 
utbildning särskilt riktad till förtroendevalda kommer genomföras liksom utbildning 
riktad till kommunkoncernens chefer.  

 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2021/423 Riktlinjer fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Vimmerby kommun 
KS 2021/423 Bilagor Riktlinjer fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom Vimmerby 
kommun 
KS 2021/423 Tjänsteskrivelse riktlinje fördelning av arbetsmiljöuppgifter inom 
Vimmerby kommun 
KS 2021/423 Bilaga fallbeskrivning 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ §  2019/138 Id  
 

Förslag att anta digitaliseringsstrategi kommunkoncernen 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att återremittera digitaliseringsstrategin till Kommunstyrelseförvaltningen med 

anledning av Tillgänglighetsrådets synpunkter gällande det digitala utanförskapet 
som behöver beaktas inför den slutliga formuleringen.  

 

Sammanfattning 
Digitaliseringsstrategin är ett styrdokument som visar vad Vimmerby kommun vill 
åstadkomma inom digitaliseringsområdet och hur vi tar oss dit. Digitalisering är en av 
de starkaste krafterna som påverkar dagens samhälle och är ett verktyg för kommunen 
att tillgodose människors behov.  

 
Efter beredning och beslut i Kommunstyrelsens arbetsutskott 2021-05-04 beslutades att: 
- Förslaget till digitaliseringsstrategi ska skickas ut på remiss till Pensionärs- 

respektive Tillgänglighetsrådet samt att unga ska få tillfälle att ge sin syn på 
förslaget. 

 
Yttrande har inkommit från Pensionärsrådet med följande synpunkter: 
”Det är positivt att en digitaliseringsstrategi tas fram och det är bra om det finns enkla 
digitala tjänster för kommuninvånarna.  
Pensionärsrådet framhåller att man vet att det finns personer i kommunen som inte 
behärskar digitala tjänster så bra och att det därför är det viktigt att under en längre 
övergångsperiod erbjuda alternativa lösningar för att inte öka på det digitala 
utanförskapet.” Från dialog med unga personer som skett inom ramen för 
Globträdsmöten finns bara positiva kommentarer om en ökande strukturerad och digital 
utveckling. 
 
Yttrande har inkommit från Tillgänlighetsrådet men dock inte inom angiven tidsram 
vilket gör att dessa synpunkter inte beaktats. Med anledning av detta återremitteras 
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digitaliseringsstrategin för att även dessa synpunkter ska tas omhand inför den slutliga 
formuleringen av digitaliseringsstrategin.  
 

Beslutsunderlag 
KS 2019/138 Digitaliseringsstrategi Vimmerby kommun 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen 
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§ §  2021/540 Id  
 

Styrande dokument för hantering av personuppgifter enligt 
dataskyddsförordningen GDPR 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att fastställa framtagen handbok för hantering av personuppgifter, att gälla för 

kommunstyrelseförvaltningen. 
 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige 
- att fastställa framtagen policy för hantering av personuppgifter, att gälla för 

Vimmerby kommunkoncern. 
 
 

Sammanfattning 
Bestämmelserna i dataskyddsförordningen, GDPR, syftar till att skydda fysiska 
personer med avseende på behandlingen av personuppgifter. 

 
Förordningen innehåller bland annat principer för behandling av personuppgifter, regler 
om på vilka grunder personuppgifter får behandlas samt vilket ansvar som åligger t ex 
myndigheter som hanterar personuppgifter för sin verksamhet. 

 
Kommunalförbundet ITSAM har tillsammans med dataskyddssamordnare i 
medlemskommunerna tagit fram en policy samt en handbok för hantering av 
personuppgifter. Policyn är mer allmänt hållen och anger inriktningen för 
personuppgiftsbehandlingen. Därför bör kommunfullmäktige ta ställning till den. 
Handboken är mer konkret till sin natur, och bör lämpligen tas upp för avgörande i 
respektive nämnd/ styrelse. 
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Beslutsunderlag 
KS 2021/540 Handbok för hantering av personuppgifter 
KS 2021/540 Policy för hantering av personuppgifter 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Kommunfullmäktige  
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§ §  2020/179 Id  
 

Medborgarförslag om förbud mot obehörig fordonstrafik på delar av 
Drottninggatan 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att föreslå kommunfullmäktige besluta att anse medborgarförslaget vara besvarat.  
 
 

Sammanfattning 
Kommunmedborgare Karl-Evert Johansson föreslår i sitt medborgarförslag att 
kommunen inför förbud mot obehörig fordonstrafik på delar av Drottninggatan i 
Vimmerby, från kl 22.00 till 06.00. Det gäller från rondellen vid Drottninggatan 20 till 
gatukorsningen vid muséet. Karl-Evert Johansson motiverar sitt förslag med 
buskörning, hög musik från bilarna, stora avgaser av bensin och diesel.  
 
Trafiksäkerhetsrådet ansåg att medborgarförslaget bör bifallas men att ett helhetsgrepp 
om trafiken runt centrum behövs. Vidare utredning behövs. 
Samhällsbyggnadsavdelningen återkommer med utredning om trafikledning i centrum. 
 

 

Beslutsunderlag 
KS 2020/179 Medborgarförslag inlämnat av Karl-Evert Johansson, Id 70250 
KS 2020/179 Protokollsutdrag 2020-04-06  § 49 Kommunfullmäktige 

 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ §  2020/128 Id  
 

Motion om umgänge över generationsgränser 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar  
- att föreslå Kommunfullmäktige att avslå motionen.  
 

Sammanfattning 
Sverigedemokraterna har genom Anneli Jakobsson lämnat en motion till 
kommunfullmäktige om umgänge över generationsgränserna. I motionen framför 
Anneli Jakobsson att en skola i Mörbylånga kommun genomfört ett projekt, där 
pensionärer får äta gemensam lunch med skolelever. Det här är ett mycket bra sätt att 
kunna skapa mötesplatser över generationsgränserna, menar Anneli Jakobsson. 
Motionsställaren föreslår att möjligheten till gemensam lunch mellan elever och 
seniorer ska utredas. 
 
Kommunstyrelsen har remitterat motionen till socialnämnden och barn- och 
utbildningsnämnden. Motionen remitterades till socialnämnden vid kommunstyrelsens 
sammanträde 2020-03-17, men inkom inte till barn- och utbildningsnämnden förrän  
2021-11-04. I socialnämndens yttrande framför socialchef Anette Nilsson att 
socialnämnden inte ansvarar för öppna matsalar i kommunen. Därav avstår 
socialnämnden från att bedöma om motionen skall avslås eller inte. 
 
Barn- och utbildningsförvaltningen anser att det finns många goda inslag i motionen, 
och instämmer i det motionsställaren framför om att många äldre kan känna sig 
isolerade och ensamma. 
 
Dock i likhet med socialnämndens yttrande, så ansvarar inte barn- och 
utbildningsnämnden för öppna matsalar i kommunen. Skolan och skolområdet är inte en 
allmän plats som vem som helst har tillträde till. Rektor är ytterst ansvarig för att 
skolmiljön ska präglas av trygghet och studiero, och har därför till uppgift att avgöra 
vem som ska ha tillträde till skolan. Då det enligt skollagen är rektor som ansvarar för 
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skolmiljön, samt utifrån det ansvaret besluta om tillträde till skolan för andra än 
skolpersonal och elever, är barn- och utbildningsförvaltningens bedömning att 
fullmäktige skall avslå motionen. 
 
 

Beslutsunderlag 
KS 2020/128 Socialnämndens svar på remiss över Motion om umgänge över 
generationsgränser 
KS 2020/128 E-post, Socialnämndens svar på remiss över Motion om umgänge över 
generationsgränser  
KS 2020/128 Beslut BUN 2021-12-08: Yttrande över motion om umgänge över 
generationsgränser 
 

Beslutet skickas till 
Kommunfullmäktige  
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§ §  2021/17 Id  
 

Meddelanden till kommunstyrelsen och utskotten 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner rapportering av inkomna meddelanden. 
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§ §  2021/18 Id  
 

Inbjudningar  
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen om inbjudningar till handlingarna.  
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§ §  2022/22 Id  
 

Vaccination Covid -19 - tydliggörande av kommunens hållning 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar 
- att ge i uppdrag till Kommunstyrelseförvaltningen/HR-avdelningen att tydligt 

formulera kommunens hållning gällande vikten av att kommunens medarbetare låter 
vaccinera sig mot Covid -19 såvida inga medicinska hinder föreligger.  

 

Sammanfattning 
Ett antal kommuner har den senaste tiden gått ut med mer tydlig information till 
medarbetare om att man ska vara vaccinerad mot Covid -19 för att kunna arbeta inom 
kommunens verksamhet. Hur pass tydlig kommunen som arbetsgivare kan vara i denna 
fråga är inte helt klarlagd då den också står i strid mot den enskildes rätt till personlig 
integritet.  
 
Kommunstyrelsen vill att frågan utreds av HR-avdelningen med målsättningen att 
kunna vara mer tydlig som arbetsgivare och också öka andelen medarbetare som har 
låtit vaccinera sig mot Covid -19.  
 
 

Beslutet skickas till 
Kommunstyrelseförvaltningen 
HR-avdelningen  
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§ §  2022/23 Id  
 

Information kommunjurist Peter Olson angående skrivelser från enskild 
person 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen lägger informationen till handlingarna.  
 

Sammanfattning 
Inom ramen för sitt arbetsmiljöansvar har Kommunstyrelsen låtit kommunjurist Peter 
Olson, med hjälp av en extern brottsmålsjurist, göra en bedömning av inkomna 
skrivelser från enskild person där tjänstepersoner och politiker namnges.  
 
Kommunstyrelsen får del av juristernas bedömning.  
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§ §  2022/24 Id  
 

Fabrikens öppettider 
 

Kommunstyrelsens beslut 
 
 

Reservationer 
 
 

Protokollsanteckning 
 
 

Anmälan om jäv 
NN (X) anmäler jäv och lämnar sammanträdeslokalen. 
 

Sammanfattning 
Sammanfattning 
 

Förslag till beslut 
Förslag till beslut 
 

Beslutsgång 
Ordföranden finner att två förslag föreligger, utskottets förslag och NNs (X) förslag. 
Han ställer dem mot varandra och finner att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med 
utskottets förslag. 
Omröstning begärs och kommunstyrelsen godkänner följande beslutsgång: 
Den som bifaller utskottets förslag röstar Ja 
Den som bifaller NNs (X) förslag röstar Nej. 
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Omröstningsresultat 
Omröstningen får resultatet X Ja-röster, X Nej-röster och X som Avstår. 
Ordföranden finner att kommunstyrelsen bifaller utskottets förslag. 
 

Beslutsunderlag 
Klicka eller tryck här för att ange text. 
 

Beslutet skickas till 
Klicka eller tryck här för att ange text. 
Med handlingar/ utan handlingar 
För kännedom/ för åtgärd
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Justerare: Helen Nilsson

Sekreterare: Hanna Alsér Ordförande: Jacob Käll
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