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Socialférvaltningens plan fér anhérigstéd

Uppdrag

Som en del i ett forslag om besparingar beslutade socialndmnden 2023-09-21, § 83, att ge
socialforvaltningen i uppdrag att utreda och konsekvensbeskriva forandrat utforande av
anhorigstod.

Bakgrund

Den 1 juli 2009 tradde en ny bestammelse i Socialtjanstlagen (2001:453) i kraft. | lagens
5kap. 10 § star det:

“"Socialndmnden ska erbjuda stod for att underlatta for de personer som véardar en nérstaende
som &r langvarigt sjuk eller dldre som stddjer en narstaende som har funktionshinder.”

Med st6d menas olika insatser som primart syftar till att fysiskt, psykiskt och socialt
underlatta den anhdriges situation.

Utifran den bestammelsen antog ddvarande omsorgsnamnden i Vimmerby kommun under
hosten 2009 "Plan for anhorigstod under aren 2010-2013".

| april 2022 fattade regeringen beslut om en nationell anhorigstrategi. Strategin syftar till att
stodja kommuner och regioner att starka anhérigperspektivet inom hélso- och sjukvarden
och socialtjansten samt att gora stodet till anhoriga mer individanpassat och likvardigt dver
landet. Socialstyrelsen har darefter tagit fram bade ett underlag och kunskapsstod som
bygger pa den nationella anhorigstrategin.

Anhoriga utfor en stor andel av landets vard, stod och omsorg. De gor en viktig och
betydelsefull insats som ibland kan vara svar bade fysiskt och psykiskt. For att orka kan
anhoriga behodva stod och mojlighet att slappa ansvaret for en stund eller en period.
Kommunen ska stddja och underlatta for anhériga som ger vard eller stod.

Anhoriga utfor insatser som annars i hog grad skulle utféras och bekostas av kommunerna.
Ett val utbyggt stod till anhoriga kan leda till minskad efterfragan pa évriga insatser fran
kommunen.

Syfte
Anhorigperspektivet ska genomsyra alla verksamheter i socialforvaltningen.
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Planens mal &r att anhoriga ska fa ett jamlikt stéd och bemotande genom att alla
medarbetare ska:
e Se och lyssna pa den anhdrige.
e Halla den anhoérige informerad om den narstaendes halsa, vard och omsorg om
samtycke finns.
e Hakannedom om vilket stdd och vilken vard som den anhdrige ger och hur den
anhdriges livssituation ser ut.
e Tatillvara pa den anhoriges kunskaper och erfarenheter.
e Uppmarksamma den anhoriges eget behov av stod.

Plan fér anhérigstdd i socialférvaltningen

For anhoriga ar det viktigt att vard, stod och omsorg om den narstaende fungerar, att det
finns ett anhorigperspektiv, samt att anhoriga erbjuds stod for egen del. Anhorigperspektivet
ar ett forhallningssatt som alla verksamheter inom socialtjansten och hélso- och sjukvarden
behover ha som méter anhariga till personer med behov av vard, stéd och omsorg. Ett
anhorigperspektiv innebar i korthet att verksamheterna ser, respekterar och samarbetar med
enskilda som behdver stod och de personer som ar viktiga for dem.

Med stod till anhoriga avses olika insatser som syftar till att fysiskt, psykiskt eller socialt
underlatta och forbattra den anhoriges situation samt férebygga ohalsa.

Ett indirekt stod ges till den narstdende men har ett dubbelt syfte. Det innebaér att stodet ska
tillgodose den narstaendes behov och samtidigt underlatta for den anhériga. Det &r den
narstdende som ansoker om detta stod hos kommunens bistandshandlaggare. | Vimmerby
finns foljande insatser att ansoka om:
e Avlosning i hemmet — sker genom att personal kommer hem och avloser den
anhorige.
e Trygghetsplats — innebar att den narstaende vistas pa ett boende i Vimmerby
kommun under planerade tillfallen.
e Dagverksamhet for personer med demenssjukdom - narstdende med
demenssjukdom har méjlighet att vistas pa dagverksamhet.
e Hemtjanst — den narstaendes behov av hjalp avgor vilken typ av insats som kan vara
aktuell.

Stod till anhoriga kan ocksa erbjudas i form av generella insatser. Det kan vara aktiviteter
som kommunen har bedémt inte behdver en individuell behovsprévning.

Sarskilt riktat anhorigstod erbjuds till anhériga med narstaende med beroendeproblematik.
Den metod som anvands syftar till att forbattra livskvaliteten och halsan hos den anhdériga
men dven att ge stod i uppmuntran att hjdlpa den narstaende att bli mottaglig for att soka
behandling, starka familjerelationer och minska konsumtion av alkohol eller narkotika.
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Anhdriga kan fa information om vilket stod som kan erbjudas via Vimmerby kommuns
hemsida, kontaktcenter, enheten fér handlaggning omsorg SOL/LSS, rad- och stodtelefon
hos beroendegruppen eller via traffpunkter. Om den narstaende har en eller flera insatser
fran socialforvaltningen, kan anhdriga kontakta den verksamheten.

Socialforvaltningen har ett anhérigteam med deltagare fran alla verksamhetsomraden.
Anhdrigteamets ansvar ar att:

Inhdmta aktuell kunskap och information samt bevaka fragor inom omradet.

Ta fram ett tydligt informations- och kommunikationsmaterial till medarbetare och
medborgare.

Sprida kunskap och information till verksamheterna i socialforvaltningen.

Ta fram en samtalsmall som ska anvandas vid kontakt med anhorig.

Initiera intern och extern samverkan som t ex arrangerar forum for anhoriga.

Stod till anhoriga ska inga som en naturlig del inom socialforvaltningens alla
verksamhetsomraden.

Uppféljning
Uppfdljning ska arligen ske till socialndmnden och ocksa vara en del i saval
verksamhetsplaner som enhetsplaner.



