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Inledning

Kommunfullmédktige &r kommunens hogsta beslutande organ och beslutar i drenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen. Ndmnderna beslutar i
drenden som ror verksamheten och i de drenden som de enligt lagstiftningen ska handlégga,
samt 1 de drenden som fullméktige har delegerat till nimnden.

Syftet med delegering av en ndmnds beslutsritt dr dels att avlasta nimnden med
rutindrenden, dels att mojliggora en effektivare kommunal forvaltning genom att
beslutsvégarna blir kortare och handldggningen snabbare.

Allmanna regler om delegering

Bestdmmelserna for delegering finns i 6 kap. 37—40 § och 7 kap. 5-8 § kommunallagen.
Delegation innebir att sjdlvstidndig beslutanderitt i ett visst drende eller i en drendegrupp
flyttas over frdn ndmnden till en delegat. Beslut med stod av delegation ar juridiskt sett
ndmndens beslut och kan om inte annat anges 1 lagtexten darfor overklagas via
laglighetsprévning pad samma sétt som ndmndens beslut.

Delegaten kan overlata beslutanderétten 1 ett drende till nimnden. Delegaten har dock det
fulla ansvaret for drendets beredning och beslut. Ett beslut som fattas med stdd av delegation
kan inte dndras av ndmnden.

Aterkalla delegation

Némnden kan nir som helst dterkalla en delegation. Det kan goras generellt for en viss
grupp av drenden, for en viss delegat eller for ett visst drende. Namnden kan dven besluta att
sjdlv ta over och besluta 1 ett d&rende som dnnu ej ar avgjort.

Delegering av @renden
Beslutanderétten far inte delegeras i foljande slag av drenden:

e idrenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att
beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

e drenden som ror myndighetsutovning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e drenden som vickts genom medborgarforslag och som lamnats dver till ndmnden,
eller

e drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras.

Néamnden far ge uppdrag at ordféranden, eller en annan ledamot som ndmnden har utsett, att
besluta pa ndmndens vagnar 1 drenden som &r sd bradskande att nimndens avgorande inte
kan avvaktas. Sddana beslut ska anmaélas vid nimndens ndstkommande sammantride.
Néamnden kan delegera till presidiet, ett utskott, till enskild ledamot eller ersittare eller till
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en anstilld i kommunen 1 ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd far dven
uppdra &t et anstilld att besluta enligt 7 kap. 5-8 §. Det ar inte tillatet att Iimna
delegationsuppdrag till flera anstillda i en grupp, anstélld tillsammans med ledamot eller
erséttare, sd kallad blandad delegering eller anstélld i ett kommunalt bolag.

Vidaredelegering

Forvaltningschefen kan genom ndmnden ges ritt att vidaredelegera beslut 1 vissa
arendegrupper till annan anstilld inom kommunen. Beslut som fattas med stod av
vidaredelegering ska anmadlas till forvaltningschefen, som i sin tur anméler dem till nimnden
for att besluten ska vinna laga kratft.

Jav

En delegat far inte handldgga eller fatta beslut i drende dér han eller hon &r jivig. Delegat
ska 1 sadana fall 6verldmna beslutanderitten till erséttaren (se nedan). Javsregler for
ndamndsledamoéter och tjanstepersoner finns i kommunallagen 6 kap 28-32 §, 7 kap. 4 § och
forvaltningslagen 16-18 §.

Ersattare for delegat

Vid delegats franvaro Overtas beslutanderitten av den som vikarierar for delegaten eller som
ar sarskilt utsedd av narmaste chef. I de fall en delegat ar javig, ska ndrmast hogre chef trada
in som delegat. Vid forvaltningschefens franvaro trader den verksamhetschef in som
forvaltningschefen sérskilt utser. Ersittare for ordforande i forsta hand dr forste vice
ordforande och i andra hand andre vice ordférande.

Beslut eller verkstillighet

Kommunallagen skiljer mellan nimndbeslut (som kan delegeras) och beslut som innebir ren
verkstillighet. Naimndbeslut (politiska beslut), dr sdidana beslut som kan innebéra olika
beddmningar utifran lagstiftning eller uppfattning. Ren verkstéllighet dr frdgor av
rutinkaraktdr, som inte innefattar dessa beddmningsgrunder och avser atgérder som normalt
ligger inom tjinstemannens dagliga arbete och ansvarsomrade.

Verkstillighetsbeslut kan inte 6verklagas och behover inte heller upprittas i skriftlig form,
till skillnad fran delegationsbeslut.

Anmailan av delegationsbeslut

Néamnden ska besluta 1 vilken utstrickning beslut som har fattats med stdd av uppdrag enligt
6 kap. 37 § kommunallagen ska anmalas till den. Beslut som inte anmaéls ska protokollforas
sarskilt, om beslutet far dverklagas enligt bestimmelserna i 13 kap. kommunallagen.

Beslut som fattas med stod av delegation ska anmadlas till nimnden 1 enlighet med av
ndmnden faststilld ordning for anméilan. Syftet med att anmaéla besluten &r att ndamnden ska
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fa information om och kunna kontrollera hur beslutsritten utovas. Anmalan till namnden har
ocksa betydelse for berdkning av 6verklagandetiden.

Delegeringsbeslut anméls till nimnden och redovisas pa ndstkommande sammantréde.
Delegeringsbeslut skapas och registreras i kommunens dokument- och
arendehanteringssystemet. Anmilan av delegationsbeslut antecknas under sérskild paragraf i
protokollet dér det ska framga vilka beslut som anmils genom att ange vilket
diarienummer/lopnummer beslutet har.

Firmatecknare

Begreppet firmatecknare finns inte i kommunallagen. Vem som foretrdder en kommun i till
exempel avtalsrittsliga sammanhang avgors i stillet av kommunallagens regler om
beslutanderittens fordelning enligt vad som nyss redogjorts for.

Overklagan

Delegationsbeslut kan dverklagas pa samma sétt som ndmndens beslut genom
laglighetsprovning eller genom forvaltningsbesvir. Overklagandetiden pa beslut som har
fattats pa delegation 16per fran den dag ndmndens protokoll anslagits pa kommunens digitala
anslagstavla. Nér det géller myndighetsdrenden som gar att 6verklaga med stod av
forvaltningslagen borjar dock dverklagandetiden 16pa fran det datum den enskilde fatt del av
beslutet.

Beslut som dverklagas genom laglighetsprovning enligt kommunallagen innebér enbart en
provning av ett besluts laglighet och bara den som dr medlem i kommunen kan 6verklaga.
Beslut som dverklagas med stod av sérskilda regler speciallagstiftning, t.ex. skollagen kallas
forvaltningsbesvér. Forvaltningsbesvir far 6verklagas av den som beslutet angér inom tre
veckor frén det att personen fick del av beslutet. Om beslutet gitt den enskilde emot ska
personen skriftligt underréttas om hur beslutet kan 6verklagas. Vid en provning av ett
forvaltningsbesvir provas bade om beslutet ér lagligt och sjdlva sakfrigan.

Vissa beslut enligt skollagen kan 6verklagas till Skolvdsendets 6verklagandendmnd.
Overklagan gérs av den som beslutet angar inom tre veckor fran det att personen fick del av
beslutet. Om beslutet gatt den enskilde emot ska personen skriftligt underréttas om hur
beslutet kan overklagas.

Beslut som ir av rent forberedande eller rent verkstéllande art kan inte dverklagas.

Forkortningar delegater
Ant.sekr Antagningssekreterare

Fc Forvaltningschef

Forv.sekr ~ Forvaltningssekreterare

Int Intendent

MLA Medicinskt ledningsansvarig skolskdterska
Ordf Barn- och utbildningsndmndens ordférande
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Rektor Rektor

SYV Studie- och yrkesvégledare

Vch Verksamhetschef (omfattar alla verksamhetschefer)

Vch eh Verksamhetschef elevhilsa

Vch fsk Verksamhetschef forskola

Vch gr Verksamhetschef grundskola/anpassad grundskola (omfattar dven fritidshem)
Vch gy Verksamhetschef gymnasium/vuxenutbildning

Laghéanvisning

AB Allménna bestimmelser for arbetstagare

ArkL Arkivlag (1990:782)

BIA Bilersdttningsavtal

DL Diskrimineringslag (2008:567)

FL Forvaltningslag (2017:900)

FML Lag om facklig fortroendemans stillning pé arbetsplatsen (1974:358)
GDPR Dataskyddsforordning (General Data Protection Regulation EU 2016/679)
GyF Gymnasieférordning (2010:2039)

HSL Haélso- och sjukvardslag (2017:30)

KL Kommunlag (2017:725)

LAS Lag om anstédllningsskydd (1982:80)

LOU Lag om offentlig upphandling (2016:1145)

MBL Lag om medbestdmmande 1 arbetslivet (1976:580)
OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)

PSL Patientsdkerhetslag (2010:659)

SemL Semesterlag (1977:480)

SL Skollag (2010:800)

SkolF Skolfoérordning (2011:185)

TF Tryckfrihetsforordning (1949:105)

VuxF Vuxenutbildningsférordning (2011:1108)
Disposition

Delegationsordningen dr upplagd pé foljande sitt. I vansterkolumnen anges drendegrupp. I
andra kolumnen star hdnvisning till lagrum. Av tredje kolumnen framgér vilken delegat som
ar beslutande 1 drendet. Hogerkolumnen &r avsedd for kommentarer. Dér framgar ocksa
eventuell anmélningsskyldighet till nimnden.

Upplysningar i fragor rorande delegation kan erhallas frén forvaltningschefen.



Nr/Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
1. Overgripande
1:1 Faststalla lasarstider och arbetsar i forskoleklass, SkolF 3 kap. 2-3 Fc Tiderna samordnas mellan grundskola, anpassad grundskola och

grundskola, anpassad grundskola, gymnasieskola

GyF 3 kap.1-2 §

gymnasium.

1:2 Yttrande om réatt till skolskjuts av sarskilda skal i
forskoleklass, grundskola, anpassad grundskola, anpassad
gymnasieskola

SL9kap.15b §, 10
kap. 32 §, 11 kap. 31 §,
18 kap. 30 §

Vch gr, Vch gy

1:3 Arkivansvarig

ArkL

Fc

1:4 Utse arkivredogorare fér namndens handlingar

ArkL

Fc

1:5 Underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser som
inte beslutas av barn- och utbildningsnamnden

Fc

Anmalan

1:6 Beslut i sddana arenden som &ar sa bradskande att
barn- och utbildningsndmndens beslut ej kan avvaktas

KL 6 kap. 39 §

Ordf

Anmalan
Motivering till varfér arendet ar bradskande ska dokumenteras i beslutet.

1:7 Utse ombud att fora talan i arenden eller mal vid allman
domstol eller férvaltningsdomstol inom namndens
verksamhetsomrade

Fc, Vch

Anmalan
Enligt reglementet far namnden sjélv eller genom ombud far féra
kommunens talan i alla mal och drenden inom sitt verksamhetsomrade

1:8 Yttrande och svar i fraga om anmalningar till
Skolinspektionen, Barn- och elevombudet (BEO),
Diskrimineringsombudsmannen (DO),
Justititombudsmannen (JO) och yttranden till andra
myndigheter

Fc

Anmalan

1:9 Yttrande till Skolvédsendets éverklagandendmnd vid
namndbeslut

Fc

Anmalan

1:10 Avtal om férlikning i mal avseende skadestand eller
annan ersattning med anledning av diskrimineringslagen
eller skollagens reglering av atgarder mot krankande
behandling av barn och elever — upp till 50 000

DL, SL 6 kap

Fc

Anmalan

1:11 Rattelse av skrivfel och liknande

FL36§

Respektive delegat

1:12 Andra ett beslut

FL 37-38 §

Respektive delegat

1:13 Utldmnande av allmén handling

Beslut om avslag pa begaran om utldmnande av allman
handling

TF 2 kap.15-20
OSL6kap 3§

Fc, Vch, Rektor

Fc

Begaran provas i forsta hand av den som svarar for varden av
handlingen. Ar den som svarar fér varden av handlingen oséker eller
férordar avslag ska arendet understéllas forvaltningschef.
Overklagas hos allmén férvaltningsdomstol




Nr/Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
1:14 Beslut om att inte lamna ut personuppgift om det kan 21 kap 7 § OSL Fc
antas att uppgiften efter ett uttdmnande kommer att
behandlas i strid med dataskyddsférordningen
1:15 Prévning om dverklagande har kommit in i ratt tid och FL 45-46 § Fc
avvisning av 6verklagande som kommit in fér sent Respektive delegat i
ursprungsarendet
1:16 Se till att nédvandiga atgarder vidtas om det vid SL 4 kap. 8 § Fc, Vch, Rektor Huvudmannen ska ha skriftliga rutiner for att ta emot och utreda
uppféljning genom klagomal eller pa annat satt kommer SL 25 kap. 8 § klagomal mot utbildningen/verksamheten. Information om rutinerna ska
fram att det finns brister i verksamheten lamnas pa lampligt satt.
1:17 Teckna samverkansavtal/férlangning av pagaende Fc, Vch, Rektor
avtal med kommuner, regioner eller utbildningsanordnare
1:18 Ta emot delgivning med ndmnden samt underteckna KL 6 kap. 36 § Ordf, Fc, Forv.sekr, Enligt reglemente sker delgivning med namnden med ordférande,
delgivningskvitto for namndens rakning Int, forvaltningschef eller annan anstalld som namnden beslutar.
1:19 Beslut om mindre férandringar i Fc (arkivansvarig) Arkivansvarig ansvarar for varden av arkivet, tillampar bestdmmelser och
informationshanteringsplanen dar det anses nédvandigt anvisningar som ror arkivvard, bevakar att arkivreglementet oljs.
Ansvarar for att informationshanteringsplan och arkivbeskrivning &r
aktuell.
1:20 Vidaredelegering av beslutanderatten till annan KL7 kap 6 § Fc
anstalld i kommunen, i den man beslutanderatt enligt denna
delegationsordning delegerats till férvaltningschef inom
namndens verksamhetsomrade
1:21 Beslut om yttrande till annan myndighet i fragor av Fc, Vch

tyngd men som inte ar av principiell betydelse eller storre
vikt




Nr/Arendegrupp

Lagrum

Delegat

Kommentar

2. Diskriminering och krdnkande behandling (6 kap. skollagen)

2:1 Ansvar och atgarder enligt diskrimineringslagen

DL 1 kap, 2 kap. 7
3 kap. 15-20 §

Vch, Rektor

En utbildningssamordnare som far kannedom om ett barn eller en elev
som deltar i eller soker till utbildningssamordnarens verksamhet anser
sig i samband med verksamheten ha blivit utsatt for trakasserier eller
sexuella trakasserier, ar skyldig att utreda omstandigheterna och i
forekommande fall vidta de atgarder som kravs for att forhindra att
trakasserier.

2:2 Ansvar och atgarder enligt skollagen

Mottagare av rektors anmalan om trakasserier och
kréankande behandling (huvudman)

SL 6 kap. 5-11 §

Vch, Rektor

Fc

6 kap 10 § Skyldighet att anmala, utreda och vidta atgarder mot
krankande behandling. En larare, forskollarare eller annan personal som
far kdAnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig att
anmala detta till rektorn.

En rektor som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krdnkande behandling i samband med verksamheten &r
skyldig att anmala detta till huvudmannen.

Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring
de uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de atgarder
som skaligen kan kravas for att férhindra krankande behandling i
framtiden. Forsta stycket forsta och andra meningarna ska tillampas pa
motsvarande satt om ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for
trakasserier eller sexuella trakasserier pa satt som avses i
diskrimineringslagen (2008:567).

3. Ansvar inom delar av hélso- och sjukvardslagens omrade for elevhédlsans medicinska del

3:1 Vidta atgarder for att forebygga vardskador

Utreda handelser i verksamheten som medfért eller kunnat
medféra vardskada. Ge patienterna och deras narstadende
mojlighet att delta i patientsakerhetsarbetet

PSL 3 kap. 1-4 §

MLA

3:2 Anmala handelser som medfért eller hade kunnat
medféra allvarlig vardskada eller annan allvarlig skada

PSL 3 kap.5 § (Lex
Maria)

MLA

Anmalan till huvudman och Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

3:3 Anmala om en person med legitimation fér yrke inom
hélso- och sjukvard kan utgéra en fara for
patientsékerheten. Informera den som drabbats av en
vardskada om det intraffade och vilka atgarder som ska
vidtas med mera.

PSL 3 kap. 7 §

MLA

Anmalan till huvudman och Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

3:4 Ansvar for att uppratta arlig patientsékerhetsberattelse

PSL 3 kap. 10 §

MLA

Vardgivaren ska senast den 1 mars varje ar uppratta en
patientsékerhetsberattelse.

10
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4. Forskolan (8 kap. skollagen)

4:1 Beslut om erbjudande av plats till barn som av fysiska, SL8kap.7§,14§ Rektor

psykiska eller andra skal behdver sarskilt stdd i sin

utveckling

4:2 Beslut om barngruppernas storlek och sammanséattning | SL 8 kap. 8 § Rektor

Stdd till barn som av fysiska, psykiska eller andra skal SL 8 kap. 9 §

behdver sarskilt stod

4:3 Beslut om placering i forskola som avviker fran SL 8 kap. 9§ Rektor

faststallda regler

4:4 Yttrande avseende enskilda barns placering i annan SL 8kap. 12§, 17 § Vch fsk Anmalan

kommun inklusive avtal om interkommunal erséattning

4:5 Beslut om mottagande av barn i forskola fran annan SL8kap.13§,17 § Vch fsk Anmalan

kommun inklusive avtal om interkommunal ersattning Yttrande fran hemkommunen kravs.

4:6 Beslut om forskoleplats i annan kommun SL 8 kap. 13 § Vch fsk Anmalan

4:7 Beslut om placering av barn i férskola SL 8 kap. 14 § Rektor

4:8 Beslut om placering vid en férskoleenhet SL 8 kap. 15 § Rektor Ett barn ska erbjudas plats vid en férskoleenhet sa nara barnets eget
hem som mdjligt. Skalig hansyn ska tas till barnets vardnadshavares
onskemal.

4:9 Tillféllig stdngning av hel eller del av férskola t.o.m. 7 Rektor

dagar och sommarsténgning

4:10 Beslut om placering i pedagogisk omsorg som avviker | SL 25 kap. 2 § Vch fsk

fran faststallda regler

4:11 Tillsyn fristdende foérskola och pedagogisk omsorg SL 26 kap. 4 §, 10-16 § | Vch fsk

5. Forskoleklassen (9 kap. skollagen)

5:1 Yttrande dver forskoleklass i annan kommun SL 9 kap. 12-13 § Vch gr Anmalan

5:2 Beslut om mottagande av barn fran annan kommun SL9kap.13-14§+16§ | Vchgr Anmalan Beslutet tas i samrad med rektor. Yttrande fran elevs

inklusive avtal om interkommunal erséttning SL28kap.12§p 4 hemkommun om att de betalar interkommunal ersattning. Overklagas till
Skolvasendets 6verklagandendmnd

5:3 Beslut om placering av barn vid skolenhet SL9kap. 15§ Rektor Fran och med hostterminen det ar barnet fyller sex ar.

SL28kap.12§p 6

Overklagas till Skolvasendets dverklagandenamnd

11
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5:4 Stalla in undervisning for att hindra spridning av Vch gr Anmalan. | samrad med MLA.

smittsam sjukdom eller pa grund av annan tvingande

omstandighet.

6. Fritidshemmet (14 kap. skollagen)

6:1 Beslut om placering av elev i fritidshem SL14kap.4§,108§ Rektor

6:2 Beslut om erbjudande av plats till elev som av fysiska, SL 14 kap. 6 § Rektor

psykiska eller andra skal behdver sarskilt stdd i sin

utveckling

6:3 Beslut om elevgruppernas storlek och sammanséttning | SL 14 kap. 9 § Rektor

6:4 Mottagande av elev fran annan kommun till Vimmerby SL 14 kap. 10 § Vch gr Anmalan Beslutet tas i samrad med rektor. Yttrande fran elevs

kommun inklusive avtal om interkommunal ersattning SL28kap.12§p 4 hemkommun om att de betalar interkommunal ersattning. Overklagas till
Skolvasendets dverklagandenamnd.

6:5 Tillsyn fritidshem och pedagogisk omsorg med enskild SL 26 kap. 4 §. 10-16 § Vch gr

huvudman

7. Skolplikt och ratt till utbildning, sarskilda utbildningsformer (7 kap. och 24 kap. skol

lagen)

7:1 Beslut om mottagande av barn i anpassad grundskola SL7kap.5§ Fc Anmalan. Avser hemkommunens prévning av om ett barn ska tas emot i

SL 28 kap.128§p 1 anpassad grundskola under sin skolpliktstid. Beslut sker efter samrad
med skolpsykolog. Overklagas till Skolvésendets éverklagandenamnd.

Beslut om det finns synnerliga skal med hansyn till barnets SL 7 kap. 5 § 3 st Fc Anmalan. Foér en inflyttad elev som folkbokfors i Vimmerby kommun ska

béasta, att ett barn ska tas emot i anpassad grundskola, utan frdgan om mottagande i anpassad grundskola prévas pa nytt.

barnets vardnadshavares medgivande Overklagas till Skolvasendets éverklagandenamnd.

7:2 Overenskommelse om att pa forsok ta emot elev i SL 7 kap. 8 § Rektor Om berdrda huvudman ar éverens och elevens vardnadshavare medger

grundskolan, anpassad grundskola eller specialskolan i det. Kan avse hogst sex manader.

annan av dessa skolformer

7:3 Overenskommelse om att elev i grundskolan ska fa sin SL 7 kap. 9 § Rektor Integrerad elev. Om berdrda huvudméan &r éverens och elevens

utbildning inom anpassad grundskola eller att elev inom
anpassad grundskola ska fa sin utbildning inom
grundskolan

vardnadshavare medger det.

7:4 Beslut om upphorande av skolplikten

Rektor, Vch gr

Anmalan Avser hemkommunens beslut. Rektor i den skola dar eleven ar
inskriven beslutar for elev i kommunens skola. Verksamhetschef beslutar
for elev i annan huvudmans skola. Overklagas till Skolvasendets
Overklagandenamnd.
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7:5 Prova ansdkan om uppskjuten skolplikt

SL 7 kap. 10 §
SL 28 kap. 12 §

Rektor

Anmadlan Samrad ska alltid ske med verksamhetschef.
Overklagas till Skolvasendets éverklagandenamnd.

7:6 Beslut om senare upphdrande av skolplikt

SL 7 kap. 13 §
SL 28 kap. 12 §

Rektor, Vch gr

Anmalan Avser hemkommunens beslut. Rektor i den skola dar eleven ar
inskriven beslutar for elev i kommunens skola. Verksamhetschef beslutar
for elev i annan huvudmans skola. Overklagas till Skolvasendets
Overklagandendmnd

7:7 Ratten att slutféra skolgangen efter skolpliktens
upphérande

SL7 kap. 15-16 §
SL 28 kap. 12 §

Rektor, Vch gr

Anmalan Avser hemkommunens beslut. Rektor i den skola dar eleven ar
inskriven beslutar for elev i kommunens skola. Verksamhetschef beslutar
for elev i annan huvudmans skola. Overklagas till Skolvasendets
overklagandenamnd

7:8 Utredning om franvaro och anmalan till huvudman SL 7 kap. 19 a Rektor Om en elev har upprepad eller langre franvaro ska rektorn, oavsett om
det ar fraga om giltig eller ogiltig franvaro, se till att franvaron skyndsamt
utreds om det inte ar obehdvligt. Utredningen ska genomféras i samrad
med eleven och elevens vardnadshavare samt med elevhélsan.

Mottagare av rektors anmalan om franvaro (huvudman) Fc Nar en utredning om en elevs franvaro har inletts ska rektorn se till att
franvaron snarast anmals till huvudmannen.

7:9 Skolpliktsbevakning SL 7 kap. 21 § Controller

7:10 Se till att elever i kommunens grundskolor och SL 7 kap. 22 § Rektor

anpassad grundskola fullgor sin skolgang

7:11 Anordna sarskild undervisning for elever i grundskolan, | SL 24 kap. 17-19 § Rektor Avser elever som pa grund av sjukdom eller liknande skal under en

anpassad grundskola, gymnasieskolan: SL 24 kap. 20 § langre tid inte kan delta i vanligt skolarbete.

a) pa sjukhus eller motsvarande institution Sarskild undervisning enligt a) anordnas av den kommun dar
b) i hemmet eller pa annan lamplig plats institutionen ar beldgen. Sarskild undervisning enligt b) anordnas av den
som ar huvudman fér den utbildning som eleven annars deltar i.
7:12 Beslut om ratt till utbildning fér den som anses som SL29kap 2§p.3 Rektor Beslut som har sin grund i tillampning av medlemskapet i EU och EU-

bosatt i Sverige enligt 29 kap 2 § p. 3

p.
SL 28 kap. 12 §

ratten kan dverklagas till Skolvasendets déverklagandenamnd.

8. Grundskolan och anpassade grundskolan (10 kap. 11 kap. skollagen)

8:1 Faststalla daglig undervisningstid

SkolF 3 kap. 2-4 §

Rektor

Datum f6r terminens boérjan och slut, antal skoldagar, antal lovdagar samt
férlaggning av sportlov och pasklov beslutas centralt for hela kommunen.

8:2 Faststalla schema for grundskola och anpassad
grundskola

SkolF 3 kap. 6 §

Rektor

13




Nr/Arendegrupp Lagrum Delegat Kommentar
8:3 Beslut om atgardsprogram och sarskilt stéd samt SL 3 kap. 9-10 § Rektor Overklagan till Skolvasendets éverklagandenamnd
beslut om att inte uppratta atgardsprogram SL 28 kap. 16 §
8:4 Beslut om att placera elev i sarskild undervisningsgrupp SL 3 kap. 11 § Rektor Sker i samrad med eleven och elevens vardnadshavare.
SL 28 kap. 16 § Overklagan till Skolvasendets dverklagandenamnd
8:5 Beslut om anpassad studiegang SL 3 kap. 12 § Rektor Andra majligheter for eleven maste provas innan beslut sker om

SL 28 kap. 16 §

anpassad studiegang.
Overklagas till Skolvasendets éverklagandenamnd

8:6 Disciplinara atgarder avseende elev i grundskolan och
avseende elev i anpassade grundskolan

SL kap. 5

Rektor, larare,
handledare, annan
personal

8:7 Avstangning av elev SL 5 kap. 14-16 § Rektor Anmalan Om eleven ar under 18 ar ska aven socialnamnden informeras
om beslutet.

8:8 Beviljande av ledighet vid synnerliga skal SL 7 kap. 18 § Rektor Ledighet langre an tio skoldagar bor inte forekomma men kan beviljas
om det foreligger synnerliga skal. Rektor far inte uppdra at nagon annan
att fatta beslut om ledighet som avser langre tid an tio dagar.

8:9 Anordnande av modersmalsundervisning SL10kap.7 § Rektor

8:10 Anordna prévning i grundskolan SL 10 kap. 23 § Rektor

8:11 Yttrande dver elevs skolgang i annan kommuns SL 10 kap. 24 §, 11 kap. | Vchgr Anmalan

grundskola eller anpassad grundskola inklusive om 24-25 §

interkommunal ersattning

8:12 Beslut om mottagande av elev fran annan kommun i SL 10 kap. 25 §, 27-28 § | Vch gr, Rektor Anmadlan

kommunens grundskola eller anpassad grundskola

11 kap. 25-27 §
SL 28 kap. 12 § punkt 4

Beslutet tas i samrad med rektor. Yttrande fran elevs hemkommun om att
de betalar interkommunal erséattning. Overklagas till Skolvasendets
overklagandenamnd.

8:13 Beslut om placering av elev vid skolenhet (grundskola | SL 10 kap. 30 §, 11 kap. | Rektor Beslutet far éverklagas till Skolvasendets éverklagandenamnd
eller anpassad grundskola) 29§,28kap.128§p6

8:14 Beslut om att en elev inte har réatt att ga kvar pa den SL 10 kap. 30-31 §, Rektor Anmadlan

skolenhet (grundskola eller anpassad grundskola) dar 11 kap. 29-30 § Overklagas till Skolvasendets éverklagandenamnd

eleven blivit placerad SL 28 kap. 12 § punkt 6

8:15 Beslut om en elev som tas i emot i anpassad SL11kap. 3,88§ Rektor

grundskola huvudsakligen ska lasa amnen eller
amnesomraden
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8:16 Beslut om medgivande/aterkallande av medgivande
att skolplikten far fullgéras pa annat satt an vad som
stadgas i skollagen

SL 24 kap. 23-25 §

Rektor

Beslutet far éverklagas till allman férvaltningsdomstol

8:17 Beslut om fordelning mellan arskurserna av
undervisningstiden i grundskola eller anpassad grundskola

SkolF 9 kap. 4 §
SkolF 10 kap. 3 §

Vch gr, Rektor

| samrad med verksamhetschef grundskola/anpassad grundskola

8:18 Stalla in undervisning for att hindra spridning av
smittsam sjukdom eller pa grund av annan tvingande
omstandighet.

Vch eh

Anmalan | samrad med MLA.

9. Gymnasieskola (15 kap. 16 kap. 17 kap. skollagen och gymnasieférordningen)

9.1 Samverkansavtal inom namndens ansvarsomrade Vch gy Efter samrad med forvaltningschef.
gallande nationellt godkand idrottsutbildning (NIU)
9:2 Programradens organisation eller motsvarande och utse Rektor
skolenhetens ledamoter i programraden
9:3 Avstangning av elev SL 5kap. 17-21 § Rektor Anmalan Innan huvudmannen fattar beslut ska, om eleven ar under 18
SL 28 kap. 5§ p.3 ar, samrad &ven ske med socialndmnden.
Overklagas till allman férvaltningsdomstol.
9:4 Avtal om utbildning anordnad av annan huvudman inkl. SL kap. 15 12-14 Vch gy
avtal om tilldggsbelopp och introduktionsprogram 16 kap. 50-51 §, 54-55
§, 17 kap. 23-27 §, 29-
30§, 35-36 §
9:5 Anmalningsskyldighet vid franvaro SL 15 kap. 15-16 § Rektor
9:6 Beslut att elever i gymnasieskolan ska halla sig med SL 15 kap. 17 § Rektor Utbildningen i gymnasieskolan ska vara avgiftsfri. Eleverna ska utan
enstaka egna hjalpmedel kostnad ha tillgang till bécker och andra larverktyg som behévs for
tidsenlig utbildning.
9:7 Anordna prévning i gymnasieskolan SL 15 kap. 28 § Rektor
GyF 8 kap. 24-25 §
9:8 Samverkansavtal om gymnasieutbildningar SL 15kap. 30,30a-b § | Vchgy Anmadlan
9:9 Ekonomiskt stdd till inackordering till elever i SL 15kap 32 § Ant.sekr Avser boende, fordyrat uppehalle och resor till och fran hemmet.
gymnasieskola med offentlig huvudman SL28kap 5§ Overklagas till allman férvaltningsdomstol
9:10 Beslut att en elevs utbildning pa ett nationellt program | SL 16 kap. 14 § Rektor

till sitt innehall far avvika fran vad som annars galler for
programmet
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9:11 Fordela undervisning pa ett nationellt program langre SL 16 kap. 15 § Rektor 9:24 Férdela undervisning pa ett nationellt program langre tid an tre ar

tid an tre ar GyF9kap7§

9:12 Beslut om behdrighet och mottagande av sékande till SL 16 kap. 36 §, 17 kap. | Ant.sekr Delegaten fattar beslut saval av rutinmassig beskaffenhet som med

gymnasieutbildning anordnad av Vimmerby kommun 14 §, 28 kap. 12 §, 29 Vch gy hansyn till sarskilda eller synnerliga skal.

kap. 7 §, GyF 7 kap. 3 § Beslut far 6verklagas till Skolvasendets dverklagandenamnd.

9:13 Beslut om plan foér utbildningen for SL17 kap. 7 § Rektor Utbildningen pa ett introduktionsprogram ska félja en plan for

introduktionsprogram i gymnasieskolan utbildningen som beslutas av huvudmannen. Utbildningsplanen ska
innehalla uppgifter om utbildningens syfte, huvudsakliga innehall och
langd.

9:14 Beslut om antagande till programinriktat val SL 17 kap. 16 § Ant.sekr

9:15 Skolarbetets forlaggning samt férlaggning av GyF 3 kap. 1-3 § Rektor Datum f6r terminernas bdérjan och slut, antal skoldagar, antal lovdagar

studiedagar i gymnasieskola (utéver de centralt beslutade) samt forlaggning av sportlov och pasklov beslutas centralt for hela
kommunen.

9:16 Beslut om vilka kurser som ska erbjudas som GyF 4 kap. 6-7 § Rektor

Programférdjupning, som individuellt val

9:17 Ansvar for att skaffa platser for det arbetsplatsférlagda | GyF 4 kap. 12 § Rektor

larandet/utbildningen och for att detta uppfyller de krav som

finns fér utbildningen

9:18 Beslut om att arbetsplatsférlagt larande ska bytas ut GyF 4 kap. 13 § Rektor Innan beslut att forlagga utbildning till skolan ska samrad ske med det

mot motsvarande utbildning férlagd till skolan. Vidta lokala programradet.

atgarder for att utbildningen sa snart som mgjligt ska

forlaggas till en arbetsplats

9:19 Beslut om antalet undervisningstimmar fér varje kurs GyF 4 kap. 22 § Rektor

och fér gymnasiearbetet samt om férdelning av GyF 13 kap. 5-6 §

undervisningstiden Over lasaren

9:20 Beslut att anta sdkande vid senare tidpunkt an vid GyF 7 kap. 8 § Rektor

bdrjan av utbildningen

9:21 Beslut om byte av studievag GyF 7 kap.9 § Rektor

9:22 Ansodka hos Statens skolverk om ersattning for GyF 12 kap. 10 § Vch gy

nordiska elever

9:23 Stélla in undervisning for att hindra spridning av
smittsam sjukdom eller pa grund av annan tvingande
omstandighet

Vht-chef gy/vux

Anmalan Efter samrad med MLA.
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10. Kommunal vuxenutbildning, komvux som anpassad utbildning, svenska for invandrare (20 kap. skollagen)

10:1 Ratt till intyg i kommunal vuxenutbildning

SL 3 kap. 13 §, 15-20 §

Rektor, SYV pa

SL 20 kap. 34 § Larcenter
SL 20 kap. 44 §
10:2 Beslut om undervisningens upphérande for enskild SL 5 kap. 17-20 § Rektor
elev och pa nytt bereda utbildning SL20kap. 7§
SL 20 kap.9 §
10:3 Avgifter i vuxenutbildningen SL 20 kap. 7 a-b § Rektor Anmalan

Beslut att elever ska hélla sig med enstaka hjalpmedel

10:4 Urval, antagning och bedémning av behdrighet av

SL 20 kap. 13-14 §, 21-

Rektor, SYV pa

studerande 23§ Larcenter
10:5 Beslut om vilka nationella kurser som ska ges VuxF 2 kap 9 § Rektor
10:6 Arbetsplatsforlagt larande VuxF 2 kap. 26-28 § Rektor
11. Overgripande personalpolitiskt ansvar

11:1 Beslut att genom kollektivavtal reglera forhallande MBL HR-chef
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

inom andra namnders verksamhetsomrade

11:2 Besluta om tillampning och tecknande av lokala HR-chef
kollektivavtal

11:3 Beslut enligt géllande férhandlingsratt utom vad som MBL HR-chef
géller 11-14 och 38 §§ MBL inom andra namnders

verksamhetsomrade

11:4 Beslut och informationsskyldighet i MBL 11 §,19§ Kommundirektor

kommundvergripande fragor i samband med CESAM

11:5 Beslut i fragor rérande forvaltningsrelaterade fragor i
samband med FOSAM

Fc,
Kommundirektor
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12. Anstallning

12:1 Beslut om anstallning av forvaltningschef

Kommunstyrelsens arbetsutskott

12:2 Beslut om anstalliningsstopp

Kommunstyrelsens arbetsutskott

12:3 Beslut om anstallning av avdelningschef och Fc
verksamhetschef inom forvaltning
12:4 Beslut om anstalining av personer med I6nebidrag HR-chef

12:5 Faststélla antal anstallda och kategorier inom ramen
for budgetutrymme

Fc, Vch, Rektor

12:6 Anstallningar, vikariatsférordnanden och forandrad
tjanstgoéringsgrad fér befattningar avseende
a) Personal direkt understalld forvaltningschef
b) Personal direkt understalld rektor eller
verksamhetschef

AB,4§ LAS4,58§

Fc
Rektor, Vch

12:7 Beslut om aterbesattning av vakant tillsvidaretjanst

Fc, Vch, Rektor

12:8 Ansvarig fér utfardande av anstéllningsbevis

Narmaste chef

12:9 Bevilja tjanstledigt utan I16n samt bevilja tjanstledighet i
fall av lagstadgad ratt till sddan ledighet. Se AB.

SemL m.fl.

Narmaste chef

Avser semester, foraldraledighet, tjanstledighet m.m.

12:10 Medgivande av bisyssla

Narmaste chef

13. Personal- och organisationsarenden

13:1 Beslut om avvikelser fran lag, avtal och andra HR-chef
bestammelser som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare
13:2 Besluta om omplacering av arbetstagare till anstallning | 7a och 7b § LAS HR-chef
vid annan férvaltning
13:3 Tvisteférhandlingar 64-68 § MBL HR-chef
13:4 Beslut om stridsatgarder inom kollektivavtalen Kommunstyrelsens
arbetsutskott
13:5 Avstangning LAS/AB Fc | dverenskommelse med HR
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13:6 Vidta disciplinatgard LAS Fc | 6verenskommelse med HR

13:7 Uppsagning pa grund av arbetsbrist 29 § LAS Fc | 6verenskommelse med HR

13:8 Uppsagning av personliga skal 30 § LAS Fc | 6verenskommelse med HR

13:9 Avsked 30 § LAS Fc | 6verenskommelse med HR

13:10 Beslut om arbetsar for uppehallsanstallda och Fc

ferieanstallda

13:11 Utkop av personal Fc Avveckling/utkdp i samrad med HR.

14. Lon och ersattningar

14:1 Ansvara for kommunens CLA och besluta om nivaer HR-chef

och eventuella prioriteringar infér [6nedversyn

14:2 Faststalla 16n for all personal i samband med lokala HR-chef

oversynsforhandlingar

14:3 Besluta om I6neintervaller for personalkategorier HR-chef

14:4 Beslut om enskild dverenskommelse och avgangs- Fc | 6verenskommelse med HR.

vederlag samt arbetsbefriad uppsagningstid upp till 24

manader

14:5 Beslut om undantag frdn samordningsbestammelserna | 19 § AB HR-chef

14:6 Beslut om l6nevaxling till pension HR-chef

14:7 Faststallande av 16n vid nyanstalining Narmaste chef For beslut om anstéllning kravs att delegaten har budgetansvar.
Léneséttning ska ske i enlighet med kommunens I6nepolitiska riktlinjer.

14:8 Andring av 16n i samband med arlig Idnedversyn Narmaste chef I enlighet med kommunens I6nepolitiska riktlinjer. For beslut om 16n kravs
att delegaten har budgetansvar.

14:9 Andring av 16n utéver I6nedversyn Narmaste chef

14:10 Tecknande av enskilt bilersattningsavtal BIA Narmaste chef
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15. Ovrigt

15:1 Beslut om ledighet for fackligt uppdrag och utbildning FML HR-chef

15:2 Beslut att medarbetare ska upphéra med bisyssla 8 § AB Ansvarig chef

15:3 Forhandling inom omradets verksamhet med
anledning av viktigare forandring av arbets- eller
anstallningsférhallanden for arbetstagare

MBL 11-14 §, 38 §

Fc, Vch, Rektor

16. Ekonomi

16:1 Beslut om process for beredning av verksamhetsplan
och budget

Kommunstyrelsens
arbetsutskott

16:2 Beslut om att bevilja anstand upp till tva manader fran
forfallodag med betalning av fordringar pa belopp upp till ett
halvt prisbasbelopp

Anstalld inom
ekonomiavdelningen

16:3 Beslut om att bevilja anstand med betalning av
fordringar 6ver ett halvt prisbasbelopp

Ekonomichef

16:4 Beslut om hantering av lan och ranteverktyg inom av
fullmaktige faststalld laneram och finanspolicy

Ekonomichef

16:5 Beslut om att avskriva fordringar pa hogst ett halvt
prisbasbelopp

Ekonomichef

16:6 Beslut om att avskriva fordringar éver ett halvt
prisbasbelopp

Kommunstyrelsens
ordférande

16:7 Beslut om forsaljning av I16s egendom till ett varde upp
till tva prisbasbelopp

16:8 Beslut om férséljning av 16s egendom till ett varde upp
till tio prisbasbelopp

Ansvarig chef

Fc

16:9 Beslut om forsaljning av I16s egendom till ett varde over
tio prisbasbelopp

Ansvarig namnd

16:10 Beslut om férvaltning och placering av medel i och
utdelning fran fond som férvaltas av néamnd/styrelse

KS: KSAU
BUN: ej delegerat

16:11 Beslut om upphandling av férsakringsmaklare

Ekonomichef
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16:12 Beslut om kommunens férsakringsskydd utover Kommunstyrelsens
kollektivavtalade férsakringar arbetsutskott
16:13 Omfordelningar inom budgetram for att uppna Fc, Vch, Rektor
malet/uppdraget

16:14 Tilldelning av besluts- och behoérighetsattester inom Fc
verksamhetsomradet

16:15 Beslut angdende skolchefens beslutsattestratt Ordf

16:16 Utbetalning av ersattning for personliga forluster till
foljd av stold eller egendomsskada, hittelon m.m. samt
personskador

a) understigande 40 000 kronor Fc

b) understigande 10 000 kronor Vch

c) understigande 3 000 kronor Rektor

16:17 Beslut om statsbidrag Fc, controller
17. Upphandling och inkop

17:1 Beslut om att anmala deltagande till ramavtal Fc, Vch

17:2 Beslut att godkanna forfragningsunderlag och Fc
tilldelningsbeslut for varor och tjanster

17:3 Beslut om tilldelningsbeslut for varor och tjanster upp LOU Fc
till 100 % av tréskelvardet for direktivstyrd upphandling i
LOU och inga nédvandiga avtal

17:4 Beslut om tilldelningsbeslut for varor och tjanster upp LOU KS: KSAU

till 300 % av troskelvardet for direktivstyrd upphandling i
LOU och ingd nédvandiga avtal

BUN: ej delegerat

17:5 Inkdp inom ramavtal av varor och tjanster: Beslut om
inkdp, godkanna forfragningsunderlag vid 2:a
konkurrensutsattning, fatta tilldelningsbeslut och inga
nddvandiga avtal upp till 10 % av tréskelvardet i LOU

Fc, Vch

18. Mark och fastighet

18:1 Ge i uppdrag att ta fram namn pa gator och torg

Kommundirektor
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19. Samhillsskydd

19:1 Beslut om sakerhetsprovning av personal och Sakerhetsskydds-
placering av personal i sakerhetsklass enligt chef
sakerhetsskyddslagen

19:2 Beslut att krigsplacera personer till verksamhet inom Fc
kommunkoncernen

20. Vag, trafik och transport

20:1 Beslut om avslag pa ansékan om resor och Infrastruktursam-
reseersattning till gymnasieelever ordnare

20:2 Beslut om avslag pa anstkan om skolskjuts for elever i Infrastruktursam-
grundskola ordnare

21. Personuppgiftsbehandling (Dataskyddféro

rdningen EU 2016/679)

21:1 Beslut att ta ut en avgift eller vagra att ldmna uppgifter | Art 12.5 GDPR Fc Beslutet far dverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag

nar begaran ar uppenbart ogrundad eller orimlig 2018:218 om kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:2 Beslut om den registrerades ratt till tillgang till Art 15 GDPR Fc Beslutet far dverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag

personuppgifter 2018:218 om kompletterande bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:3 Beslut om den registrerades ratt till rattelse Art 16 GDPR Fc Beslutet far éverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag
2018:218 om kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:4 Beslut om den registrerades ratt till radering Art 17 GDPR Fc Beslutet far dverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag
2018:218 om kompletterande bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:5 Beslut om den registrerades ratt till begransning av Art 18 GDPR Fc Beslutet far éverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag

behandling av personuppgifter. 2018:218 om kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:6 Beslut om anmalningsskyldighet avseende réttelse, Art 19 GDPR Fc Beslutet far dverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag

radering och begransning av behandling

2018:218 om kompletterande bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning)
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21:7 Beslut om den registrerades ratt till dataportabilitet Art 20 GDPR Fc Beslutet far déverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag
2018:218 om kompletterande bestdmmelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:8 Beslut med anledning av den registrerades ratt att Art 21 GDPR Fc Beslutet far éverklagas till allman férvaltningsdomstol (7 kap 2 § lag

gora invandningar enligt art. 21 2018:218 om kompletterande bestammelser till EU:s
dataskyddsférordning)

21:9 Ingé personuppgiftsbitradesavtal inklusive Art 28 GDPR Fc Anmadlan

instruktioner

21:10 Anmalan av en personuppgiftsincident till Art 33 GDPR Narmaste chef Anmalan

tillsynsmyndigheten Anmalan ska goras till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) senast 72
timmar efter att myndigheten fick kdnnedom om incidenten. Samrad med
Dataskyddsombudet innan anmalan. Informera dataskyddssamordnaren.

21.11 Faststélla konsekvensbeddémning avseende Art. 35 GDPR Fc Samrad med dataskyddsombud innan konsekvensbeddmning faststalls.

dataskydd enligt art 35, 1-3 GDPR
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