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Barn- och utbildningsförvaltningens pandemiplanering 

som är en bilaga till Vimmerby kommuns Pandemiplan 

Inledning 

Denna pandemiplan är en bilaga till Vimmerby kommuns Pandemiplan och fokuserar på de 

frågeställningar och behov som barn- och utbildningsförvaltningen kan ställas inför vid ett 

utbrott av en epidemi eller pandemi. 

Planeringen utgår från de planeringsförutsättningar och frågeställningar som finns i 

Vimmerby kommuns Pandemiplan och de beskrivs här nedan. 

Planeringsförutsättningar 

Varje förvaltningen- och bolag ska utifrån följande scenario och planeringsförutsättningar 

beskriva i en plan hur verksamheten ska kunna bedrivas:  

 Under en period av 6-8 veckor ska en frånvaro om minst 15 procent av de anställda

hanteras.

 Pandemin når en kulmen under vecka två och tre, då en frånvaro på upp till 50 procent

av de anställda ska kunna hanteras. I planeringen bör man dock ta hänsyn till att

sjukdomen sannolikt inte kommer att drabba samhället likformigt. Under en viss tid

kan en större del av arbetsstyrkan vara frånvarande i vissa grupper.

Frågeställningar för arbetet 

 Vilka delar av verksamheten är särskilt viktiga att upprätthålla?

 Vilken är den lägsta bemanningsnivån som krävs för att hantera de kritiska

funktionerna som identifierats?

Riskbedömning och konsekvenser 

Vid ett pandemiutbrott i Sverige och inom vår region så kommer förskolorna och skolorna  

få problem att bemanna verksamheten om ingen strategi och beredskap finns för denna typ av 

händelse. Detta kan få till följd att verksamheter tvingas att stänga, vilket i sin tur påverkar 

övriga samhällsfunktioner, dvs förhindrar vårdnadshavare från att gå till sitt förvärvsarbete 

eftersom de då saknar barn- och skolbarnsomsorg. Det skapar indirekta effekter för 
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samhällskritiska verksamheter, vars funktionalitet under en pandemi är av avgörande 

betydelse.  

Aktivering av plan 

Vid överhängande fara för eller vid ett pandemiutbrott inom verksamhetens område avgör 

skolchefen om planen ska tas i drift. Vid driftsättande av planen ska kommunens krisledning 

informeras av respektive förvaltnings- avdelningschef eller bolags VD. 

Övertid 

Om allmän övertid motsvarande 200 timmar per år och extra övertid med 150 timmar per år 

inte räcker till kan det bli nödvändigt att ta i anspråk nödfallsövertid – förutsatt att villkoren i 

9 § Arbetstidslagen (ATL) är uppfyllda. 

Samordningsfunktion: 

Vid utbrott av allvarlig smittsam sjukdom kommer skolchef besluta om aktivering av 

samordningsgrupp. Gruppen består av verksamhetschefer, skolchef samt ordförande i barn- 

och utbildningsnämnden. 

Samordningsgruppen har följande funktion: 

- Täta möten.

- Samla löpande information om situationen i verksamheterna.

- Ta beslut om åtgärder i verksamheten som ligger utanför rektors befogenhet med

koppling till krisen.

- Omfördela resurser och bemanning.

- Ta fram information till verksamheten och allmänhet. Sker i samverkan med

kommunikationsavdelningen.

- Vid behov kalla berörda medarbetare inom förvaltningen.
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Prioriteringar av verksamheter: 

Vid händelse av stora sjukdomsbortfall prioriterar barn- och utbildningsförvaltningen enligt 

följande: 

Hög prioritet: 

- Förskolans verksamheter. Lilla Lunden och Lunden är jourförskolor.

- Grundskola åk F-4.

- Fritidshem

- Grundsärskolan.

Mellan prioritet: 

- Grundskolan åk 5-6

- Grundskolan åk 7-9

Låg prioritet: 

- Gymnasiet

- Lärcenter

- Campus

Frånvaro upp till 15% 

Verksamheterna skall fungera så ”normalt” som möjligt i de fallen. Varje enhet tar fram en 

plan för vilka prioriteringar som ska genomföras lokalt på förskolan/skolan i dessa fall. De 

lokala planerna förmedlas till förvaltningen. Inom ramen för planeringen skall även förskolor 

och skolor planera för utökat mottagande av barn/elever i händelser av stängning av enskild 

enhet. Vilka förskolor och skolor som är mottagare listas nedan. 
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Frånvaro 30-50% 

Bedömningar får ske för respektive enhet, då situationen kan se olika ut. Bedömningen görs 

av rektor i samråd med verksamhetschef. 

Förskolan: 

- Kan bli aktuellt att begränsa öppnings- och stängningstider utanför riktlinjerna. Vid

sådan situation fattas beslut av samordningsgruppen. Vissa avdelningar har tidiga

öppningar, och andra har sena stängningar.

- Enligt den handlingsplan som varje förskola skall ta fram med lokala prioriteringar.

- Kan bli aktuellt att barn med allmän förskola är hemma, och ej nyttjar sin plats i

förskolan. Beslutas av samordningsgruppen.

- Samverkan inom verksamhetsområdet gällande bemanning. Beslut kan fattas av

verksamhetschef att omfördela bemanning från en förskola till en annan.

- Samverkan mellan förskola och skola där det är geografiskt möjligt. Beslut fattas av

samordningsgruppen att omfördela bemanning mellan verksamhetsområden.

Grundskolan: 

- Enligt den handlingsplan som varje skola skall ta fram med lokala prioriteringar. Åk

F-4 har högre prioritet än åk 5-9.

Fritidshem: 

- Enligt den handlingsplan som varje skola skall ta fram med lokala prioriteringar. Åk

F-4 har högre prioritet än åk 5-6.

- Samverkan inom verksamhetsområdet gällande bemanning. Beslut kan fattas av

verksamhetschef att omfördela bemanning från ett fritidshem till ett annat.

- Samverkan mellan förskola och skola där det är geografiskt möjligt. Beslut fattas av

samordningsgruppen att omfördela bemanning mellan verksamhetsområden.

Grundsärskolan: 

- Enligt den handlingsplan som varje skola skall ta fram med lokala prioriteringar.

- Omfördelning av bemanning till grundsärskolan eller förflyttning av elever, bedöms

orimligt för den aktuella elevgruppen. Konsekvensen av detta är att om undervisning

ej kan bedrivas i särskolans lokaler med dess personal, så fattar samordningsgruppen

beslut om stängning av grundsärskolan.

Gymnasiet: 

- Enligt den handlingsplan som varje skola skall ta fram med lokala prioriteringar.
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Lärcenter: 

- Enligt den handlingsplan som varje skola skall ta fram med lokala prioriteringar.

Campus: 

- Enligt den handlingsplan som varje skola skall ta fram med lokala prioriteringar.

Frånvaro överstigande 50% 

I händelser av att mer än 50% av medarbetarna på förskolor och skolor är sjukfrånvarande, så 

kan samordningsgruppen fatta beslut om: 

- Tillfällig stängning av enhet. Om en förskola eller skola stängs, så kommer

barn/elever att placeras på en annan förskola eller skola. Vid sådana händelser

kommer även medarbetare att byta arbetsplats till den aktuella enheten.

- Omfördelning av personal från verksamheter med lägre prioritering.

Inom ramen för denna plan går det ej att strikt utpeka när detta kommer att ske. Det kommer 

att behöva göras enskilda bedömningar från fall till fall. Det kan exempelvis vara så att på en 

skola så är över 50% av medarbetarna sjuka, men samtidigt är över 50% av eleverna sjuka. Då 

kan bedömningen vara att skolan fortsätter att vara öppen med befintlig bemanning. Det kan 

även hända att skolor med under 50% frånvaro kan behöva stängas pga omständigheterna på 

den enheten. 

I händelse av stängning av förskola, sker detta enligt följande: 

- Mosippan förflyttas till Björkkullen.

- Backsippan förflyttas till Björkkullen.

- Junibacken förflyttas till Lunden.

- Kotten förflyttas till Lilla Lunden.

- Bullerbyn förflyttas till Norrängen.

- Snövit förflyttas till Stenshult.

- Rumskulla förflyttas till Skogsbacken.

- Katthult förflyttas till Lunden.
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I händelse av stängning av skola, sker detta enligt följande: 

- Rumskulla förflyttas till AL-skolan.

- Brännebro förflyttas till Södra Vi.

- Djursdala förflyttas till Södra Vi.

- Om Södra Vi behöver förflyttas så sker det till AL-skolan.

- Tuna förflyttas till Frödinge.

- Storebro förflyttas till Vimarskolan.

- Om Frödinge behöver förflyttas så sker det till Vimarskolan.

Bedömningar görs i enskilda fall gällande bemanning. I första hand följer personal med från 

förskola/skola som stängts. I andra hand så fattas beslut av verksamhetschef om omfördelning 

av personal från andra enheter inom samma verksamhetsområde. I tredje hand fattas beslut av 

samordningsgruppen om omfördelning av personal från andra verksamhetsområden utifrån 

prioriteringsgrad. 

I händelse av att endast AL-skolan och Vimarskolan är öppna, så finns följande lokaler 

tillgängliga för avlastning: 

- Fabriken

- Kulturskolan

- Grankotten

- Gymnasiet

- Lärcenter

- Campus


