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Vi kan! Vi vill! Vi driver utvecklingen framét! Vi &r stolta 6ver det vi gor gemensamt. Véra
vérdeord &r 1 Astrid Lindgrens anda Mod, Ansvar och Fantasi. Med respekt for alla ménniskors lika
viarde och med vénlighet, omtanke och glddje bidrar vi till allas hélsa och utveckling. Kénslan av tillit
gOr att medborgarna dr aktiva och delaktiga i vara gemensamma fragor.

Effektivitet och héllbarhet ar ledord for oss. Vi sdtter mal for var verksamhet och vi f6ljer upp och
utvecklar vart arbete. Vi hushallar med resurserna. Vara medarbetare utvecklas och tar ansvar i en

god arbetsmiljo.

Vi ser till helheten i var verksamhet och i medborgarnas behov. Vi tar ansvar for hela kommunens
utveckling. Vi arbetar forebyggande. Véra anldggningar och tjdnster ar tillgéngliga for alla. Vi for
dialog med vara medborgare och med vara foretag, foreningar och samverkansrdd. Medborgare har
latt att f4 information om vad som hinder inom kommunen. Demokratin byggs stark och fornyas
stdndigt. Tillsammans gor vi ett starkt varumérke dnnu starkare.

Bygga, bo och miljo

Vi skapar och skoter om véra gemensamma
miljoer inomhus och utomhus, sé att de
tillgodoser behoven. Miljoerna ér trygga,
langsiktigt hallbara, tillgéingliga och ordnade
och upplevs vilkomnande.

Utbudet av bostidder ar varierat och svarar upp
mot medborgarnas olika behov och nskemal,
nu och for 6verskadlig framtid.

Trafik och infrastruktur

Infrastrukturen dr langsiktigt hallbar, sdkrar
samhillets funktioner och virnar liv och hélsa.
Gator, végar och trafik i kommunen &r sdkra och
svarar upp mot behoven. Vi virnar bra
kommunikationer till och frén var omvérld.
Digitala tjanster &r tillgéngliga i hela
kommunen.

Funktionen for energi, vatten och avlopp klarar
dagens och framtidens behov.

Utbildning och barnomsorg

Forskolan och utbildningarna bidrar till att barn,
unga och vuxna fér en livslang nyfikenhet och
lust att 14ra. De utvecklar sina formagor och
kunskaper och far forutséttningar att nd sina mal
och drommar. De lér sig respekt och fér
sjdlvkansla. Verksamheten aterspeglar de lokala
behoven och férutsittningarna.

Omsorg och hjalp

Medborgare far vard och omsorg utifran sina
behov. Verksamheten framjar ekonomisk och
social trygghet, jamlika levnadsvillkor,
mdjlighet till ett hilsosamt liv och medborgares
aktiva deltagande i samhaillslivet. Hinsyn tas till
den enskildes formaga och eget ansvar, med
respekt for sjalvbestimmande och integritet.

Niringsliv och arbete

Foretag har goda forutsittningar att etablera sig
och utvecklas pa ett sitt som &r hallbart for
miljé och medborgare.

En stark foretagaranda medfor en kontinuerlig
utveckling av néringslivet och ger arbets-
tillfallen.

Nirheten till det rika utbudet av varor, service,
restauranger, caféer och upplevelser gor
kommunen attraktiv och trygg att bo i och
inbjuder till besok.

Uppleva och gora

Medborgarna upplever sig ha tillgang till
meningsfulla och utvecklande fritidsaktiviteter.
Goda forutséttningar gor att foreningslivet
blomstrar.

Vi har modet att ta ansvar for kulturen och for
fantasin. Vi har ett levande, rikt och varierat
kulturutbud, att bade ta del av och sjilv utova.
Idrottsutbudet tilltalar medborgare med skilda
intressen och ambitioner.




