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Riktlinjer fér samverkansrdad i Vimmerby kommun
(Ersatter tidigare riktlinjer, KS 2011/78)

Syfte och 6vergripande funktion

Tillsammans med foretradare for olika intresseorganisationer har Vimmerby kommun ett antal
olika samverkansrad. Radens syfte ar att vara organ fér samrad och émsesidig information mellan
organisationer etablerade i kommunen och kommunkoncernen. Grundlaggande &r att det finns en
drivkraft bland medborgarna och foretradare for olika intresseorganisationer att vara med och
paverka kommunens arbete. Samverkansraden ar till for samrad och utbyte av information, och &r
inte beslutande organ.

Personer som ingar i de olika raden ska vara folkbokférda i Vimmerby kommun.

Koppling till kommunal némnd

De samordnande namnderna &r ansvariga for att samverkan sker i ett brett perspektiv sa att sa
manga som mojligt av medborgarna kan gora sina roster horda. Varje samverkansrad har en
utsedd namnd som ansvarar fér samordning och administrativt stod till samverkansorganet. Det
kan ocksa handla om olika praktiska delar, sdsom att hjalpa till att boka lokal samt att
tillhandahalla fika vid moten. Hur ofta raden sammantrader kan variera, ett riktmarke &r 1-2
tillfallen/termin.

Riktlinjerna galler for foljande samverkansrad:
e Pensionarsradet (samordnas av socialndmnden)
e Tillganglighetsradet (samordnas av kommunstyrelsen)
e Landsbygdradet (samordnas av kommunstyrelsen)
e Ungdomsradet (samordnas av kommunstyrelsen)

For narvarande ar ungdomsradet vilande. Det finns samtidigt ett etablerat arbetssatt kopplat till
Globtradsmodellen dar unga méter beslutsfattare samt funktionen ungdomsambassadorer som
ska vara en lank mellan ungdomar och beslutsfattare i kommunen. Ansvarig ar
ungdomssamordnare organiserad under kommunstyrelseférvaltningen.

Darutover finns ocksa ett utvecklingsrad i kommunen dar samrad sker mellan med den hogsta
politiska ledningen och tjanstepersonsledningen i fragor knutna till Agenda 2030.

Sammansattning och arbetsformer

Samverkansraden har olika forutsattningar och kan darfor vara sammansatta pa olika séatt. Den
namnd som har samordningsansvar for radet ansvarar fér radets sammanséttning och ar dven det
organ som utser kommunala foretradare i radet. Samverkansraden kan liknas vid
namndsberedning enligt kommunallagen och tillsatts fritt av ndmnden. Finns behov av att i radet
ha kommunala foretradare fran flera namnder far berérda namnder utse foretradare i samrad med
den samordnande namnden. Sammanséttningen av de kommunala foretradarna i raden ska
spegla den politiska majoriteten och bor besta av lika stor andel mén och kvinnor.
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Namnden beslutar i samrad med samverkansradet om arbetsformerna for samverkansraden.
Arbetsformerna tas inte upp for beslut i fullmaktige.

Formaner

Kommunala férmaner utgar for fortroendevalda i samverkansraden, men inte for representanter
fran intresseorganisationer eller andra grupper. Varje samordnande ndmnd svarar for att bjuda pa
fika.

Remissorgan fér kommmunala ndmnder och beredningar
Samverkansraden ska vara remissorgan for kommunala namnder och beredningar enligt féljande:

Pensionarsradet
| fragor som ror aldre personer av principiell karaktar.

Tillganglighetsradet
| fragor som ror personer med olika funktionshinder i alla aldrar av principiell karaktar.

Landsbygdsradet
| fragor som ror landsbygden av principiell karaktar.

Ungdomsradet
| fragor som ror barn och unga.

Kommunala néamnder och beredningar bor inhdmta synpunkter fran samverkansorganen i de
frdgor som namns ovan. Utebliven remiss ar inte grund for att beslut ska upphéavas enligt
laglighetsprovning.
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